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Innledning
Dette dokumentet inneholder konfigurasjonsloggen for Gat revisjon 6.1 — det vil si en oversikt
over ny og endret funksjonalitet siden revisjon 6.0.

Hvert kapittel har en egen heading som i korthet beskriver hvor den nye funksjonen er
tilgjengelig, og de viktigste tingene som ma ivaretas (oppsett, rettigheter) for a ta i bruk den
nye funksjonen.

Fargekodingen angir hvilke deler av din organisasjon som vil kunne bli bergrt av de nye
funksjonene, samt henvisningene til vare saksnummer i eJournal. Nytt fra Gat 6.1 er egne
markeringer for kundens testledere (TL).

Denne gangen er de nye funksjonene fordelt slik:

Antall
Kode | Beskrivelse punkter

Endringen vil vaere synlig for Sluttbruker (SB), og det ma vurderes evt. behov

SB for @ informere sluttbrukerne om den nye funksjonaliteten (skriftlig 22
informasjon, opplaering ogsa videre).

SF Endringen vil veere tilgjengelig for Systemforvalter (SF), og det ma vurderes 27
hvorvidt den nye funksjonaliteten skal tas i bruk eller ikke.
Endringen vil kunne pavirke rutiner i forhold til Lgnn / Personal (L&P) - 6
avdeling (f.eks. integrasjon, beregningsregler etc.)
Endringen vil kunne pavirke rutiner eller konfigurasjon / installasjon hos IKT

. 6

Drift (IKT)
Endringen gjelder pa omrader hvor vesentlige funksjoner er omskrevet fra
tidligere versjoner og saledes inneholder stgrre risiko for fglgefeil — og 4
saledes er viktig for kundens Testleder (TL) a kjenne til.

| Gat 6.1 har vi hatt stort fokus pa a implementere endringsanmodninger fra vare kunder, og
versjonen bzerer derfor preg av at det er gjort mye etterlengtet vedlikehold rundt om i ulike
deler av Igsningen - fremfor stort fokus pa utvikling av «de store nye modulene».

Vi tror derfor kundene vil finne svaert mange nyttige funksjoner denne gangen og haper det er
noe «for enhver smak» i den nye versjonen!

De viktigste endringene i Gat 6.1 relaterer seg til fglgende omrader i Gat / MinGat:

e Forbedret fri/vikarkolonne — med mulighet for automatisk oppdatering i vaktboka.

e Ny stemplingsskjerm for Gat-Flex med mange nye funksjoner.

e Diverse forbedringer i arbeidsplanen; Gruppe pa hver linje, Overordnet fraveer, Midlertidig
stillingsreduksjon, Bytt ansatt pa linje, Oppgavetildeling, Kontering, @nskeplan-utvidelser og
Utskrifter.

e  Forbedret vikarmodul med muligheter for «seriedekking», meldingsutsendelser og nye
rapporter for hhv. fakturagrunnlag og aktivitets-statistikk.

e Standardverdier for kontering — bade pa variabel Ignn og pa timelgnnsberegnede linjer i
arbeidsplanen.

e Nye beregningsregler for forhgyet sats pa ukefridager.

e Forbedret arbeidsplangenerator som na virkelig kan spare deg for mye arbeid nar nye
arbeidsplaner skal utarbeides.

e Systemmeldinger for MinGat med muligheter for vedlegg, linker og «marker som lest»
funksjonalitet.

e Mye smasnacks i vaktbok, oppgavevaktbok og tilhgrende registreringsvinduer for avvik;
eksempelvis zoom funksjoner, komprimerte visninger, oppgave-registrering, sammenheng
mellom ekstravakter og kronetillegg, forbedrede slette / angre funksjoner mm.

e  Mulighet for registrering av barn pa ansatte og tilhgrende regelverk / kontroll pa
fraveerskoden, f.eks. at «Sykt barn» krever utfylling av ett barn pa inntil 12 ar.

e  Videreutviklet grovplan med forbedrede summeringsfunksjoner, rutine for a finne beste
kandidat til a dekke en manglende oppgave mm.
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e Forbedret AML motor med noen nye beregningsregler som pavirker AML timer.

e Nye faner og registreringsvinduer for stillingsforhold og stillingsutlan, med muligheter for
masseregistrering / masseutlan — og nytt felt for «narmeste leder».

e Nye visninger og registreringsmuligheter i MinGat; Fraveer og Ledige vakter i egen kalender,
eget oppsett for vaktbok-visningen, forespgrsler, registrering av egne barn mm.

o Ny fane og registreringsvinduer for Vaktkoder, Kombinasjonskoder og Frikoder.

Vi gnsker lykke til med Gat revisjon 6.1 — og gleder oss til a treffe deg pa oppgraderingskurset
den 24. november hvor vi vil presentere de nye funksjonene!

Gatsoft as, 23. januar 2015

Konfigurasjonsloggen for Gat 6.1 er elektronisk tilgjengelig i bade PDF og Word format for
alle kunder via nedlasting fra http://support.gatsoft.no.

Gatsoft anbefaler at PDF versjonen distribueres i kundens egen organisasjon og tar ikke
ansvar for eventuelt inkonsistent / feilaktig innhold som fglge av at kunden laster ned Word
filen og modifiserer denne for bruk i egen organisasjon.
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1 Oppgradering

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:

X

elournal sak-nr:

1.1.1 Beta versjon

Gat ver. 6.1.0 som slippes 14.11.2014 er a anse som var «Gat 6.1 beta versjon».
Fgrste offisielle 6.1 versjon vil vaere Gat 6.1.1 som slippes den 23.01.2015.
Se kapittel 3.1 for mer informasjon.

1.1.2 Kunder med oppgraderingsavtale

Kunder som har oppgraderingsavtale ma ta kontakt med oss via support@gatsoft.no for a
avtale tidspunkt for oppgradering til Gat 6.1.

1.1.3 Krav ved oppgradering til Gat rev. 6.1

Oppgraderingen til Gat 6.1 krever at bade
Gat, MinGat .og ngdvendige Webservices Filserver IS - Webserver
oppgraderes:
Alle kunder ma oppgradere Gat pa filserveren
som fgrste deloperasjon.
Deretter m3 alle kunder oppgradere 1IS GatWebservices | idM WS
serveren med ny versjon av MinGat og GatWebservices2
obligatoriske WebServices «Gat-Webservices»
og «GatWebservices2».

Til slutt ma du oppgradere evt. andre lisensierte

WebServices og tilhgrende programvare som dere benytter i egen organisasjon.

NB! Til Gat 6.1 har vi konsolidert og redusert antallet webservices — dvs. webservices som
tidligere var stand-alones (Gat-Flex, Exchange, Gerica m.fl.) er na flyttet inn i Gat-
Webservices / GatWebservices2 for d forenkle fremtidig vedlikehold og drift hos vare
kunder.

Se kapittel 3.4 for mer informasjon om konsolideringen, kapittel 36 for komplett liste over alle
webservices og kapittel 2.1 for tekniske krav ved oppgradering til Gat 6.1.

(alle kunder) Alle kunder «Noen Kunder»

MinGat ExportAdapters WS

1.1.4 Nedlasting av filer

All nedlasting av filer til oppgraderingen gjgres fra Filarkivet i vart Filarkiv
kundesenter pa http://support.gatsoft.no. Neserfor erce it ogp e kst de 59!

. . . . . Her kan du laste ned o| atering av Gatsoft a
Selve filarkivet vil du som har «download» rettigheter hos Gatsoft finne presne i
i hovedmenyen pa hgyre side etter at du har logget deg inn pa

Trykk + for & dpne de ulike mappene, og klikk

http://support.gatsoft.no. & Gt (Norsk version)

Derfra vil du kunne fglge mappene / linkene for & laste ned ulike = fgf:kv“’()m
programmoduler og dokumentasjon for Gat rev. 6.1, tilsvarende 3 (5.1 - Basis mjckvéro
eksempelet til hgyre fra Gat 5.1. g gzi ) i:w‘”(JM
Vi understreker at filarkivet kun er tilgjengelig for de brukerne vi har gitt £ Gat - rev. 5.0 (svensk) (3)

spesiell tilgang i vart kundesenter. Normalt vil dette vaere den eller de © D aaT-ship

brukerne som er IKT-tekniske kontaktpersoner hos hver kunde.
Ogsa i Gat 6.1 vil det veere egne mapper for hhv. norsk og svensk versjon
av Gat.
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1.1.4.1 Huvilke filer skal lastes ned?

Oppgraderingen denne gangen bestar av en del filer — alle tilgjengelig for nedlasting fra
filomradet (med underkataloger) pa http://support.gatsoft.no. Filene er merket med om de
skal lastes ned for norske og/eller svenske kunder, pluss at det er avkrysset pa de filene som
automatisk vil oppdatere versjonsloggen i Gat etter oppgradering. (Se Vaktbok | Hjelp | Om
Gat | Gat moduler for liste med installerte versjoner etter at du har oppgradert som kontroll
pa at alle filer er oppdatert til ny versjon!)

| neste kapittel vil du finne informasjon om hvordan du skal oppgradere de ulike delene av
programvaren etter at de nye filene er lastet ned.

Programvare og Dokumentasjon — se filarkiv \Gat rev. 6.1\
Filnavn Forklaring

Basisprogramvaren skal normalt lastes ned hos alle kunder

Selve Gat programmet med tilhgrende dil’er, hjelpefil
og arbeidsplangenerator.

Hjelpefilen til Gat i HTML format (for kunder som ikke
Gat HTML Help 6.1.0 NOR.zip kan bruke standard hjelpefil og ma ha HTML filer X
med hjelpetekst liggende pa et eget fileshare)
MinGat (Web modul til Gat - inneholder alle filer og
underkataloger som inngar i MinGat)

Selve Gat programmet med tilhgrende dil’er, sprak-
modul, hjelpefil og arbeidsplangenerator.

Hjelpefilen til Gat i HTML format (for kunder som ikke
Gat HTML Help 6.1.0 SWE.zip kan bruke standard hjelpefil og ma ha HTML filer X
med hjelpetekst liggende pa et eget fileshare)
MinGat (Web modul til Gat - inneholder alle filer og

Gat 6.1.0 NOR.zip

MinGat 6.1.0 NOR.zip

Gat 6.1.0 SWE.zip

Basis
Programvare

MinGat 6.1.0 SWE.zip underkataloger som inngar i MinGat) X X
. Helt ny versjon av stemplingsapplikasjon for bruk av
FlexStamp61.zip Gat-Flex pa «touch skjerm» X X
GatSeramblerbd-zip Utgdr som egen fil fra Gat G.1, inkludert i Gat.
BusinessAnalyzePRO (BAP) plattformen som ma
. . installeres for at «Gat analyse» skal kunne kjgres. NB!
BusinessAnalyzePro5_1.zip BAP ma fra og med Gat 5.6 lastes ned fra Gatsoft X X X
kundesenter sitt kundesenter.
Gat analyse applikasjonen. NB! Ma fra Gat 6.0 lastes
GatAnalyse61.zip ned som en pakke fra Gatsoft kundesenter — kan ikke X X X

lengre lastes ned direkte fra BusinessAnalyzePRO
verktgyet.

WebServices lastes ned etter behov og installeres pa en eller flere sentrale servere, enten i
sikker sone eller i DMZ

Gat WebServices — diverse tjenester for vaktbok,
GatWebServices 6.1.0.zip pasientsystem-integrasjon, ettersystemet, stamdata X X X
import, SMS, idM, TES og andre 3. parts tjenester.
Gat Web Services (uten XPO kode) —

A GatWebServices2 6.1.0.zip abonnementstjeneste, oppgavevaktbok, kalkulering X X X
é av AML brudd og business logikk for @nskeplan.
3 gat—idm-—ws—600.zip Utgdr fra Gat 6.1, fglger med i GatWebservices2 X X X
a . WebService adaptere for meldingsbasert eksport fra
2 | satadapter_ws_600zip ettersystemet tilp PAGA, STING/EEP og ITAS. ° XX | X
Gat Flex-Web Service 6.1.0:zip Utgdr fra Gat 6.1, fglger med i GatWebservices
Calendarlntegration6.1.0-NOR-zip Utgdr fra Gat 6.1, fglger med i GatWebservices
gat_sms_ws_610.zip WebService for mottak av 2-veis SMS meldinger fra X X

PSWinCom. Identisk med Gat 4.9
gat-gerica—ws—610zip Utgdr fra Gat 6.1, fglger med i GatWebservices
gat—profil-ws—610zip Utgdr fra Gat 6.1, fglger med i GatWebservices2

=
gat
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Filnavn

Programvare og Dokumentasjon — se filarkiv \Gat rev. 6.0\

Forklaring

Services (aktive tjenester), installeres pa en eller flere servere etter behov.

Service for & starte andre jobber. Kreves dersom

Services

gat_task_scheduler_service_610.zip ettersystemet skal brukes, og skal pa sikt erstatte X
«background» services. Identisk med Gat 4.12.

gat_flex_service_610.zip Windows Service for Gat-Flex. X
Services for eksport av ansatt/stillingsendringer og

gat_bg_service_610.zip import av Ignnsslipper. (Skal senere flyttes til task X

scheduler). Identisk med Gat 4.10.8.

Filnavn

Programvare og Dokumentasjon — se filarkiv \Gat rev. 6.0\

Forklaring

Dokumentasjonen er ogsa tilgjengelig i filarkivet, men ligger i egen mappe «Dokumentasjon»

gat_konf_logg_610.pdf

Konfigurasjonslogg for Gat 5.4 — dvs. dette
dokumentet.

gat_integrasjon_610.pdf

Oppdatert integrasjonsdokumentasjon

Dokumentasjon for Gerica integrasjonen inngar i

gat=E - = GatWS dokumentasjon fra 6.1
. Dokumentasjon for UniqueProfil integrasjon inngar i
gat_profii_dok_610-pdf GatWS2 dokumentasjon fra 6.1
; Dokumentasjon for TES integrasjon inngar i GatWs

dokumentasjon fra 6.1

Gat_task_scheduler_dok _610

Dokumentasjon for installasjon og konfigurasjon av
webservice adaptere og task scheduler for
ettersystemet inkl tidsstyring av AML
bruddkalkulasjon.

gat—flex—dok—610-pdf

Dokumentasjon pa Gat-Flex og TRIO WebServices og
Gat-Flex Windows service, inngar i GatWs
dokumentasjon fra 6.1.

gat_teknisk_dok_610.pdf

Tekniske forutsetninger for Gat.

gat_idm_dok_610.zip

Dokumentasjon og wsdl pa Gat idM integrasjonen.

gat_ws_dok_610.pdf

Dokumentasjon pa Gat WebServices, inkl. TES, Gerica,
Flex/TRIO og Exchange integrasjon.

Gat_ws2_dok_610.pdf

Dokumentasjon

Dokumentasjon for Gat Webservices2 med funksjoner
for & beregne AML brudd, profil integrasjon og
kommunikasjonsmodul mm.

gat_bg_service_dok_610.pdf

Dokumentasjon pa Gat BackGroundServices.

mingat_best_practice_610.pdf

Dokumentasjon / Beste Praksis for bruk av MinGat pa
internett, utviklet i samarbeid mellom Gatsoft og
Datatilsynet.

mingat_teknisk_dok_610.pdf

Systemdokumentasjon pa MinGat.

gatserambler—dok—610-pdf

Gat-Scrambler vil fra Gat 6.1 innga i selve Gat
I@sningen og dokumentasjon pa hvordan den fungerer
vil fra na veere beskrevet i hjelpefilen.

gat_bg_service_interface_610.zip

Eksempelkode for 3. parts implementasjon av
WebServices for mottak av endringer pa
ansatte/stillinger fra Gat Background Services.

Gat Kurs (rev6.1) - DelX - kapittel.zip

Diverse filer med oppdatert kursdokumentasjon

gt_bugfix_610.htm

Oversikten over samtlige rettelser i Gat 6.1 fra vart
elournal system er tilgjengelig i denne .htm filen. Her
kan du sgke etter eksempelvis bestemte saksnummer
vha. din nettleser.
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1.1.5

Oppgradering av programvare

1.1.5.1 Oppgradering av Gat

Denne delen skal utfgres av alle kunder som skal oppgradere til Gat 6.1. Pass pa a informere
alle brukere om at Gat skal oppgraderes, slik at ingen gar inn mens du oppgraderer — evt. kan
du sette «StopFlag» i gatturnus.ini filen for a hindre at brukere far startet applikasjonen mens
du holder pa!

‘ Download ‘ ‘ Testbase ‘ ‘ Kursbase ‘ ‘ Prod.base ‘
1. Last ned 3. Kopier inn 6. Kopier inn 9. Kopier inn
gat 411.zip gatturnus.ini fra M gatturnus.ini fra gatturnus.ini fra

mm. fra testbasen til kursbasen til produksjonsbasen til
http://support.gatsoft.no c:itemplgatdii c:\temp\gat411 c:\tempgat
il 4. Start opp 7. Start opp 10. Start opp
c:\templgat411 gatturnus.exe gatturnus.exe gatturnus.exe
e Vent til Vent til Vent til
:_‘ér:n\z':tiln - testdatabasen er kursdatabasen er prod.databasen er
R . oppgradert oppgradert oppgradert
5. Distribuer nye 8. Distribuer nye 11. Distribuer nye
filer for testbasen filer for kursbasen filer for prodbasen

Oppgrader programvaren og databasen fra en midlertidig katalog.

1.

Last ned gat_610.zip og GatHTMLHelp_610.zip i en midlertidig katalog — for eksempel
c:\temp\gat61\.

Pakk sa ut innholdet fra alle ZIP filene du har lastet ned til den samme katalogen, og
slett sa alle ZIP filer igjen, og du sitter pa et komplett sett med nye filer til Gat 6.1.
Kopier til slutt inn gatturnus.ini filen fra den eksisterende testbasen inn i den samme
katalogen — og fjern evt. «StopFlag» i denne.

Start sa opp gatturnus.exe og vent til all oppdatering av tabellstrukturen er ferdig fgr
du logger deg inn og avslutter Gat igjen. NB! Denne oppdateringen vil kunne ta flere
timer pd store databaser!

Selve testdatabasen er na oppgradert og du ma na distribuere den nye applikasjonen
til brukerne dine — enten dere benytter terminalserver eller klient/tjener modell — se
neste side.

Test ut og gj@r deg kient med de nye funksjonene som er beskrevet i Gat 6.1 i
testbasen.

Gjenta sa pkt. 3 — 6 for kursbasen, og til slutt en siste gang for produksjonsbasen nar du har
testet gjennom de nye funksjonene i testbasen din!
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Distribusjon - kunder med terminalserver.

Kopier sa alle filene fra den midlertidige katalogen ut i den katalogen hvor Gat testbasen

allerede er installert — pa alle terminalservere, slik at du overskriver de gamle filene — inklusive
gatturnus.ini filen.

Nar alle terminalserverne er oppdatert med nye filer er Gat rev. 6.1 klar til bruk for

sluttbrukerne!

Gjenta tilsvarende distribusjon for hhv. kurs- og produksjonsbasene ndr disse er oppgradert.

Distribusjon - Kunder med klient / tjener arkitektur og Gat-Run.

Kopier sa alle filene fra den midlertidige katalogen ut i katalogen hvor Gat master
installasjonen for testbasen befinner seg, slik at du overskriver de gamle filene — inklusive
gatturnus.ini filen. Ga sa inn pa gatrun.ini, endre versjonsnummer til 6.1 og lagre gatrun.ini.
Etter hvert som sluttbrukerne na starter testbasen for Gat vil ny versjon lastes ned automatisk
til hver enkelt bruker.

Gjenta tilsvarende distribusjon for hhv. kurs- og produksjonsbasene nar disse er oppgradert.

1.1.5.2 Installasjon / Oppgradering av MinGat

Installasjon / Oppgradering av MinGat kan fgrst gjgres etter at du har oppgradert selve Gat til
ver. 6.1.

Hvordan dette gjgres er beskrevet i systemdokumentasjonen for MinGat som leveres som et
separat dokument sammen med Gat 6.1.

1.1.5.3 Oppgradere GatWebservices / GatWebservices2

NB! Til Gat 6.1 er det gjort en stor jobb med & konsolidere og redusere antallet webservices.
Dette betyr at det totale antallet webservices som ma installeres, oppgraderes, konfigureres,
overvakes, og driftes har gatt ned siden Gat 6.0 noe som pa sikt vil gjgre det enklere a drifte
Gat Igsningen.

Til Gat 6.1 ma de tidligere separate webservicene for hhv. Gerica, Profil, Exchange, idM og
Flex/Trio avinstalleres. (Hvilke av disse som er i bruk vil variere fra kunde til kunde).

I tillegg ma alle kunder installere bade GatWebservices og GatWebservices2, og sa ma alle
konfigurasjoner som tidligere pekte til de gamle webservicene rekonfigureres slik at de
benytter de samme tjenestene som fgr som na ligger i GatWebservices/GatWebservices2 — se
kapittel 3.4 for detaljer.
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1.1.5.4 Oppgradering av Gat analyse

Dersom dere har tatt i bruk Gat analyse sa er det viktig at ogsa denne modulen oppgraderes til
siste versjon nar dere gar over pa Gat 6.1. Oppgraderingen bestar av 2 hovedkomponenter —
BusinessAnalyzePro plattform og Gat analyse. (Uansett om du oppgraderer fra Gat 5.x.y eller

Gat 6.0.x til Gat 6.1 bgr selve AnalyzePRO plattformen avinstalleres og sa installeres pa nytt!)

Vi anbefaler at de ulike delene gjgres i denne rekkefglgen:

Fgrst ma dere oppgradere Gat til ver. 6.1 for at alle funksjoner / views skal vaere pa rett
format.

Sa ma dere sgrge for a sette opp den tidsbestemte jobben som genererer ferdig
aggregerte data, se kapittel 17.2 i konfloggen for Gat 5.3 for mer informasjon.

Sa ma dere laste ned (fra Gatsoft

kundesenter) og utfgre en teknisk e —

installasjon av hele «Business S|

AnalyzePRO» plattformen til o

versjon 5.1, inkl. «Data sync». i Saly 28 OpstcAr” nd Symiess

(Data sync er en del av
plattformen, men installeres i 2
omganger fra samme
installasjonsprogram. Bade
“Business Analyze Dashboard and
Analysis” OG «Business Analyze
Data Sync» ma installeres.)

¢ Gotanolyse

At

Gat analyse 54

e Til slutt ma Gat analyse pakken lastes ned fra Gatsoft filarkiv til
f.eks. C:\temp\ og installeres/oppgraderes. Dette gjgres med
egne importrutiner inne i Business AnalyzePRO verktgyet etter
at du har logget inn i Gat analyse:
1. Ga inn i Business Analyze Systemadministrasjon
og velg system/import:
2. Her ma du vente i 1 min hvis du ikke har kobling til internett (W &
fra serveren...
3. Velg fliken «Last opp ny fil» her:
4. Trykk «Velg fil» og let frem filen du har lastet o oee o T E—
ned f.eks. pa c:\temp. "
5. Velg «Last opp». rar [T
6. Sa velger du «Pakker»-fliken, og trykker «Installer» ? ”:
pa Gat analyse pakken pa hgyre side i listen: Last app
# Overgang b: f’“‘" @ o ttae2e . |mams= - ot

& i Gat analyse 5.6 bet (Krever 4.2.5 av BA) 1 30331105 1230

RO System Dashboards
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e Fyllinn brukernavn og passord mot Gat-
basen, og trykk «Installer»:

e Nar du legger inn pakken (Gat analyse) for
fgrste gang, ser det slik ut:

Angi madvendig inf jom for databasephl wader
DataCentral

hawn pl St ilse gathmnalyne

Seryerravh !I "
Cerabeserayvn 1 -
Brukaman J L4
Faspand I .

|

00 Sypadmin.brukarnem

J "
Sypadmin-bruigrnasT og -passord vl kon bl brukt undes ingtaliagioran for B kjore
deisbapmningh, og i riciop B lagred,

DB Syaidmise passecd

Lrataflannginerar

I oversicrwy ek

«Synkroniser na»:

Angi
DataCentral

Nown pd catakilde

08 Sysadmin-brukemavn -

DB SysAdmin-passced

Sysadmin-brukemavn og -passord vil kun bli brukt under installasjonen for & Kjore
databaseskript, og vil ikice b lagret.

gatAnalyze

o Na skal pakken vaere pa
plass. Hvis du gnsker det, kan du
synkronisere brukerne mens du er i
farta. De vil uansett synkronisere seg
selv hver natt kl. 02:00, men hvis du
ikke har tid til a vente trykk

Lisanser Brukersynkronisanng

usGat

e Etterinstallasjon ma
dere inn pa web.config
filen pa Business
Analyze serveren og
endre denne settingen
(dersom det ikke star «get» allerede!):

[gatanalyze].dAML

_ Mestesynkroniserng|

2013-10-15 02:00 | Synkroniser nd Rediger | Slett

= [

<add key="fw_externalauth" value="disabled" />"

Denne ma endres fra disabled til get, slik:

<add key="fw_externalauth" value="get" />
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2 Tekniske krav til Gat, MinGat, Services mm

Modul:

[ Hovedfane:

| Underfane: | Rettigheter: [ Oppsett:

Bgr leses av:

[ sB:

[ sF: [ L&p:

elournal sak-nr:
100083

| Hjelperegistre:

Dette kapittelet inneholder en samlet oversikt over tekniske forutsetninger for a kjgre ulike
deler av Gat Igsningen, samt anbefalinger vedr. drift av flere Gat installasjoner og scrambling
av databaser.

2.1 Tekniske krav ved oppgradering til Gat rev. 6.1

NB! Det er fa nye tekniske krav i Gat 6.1 (nye krav er merket med gult), men sjekk likevel
tabellen nedenfor nar du skal oppgradere fra Gat 6.0 eller eldre versjoner! Fglgende krav
ma veere tilstede for at Gat 6.1 skal kunne oppgraderes fra diverse eldre versjoner:

.NET
framework

Versjon

4.0 FULL (SP1)
for Gat

Relevant ved oppgradering fra:

0 | 56

Dersom dere oppgraderer fra Gat ver. 5.2 eller eldre
ma det i forkant av oppgraderingen sgrges for at
.NET rammeverk oppgraderes til ver. 4.0 FULL SP1 pa
klientene som skal kjgre Gat. Se kapittel 2.2 for mer
informasjon.

NB! Fra Gat ver. 6.2 (april 2015) vil kravet for .NET
rammeverk endres til 4.5 ogsa pa Gat klienten, se
kapittel 2.10 for mer informasjon!

(Var tidligere varslet som krav til Gat 6.1, men pga at
mange kunder ikke kan oppfylle dette ma vi vente
ytterligere 6 maneder med & realisere dette kravet)

5.5 5.4

4.5
for serveren til
MinGat

Pa web serveren med IIS som skal kjgre MinGat ma
det vaere installert .NET 4.5. Se kapittel 2.2 for mer X
informasjon.

Ms-sQL

2008 R2 (SP1)
2012

Vi understreker ogsa at kravene til MS-SQL server for
Gat6.ler:

e MS-SQL server ver. 2008 R2 ServicePack1 (SP1)
e MS-SQL server ver. 2012

Se kapittel 2.3 for mer informasjon

Microsoft
Internet
Information
Server

nsz7
med ASP.NET
MVC3 RTM

MinGat 6.1 kan kun kjgres pa 11S7. Dersom dere
kjgrer 11IS6 ma denne oppgraderes fgr MinGat
installeres. NB! ASP.NET MVC 3 RTM ma ogsa
installeres, kan lastes ned fra Microsoft’s sider.
Se kapittel 2.4 for mer informasjon om dette

https

Fra Gat 6.0 vil MinGat kreve https for a kunne kjgres

Skrift
stgrrelse

100%

En rekke vinduer i Gat vil ikke fungere dersom
skriftstgrrelsen i kontrollpanelet er stgrre enn 100%.
For a oppfylle kravet, ga pa: Kontrollpanel
Skiermopplgsning | Gjgr tekst og andre objekter
stgrre eller mindre og velg 100% :

1>
1>

1>
1>

1>

"@ < B, ControlPanel » Appearance and Personalization » Display

Set custom tes size (DP])

Larger - 150%

Microsoft
| silverlight

4.0.50917

For & kunne benytte gnskeplan modulen i MinGat
kreves det at Microsoft Silverlight ver. 4.0.50917

E
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Versjon Beskrivelse

for Windows (eller nyere) for Windows er installert pa klient
maskinen. Se kapittel 2.5 for mer informasjon om
dette.

Browser for Microsoft For MinGat er minstekravet Microsoft Internet

kjgring av Internet Explorer 9 (IE9). Tilsvarende krav gjelder ogsd om du X X X X

MinGat Explorer 9 (IE9) skal bruke Gat analyse i tillegg.

(generelt Firefox v4.0 Hvis brukeren bruker Firefox sa vil kun versjon 4.0

krav for eller hgyere veere stgttet av MinGat.

browser er Gat analyse krever Firefox ver. 20 eller nyere.

stgtte for

HTMLS - se Chrome v10+ Hvis brukeren bruker Chrome sa vil kun versjon 10+

kapittel 2.7 eller hpyere vaere stgttet av MinGat.

for mer Gat analyse krever Chrome ver. 25 eller nyere.

informasjon)

Opera v11.60 Hvis brukeren bruker Opera sa vil kun versjon 11.6

eller hgyere veere stgttet av MinGat og Gat analyse.

Safari v5.1 Hvis brukeren bruker Safari sa vil kun versjon 5.1
eller hgyere veere stgttet av MinGat og Gat analyse.

Sende epost SMTP Gat 5.4 er siste versjon som vil stgtte a sende epost

fra Gat via Outlook, fra Gat 5.5 vil vi kun stgtte SMTP. X X

Sende SMS Apen port 443 Gat SMS parser trenger brannmur apning ut i port

fra Gat 443 for a fa levert SMS meldinger til PSWinCom pa X
https://secure.pswin.com/SOAP/SMS.asmx!

Business 5.2 Business AnalyzePRO Platform (BAP) kreves installert

AnalyzePRO for & kunne kjgre Gat analyse. X X X X X

platform
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2.2 Krav til . NET rammeverk

Krav1: Microsoft .NET 4.0 FULL SP1 (Servicepack1) for kjgring av Gat ver. 6.1
Krav2: Microsoft .NET 4.5 pa IIS server som kjgrer MinGat 6.1

En komplett liste av applikasjoner, moduler og krav finner du nedenfor:

\J NET

Applikasjon/Modul Informasjon .NET versjon
Gat Hovedapplikasjonen 4.0SP1
MinGat Ansatt portal 45.1
Gat-Flex WebService for fleksitids beregninger 4.0 SP1
Gat idM WebService WebService for vedlikehold av passord for brukere 4.0SP1
Gat idM Windows W.m'dows service §om oppt.jager endnnggr pa ansatt og

. stilling og sender informasjon om dette til eksterne 4.0SP1
Service

systemer

Gat SMS Parser Windows service for behandling og sending av SMS. 4.0SP1
Gat Web Services Windows service for integrasjon mot andre systemer 4.0SP1
Gat Web Services 2 Windows service for integrasjon mot andre systemer 4.0SP1

Ved oppstart vil Gat sjekke pa og gi advarsel dersom du bruker feil .NET versjon. Dersom du velger a ga
videre og .NET ikke er installert korrekt vil bade Gat og MinGat kunne gi feilmeldinger under og etter
oppstart.

Dersom man har glemt & oppdatere til .NET 4 og man kjgrer fgrste gangs oppstart av Gat 6.1 vil fgrste
del av oppdateringen ga ok (dvs Delphi koden som oppretter nye felter/tabeller etc.). Den siste delen av
oppdateringskoden er .NET relatert, som da vil feile. Man kommer inn i Gat (etter a ha installert .NET 4),
men Gat er ikke fullt oppdatert. Dersom man far en slik .NET feil ved oppstart ma man kjgre rutinen
«Oppdatert views og defaultverdier» pa Administrasjon fanen for a sikre at hele oppdateringsjobben har
kjgrt. F.eks. opprettes ikke den nye database gruppen for MinGat.

For MinGat vil feilmeldingen si noe liknende at den ikke klarer a tolke ASP-syntaks i .aspx filene.

Dette vil skje umiddelbart ved forsgk pa a apne startsiden. For Gat vil det komme en konkret feilmelding
etter innlogging om at .NET runtime ikke kan startes.

For a finne ut hvorvidt .NET er installert kan man navigere Windows Utforsker til Windows-katalogen og
sjekke en underkatalog som heter Microsoft.NET, og sa en underkatalog i den igjen som heter
Framework. Under denne katalogen ligger det én underkatalog for hver .NET runtime versjon. Det ma
eksistere en som heter v4.0.30319.

NB! .NET 4.0 kan installeres parallelt med tidligere versjoner av .NET, men inneholder ikke
.NET 2.0 eller .NET 3.5. Hvis det er andre applikasjoner pa serveren som krever 2.0/3.5, sa ma
denne runtime installeres parallelt. For nedlasting av .NET, bruk fglgende linker:

Engelsk operativsystem: http://tinyurl.com/3ghla3h http://tinyurl.com/px647ga
Norsk operativsystem: http://tinyurl.com/dyg6598 http://tinyurl.com/n4ujwyl

Disse linkene leder til Microsofts nedlastingssider for henholdsvis engelsk og norsk versjon av
.NET runtime.

Etter installasjon av .NET 4.0 / 4.5 bgr man ogsa ga igjennom Windows/Microsoft Update, og
kontrollere om det er sikkerhetsfikser og liknende oppdateringer til .NET runtime som bgr
installeres.
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2.3 Krav til Microsoft SQL-Server (MS-SQL)

Krav: MS-SQL ver. 2008 R2 ServicePack1 eller MS-SQL ver. 2012 ServicePackl
| tillegg ma databasen vare Case Insensitive.

2.3.1 Krav til connection string for MinGat og Webservices ;

Microsoft®

Fra Gat 6.0 er det krav om at connectiontype i web.config for MinGat og alle SQL Server
webservices har type 2008 eller nyere.

Fra Gat 6.0.1 vil ikke MinGat eller webservices kunne startes om connectiontypen viser til
gamle MS-SQL databaser som 2000 eller 2005. Se kapittel 2.4.1 og 3.3 for mer informasjon.
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2.4  Krav til Microsoft Internet Information Server (lIS)

Krav: Microsoft Internet Information Server (11S) ver. 7, med .NET 4.5 og ASP.NET MVC 3RTM

By
Fra Gat 6.0 har vi oppgradert MinGat til a bruke .NET 4.5. Dette gjgr at . A
konfigurasjonen av Internet Information Server (lIS) for MinGat ma I\depws Server :
: . . . . nternet Information Services 7.0
endres og oppdateres, og hvis ngdvendig ma .NET 4.5 installeres pa
11S.

| korte trekk sa vil oppdateringen besta av:
1. .NET 4.5 ma installeres pa serveren.
2. PallS7 ma «Application Pool» som MinGat kjgrer under ma endres til 3 bruke .NET 4.5
3. ASP.NET MVC 3 RTM ma installeres pa serveren. Denne kan lastes ned fra Microsoft’s
sider.
4. Oppdatere selve filene til MinGat (Se kapittel 1.4.2)

2.4.1 Krav til connection string for MinGat og Webservices

Fra Gat 6.0 er det krav om at connectiontype i web.config for MinGat og alle webservices har
type 2008 eller nyere.

Fra Gat 6.0.1 vil ikke MinGat eller webservices kunne startes om connectiontypen viser til
gamle MS-SQL databaser som 2000 eller 2005. Se kapittel 2.3.1 og 3.3 for mer informasjon.
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2.5 Krav til Microsoft Silverlight (for gnskeplan i MinGat)

Krav: Microsoft Silverlight ver. 4.0.50917 (Kun for kunder som bruker gnskeplan modulen)

2.5.1 Klient installasjon

Dersom dere benytter @nskeplan modulen i Gat 6.1 (eller tidligere) vil det

kreves at Microsoft Silverlight ver. 4.0.50917 eller nyere er installert pa ‘v
klientene for at @nskeplan modulen MinGat skal kunne kjgres. Micrasofts
(Dersom dere ikke bruker @nskeplan modulen i det hele tatt er det ingen Sllverllg ht

krav til Silverlight!)

Normalt vil nedlasting av Silverlight gjgres direkte i nettleseren til den aktuelle brukeren nar
MinGat-websiden som inneholder Silverlight-komponenter apnes fgrste gang. Nettleseren vil
selv hjelpe brukeren a fa lastet ned korrekt versjon til sin maskin.

Installasjon av Silverlight kan evt. gjgres ved 3 ga til fglgende nettside:
http://www.microsoft.com/getsilverlight/

NB! Microsoft Silverlight pd Mac fungerer pa en annen mate enn pa Windows, og er pt. ikke
kompatibel med vare krav til @nskeplan. Dvs. at @nskeplan modulen pt. ikke fungerer pa Mac.

NB! Microsoft Silverlight er ikke tilgjengelig for mobile enheter! Dette betyr i praksis at
@nskeplan modulen i MinGat ikke kan benyttes pa iPhone, iPad, Windows Phone, Surface,
Android telefoner og Android nettbrett.

2.5.2 Server konfigurasjon

Pa server-siden er det ikke nye krav til installasjon av ny Silverlight programvare, men det kan
vaere noen enkle konfigurasjons-steg som ma gjennomfgres.
Spesifikt ma det tillates at .XML og .XAP filer kan lastes ned. Dette gjgres under MIME-types
pa IIS, og fglgende ma legges inn:

xap application/octet-binary

xml  text/xml
Sistnevnte, .xml, kan allerede ligge der, da er det ikke ngdvendig & gjgre noe mer.

For a teste at konfigurasjonen er korrekt, etter a ha installert MinGat og sa lagt til MIME-
typene over, kan nettleseren pekes til fglgende to filer. Du skal fa lastet ned begge to, og ikke
fa 404 NOT FOUND feilmelding:
http://din.server/katalog/for/mingat/clientaccesspolicy.xml
http://din.server/katalog/for/mingat/Silverlight/WishPlan.Ul.Silverlight.xap

Dvs. at hvis nettadressen for deres MinGat-installasjon er http://intranett/MinGat/5 sa vil de
to korrekte adressene veere:
http://intranett/MinGat/5/clientaccesspolicy.xml
http://intranett/MinGat/5/Silverlight/WishPlan.Ul.Silverlight.xap

2.5.3 Krav om GatWebservices2 for @nskeplan

Til Gat 6.0 er business logikken for @nskeplan flyttet fra den gamle MinGat applikasjonen og
over GatWebservices2 (GatWS2). Dette medfgrer at GatWebservices2 ma installeres og det
ma settes opp konfigurasjon i MinGat for at @nskeplan modulen skal kunne lokalisere hvor
GatWebservice2 er installert. Se kapittel 19.11.18 i konflogg for Gat 6.0 for mer informasjon
dersom du oppgraderer til Gat 6.1 uten a ha veert innom Gat 6.0 pa veien!
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2.6 Krav til Gat analyse

Krav: Business AnalyzePRO Platform ver. 5.2 pa serversiden og IE9 pa klientsiden

Klientsiden:
e Gat analyse kan kjgres pa tilsvarende nettlesere som o Hnalgze
MinGat — se kapittel 2.1, men har i utgangspunktet noe
strengere krav til minimumsversjoner for Firefox og Chrome.
For Internet Explorer, Opera og Safari er det identiske minimumskrav mellom MinGat

og Gat analyse.

Se ogsa informasjon pa: http://services.businessanalyze.com/community/node/4

Serversiden:
e Business AnalyzePRO plattformen kan kjgres pa tilsvarende IIS som er minstekravet
for MinGat, pa de samme SQL databaser som er minstekravet for MinGat og med
samme minimumskrav til .NET versjon som MinGat — se kapittel 2.1.

NB! Som til Gat 6.0 er det ogsa til 6.1 en ny versjon av AnalyzePRO plattformen som kreves
sammen med Gat. Vi anbefaler at du avinstallerer gammel versjon og installerer AnalyzePRO
5.2 pa nytt — se kapittel 1.1.5.4.
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2.7 Krav til nettleser / browser for d kjgre MinGat

Generelt krav: Browser med stgtte for HTML5

Til Gat 6.0 ble det lanseret en helt ny versjon av MinGat som krever en teknologi i nettleseren
som heter HTMLS5 — dvs. dette medfgrer oppdaterte krav til nettlesere / browsere som skal
kjgre MinGat fordi de ma stgtte denne teknologien.

| praksis betyr dette for de fleste kunder at Microsoft Internet Explorer méa oppgraderes til
versjon 9 (IE9) eller nyere for  kunne kjgre MinGat ver. 6.1. (Vi anbefaler IE10 og IE11).
Andre nettlesere / browsere ma ogsa oppgraderes til versjoner som stgtter HTML 5.
(Normalt vil alle eksisterende versjoner av andre browsere som Chrome, Safari, Firefox og
Opera allerede ha god stgtte for HTMLS5).

Tips! Pa nettsiden http://html5test.com/ vil du enkelt kunne fa svar pa i hvor stor grad din
nettleser stgtter HTMLS5. Her finnes ogsa grafer som sammenlikner HTML5 stgtten og de ulike
nettleserne — og da ser vi at IE henger ett stykke bak de 4 andre — og at
oppgraderingsfrekvensen er langt hyppigere pa de 4 IE utfordrerne:

| MinGat versjon 6.1 vil det bli
foretatt en browsertest i
javascript (ved bruk av
rammeverket modernizr.js) for
sjekke at nettleseren stgtter ulike
HTMLS funksjoner. Nettlesere
som feiler i denne testen vil ikke
slippe inn i MinGat - dette for a
forhindre darlig bruker = Crvome - Fretox - ntemet Explore > opera

opplevelse og registreringsfeil.
Her er nettlesere og versjoner
som er testet av Gatsoft og vil fungere i MinGat 6.1:

e Internet Explorer 9+

e Chrome 10+

e Safari 5.1+

e Firefox 4+

e Opera11.60+
Andre nettlesere utenom de i listen over kan ogsa fungere, men Gatsoft garanterer ikke at
disse har veert testet.
Nar det gjelder Mobile enheter har disse god HTML5 stgtte, ofte bedre enn hva brukere har
pa hjemmepcer. Dette har ogsa med at disse blir byttet oftere ut.
MinGat 6.1 skal derfor fungere fint pa iPhone, Android og Windows phone - med unntak av
@nskeplan som krever «Microsoft Silverlight» som dessverre ikke stgttes p& de mobile
plattformene!
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2.8 Anbefalinger vedr. drift av flere Gat installasjoner

Det er stadig flere og flere IKT-avdelinger som drifter flere Gat installasjoner for ulike kunder.

For eksempel finnes det kommunale IKT organisasjoner som drifter for flere kommuner eller
regionale IKT avdelinger som drifter for flere helseforetak.

Normalt vil disse driftsorganisasjonene gnske a oppgradere alle installasjonene av Gat
samtidig slik at alle er pa samme versjon / plattform etc.

Vi understreker likevel at vi anbefaler noe annet. Etter at ny versjon er testet ut i testmiljg
bar dere alltid oppgradere kun en av kundene i produksjon slik at de kan vaere pilot pa ny
Igsning. Etter noen uker i pilot bgr de gvrige kundene oppgraderes.

(Det er alltid risiko for feil ved oppgradering og vi mener det er lurt a spre litt risiko ved a la en
av kundene vaere pilot pa den nye versjonen).

2.9 Anbefalinger vedr bruk av Gat-Scrambler

Tidligere har Gat-Scrambler veert et separat program utenfor Gat. Denne funksjonaliteten er
na flyttet inn pa Administrasjonsfanen i Gat, se kapittel 21.12. Det kreves en egen rettighet
som heter «<SCRAMBLER» for a fa tilgang til denne rutinen.

NB! Vi anbefaler at denne rettigheten ikke brukes i produksjonsdatabasen i det hele tatt, dvs.
ingen brukere bgr ha denne rettigheten! Fgrst nar du har laget en kopi av produksjonsbasen
over til kurs / testdatabasen og har behov for a scramble, sa bgr du sla pa rettigheten i kurs /
test og utfgre scramblingen uten risiko for at produksjonsbasen blir scramblet.

F@r man faktisk far kjgrt rutinen vil det komme gjentatte advarsler og spgrsmal som man ma
bekrefte fgr det er mulig a starte selve jobben. Dette er for a eliminere enhver form for
«uhell» ved at noen skal fa kjgrt rutinen utilsiktet.

Typisk bgr scramblerfunksjonaliteten benyttes hos kunder som lager ulike databaser til
testformal, eller du skal ha med en kopi av databasen pa en lokal PC.

Dere bgr ogsa vurdere om kursdatabaser skal scrambles. Noen kunder gnsker at kursbasene
skal veere mest mulig lik produksjonsbasen (ha kjente navn a forholde seg til), mens andre
gnsker at kursbasen skal veere mest mulig anonymisert.

NB! Det som er viktig a veere klar over at scrambler programmet ikke har noen angre
funksjon! Har du farst scramblet en database sd vil den forbli scramblet — pass derfor pa at
du aldri kjgrer scrambling pa en produksjonsdatabase!

Veer ogsa klar over at import av reelle stamdata i en scramblet database vil overstyre de
scramblede dataene og i stor grad (dog aldri 100%) gjenskape et reelt produksjonslikt
datasett. Det er derfor lurt a sgrge for at det ikke finnes noen automatiserte jobber som
importerer stamdata til baser som du gnsker skal vaere anonymiserte — hvis ikke vil de
plutselig bli gjenkjennelige igjen!

Det som scrambles er primaert data om den ansatte, fornavn, etternavn, adresser osv.

NB! Fra Gat 6.1 vil scrambler rutinen ogsd scramble navn pd ansatte i arbeidsplanen, se sak
nr. 100083. (Disse navnene har tidligere blitt kopiert inn som fritekst pa linjene i planen og
da har det ikke veert automatikk pa at friteksten har blitt scramblet)

Legg likevel spesielt merke til at ansattnummer ikke blir scramblet! Det er tekniske arsaker til
dette — ansattnummeret er en sakalt primaerngkkel i databasen og kan ikke endres uten at det
kjgres en stor konvertering av hele databasen. Har du gnske om a anonymisere ogsa
ansattnummeret ma dette bestilles som et konsulentoppdrag / konverteringsjobb av en
teknisk Gatsoft konsulent.

Ytterligere detaljer om hvordan Gat-Scrambler virker er beskrevet i hjelpefilen.
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2.10 Tekniske krav i neste Gat versjoner (Gat 6.2 april 2015 og Gat 6.3
november 2015)

Alle de tekniske kravene tidligere i dette dokumentet er relatert til den nye Gat 6.1 versjonen
som er beskrevet i denne konfigurasjonsloggen.

| dette kapittelet vil vi forsgke a redegjgre for fremtidige tekniske krav slik at disse kan
forberedes i stgrst mulig grad hos hver enkelt kunde.

2.10.1 Krav om .NET ver. 4.5 for Gat fra versjon 6.2

Vi har tidligere varslet om at alle klienter som skal kjgre Gat ogsa ma ha .NET

ver. 4.5, men vi ser at mange kunder fortsatt sliter med & fa til dette og har

derfor besluttet a vente til Gat 6.2 fgr vi krever .NET 4.5 for Gat. L'U
(MinGat krever allerede .NET 4.5 fra Gat ver. 6.0)

Microsoft’

2.10.2 Stgtte for Windows XP WindOWS g

Kravet om ny .NET 4.5 versjon for Gat 6.2 i mai 2015 vil implisitt medfgre at Windows XP ikke
lengre kan brukes for  kjgre Gat 6.2 da Windows XP ikke stgtter .NET 4.5.
Om Windows XP plattformen er i bruk hos dere bgr dere altsa forberede utfasing av disse!

Dette henger sammen med at Windows XP ikke stgtter .NET 4.5 og at Microsoft selv slutter a
supportere Windows XP fra april

. . Client operating systems  Latest update or End of mainstream End of extended
2(;14, se «Wlnfiows XP end of life» service pack support support
informasjon pa nettet:
http://windows.microsoft.com/en- Windows XP Service Pack 3 April 14, 2009 April 8 2014
us/windows/lifecycle som sier:

3

Kravene som .NET stiller til systemet Supported client operating systems

er beskrevet her: Operating system Supported editions Additional information
http://msdn . microsoft,com/en- Windows 8.1 32-bit and 64-bit Includes the .NET Framework 4.5.1
us/library/8z6watww(v=vs.110).aspx Windows 8 32-bit and 64-bit Includes the NET Framework 4.5
og inneholder fglgende to tabeller Windouws 7 SPL 32-bitand 64-bit

over supporterte Windows versjoner: Windows Vista SP2 32:bit and 64-bit

3

Supported server operating systems
Det anbefales derfor pa det sterkeste

Supported

at kunden allerede na starter OPErSIRg FAEM | ion | Addonalinformation
p|an|egging av migrering til nye \p“;mdnwz Server2012 | 64-bit Includes the NET Framework 45.1
Windows versjoner i forkant av Gat

. \"‘.'lnduw: Server 2012 64-bit Includes the NET Framework 4.5
6.2 oppgraderingen! (bt it

‘Windows Server 2008 64-bit The .NET Framewaork is supported in the Server Core Role with SP1 or later, but isn't supported on
R25P1 Windows Server 2008 R2 for ltanium-Based Systems.

‘Windows Server 2008 32-bit and The .NET Framewaork is not supported in the Server Core Role.
64-bit

2.10.3 Minimumskrav til
skjermoppld@sning fra Gat ver. 6.3

| dagens versjon av Gat er minstekravet til skjermopplgsning 1024 x 768, og dette kravet har
veert uendret sveert lenge. Fra Gat 6.3 som slippes ultimo november i 2015 vil vi gke
minimumskravet til 1280 x 1024. Primaert vil kravet gjelde pa nye vinduer som utvikles, men
ogsa enkelte eksisterende vinduer med «darlig plass» vil bli utvidet stgrrelsesmessig for a
kunne utnytte de fordelene denne oppl@sningen gir.
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3 Tekniske endringer i programvaren

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
web.config
Endre URL’er
Databasebruker
Bor leses av: [ sB: | sF: L&P: TL:
X
elournal sak-nr:
105234, 105787, 107597, 109539, 109546, 109549, 110016

Nedenfor fglger en oversikt over viktige tekniske endringer i Gat 6.1:

3.1 Beta versjon—Gat 6.1.0

Vi minner om at Gat 6.1.0 versjonen som slippes 14. november 2014 er var «6.1 Beta
versjon», og at 6.1.1 versjonen som slippes 23. Januar 2015 er fgrste offisielle 6.1 versjon.

Vi anbefaler at flest mulig laster ned Gat 6.1.0 betaversjonen og blir med a teste i perioden fra
01.12.2014 til 12.12.2014, og at dere f@rst oppgraderer produksjonsmiljget etter slipp av Gat
6.1.1.

For flere detaljer om betaversjoner/testperiode — se konflogg for Gat 5.6 (kapittel 3.1) og
epost fra Gatsoft til alle systemforvaltere fra 1. september 2013.

3.2 Krav om G bruke Kommunikasjonsmodul

Vi minner ogsa om at kommunikasjonsmodulen i lengre tid har veert en obligatorisk funksjon
for a sende epost fra Gat, dvs. i forbindelse med oppgraderingen til Gat 6.1 ma deres IKT
avdeling installere denne modulen dersom dette ikke er gjort allerede — se kapittel 25.2 og
28.1i konfloggen for Gat 5.6, pluss kapittel 32 konfloggen for Gat 5.4!

3.3 Webservices og webapplikasjoner, database connection string
(110016, 105787)

Til revisjon 6.1 er det gjort en jobb pa a standardisere de web.config filene som blir supplert
som maler med vare webservicer og webapplikasjoner.
Dette for a gjgre det enklere for IKT som skal konfigurere og vedlikeholde disse a forholde seg
til disse.

1. Denne teksten pa TYPE brukes for a spesifisere versjonsnummeret pa SQL Server som

<add name="default™ connectionString="TYPE=MSS0L2008;HOSTNAME="HOSTNAME  :DATABASE="DATABASE’ ;USERNAME="USERNAME " ;PASSWORD="PASSWORD " [

(1] (2] (3]

Gat og andre applikasjoner kobler seg til. Se egen kapittel nedenfor for mer info.
2. HOSTNAME beskriver nettverks-navnet eller adressen til SQL Server, det kan enten
vaere et kortnavn, slik som DBPROD2012, eller fullt kvalifisert nettverksnavn, slik som
DBPROD2012.FORETAK.NO, eller IP-adressen til serveren, slik som 172.16.16.199
DATABASE er navnet pa databasen til Gat.
4. USERNAME og PASSWORD spesifiserer autentiseringen mot database-serveren og ma
beskrive en SQL Server bruker som har rettigheter til a kjgre mot databasen.
For MinGat anbefaler vi at dere benytter en egen databasebruker med begrensede
rettigheter.

w
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3.3.1 TYPE=MSSQL2008 ...

Til Gat ver. 5.4 gkte kravene som Gat stiller til databasen til a kreve SQL Server 2008 eller

nyere.

Til Gat 6.0.1 / 6.1 er det gjort ytterligere en teknisk endring i MinGat og i webservicene til Gat

for a sgrge for at konfigurasjonsfilene stiller krav til databaseversjon pa samme mate som Gat
og at evt. feil pa konfigurasjonen blir oppdaget raskere under oppgradering.

Det som ma korrigeres er database «connection string» teksten som angis i web.config filen
for webservices eller connectionStrings.config filen for MinGat.
Her kan det sta f.eks.

<add connectionString="TYPE=MSSQL2000; HOSTNAME=

<add connectionString="TYPE=MSSQL2005; HOSTNAME=

Legg merke til at det versjonsnummeret som star pa TYPE, som angir Microsoft SQL Server
2000 eller 2005. | tidligere versjoner av Gat webservices var det OK 3 angi bade 2000 og/eller
2005, men nd ma det minst sta 2008 for at Gat webservices / MinGat skal fungere korrekt.
Dette henger sammen med at Gat na har begynt a ta i bruk egenskaper ved MS-SQL Server
2008 som eldre versjoner ikke stgtter.

Avhengig av hvilken versjon av SQL Server som er installert bgr korrekt versjon angis pa TYPE:

Microsoft SQL Server 2008 MSSQL2008
Microsoft SQL Server 2008 R2 MSSQL2008R2
Microsoft SQL Server 2012 MSSQL2012
Microsoft SQL Server 2014 MssQL2014

Til versjon 6.1 er det kun disse 4 valgene som er stgttet, men det vil komme nye valg i
fremtidige versjoner for a stgtte nye versjoner av Microsoft SQL Server.

3.4 Konsolidering av webservices

Til Gat 6.1 har vi gjort f@rste skritt pa en stor teknisk jobb med & konsolidere vare webservices
for pa sikt & kunne forenkle oppgraderings- og driftsrutiner for vare kunder. Jobben vil
fortsette i Gat 6.2 prosjektet med konsolidering av flere web- og windows services.

Fra a ha ett stort antall webservices som ma installeres, oppgraderes og driftes hver for seg
har vi na samlet flere gamle webservices i stgrre pakker — dvs. de eksisterene webservicene
GatWebservices og GatWebservices2 har na fatt flere tjenester samtidig som flere av de
gamle webservicene ikke lenger behgves.

| kapittel 36 finner du mer informasjon om innholdet / tjenestene i hver webservice —
nedenfor fglger en kort oppsummering av endringene som er gjort til Gat 6.1:

(Det er sveert viktig at IKT avdelingen far informasjon om dette da denne endringen vil
medfgre en ekstra jobb i forbindelse med oppgraderingen til Gat 6.1, men som pa sikt vil gjgre
det enklere d handtere oppgraderinger!)

e Den tidligere separate Flex webservice er na flyttet inn som en ny tjeneste i
GatWebservices. Dvs. fgr oppgradering til Gat 6.1 ma eksisterende flex webservice
avinstalleres, og etter oppgradering til Gat 6.1 ma URL til webservicen endres alle
steder hvor det er aktuelt — se kapittel 3.4.1 for mer informasjon.

e Den tidligere separate Exchange kalender-integrasjon webservice er na flyttet inn
som en ny tjeneste i GatWebservices. Dvs. fgr oppgradering til Gat 6.1 ma
eksisterende exchange webservice avinstalleres, og etter oppgradering til Gat 6.1 ma
URL til webservicen endres alle steder hvor det er aktuelt — se kapittel 3.4.2 for mer
informasjon.
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e Den tidligere separate Gerica integrasjon webservice er na flyttet inn som en ny

tjeneste i GatWebservices. Dvs. fgr oppgradering til Gat 6.1 ma eksisterende Gerica

webservice avinstalleres, og etter oppgradering til Gat 6.1 ma URL til webservicen

endres alle steder i Gerica hvor det er aktuelt — se kapittel 3.4.3 for mer informasjon.

e Dentidligere separate idM webservice er na flyttet inn som en ny tjeneste i
GatWebservices2. Dvs. fgr oppgradering til Gat 6.1 ma eksisterende idM webservice
avinstalleres, og etter oppgradering til Gat 6.1 ma URL til webservicen endres alle
steder hvor det er aktuelt — se kapittel 3.4.4 for mer informasjon.

e Den tidligere separate Visma Profil integrasjon webservice er na flyttet inn som en ny
tjeneste i GatWebservices2. Dvs. fgr oppgradering til Gat 6.1 ma eksisterende Profil
webservice avinstalleres, og etter oppgradering til Gat 6.1 ma URL til webservicen
endres alle steder hvor det er aktuelt — se kapittel 3.4.5 for mer informasjon.

3.4.1 Gat-Flex og TRIO (109549)

| forbindelse med konsolideringen av webservicer er Flex (og dermed ogsa Trio) flyttet inn
sammen med de andre webservicene i GatWebservices. Konsekvensen av dette er at
servicene na har fatt nye navn (pga en annen plassering) og det er derfor en del oppsett hvor
dette ma oppdateres etter oppgradering til Gat 6.1.

Selve tjenestenavnet er egentlig uendret, men plasseringen/url’en for tjenesten er ny.
For eksempel kan den gamle URL ha vaert:

http://serverl/Flexws/FlexService.asmx
hvor da «flexws» var en egen selvstendig tjeneste.

Etter omskrivning ligger denne sammen med mange av de andre tjenestene i GatWebservices
og har derfor fatt et annet navn. Eksempelvis kan na det nye navnet veere:
http://serverl/Gatws/FlexService.asmx

NB! Dette er bare eksempel pa navngivningen, dere ma finne ut hva denne heter i egen
organisasjon. Selve «FlexService.asmx» delen av navnet er fortsatt det samme.

Her kommer en oversikt over de stedene i oppsettet der det ma gjgres endringer i forhold til
det nye navnet pa webservicene etter oppgradering:

e Innei Gat er det oppsett for Gat-Flex i «Globalt oppsett». Her er det en URL som ma
endres. Denne URL’en brukes for eksempel av SMS tjenesten nar sluttbrukerne
stempler inn og ut via mobilen sin.

e | Windows servicen til Gat-Flex er det en web.config fil hvor det er angitt URL til flex
service. Denne windows servicen er IKKE skrevet om til Gat 6.1 og ma fortsatt
benyttes, men du ma her apne opp web.config filen og legge inn det nye navnet /
lokaliseringen til webservicen.

e Den stgrste jobben er relatert til config filen til Gat-Flex pa stemplingsskjermene dere
har i egen organisasjon — her ma URL til webservicen oppdateres lokalt pa samtlige
skjermer.

Dersom dere har mange stemplingsskjermer kan det vaere lurt 3 beholde den gamle
webservicen til alle skjermene er oppdatert slik at disse ikke slutter a virke. Det er
likevel viktig a fa oppdatert dette sa snart som mulig slik at det ikke kjgres med et
miks av gammel og ny versjon.

NB! Dersom den nye stemplingsskjermen (se kapittel 20.2) skal benyttes MA ny
webservice vaere pa plass fgrst.

3.4.2 Exchange kalender integrasjon

Webtjenesten som distribuerer vakter og oppgaver fra Gat til brukernes Exchange-kalender
(CalendarintegrationWebService) er flyttet inn i pakken GatWebServices (GatWs). Dette
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innebaerer at man ikke lenger trenger 3 installere webtjenesten separat pa en webtjener. |

stedet kommer den altsa sammen med gvrige webtjenester som Gatsoft tilbyr.

Utover dette har endringen ingen annen praktisk betydning enn at URL-en pa webtjenesten

kan bli litt annerledes, og dermed at konfigurasjonen av «Gat Task Scheduler Service» (GTSS)

ma redigeres tilsvarende for a ta hensyn til en ny plassering og et nytt namespace.

Namespace for CalendarintegrationWebService.asmx:

http://www.gatsoft.no/gat/webservices/gatws/v2/calendarintegration

Man finner for gvrig mer informasjon om hvordan GTWS settes opp i forbindelse med
kalenderintegrasjonen mot Exchange i system- og integrasjonsdokumentasjonen for GatWs
versjon 6.1 (filnavn gat_ws_dok_610.doc).

3.4.3 Gerica integrasjon (109546)

Til versjon 6.1 har Gatsoft hatt som mal a begrense antall installasjoner/oppgraderinger av
elementer i Gat-miljget. Antall integrasjoner og tjenester som tilbys til 3-part har vokst de
siste arene og dette har gjort prosessen med installasjon og oppgradering av Gat-miljget har
blitt mer tidskrevende for kunder som benytter flere integrasjoner.

Til versjon 6.1 har Gatsoft valgt a flytte mange av webtjenestene som tidligere har veert
separate inn i GatWebServices. Dette vil gjgre at installasjon, oppgradering og konfigurasjon
av Gat-miljg vil bli vesentlig enklere for fremtiden.

Nar det gjelder GatGerica integrasjonen og kunder som benytter denne i dag, er det viktig at
Gerica konfigureres opp med ny URL til Gat. Det er altsa ikke noe oppsett som skal endres pa
Gat siden — det er Gerica som ma rekonfigureres da det er Gerica som anroper Gat!

Etter oppgradering av GatWebServices vil den nye URL’en til GatGerica kunne hentes ved a
navigere fra linken GatGerica pa hovedsiden til GatWebServices.

Den nye URL’en vil ha format som ligner pa dette:
http://»servernavn»/gatws/gatgerica.asmx
(forutsatt at den virtuelle mappen for GatWs heter Gatws)

Pa lik linje med andre tjenester som ligger under GatWebServices er det ikke noe behov for &
definere en ny databasekonfigurasjon for GatGerica. Alle tjenester i GatWS vil dele den
samme databasekonfigurasjonen.

3.4.4 idM integrasjon

idM integrasjonen som tidligere |13 i en egen programfil er na flyttet inn i GatWebservices2.
Fglgende prosedyre ma gjennomfgres ved oppgradering til 6.1:
1. Avinstaller den gamle idM webservicen

2. Installer GatWebservices2

3. Eksterne systemer som har referanser (nettadressen) til den gamle webservicene ma
endres slik at disse peker til GatWebservice2.

4. Test systemet som bruker webservicen og se at dette fremdeles kjgrer, men na da
mot GatWebservices2 som na inneholder idM tjenesten.

3.4.5 Profil integrasjon

Til versjon 6.1 har Gatsoft valgt a flytte mange av webtjenestene som tidligere har veert
separate inn i GatWebServices. Dette vil gjgre at installasjon, oppgradering og konfigurasjon
av Gat-miljg vil bli vesentlig enklere for fremtiden.
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Nar det gjelder Unique profil integrasjon og kunder som benytter denne, sa er det viktig at
integrasjonen konfigureres med ny URL pa Profil siden. Det betyr at endringen ikke skal gjgres

i Gat, men det er kallet fra Unique profil som anroper Gat som ma endres.

Etter oppgradering av GatWebServices vil den nye URL’en til Unique Profil integrasjonen veaere
pa felgende format:

http://»servernavn»/gatws2/UnigueService.asmx
(forutsatt at den virtuelle mappen for GatWs heter Gatws2)

Alle tjenester i GatWs2 deler den samme databasekonfigurasjonen.

3.5 Egen databaserolle for 2-veis SMS webservice (109539)

Fra Gat 5.3 er det gjort tilgjengelig en egen databaserolle som kan brukes for a kjgre MinGat.
Hensikten med en slik rolle er & begrense rettighetene mot databasen til ett minimum og pa
den maten ha best mulig sikkerhet nar MinGat f.eks. kjgres pa internett.

Til Gat 6.1 er det ogsa kommet en tilsvarende database-rolle for 2-veis SMS tjenesten i Gat.
Denne rollen heter «Gat_SMSGatDBRole» og rettighetene er begrenset til ting som kun har a
gjore med 2-veis SMS. (Rettighetene vil automatisk bli vedlikeholdt av Gat slik at SMS
tjenesten ikke far databasetilgang til mer enn det som er hgyst ngdvendig).

Databaserollen er tenkt brukt pa database-brukeren i konfigurasjonen til tjenesten GatSMSWS
(SMSReceiverService) — dvs. den webservicen som ligger i kundens DMZ og mottar
innkommende SMS meldinger fra PSWinCom. Tradisjonelt er denne tjenesten satt opp med
en databasebruker med «for mye rettigheter», dvs. det bgr lages en ny databasebruker som
har rolle Gat_SMSGatDBRole og sa bgr konfigurasjonen til webservices endres tilsvarende.

For a ta i bruk denne rollen benyttes samme fremgangsmate som beskrevet i hjelpesystemet
for MinGat database brukeren, dvs. det ma lages en ny databasebruker som har denne rollen
og sa ma den nye databasebrukeren defineres i konfigurasjonsfilen for SMS webservicen.

Gatsoft anbefaler at kundens IKT avdeling oppretter en ny databasebruker med denne SMS
rollen og at konfigurasjonen for GatSMSReceiver tjenesten i DMZ endres til & bruke den nye
databasebrukeren. (Sannsynligivs er ekisterende konfigurasjon basert pa at det brukes en
databasebruker med dbo rettighet — dvs. med langt flere rettigheter enn hva som er
ngdvendig!).

3.6 Avsendernummer for SMS (107597)

Tidligere nar en bruker sendte SMS fra Gat, for eksempel fra ansatt fanen, gjalt fglgende
regler for hva som ble avsendernummer pa SMS meldingen:

1. Gat sjekket fgrst aktiv brukerprofil og kontrollerte om avsendernummer var angitt.
Dersom brukeren hadde en verdi i dette feltet, ble verdien benyttet som
avsendernummer — og da var det lett a se at ting var riktig.

2. Men, dersom Gat ikke fant avsendernummer pa aktiv profil (pkt.1), ble
telefonnummer fra «Kundedata» pa globalt oppsett sjekket. Var det en verdi angitt
ble det benyttet som avsender. Derfor far enkelte SMS meldinger ett fast
avsendernummer.

3. Dersom Gat ikke fant avsendernummer i globalt oppsett (pkt.2) heller, ble teksten
«Gat» benyttet som en «fallback» fordi alle SMS meldinger ma ha en avsender.

Denne Igsningen fungerte bra dersom brukeren hadde kun en profil.

Men for de som hadde flere brukerprofiler, kunne en oppleve at avsendernummeret var
tilfeldig — dvs. «riktig» avsendernummer ble benyttet enkelte ganger, mens andre ganger ble
avsender satt til nummer fra globalt oppsett (pkt.2) eller fra «fallbacklgsningen» (pkt.3). Dette
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virket forvirrende for brukerene, selv om Gat egentlig oppferte seg logisk/konsekvent.
Grunnen til at dette skjedde hadde med at brukeren ikke hadde angitt avsendernummer for
alle profilene sine.
Gat gjorde det ogsa vanskelig i forhold til & la brukeren angi avsendernummer for hver enkelt
profil. | tillegg var det heller ikke opplagt for brukeren at han/hun matte angi
avsendernummer for hver enkelt profil. Det som er na er gjort til Gat 6.1 er at systemet er litt
smartere nar det gjelder a finne avsendernummer. De nye reglere for a finne
avsendernummer er som fglger:
1. Gatsjekker fgrst aktiv profil og kontrollerer om avsendernummer er angitt.
2. Dersom ingen verdi er angitt pa aktiv profil (pkt.1), vil systemet sjekke om noen av de
andre profilene har ett avsendernummer og sa benytte dette.
3. Dersom ingen av profilene har avsendernummer angitt (pkt.1 og pkt.2) vil globalt
oppsett benyttes.
4. Dersom det ikke er oppgitt noe globalt oppsett (pkt. 3) vil «fallbacklgsningen» bli
benyttet. Altsa «Gat» som avsendernummer.

3.7 VIKTIG - Redigering av Turnusplaner i Gat 6.2!

| Gat 6.0 stengte vi muligheten for & opprette nye, forlenge eksisterende samt kopiere
Turnusplaner. Som neste ledd i utfasingen av Turnusplan vil det fra Gat 6.2 heller ikke vaere
mulig a redigere eksisterende planer.

Dette vil si at Turnusplaner fra og med Gat 6.2 kun vil finnes som historiske data, hvor man
ikke vil ha annet enn lese- og print funksjoner tilgjengelig.

Kunder som fortsatt benytter Turnusplan ma altsa planlegge for a fa alle brukere over i
Arbeidsplan fgr oppgradering til Gat 6.2!
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4 Brukeradministrasjon

=
gat

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Administrasjon Brukeradm Nye rettigheter Brukeradm Brukeradm
Bor leses av: [ sB: [ SF: [ L&P: [ IKT: [ TL:

X

elournal sak-nr:
112967, 113824

Totalt er det na 643 rettigheter i Gat, og fglgende 7 nye rettigheter er tilgjengelig i Gat 6.1:

Delsystem

Arbeidsplan / @nskeplan

\ Rettighets-kode Rettighet
Til Gat 6.1 er det implementert en ny fane for Arbeidsplaner i avdelingsoppsettet som krever en ny
rettighet, se kapittel 9.1 for mer info om innholdet pa den nye fanen.

Tradisjonelt er gnskeplaner sperret fra a bli endret i fase 1 og fase 2 av leder, og det er f@rst i fase 3
at planene normalt kan endres. Det er noen ulemper med dette, bl.a. nar det er ansatte som ikke
far lagt inn sine gnsker i Mingat (hvor leder skal legge inn gnsker pa vegne av ansatt) og i tilfeller
hvor ansatte skal jobbe tilpassede vakter uavhengig av behov et i planen. | denne forbindelse er det
implementert noe ny funksjonalitet (tilsvarende som finnes i gammel gnsketurnus), se kapittel 11.2
for mer informasjon.

FANE ARBEIDSPLAN Gir tilgang til den nye «Arbeidsplan» fanen i Avdelingsoppsettet.

ENDRE @NSKEPLAN
IFASE10G 2

Gir rettighet til 3 endre pa gnskeplaner som er i fase 1 og / eller i
fase 2.

Barn pa ansatte

Til Gat 6.1 er det kommet mulighet til 3 registrere barn pa ansatte bade i MinGat (at de ansatte selv
kan registrere egne barn) og i Gat. Det er ingen rettigheter som ma settes pa brukerne i MinGat, der
aktiveres visning / registrering av barn via Globalt MinGat oppsett (og da gjelder aktiveringen for alle
brulere)- se kapittel 21.4.1.

| Gat derimot finnes det rettigheter som ma aktiveres for a se barn, registrere barn osv:

LES Gir rettighet til 8 se underfane Barn pa ansatt fanen.

PRINT Gir rettighet til 8 skrive ut lista med Barn pa ansatt fanen.

NY Gir rettighet til a registrere barn via underfane barn pa ansatt fanen.

ENDRE Gir rettighet til 8 endre barn via underfane barn pa ansatt fanen.

SLETT Gir rettighet til 3 slette barn via underfane barn pa ansatt fanen.

Administrasjon

Tidligere |3 Gat Scrambler som ett separat program som matte kjgres for a scramble en database.
Na er scramble-rutinen flyttet inn i selve Gat Igsningen, men det kreves en egen rettighet for a
scramle databasen. Se kapittel 2.9 og 21.12 for mer informasjon.

NB! Vi anbefaler at denne rettigheten ikke brukes i produksjonsdatabasen i det hele tatt, dvs. ingen
brukere bgr ha denne rettigheten! Fgrst nar du har laget en kopi av produksjonsbasen over til kurs /
testdatabasen og har behov for & scramble, s& bgr du sl pa rettigheten i kurs / test og utfgre
scramblingen uten risiko for at produksjonsbasen blir scramblet.

SCRAMBLER SCRAMBLE/GJ@RE GAT DATA ANONYME.
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5 Vaktbok / Dashboard ++

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Vaktbok Avd.oppsett
Bor leses av: [ sB: | sF: | L&p: [ IKT: [ 7L

X X

elournal sak-nr:
60740, 73566, 86119, 91064, 97806, 97950, 100440, 101680, 101879, 101950, 105932, 108569, 109589, 109623, 110272, 111536,
111821, 112636, 113683, 113687

Dette kapittelet beskriver endringer i Vaktboka, Dashboard og tilhgrende vinduer. (Unntatt er
Fraveer, Bytter / Bytte med Avdeling og Ekstravakt / Overtid som er beskrevet i egne kapitler)

5.1 Komprimert visning og zoom funksjonalitet (108569)

Den generelle zoom-funksjonen i vaktboka er na forbedret, slik at radhgyden blir mindre i takt
med tekststgrrelsen. Dette gjgr at man i alle visningene vil kunne fa mulighet til 3 vise mer
informasjon i hgyden i hver kolonne:

Vaktbok | Ekstrainto | EFO | LIS | T | Arbei | Grovplan | Ansatt | Avdeling | R ] jett | @T adm | Administrasion |

m ke Gantt dag T Generelt filter ~ @ ﬁ @ ’g 3‘

L] ]
Periode | [ Ganttuke | 7 Ansattfiter ~ Rt Refresh Features
Dag

- Ekstra Fraveer Forskjgvet Bytte Byttemed Vaktutin Utrykning || Diverse | Vikarsenter
Kalender | i Oppgave | [/ Sortering ~ wakt avdeling = @
Visning Filter og Sortering Awviksregistreringer Debug
e © © Velgdato | 2 | Torsdag 30.10.2014 - Uke 44 | mskivat | SonNwa | @ Hee | g
Dashboard [Z][¥]|| pag(31) @|| Natttil fredag (11§ || Hjemmevakt (0/-|| Aften (10) @/ Fri/ vikar (616) &
N Bloom, Orlando A Affleck, Ben
Godkjenning (239) N Barmet Matine 5 A2 lanchelt Cate il ‘ = ‘W | e
C N Cemenmen, Dog A Bomshin, Aligsd & A
o N Fdsad, R A Buscemi, Seve &L
Flere kolonner. ... ot N Gulke=n, A A Hemzworth, Ciriz & L
5 N i e s mmE |IET
Multigodkjenning... o NO5 LECIG VAKT A1 LEDG VAKT E
o H 0IG VAKT A Mzen, B
+ 50 - Helse og Omsorg Topp &« o N Morgan, Jmegh A PR, Eead B
03 Lovakicdd, __ | Forcear regis.. g Mo Sl Ve Sofine B Sarir Any B
o o N Sugeon, Ui B
008 - by HOS  iker, Vikarbyrd E
~ 50020 - Kjskken o B
B0 S B Howe reg.. SR B
¥ 50030 - Vaskeri Dt E
@0 | Kavit, R | Vaithytts o B
1808 Lovsikiold, . Kompemsas] v Eﬂi B
1510 levexpd, . Kompemss) -
T e S 03 AL BEE [
v 50110 - Kikut Sone
0605 | Trinedotti,... | Uirykning g ... Spesifikasion Fravasr Gjgrem8l Merknader
fi=li-] Azelre, 1. | Overlid [ EX...
1) Levzkidd, ... | Kjerng Beskrivelse: Ansvarsvaktl - Edn\é;g 30102014 208 =1 = Slaftzisizalien
0505 Lavekiid, . | Avekfironet Type: Honorar registrering o, BUAN - U Y mmt S, et
008 | Levskid, .. | Avi/Krone... Ansatt: Lgvskiold, Runar Byttt vait Tor Jon, Aleksander
211 | Awseire, J... | Favia ERERR Avdeling: Helse og Omsorg Byttel vakE for Jon, Alcksanter.
v 50120 - BOFELLESSKAP Topp
210 I Mewulem v || Gjelder dato: 09.09.2013
Registrert dato: 20.09,2013
% Godkjenning (239) | 01:23:04
| ‘Z Kommentar: 09.09.2013, antal
= wakter: 1|das
= 2 (4 7 ||status: Tkke behandlet
-‘\ Dashboard || Oppgavetil... || Grafikk | - III
E GenereltFilter [ & Ansatt Filter @ M:29%(9685MB/32682MB)(H:1113) 920x602 | Z

Verdien man velger pa zoom, vil na ogsa bli lagret pr. bruker og satt automatisk ved neste
gangs palogging.
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Det er i tillegg laget en mulighet for 8 komprimere visningen ytterligere i oppgavevaktbok.

Et nytt kryss gverst til hgyre skrur denne visningen av og pa:
Nar den er skrudd p3, fjernes all ‘ungdvendig luft’ i skjermbildet, samt at beskrivelsen pa

458 Gat ver. 6.2.0.26514 - (SUPER - Avd: G-Gat ) - Vaktbok

| Ekstrainfo | EFO | LIS | T |

| Ansatt | Avdeling | Rapportsenter | Budsiett | BT adm | Administrasion | -

el oM E 82 L 8] |
[53] Periode | [ Ganttuke | T Ansattfiter v || Refresh Features
e Ekstra Fravaer Forskjovet Bytte Byttemed Vaktutidn Utrykning | Dverse ‘Ikafsen ter
Kelercer | - o i
| Visning Avviksregistreringer J | Debug |

Q@ © © Fvegdao | & |

27.10.2014 - 02.11.2014 - Uke 44 | mskivet | SoNwva | @ Hep -| &

5] || Orpoaveiari

1 Iv) Komprimert vsnlng‘ Bruk detaljert owgaveﬂdehng][‘

Ma27.10  @(H) Ti2sa0
Kirkemosn Sefte, Tes - 504

@

0P woru @R sso211 |I
| | Komprimert visning

| Bruker komprimert visning av oppgavevaktboka for & kunne vise
\ mer informasjon pd skjermen.

@@ on2v10 @(F Tozo @G Fravy
Jon, Aleksander - 50440 - 17 Slanchett, Cate - 50410 - 07

oppgavekoden ikke vises med mindre det er plass til det som fglge av mange oppgave-

tildelinger pa oppgaven. D
oppgavevaktboka.

enne funksjonen vil gjgre at du far opp ca 30% mer plass i hgyden i

I tillegg sa komprimeres hele radhgyden ettersom fonten gjgres mindre. Denne innstillingen
lagres ogsa pa brukeren. Dette valget pavirker kun oppgavevaktbok, og ikke uke- og

periodevisningen.

Griamoen Sette, Tas - 53430 - 7300-0500

]
g
z
g
g
d |
o
£
b
2
=
g
=
o

[Wein, Ve Sofine - 50430 - 1000-1000
Griamomn Sette, Tas - 53430 - 0300-0700

01 - 30430 - Dk Sl

5555 i
Kile §
e
%5“3

B

o1- 3043 -

51 - 30430 - W, Ve Sofine - Vst

- 50430 - Kirkmmoan Sette Tan - sk, LV

Vakibok | Ekstrainfo | EFO | LIS | Tumusplan | Arbeidsplan | Grovplan | Ansatt | Avdeling | Rapportsenter | Budsiett | BT adm | Administrasion |
Uke Ganttdag | | Generelt filter v @ ﬁ & ,% 3) g
[] Periode | (1] Ganttuke | T Ansatt fiter v Refresh Features
Dag = § Ekstra Fravasr Forskjgvet Bytte Byttemed VaktutiEn Utrykning DlvErse Vkarsenter
Kalender | ', Oppgave | (= Sortering v vakt avdeling
Visning Filter og Sortering | Avviksregistreringer Il Debug
@ © © [Evegdao | & | 27.10.2014 - 02.11.2014 - Uke 44 | mskivut | 2 Niva | [@ Hielp - | g3
|| Oppaavevisning [ e Komprimert visning | 1 amkdemhatoppgauamua@w
I &a | Ma27.10 @ s @ (7 on29.10 @ T30 @5 Fravwo [T]iE]

Funder, Trine - 50430 - 12304500

Otmchal, Al - 50430 - 0001500

- 5383 - Bnge, B O 5 Dk, S 5 - S Ao, G D1 - S0 Dk, Seas
:u D S B pek e 3 - 50400 - Gerdm, Seme
Zora D 50430 - Tndeig & Lze
:z ey B T g 208 02 - 50430 - Krvmmom See, Ten
R 2t 5B Ans T 3 - 5030 - LEDIG VAKT
o v 0 - 5043 - Imreld, B e D1 - 50430 - ¥ytva, Crestin
v il S ittt 10 50450 - A, 15
01 50430 - Wi, Ve Som 01 - 50430 - ¥yfra, Crestin 2 - 5063 - VAKANT
50 - 53430 - A, 5 51430 - Huder, Trine - 1 sty rom 1211
2 - 50630 - VAKANT D1 - 50430 - nter, Trm - L g, o 121 1
50430 - (e, At - K og mndre
H - 50430 - Kirkemomn Seite, Tas - 50430 - Bpraet, Misrtine 4 - 50430 - Bz, R

Det vises ogsa en tooltip pa oppgavenavnet, slik at beskrivelsen er tilgjengelig selv om den

ikke vises i utgangspunkte

t.

Gat konfigurasjonslogg for revisjon

6.1 06.05.201527:03-201523-01.2015 Side 31 av 215



=
gat
5.2  Fri/ Vikar kolonne

5.2.1 Optimert fri / vikar kolonne, med automatisk oppdatering for smé kunder
(111536)

Funksjonen som fyller data i fri/vikar kolonnen er skrevet pa nytt og optimert.

Den nye funksjonen er i mange tilfeller vesentlig raskere, og den har ogsa apnet for at mindre
installasjoner av Gat na vil fa tilbake automatisk oppdatering av denne kolonnen nar du jobber
i vaktboka. Dvs. at etter oppgradering til Gat 6.1 vil kunder med mindre enn 500 ansatte fa
tilbake funksjonaliteten for at fri / vikarkolonnen bygges automatisk. Kunder med mer enn
500 ansatte vil fortsatt matte oppdatere fri / vikar kolonnen manuelt.

NB! Denne grensen er satt fordi vi er redde for a gjeninnfgre de ytelsesproblemene vi tidligere
har opplevd pa stgrre databaser med mange brukere. Nar vi far noe mer erfaring fra praktisk
bruk vil vi vurdere a gke grensen. Dersom du har en database som er i grenseland over 500
ansatte kan du kontakte Gatsoft support for & fa hjelp til 8 eksperimentere med / uten
automatikk for a se i hvilken grad dette pavirker ytelse i Igsningen.

Det er noen sma endringer i dataene som vises i den nye versjonen, men i de aller fleste
tilfeller er det ingen merkbar forskjell pa innholdet fra tidligere versjoner.

Nytt er at det vises informasjon om et evt. bytte [1] (pa samme

mate som andre opprinnelige vakter), dersom det er dette som er (1 [st [1y [kode [Tigi.  [nawn [Tittel [ stkat. |Regelsett |
arsaken til at man ligger i fri/vikar kolonnen. Tidligere ble man kun bo& F2 VAKANT

1 & . —
vist som “fri’. 1 I—-é' g5 T
4

. ° . ﬁ;rgen, Tan Tore N

Den ansatte har byttet bort vakten. Vises da med gra skrift, og edron. Andure ADM TURNUS
informasjon om den opprinnelige vakten. 2 Bergendatter, Evind SPL_ TURNUS |

Findsrod, Jord FFC TORWOS

@l Ryaogsekk, Ashigrg HPL TURNUS

i 2 H 2 : H : I Steffensen, Anders HPL TURNUS

HVOF\:Idt man.far syn?bolet for vikar [2] kan ogsa a?vwke litt, siden vi na g Stramodden. Joran Tine WL TURNS

ser pa det aktive stillingsforholdet med stgrst stillingsprosent for a EY Wold, Renny SPL TURNUS

avgjgre om man skal vises som vikar eller ikke. Tidligere var det nok at
man hadde et stillingsforhold med kryss for vikar. Konsekvensen blir da
at noen vil kunne endre symbol fra ‘vikar’ til “fri’.

Den ansatte har ogsa et 0% stillingsforhold som er huket av for vikar. Ble
tidligere vist med symbolet for vikar, na vises det som en deltidsansatt fordi vedkommende
ogsa har en fast stilling.

En viktig endring er ogsa at man na blir fjernet fra fri/vikar dersom man har en nattvakt dagen
for. Dette vil gjgre det mindre sannsynlig for at nattevakten som akkurat har dratt hjem blir
ringt etter pa morgenkvisten!
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5.2.2 Mulighet for a vise frikoder selv om man har overlappende vakter
(111821)

4% Oppsett for avdeling: 50410~ VestrGalW =]

Det er né mullghet for é Vise faktiske frikoder SelV om man har OVerlappende Vakter Her bestermnes oppset for hver enkel avdeling, Velg avdeling du ensker & farandre cppset for | boksen under.

Husk & lagre hwis du ansker 5 behalde forandringene dine.

samme dag. Dette ma skrus pa under avdelingsoppsettet: i [0 Ves G Soro =

Generek | Tumusplan | Lonn | 18 | OPPGAVE | GatFlen | Vakidasser | Grovpian | Arbeidspian |

IV Generer ledig vakt ved fraveer.

Frikodene vil da vises uansett i fri/vikar kolonna, men med gra tekst dersom man harjen? S e et

W Tilat & generere ledig vakt ved bruk av globale frikoder
. [ Generer ledig vakt som standard, ved gifr, ved bytte med avdeling
eller flere arbeidsvakter som overlapper: I Uthey velten e st vl
. o . . . [ Lag efotimer ved avdelingsbytter mellom ulike avdslinger
Det vises ogsa i spesifikasjonsfeltet: I~ Vi st miimunekia ) cpppts o
[ Tillat & hente dagntmeplaner fia TES
v Bk sutomatisk fiavaerseksport

% i allid frivakter i - 0g vikarkolonnen

AR [&] Sykehaver [artalpessoner) [0
|'! |5t |Ty \Kada ‘ng‘ |Naun |'I'|tte| |St.kat‘ |Raga\satt|st. str. \Int. stor. \Aud |Gr |Knmpebnsz Ledige/vakante fantall vakter] [0
@ 1 F JARANT DM __CISNITT 0.00 Varsle om kompetanse som uigir dager for
| Vikar, Vikarbyrd ASS__TEST 1,00 1 50410
& Jon, Aleksander FL TORNO 0,00 1 iz WampddisiEnioizm
o Horgen, Jan Tore SPL TURNUS 80,00 1 50410
”, Artall tter far dashboard: 1 Friskt
5 Andersen, Anders ADM  TURNUS 100,00 50410 sl fe SastBaarmharsel o seeing
ﬁ Bergendatter, Eivind SPL TURNUS 100,00 1 50410 Antall vakter jobbet p avdsling fer bruk i vikamodul
5 Findsrud, Jorid WL TURNUS 100,00 1 50410
-y Rygasekk, Asbiarg HPL TURNUS 100,00 1 50410 Artall minutters arbeid for visning i disp-+olonne (oppgavevakibok]
- Steffensen, Anders HPL  TURNUS 80,00 1 50410 Spesifiasion
5 Stramodden, Jorunn Tine HPL  TURNUS 100,00 1 50410
P Wold, Renny SPL TURNUS 100,00 1 50410 Vikar, Vikarbyr8 - § 2

30.10.2014 vakt: F1
Fra k. 00:00 tl K. 00:00
kitelafop: 127427

Det finnes andre vakter som overlapper helt eller delvis | =

Lagre o ik || g

med denne fri-vakten!

Ukesum: 46,00

Avd: 50410 - Vest-Gat Sone
Arbeidsplan: liten plan
Arbeidsplanuke: 1
Tilgiengelighet:

5.2.3 Opprinnelige vakter i frif/vikar med

timefravar (60740) Q@ O © Fvegdao | & fredag 31.10.2014 - U]
X X X e §‘|‘ Fri / Vikar (3) []|| pag @ aften
Opprinnelige vakter vises nd i fri/vikar kolonnen selv ] e rrrr— Al W [Penode
om de hadde registrert et timefraveer pd seg nar de for =g "‘"g |
£ s Meride, Tommy
eksempel ble byttet bort. :
. - 2
Vi har lenge hatt en visning av vaktene man forskyves fra, [z
byttes fra, avdelingsbyttes bort fra i fri/vikar kolonnen. |%
Men dersom den vakten som var den opprinnelige vakten
i avviket inneholdt et timefravaer ble den ikke vist som
opprinnelig. Dette er na rettet og samtlige opprinnelige mﬁk a = c
e =
vakter vil na vises i fri/vikarkolonnen. P = | ongs, Bmg 51102014 A1 KE1500-16:00
Arbeidsplanuke: 1
Regsterte frover deme dagen: Il Fri { Vikar (46) B‘I
5.2.4 Registrere tilgjengelighet via fri/vikar é“’“““‘i“;dlﬁ‘g“ﬁgu Q‘A - SR [ ot [ry [vode [, oo [Fome
S Iy - "
kolonnen (97950, 113687) Dié;,j@rggmtmg,gngghghem,r deme |8 ‘ ﬁ = Strd, Bk ol
UEteren ] Hunder, Alice Al
Det er laget et nytt vindu for & kunne registrere - = [ - e o
tilgjengelighet pa en ansatt fra Gat. Hensikten er at det _ — T : F . Horgen, Soore 1
skal vaere enkelt & oppdatere Gat dersom du har hatt e B e o
telefon-dialog med en ansatt som gnsker & jobbe mer — og s gyl
vedkommende ikke ngdvendigvis har tilgang til a registrere dette pa egenhdnd via MinGat. 4 F wbenTowd T
Denne funksjonen er na ogsa tilgjengelig fra fri/vikar kolonnen: ——— N [
[ Kopier Curl+C
. o o . . . §  Skriv ut Ctrl+P
Vinduet fungerer pd samme mate som i MinGat, og ser slik ut: = iy '
|1l Kopier alt til utklippstavlen  Ctrl+Shift+C
Overfer til Excel
bl Lagretil fil... Ctrl+§
@ Raderds
[ Nei-takk'..
Endre standardvisning av kolonne...
=
W Tilgjengelighet...
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Nar vinduet apnes fra vaktboka, settes datointervallet til innevaerende uke som standard,

basert pa vaktbokdato:

e T

A Registrer tilgjengelighet

Registrere tilgjengelighet for valgt ansatt: Square, Dial

Datointervall
Velg uke

valg

(®) Tilgjengelig
Utigjengel
O uiigeneis Fra dato Ti dato

() Fjem eksisterende tigjiengelighet/utigiengelighet 03.11.2014 Mandag | 09.11.2014 Sgndag

Tigiengelighet

]

O
O
O
O
O
O

Vaktkategori Kammentar

z
o
3
=)
F1
a
g
T
m
1)
©w
&
E)

[] TEST
HIEMMEVAKT TEST
METER

Dagvakter

Huvilende nattevakt

Aftenvakt

Kveld med faktor

Nattvakt

Ledervakt

JOoo0ooo0ooooogao
1O0000000agapiEo
JOoo0ooo0ooooogao
J]O0O0o0oo0Oo0ooo0oogao
loooooocooao
J]O0O0o0oo0Oo0ooo0oogao
loooooocooao

ol m (m ) m m (S E

Vinduet kan ogsa

apnes fra ansatt —
tilgjengelighet — ny
tilgjengelighet, og
dpnes da med et 14
dagers intervall fra og
med dagens dato
som standard.
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5.3 Ny ledig vakt - Mulighet for G opprette flere ledige vakter av

gangen (101680)

| vaktboka er det mulig 3 opprette nye ledige vakter vha. hgyreklikk «Ny ledig vakt». Det er i
Gat 6.1 blitt lagt pa en «OK — Ny»-knapp i vinduet. Dette gjgr at du na kan lage flere ledige
vakter pa en gang med ulike vaktkoder.

Ved klikk pa «OK — Ny» vil det dpnes et vindu hvor vaktene som vil bli generert ved OK ligger i
en liste. | eksempelet under er det blitt lagt til bade en dagvakt og en aftenvakt hver dag i en
arbeidsuke, totalt 10 vakter. Disse vil bli generert fgrst ved klikk pa OK.

>
£ Ledig vakt £3 =
o —_— H
Ny ledig vakt e Dato  |vaktkode |Fra < T
"E Lag en eller flere ledige vakter ( ; Ingen meldinger prp—— o T
18.08.2014 A 15:00  22:00
19.08.2014 D 07:30 1500
Velg dato(er) Avdeling 19.08.2014 A 1500 22:00
4 august 2014 - september 2014 B 412121 - SONE 1{Line"s - ikke rer 1) =] 20082014 D 07:30  15:00
20.08.2014 A 15:00  22:00
august 2014 WVaktkode Stilingskategori 21.08.2014 D 07:30 15:00
ma t on to fr b so
1 . s D XXX - Ukjent 2108.2014 A 15:00  22:00
s s 5 7 8 2 1 Kolonne Gruppe 2208.2014 D 07:30  15:00
11 [ 13 14 15 16 17 2208.2014 A 15:00  22:00
[ 18 119 [20 [21 [ 22 Jecu]
25 26 27 28 29 30 31 Frakl Tilk Kanteringstekst
07:30 15:00
september 2014 Alias kode Spisepause Merknad
ma t on to fr b so
Vaktkategori
12 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28 Antall vakter pr. dag
28 30
1
|4 oKk -ny 3 IV ok |[ % by | [= Fen |
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5.4 Sletting av avvik (112636)

Ifm. sletting av fravaer (og sletting av andre vakter!) har slettesystemet i Gat blitt utvidet og
fra Gat 6.1 apnes et vindu for & spesifisere hva som kan/skal slettes.

Her vil fravaeret man har valgt a slette automatisk veere avhuket, mens de andre handlingene
som ble utfgrt ved registrering av fravaeret vil vises i tillegg — og du kan da avgjgre om det er

mer enn selve fravaeret som skal slettes.
| eksempelet under ble det i tillegg til a registrere ett fravaer ogsa generert 4 ledige vakter:

EEE

g Slett

Slett Registreringsstatus
Nytt fravaer =

L ) Ingen meldinger

|’Handling | Beskrivelse | Periode Navn Avdeling | |
[~]889 Fraveer 540 - Velferdspermisjon uflgnn  13.10.2014 - 19.10.2014  Auensen, Marikken 412121 - SOME 1{Line s - ikke rgr 1)
D Generert ledigvakt D (07:30 - 15:00) 13.10.2014 412121 - SOME 1{Line s - kke rar 1)

-[1EF Generert ledigvakt A (15:00 - 22:00) 17.10.2014 412121 - SOME 1{Line s - kke rar 1)
H 1B Generert ledigvakt D (07:30 - 15:00) 13.10.2014 412121 - SONE 1{line"s - ikke rar 1)
|:| Generert ledigvakt A (15:00 - 22:00) 19.10.2014 412121 - SOME 1{Line s - ikke rar 1)

‘:& Velg alle Hu Velg ingen |

|: ok ][x Avhryt:\

Nytt i det utvidede slette-systemet er at det vises mer informasjon om fravaeret som skal
slettes ved a klikke pa [+] symbolet. P4 den maten far man mer oversikt over hvilke

konsekvenser det medfgrer a slette ett fraveer og hva som vil bli tilbakefgrt dersom du velger

3 ga videre med slettingen.

gt Slett

| Slett Registreringsstatus
Nytt fravaer

15.10.2014 09:57 - THOR Ingen meldinger

|‘Handlmg | Beskrivelse | Periode Navn Avdeling ‘ |
EH]888 Fraveer 540 - Velferdspermisjon uflonn 13.10.2014-19.10.2014  Auensen, Marikken 412121 - SONE 1(Line"s - ikke rr 1)
B Fravaerende D {07:30 - 15:00) 13.10.2014 Auensen, Marikken 412121 - SONE 1(Line"s - ikke rer )
5 [] Fravaerende D (07:30 - 15:00) 14,10,2014 Auensen, Marikken 412121 - SONE 1{Line s - ikke rgr 1)
[ Fravaerende D (07:30 - 15:00) 15.10.2014 Auensen, Marikken 412121 - SONE 1{Line s - ikke rgr 1)
i~ [ Fravesrende F1 (00:00 - 00:00) 16.10.2014 Auensen, Marikken 412121 - SONE 1{Line s - ikke rgr 1)
[ Fravesrende A (15:00 - 22:00) 17.10.2014 Auensen, Marikken 412121 - SONE 1{Line s - ikke rer 1)
E| ﬁ Fravaerende D (07:30 - 15:00) 18.10.2014 Auensen, Marikken 412121 - SONE 1(Line"s - ikke rar 1)
(& Opprettet kontering 7,5t (137 - Timelann)
[ Opprettet kontering 7,5t (112 - Lgr/Sen tilegg)
[ Fravaerende A (15:00 - 22:00) 19.10.2014 Auensen, Marikken 412121 - SONE 1{Line s - ikke rgr 1)
[JEF Generert ledigvakt D (07:30 - 15:00) 13.10.2014 412121 - SONE 1{Line"s - ikke rer 1)
Generert ledigvakt A (15:00 - 22:00) 17.10.2014 412121 - SONE 1(line"s - iike rgr 1)
Generert ledigvakt D (07:30 - 15:00) 18.10.2014 412121 - SONE 1{Line s - ikke rar 1)
- |[EF| Generert ledigvakt A (15:00 - 22:00) 19.10.2014 412121 - SONE 1{Line s - ikke rar 1)

(& vegale | (L) velgingen |

I Avbryt |

5.5 Visning av tilgjengelighet (101879)

=
gat
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Det har til Gat 6.1 kommet en ny knapp «Tilgjengelighet» pa
knapperaden for «Diverse» i vaktboka (knappen er tilgjengelig for alle

innloggende brukere): ‘ =
v W
[ LS8 \ ‘
N&r man trykker pa denne knappen dpnes et vindu som skal vise hvem ;Iedgzakt Gjoremdl Merknad Bank ~Oppgaver §Tigjengelighet
som har registrert tilgjengelighet i den perioden som vises i vaktboka. i Diverse -

Dvs. star man i vaktboka og ser pa en dag, sa vil vinduet dpnes med
tilgjengelighet den dagen, star man i ukevaktbok vil vinduet apnes med
tilgjengelighet den aktuelle uken.

| eksemplet nedenfor vises hvordan vinduet ser ut dersom man sitter i ukesvaktboka og apner
tilgjengelighet:

£ Tigjer el g e e e
A Viser tilgjengelighet og utilgjengelighet Hrentrerowastatin
Vier Mergeligatet og Wilkgengeiohet | pencden fe 13 102014 M 10902014 @B trom ekdingmr
Senhr terer Vg
Feadats Thdato Cmnngors Srgsategor:
13102014 Mandag  35.00.2014 Sordag [ vis ale armatee ol ot Diaguaiter, Afervait, Nathvakt, Ssivaid VPV.., (v ADM « Adwerwt aion, ACT - Sktwter, ASS A (v ] v vakoer
|
! Acmate | Vakdatecon
I e Teletn Malll0  mian ONIS®  (ToM® (AN LW SenHR
e TASS - Avsistent) o008 1 T T T . s v
Sopvatne
Aftervat
Asmasr
1 T ASS - Asuistent) 20000000
Lopveite
Al
Aamasr
" [SPL - Sykepleter) 00000000
Dangruca ser
Afermr
Aathat?
Ha - RGO AsS 20000000 03 Fi0)
LDagvanter
- [OMS - Omnorgrarbesder) Q00PN " " » N L21y]
Asmedr
R L Hiwlpepleter) 20000000
Loprouter
Afternatt
e 4

Utvalget er som default begrenset til datointervallet som er valgt i vaktboka, men dette kan
endres nar man star inn i vinduet dersom du har behov for 3 sgke i en lengre / kortere
periode.
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| tillegg sa kan man begrense utvalget pa vaktkategorier og stillingskategorier:
e Defalt sa velges de 10 vaktkategoriene som er «mest i bruk» i de neste 15
dagene pa gjeldende avdelinger og underliggende.

NB! Det betyr at eventuell tilgjengelighet som er registrert pa vaktkategorier
som ikke er i bruk IKKE vises som default, selv om det er registrert i perioden.
Det er da mulig @ ga inn i nedtrekksmenyen for vaktkategorier og fa de fremi

utvalget.

e Default er alle stillingskategorier valgt i nedtrekksmenyen, dvs. du ma inn pa
denne listen og ta bort noen kryss dersom du kun er interessert i a se
tilgjengelighet for & dekke opp en bestemt stillingskategori.

Alle ansatte som har registrert tilgjengelighet er listet alfabetisk (pa de gra linjene) meg
egne tilhgrende linjer for de vaktkategoriene som de har registrert tilgjengelighet pa.
Tilgjengelighet markeres med grgnn celle, mens utilgjengelighet markeres i rgdt. Er de
ikke registrert tilgjengelighet/utilgjengelighet pa alle dager vil disse vises med hvit

bakgrunn i cellen.

=
gat

—

Dersom den ansatte har en eller flere vakter pa dagene i utvalget sa vises disse pa den
gra linja hvor navnet pa den ansatte star. Dersom en ansatt har vakt en dag og har

registrert tilgjengelighet/utilgjengelighet pd samme vaktkategori, sa vil visningen av cellen
vaere skravert. Dvs. grgnn skravert nar man er tilgjengelig og har vakt med samme
stillingskategori, og r@d skravert nar det er registrert utilgjengelighet pa vaktens vaktkategori.

Dersom man velger a vise tilgjengelighet for kun en vaktkategori komprimeres listen, og det

vises kun en linje pr. ansatt:

[ TesT

[] HIEMMEVAKT TEST
[ maTER

[ reiduns test
Dagvakter

[] Hvilende nattevakt
Aftenvakt

[ Kveld med faktor
Nattvakt

[ Ledervakt

[] kentor- adm

[[] Bakvakt unntatt aml
Bakvakt VPV

[ Hiemmevakt HIv
iD Hjemmevakt 1:5
[] vaktpd
D Hijemm:
FKombin)
[] utenlg} Ti 14.10

47 Tigrengelig-/tigrengeighet
0 gelig g geig
Sokeirterer
Fradato Ti dato
13.10.2014 Mandsg  19.10.2014 Sondag [ Vis ale ansatte o jobt
Asatt i Vakdkategor
N
i (T - Mijoterapeut)
(ASS - Assistent)
(ASS - Assistent)
| 1 (SPL - Sykepleier)
(sPL- RGO - ASS -
(HPL - Hyclpepleter)
(191 - Mjelpepleier)

(ADM - Admisistrasjon)

Ma 33,30

Nian

03

Det finnes to avkrysningsmulgiheter gverst som ogsa pavirker
visningen av tilgjengelighet:

«Vis vakter» — er default pa. Dersom krysset fiernes, sa ser man
ikke de vaktene som den ansatte har i perioden.

D3
Sallegsategor:
vl ADM - Admrmtranion, ACT - Akvese, ASS <AL (v [T vis vakter
On 5.0 To 3%.30 Friz.a0 Lo 3220 N0
F1()
F, ASS - A,

h ID Vis alle ansatte pd jobb I
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«Vis ansatte pa jobb» - er default ikke satt pa. Dersom man setter pa krysset, sa vil utvalget
utvides med alle ansatte som er pa jobb i datointervallet. Dvs. de ansatte som har vakt men
ikke har registrert verken tilgjengelighet eller utilgjengelighet.

De ansatte kommer fortsatt alfabetisk sortert, men de ansatte uten tilgjenglighet/
utilgjengelighet vises med gra skrift og med hvilke vakter de har pa dagen.

UIGJSHIYTIGHTT UY Utig)ol Igeigriet
o tilgjengeligehet og utiigiengelighet i perioden fra 13.10.2014 til 18.10.2014

Spkekriterier Visning
Fra dato Tidato Vaktkategori: stilngskategori:

13.10.2014 |Mandag | 19.10.2014 Spndag (]S ale aneatte pd jobbt Dagvakter, Aftenvakt, Nattvakt, Bakvakt VPY... ADM - Administrasjon, AKT - Aktivitar, ASS - A.. [2] vis vakter

Ij Ansatt || Vaktkategori |

[ravn [ relefon [Mazw  [nisw onis0 6w [ e
- (MIT - Miljpterapeut) 00000000 ~

== --T-
&

Affleck, Ben (SKU - Skuespiller) D D D D
| (OMS - Omsorgsarbeider)

astiansen, Lotte (SPL - Sykepleier) GHE

irch, Thora (SKU - Skuespiller) A A A
lanchett, Cate (KOKK - Kokk, SKU - Skuespiller, SPL - Sykepleier) D D D A

loom, Orlando (SKU - Skuespiller) A A

ongs, Bing (MIA - Miljsarbeider, ADM - Administrasjon)

L (SPL - Sykepleier)
(SKU - Skuespiller)

(HPL - Hjelpepleier)
Clarke, Emilia (SKU - Skuespiller)
B (ADM - Administrasjon)
Cohan, Lauren (SKU - Skuespiller) D D

ICICIGIGIEIE

CICIGIE
CIRIGIE

Crowe, Russell (SKU - Skuespiller) o A
Davidsen, Fredric (SPL - Sykepletery 00000000
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Det finnes to faner for visningen av tilgjengelighet:

Nar man kommer inn i vinduet sa star man pa ansattfanen og det er

denne visningen som er forklart ovenfor.

Velger man a ga pa fanen «Vaktkategori» sa vises utvalget i sgket pa
et annet format:

VI LIl I I Bt Ay A
Viser tilgjengeligehet og utilgjengelighet

\_.\ \

Sokekriterier
Fra dato Til dato
13.10.2014 |Mandag | 19.10.2014 spndag [+]¥is 2|

[ ansatt || Vaktkategori |

g4 Tilgjengelig-/Utilgjengelighet

A

Sgkekriterier

Fra dato Til dato

13.10.2014 |Mandag | 19.10.2014 |Spndag || ¥is alle ansatte pd jobb}

|’ Ansatt H Vaktkategori |

Viser tilgjengelighet og utilgjengelighet

Viser tilgjengeligehet og utilgjengelighet i perioden fra 13.10.2014 til 19.10.2014

Visning

Vaktkategori:

iavn

Dagvakter, Aftenvakt, Nattvakt, Bakvakt VPV...

- (MIT - Miljsterapeut)

[Ma 13.10

Ti14.10

T T (ASS - Assistent)
Tel.: 00000000
: . (4S5 - Assistent, ASS- Assist
Tel.: 00000000
! ) {MIT - Miljgterapeut)
Tel.: 00000000
1 . {HPL- Hjelpepleier)
Tel.: 00000000
“ogp = (SPL - Sykepleier, ERGO - Ergoterape
Tel.: 00000000
{ADM - Administrasjon)
Tel.: 00000000
(SPL - Sykepleier)
Tel.: 00000000
) +{HPL - Hielpepleier)
Tel.: 00000000

[

Thos - Resistent]

Tel.: 00000000

r

Tel.: 00000000

T (ASS - Assistent,

T T (MIT - Miljgterapeut)

Tel.: 00000000

——

Tel.: 00000000
: " SPL - Sykepleier, ERGO -

{HPL- Hjelpepleier)

Tel.: 00000000 D3

"[ADM - Administrasjon)

Tel.: 00000000

{SPL - Sykepleier)

Tel.: 00000000

T (HPL - Hjelpepleier)

! .
Tel.: 00000000

ASS- AssL

Ergoterd

. (ASS - Assistent)

Tel.: 00000000
I . {AS5 - Assistent, ASS- Assist
Tel.: 00000000
8 5 Tz (MIT - Miljgterapeut)
.: 00000000

. (HPL - Hjelpepleier)
. 00000000

) (ASS - Assistent, ADM - Administra

.: 00000000
) (ADM - Administrasjon)
ooooooon
oo (5PL- sykepleier)
Tel.: 00000000

D000 i IUL(HPL - Hielpepleier)

Tel

Tel

Tel

Tel.:

Tel.:

[

Tel.z

.: 00000000

——

Tel.:
Tel.:
Tel.:

Tel.: 00000000

. (ASS - Assistent)
000oooon
(855 - Assistent,
T T MIT - Miljgterapeut)
oooooooo
o 1 {HPL - Hjelpepleier)
00000000
. 1 (ASS - Assistent, ADM
o0ooooon
":{ADM - Administrasjon)
000oooon
—.-—..(5PL - Sykepleier)

AS5- Assist

- Administra

Vaktkategoriene vises som rader og den enkelte ansatte viser pa alle dager hvor man har
registrert tilgjengelighet/utilgjengelighet.
Man finner den samme informasjonen visualisert med grgnt, rgdt, hvitt pa samme mate somii
den fgrste visningen.

5.6 Antall dager ubehandlet Ja-takk blir liggende i Dashboard (73566)

Tidligere ble ja-takk forespgrsler liggende i Dashboardet 14 dager tilbake i tid. Det har na blitt
endret slik at disse blir liggende i 30 dager fgr paminnelsen forsvinner fra Dashboardet.
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5.7 Ansattfilter pa fra

Det er na rettet en feil som

vaerskolonne (86119)

medfgrte at ansattfilteret ikke
virket pa fravaerskolonnen i

Ansatte som ikke er med | filteret

vaktboka i Gat.

Tidligere ble alle fravaer pa alle
ansatte vist uansett — na vil ogs
fravaerslista ta hensyn til et evt
ansattfilter.

(SUPER - Ave: G-Gat ) - Vaktbok
EFD | LIS | Turmusplan | Asbf

L] e

LOWNSR. | Mevn
] |1, Pa

2]

| Fraveer Gioremll

= | Hougen, Bdrd 28.10.2014 - 15.11.2014 1030~ I

5.8 Behandle forespgrsler fra
hgyreklikkmeny (91064, 113683 )

Dersom man har vakter med forespgrsler i vaktboka (normalt vises disse med fet skrift), kan
disse na behandles fra hgyreklikkmenyen uten a behgve a ga via

dashboard:

Dette dpner det respektive regi
akkurat som om man dobbeltkl

Dersom det er flere forespgrsle

pa en undermeny. Videre behandling skjer for gvrig pa samme mat

5.9 Multigodkjenning

Mesknader

Sotekakeafien

Bytiet vakt for Jon, Aleksander.
Byttet vakt for Jon,

Dette er en merknad p vakter 31.10

b © © [vegdo | & |

Torsdag 06.11.2014 - Uke 45

Dag (13)

g" Aften o” Natt til fredag (3)

streringsvinduet for videre behandl
ikker pa en forespgrsel fra dashboa

D

D

eso

r knyttet til vakten, vil disse gruppe 0
e:
D
D
D

VAKANT

t VK [Navn Avd " A1 Strand, Balla OMS
0 Amundson, boll

Bongs, Bing
. D3 Barset, Martne
D1 Duck, Sissel
D3 Horgen, Snorre
D1 Hunder, Trine
Inndrebg, Eli Lise | Sy
Klovholt, Apekatt
Lurvold, Alleen
D1 Myhra, Christin

D10 Rein, Mikel

Watn, Vide Sofine
Uberhof, Albert

av utrykninger — ny kolonne=——x

”[\ [5t [vk [ Timer [Navn

Tilordning av oppgave

Generer ny ledigvakt...

Splitt vakt...

§E Vis stemplinger..
Merknad pé vakt...

&

Ex

Endre standardvisning av kolonne...
Kopier
Skriv ut

[l Kopier alt til utklippstavlen

Amundson, bola
(97806) 0611 201 it \ .
b © ©"FEivegdata | & | Tirsdag 04.11.2014 - Uke 45 | i Skivut | S Nwa | [ Hielp - |
Dag (8/-2) 0| Aften & || Matt til onsdag (3) & || Fri/vikar /
VK | Navn Avd Al Amundson, bola OMS |’! |5t |VK|ﬂmer|Navn |5t |'! |St ‘Ty ‘Koda |.ng.
= ~ E  00SL Clemensen, Unni ASS N 8,00 Finderud, Redin 1§
D1 Duck, Sie Tilordning av oppgave v S N 8,00 Furuheim, Toril A
D Horgen, N 8,00 Skinvik, Vide Sofine SF
D2 Hunder, + Hurtigregistrering s
f D10 Jonsdott —_—— =
D Kovholt, - Forespersler » || i5 Behandle Forskjovet vakt (@nsker 3 forskyve vakten D (04.11.2014)) 04.11.2014 - 05.05.2014
., B Generer ny ledigvakt... ehandle Fravasr (Sykt bam/barnepasser) 04.11., -04.11.
Em t;gig:i E G ledigvakt. Behandle i (Sykt bamn/b: )04.11,2014 - 04.11.2014
33 tEDIGId"" % Splitt vakt. B, Behandle Intem bytte (Bnsker & gi bort min vakt til Andresen, Gunda) 04.11.2014 (07:00 - 15:00)
urvold,
D Skdnvik, Ea Vis stemplinger...

Behandle Intern bytte (@nsker innbyrdes bytte med Bongs, Chanandler) 06.11.2014 - 06.11.2014

Ctrl+C
Ctrl+P
Ctrl+Shift+C

Ctrl+S
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Det er lagt til en ny kolonne for ‘timer’ i listen over utrykninger i vinduet for multi-

godkjenning:

A . WL e
Man slipper na a lese hele beskrivelsen for a : () godkjenning av faresparsie

se timeantallet. |

Fravaer
[ ] [wew Fravaerskode Besigivelse Registert | Avdeling ]
Bongs, Bing 9090 - Avspasering 14.08.2014(07:00-15:00) 14.08.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie ﬂ
Bongs, Bing 4040 - Ferie DAGER (5 dagers uke) 01.09.201%-05,09.2014 01.09.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
.
Bongs, Bing 9090 - Avspasering 01.11.2014 (07:00-08:00) 29.10.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
5.10 Kalendervaktbok viser
Haugen, Bard 9090 - Avspasering 30,10,2014 (1%:00-15:00) 31102014 50430 - Gat hjemmesykepleie
H I’ kt 1 00440 Jonsdotter, Voffsen 4040 - Ferie DAGER (5 dagers uke) 09.06.2014 - 13.06.2014 28.04.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie 3
Opp”nne lge va er . Jonsdotter, Voffsen 9090 - Avspasering 15,08,2014 (12:30-15:30) 15.08.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
Jonsdotter, Voffsen 4040 - Ferie DAGER (5 dagers uke) 22,08.2014 (07:30-15:30) 21.08.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
2 H 2 2 |, Jonsdotter, Voffsen 9090 - Avspaseriny 05.09.2014 (13:00-15:30) 07.09.2014 50430 - Gat hjemmes: leie
| kalendervaktbok er det na mulig a skru pa paserng ¢ ) pemmesyiep
Jonsdotter, Voffsen 9090 - Avspasering 13.09.2014 08.09.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
visning av Opprlnnehge va kter_ Det f|nnes et Jonsdotter, Voffsen 2010 - Sykt barn/barnepasser 17.10.2014 17.10.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
Skohals, Dole 9902 - Fraveer med Dok/fravaersegensk 06.09.2013 - 25.08.2013 06.09.2013 50430 - Gat hjemmesykepleie
kryss gverst i menyllnjen- (©  vegalefraver ) (L1 velgingen fravar )
Utrykninger
[ ][ [ren [pato [rsakslode | Timer [[peskrivels= Registrert | Avdeiing ‘ 1

. ) =+ =

Uke  |[id Ganttdag | T Generelt filter v @ ﬁ & ’.‘S 3) g = B ﬁ a 2 26 6 ovspasserng | 16.09.2014 50430 - Gat hiemmes kepleie
- L=

Periode Ganttuke | [’ Ansatt filter ~ ' I b 1

[T

Dag . : Ekstra Fraveer Forskjovet Bytte Byttemed Vaktutidn Utrykning My  Gigremdl Merknad Bank Oppgaver |
0] Kalender | i, Oppgave | | Sortering ¥ vakt avdeling ledigvakt .
Visning Filter og Sortering || Avviksregistreringer Il Diverse !
- _ Ot il ing  09.07.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
© © © [Fvegdio | & | 30.10.2014 - 29.11.2014 3
Dashboard Kalendervisning tl avspassering  30.08.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
0,5t. til avspasse... 18.09.2014 50430 - Gat hjemmesykepleie
Godkjenning (? Kolonnebredde: |4 tean Fra dato: |30.10.2014 | Ti dato: |29.11.2014 | [« Velg periode is opprinnelige vakter t
L L
Flere kolonner... w Uke 44 (27.10.2014 - 02.11.2014) Uke 45 (03.11.2014 - 09.11.2014) - - -
(& codgern [v] [ A (AN |
Uke 44 (27.10.2014 - 02.11.2014) Uke 45 {03.11.2014 - 08
‘Navn To 30 ‘Fr.il ‘Lﬂl |5ﬂ2 Ma 3 |'ﬁ4 ‘Dni ‘Tﬂﬁ |F
Uberhof, Albert D D1 D
Inndreby, S Lise D [} Fi D D [
Dersom dette skrus pa, vil opprinnelige vakter (som Hagembird D N0
. PR o . Amundsen, bolla [ 1 a1 AL D D D
normalt vises i fri/vikar kolonne) ogsa vises her: Ren, Mk b0 ow R A b0 o
Duck, Sissel D1 D1 F1 D1 D1 D1 D1 D
Myhra, Christin D1 D1 F1 N N D3 D1 D
1 1 H H H der, D1 D1 N N D1 D
Det vises en r@d markering i hjgrnet gverst til hgyre Funder Trne o
Gardum, Bamse D3 D3 F1
dersom det finnes opprinnelige vakter pa denne Jonsoter, Voffien [NYHY S Do Dl NV
o . o Horgen, Snorre LOE| A D Di D Al D3 A
datoen, og tekstfargen pa den aktuelle vakten blir gra. Borset vrme N A b for b A oz o4
e . . . Findsrud, Reidun N N N N N N N
Se evt. spesifikasjonsfeltet for mer informasjon. st ndesore v I o EN W
Krkemosn Sktte, Tea|| o2 FL i A
Strand, Bolla FL - Al D:
—
Siline, Lars Petter |1 Py Utn o deler av vakt (opprinnelio) -
Vestsiden, Stine Kirkemoen Slette, Tea B
30.10.2014 Vakt: D2
Bongs, Bing Frakl 07:45 4. 1500 o
Watn, Vilde Sofine A 1100 - 11:30 D D
Hunder, Alice Vakttelefon: 123456 =
Furuheim, Torill Tif. Mobil: 00000000 N
E-mail addresse: tea.kirkemoen
[ Uke 44 (2 slette@email com.ikebruk l45 (03.11.2014 - 09,
VAKANT o Ukesum: 36,50 D o
LEDIG VAKT A1 [v] of Avd: 50430 - Gat hiemmesykepleie
Ny avd: 50 - Helse og Omsorg Topp
Arbeidsplan: Grunnplan Rullerende
Hhe\dspl‘ar!uk_e: 6 -
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5.11 Nytt vindu for oppgavetildeling fra vaktboka (109623, 101950,

110272)

Oppgavetildelingsvinduet som tidligere kun var tilgjengelig fra arbeidsplan, er na tilpasset slik
at det ogsa kan benyttes i vaktboka. For mer informasjon om grunnfunksjonaliteten i dette
vinduet se enten hjelpedokumentasjon eller tidligere konfigurasjonslogg.

Vinduet erstatter na det gamle vinduet som tidligere kunne apnes fra vaktboka, forutsatt at
man har krysset av for ‘utvidet oppgave-tildeling’ under avdelingsoppsett - oppgaver.
NB! Vinduet vises for alle kunder, men enkelte funksjoner som a) Oppgavevisning, b) Sum/

behov, c) Oppgavestatistikk og d) Oppgavemgnster er ikke tilgiengelig uten lisens for

«Avansert oppgavetildeling».

Det nye vinduet apnes pa samme mate som tidligere:

Til forskjell fra i arbeidsplan, sa apnes vinduet i
‘Ansattvisning’ i vaktboka:
‘Ansattvisning’ innebaerer at de ansatte listes

#% Gat ver. 6.2.0.26514 - (SUPER - Avd: 50410-Vest-Gat Sone) - Vaktbok

Vaktbok | Ekstrainfo | EFO | LIS | Tumusplan | Arbeidsplan | Gravplan | Ansatt | Avdeling | Rapportsenter | Budsiett | BT adm | Administrasion |

nedover i fgrste kolonne. Alternativt kan man ‘&I PO =i Sl
velge ‘oppgavevisning’, hvor oppgavene vil bli (O e | T cppoare | o sororng

listet nedover. (Man kan enkelt bytte til
‘oppgavevisning’ ved trykke pa knappen i
bildet over.)

CEEER LB

Ekstra Fraveer Forskjgvet Bytte Byttemed VaktutBn Utrykning
vakt

—_— =
! =

kg [ W
Ny

ledigvakt

Gjgrem8l Merknad Bank | Oppgaver [i

Visning

|| Filter og Sortering ||

Avviksregistreringer

Periode endres og oppdateres ved hjelp av datofeltene og navigasjonspilene i menyen.
Lagring, filtrering og andre visningsalternativer fungerer likt med oppgavetildeling i

arbeidsplanen.

&% Oppoavetiideling o
| o= Oppgavetildeling Registreringsstatus r_,—‘ |
| s | Ingen mekdrger
‘ == -
— =
Fradato | 27.10.2014 |~ | Mandag 1~ Gl ¥ 5 |avdeing vegavdeno [ [stbnoskategn | veostlngiategor [+
| ricato | 62.11.2014 (] Senag N - = & | E = Kdorme | Veig kolome [+] oetabertvenng [ “' Kompakt visnng [
B Oppdater Tibake Ukes4 Frem | Opogavevisnng Lagre  Sietiemod.s onewe [viogame = e roder [ Oppgavestanstik
Varigsgeriode Eurbsjore: Fiter Rapport. Annet
5 Uie 44 (27,10, 2014 - 02,11.2014) B Fitersok
1.10.2014trsdsg | 3LI0.M14fredsg | 0L112014krdsg | 0Z112014sendsg
Duck, Sissel 1.etg. rom 121- 180, 1. etg. rom 121 - 140 () e = = = =
Fircsrus, Reidun |- etg. rom 121 - 140 _‘ etg, rom 100- 120 R ——— Lelg rom 100120 50430 00 1300 [
A1500-23:00 | 1etg.rom 121- 190 50430 1230 15:00 O
Furuhem, Torl ikken og andre fele. Inngangsparti og rest 2 s (m]
0308001530 = .
Gardum, Bamse . ] 1. 800, rom 121 - 140... == = O
Inngangsparti og res. .. 50430 [
Honugen, Bird bt 10:00 - 11:00 i rpokken og ancre fel... 50430 [m}
Hunder, Ale. u}
tongangspart o rest [m]
030300-15:30  DOT00-15:00  DIO730-15:30 | Nz30-070O et
e e e o 100 L 13 v L g e 2 0 e = q
Irndreba, ) Lise: _: kg rom 221 - 240
01007001600 ] 200 iz ] E
——— e 5
p—— O]
7] s bruek i mirimumsbemarring Ve sumfbeha som: | Mangiend b (begrenset o behow) M@ne |
‘Oppgave. Avdeing | 7oumandsg | mizmiststeg | 0ot | D0Mistosdag | SLNidfedsg | OL1LDididag | 02.1LNi4smndeg r
Iengangspartiog r 56430 - Gathiem | 20 -0 1] 20 20 20 20 e Filtersok
[Navn [Avd...[Fra [Td [startdag |
Oppgavempnster 1 tipasset 50430 mandag
Oppgavemgnster 1 50430 mandag
Oppgavemgnster 1 tilpassat 50430 mandag
T I
I tillegg til 4 tildele oppgaver enkeltvis, har man her ogsa josoom) |
mulighet til a tildele oppgavemgnstre. Disse drar og slipper man
pa en en vakt pa samme mate som enkeltoppgaver og du vil da fa
satt inn oppgaver bade pa den og etterfglgende dager.
oo covmmensree
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Summeringene nederst forholder seg ogsa til samme data som vaktboka, og vil kontinuerlig
oppdateres ettersom man foretar tildelinger og endringer.

Knappen for ‘Kompakt visning’ i menyen er ny. Den minimerer innholdet i cellene, og gir plass
til flere dager, samt flere ansatte, uten at man behgver a scrolle i vinduet:

o

Knappen for a ‘Slette alle’ er ikke tilgjengelig fra vaktboka. Det er i den sammenheng

K = = e 4 719 L LI | Uk 38 341 2040813004 I e 8 (0,11 013 . 1L

i = wazn | 1B [onme Tomw | Fu0 | BoLn | ez M| Hetil | onesi | e | Fesal | il S0 || WiLn [onizn i A | G|l

—— el e O

gt MnGatTimeRey | 50430 1

s S— L3 B oo oo 0

fr— R — Lepenmow ma  mw omw [

P Bk m i O

rabeen, Tk wizn regra T &
D —— G——— meaw ot [ B0

G, Gaver t Lyt Kt og ancre e, 430 (5]

o e — o [ . =

. 5]

o

s

B

implementert en ny mulighet for a slette flere oppgavetildelinger i samme operasjon. Nar man
klikker pa knappen for ‘Slettemodus’, endrer vindusoverskriften farge, og tildeling er ikke
lenger mulig:

Man kan na markere alle tildelingene man gnsker a slette, og utfgre slettingen i en og samme

F—r T e———

- Regutrenngsstatus
T Seem——
) ingen mekdnger v

{ Funksgones

i
27.10.2014 ™~ !' E | —_—
TR
2112014 ol = .5 - a
| S
Visng Filter
S W | ke 44 (27.10.2014-02.11.2014)
Ansatt [ Tnan [ B0.28 AR 30.10.2014 torsdag_ | IL10.2014Fedsg | OL1LZ0idlordeg | 02.
Amundson, bola
Bongs, Bing DO7:00-1500
Borgs, Bing

1, atg. rom 121 - 140,

1. e2g. rom 121 - 140.

1. etg, rom 121 - 140. 1. 8tg, rom 100 - 120.

[kken 0g andre fole. Inngengsparti og rest

1. 8tg. rom 121 - 140,

operasjon. Det er fire muligheter for @ markere en eller flere oppgavetildelinger for sletting:
1. Klikk pa ukeoverskriften - markerer alle tildelinger innenfor uken.
2. Klikk pa dagoverskriften — markerer alle tildelinger denne dagen.
3. Klikk pa navnet til en ansatt — markerer alle tildelinger for den ansatte.
| ‘oppgavevisning’ kan man klikke pa oppgavenavnet, og sdledes markere alle
tildelinger til en gitt oppgave.
4. Klikk pa oppgavene enkeltvis — dette markerer den aktuelle oppgaven for sletting.

Dersom man klikker en gang til, vil markeringen forsvinne igjen. Markeringen bestar i at
teksten blir overstreket, og bakgrunnen blir rgdskravert:
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Nar man da klikker pa ‘slett’ (forutsatt at mer enn en oppgavetildeling er markert), vil det bli
vist en bekreftelsesdialog.

Svarer man ja pa denne, slettes de markerte oppgavetildelingene permanent, uten mulighet
for & angre. Dersom man kun har markert en oppgave, vises ikke bekreftelsesmeldingen —
oppgaven slettes direkte.

Eventuelle pasientavtaler (som kommer inn pa oppgavene NZ%00-07:00 N 28:00 - 07:00

via DIPS eller Orbit) pa oppgavetildelingen vises ogsa her
pa samme mate som i vaktboka, med et rgdt symbol, og
med utvidet informasjon i tooltip:

16,30

1. etg. rom 121 - 140%

ERCIE]

[ ]
bLo7 29.10.2014

fnnaar| -y 121- 140 12:30 - 15:00
Aiga - =9 rom : :

2300 - 07:00

| Pasientavtaler: 03:30-10:30, 13:30-15:00 |

M 23:00 - 07:00 A 15:00 - 23:00

NB! Nar man evt. forsgker a slette disse oppgavene med
«rgd prikk» kan man ogsa fa se detaljer om
pasientavtalene i bekreftelsesmeldingen:

I @ & o sier pd at cu onsker 8 sette 2oppoavetideinger?

I, Det finnes pasientavtaler p& noen av de valgte oppgavetiknytningene!
Skiul detatier

"Dam | Ansatt/Vakt Oppaave Pasientavtaler
l 20,10  Duck, Sissel - (08:00-15:30) 1. etg. rom 121 - 140 1230-15 09:30-10:30, 13:30-15:00
2910 Hunder, Trine - D (07:00-15:00) 1. etg, rom 100 - 120 12-13 09:30-10:30, 13:30-15:00

5.12 Sletting av oppgaver (105932)

Det er gjort en endring i vaktboka vedrgrende sletting av
oppgaver. Tidligere var det slik at man i noen tilfeller fikk
en melding om a bekrefte slettingen, selv om man kun Duck, Sissel - S0430 - 1100-
slettet en enkelt oppgave.

L
. . o Gardurn, Bamse/- 50430 - 0
Sletting av en oppgave i oppgavevaktbok ved a dra

oppgaven opp pa sletteknappen, ber ikke lenger om Sl
B - D - 50430 - A
bekreftelse, f-D- 530 - Har?.:é o Er du sikker p8 at du gnsker § slette slle oppgavetiknytninger?

Duck, Sissel /50430 - 0900-

Heller ikke sletting via hgyreklikkmeny. T e ¥ =
D - 50430 - YARANT
D - 50480 - Uberhof, Albert

Dersom man drar en person fra en tildelt oppgave i M - 50430 - Barset, Martine N - 50430 - Findsrud, Reidu - 50430 - Bongs, Bing N - 50430 - Findsrud, Reidun
. . . . o I - 50430 - Findsrud, Reidu N - 50430 - Skﬁnv&k, V\Igte s E\r 5%34330‘0 75?3 nek, L\;alrjs P;t H - gg:gg - mu?jder,c'lt'jrin?
- M- 50430 - LEDIG VAKT B - 50430 - estsiden, Sti - - Skénvik, vil - - Myhra, Christi
oppgavevaktboka tilbake til disp-raden, vil det na kun bes R L ataiden, Sine |N- 50450 Sk, ¥idk S yhra, Christin

om en bekreftelse dersom den ansatte faktisk har flere
oppgaver (denne operasjonen sletter samtlige tildelinger
den ansatte har denne dagen).
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5.13 Angre splitt vakt (109589)

Det er i Gat mulig a splitte normalvakter og bl
timelgnnsberegnede vakter i vaktboken. Tidligere sa var det — ::.'..I'...,q_..
ikke mulig @ endre dette og brukeren fikk en tydelig advarsel [T weme i Tiordning av oppgave '
om dette ved splitting. D s, 5 B Oencrer oy lediguakt.
B3 dmprer, i Gy Splitt vakt...

. . i . o . s |_;$ﬂ:-h §i | Vis stemplinger...
P3 grunn av bedret funksjonalitet for a ta vare pa historikk Merknad pi vak.
pa vakter er det na gjort om pa dette slik at det na er mulig g Endre standardvisning av kalonne...

a angre splitting av normalvakter og timelgnnsberegnede
vakter.

Dette er na mulig ved a velge en av delene og dra opp pa sletteknappen.
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6 Fraver/IA
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Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Vaktbok/Ansatt Fraveaer
Bor leses av: [ sB: | sF: [ L&P: [ IKT: [ TL:

X

elournal sak-nr:
74963, 87148, 89691, 97874, 102104, 112454, 112456, 112636, 113309

6.1 Fraveer

6.1.1 Sletting av fraveer (112636)

Det er implementert forbedring i rutinene for 3 slette fraveer — se kapittel 5.4 for mer

informasjon.

6.1.2 AML visualisering (113309)

Det er gjort endringer i maten AML visualiseres pa i Fraveaersvinduet — se kapittel 16.2.4 for

mer informasjon.

6.1.3 Utlansvakter i fravaersperioden (89691)

Det er innfgrt et i varsel fravaersvinduet som vises dersom det finnes en utlant vakt i

fraveesperioden, og som er lant ut til avdelingen det
fraveersfgres pa. Brukeren vil ikke kunne lagre fravaeret

fgr utlansvakten er slettet. =
Dette er implementert fordi fravaer ma registreres pa

Registreringsstatus
= Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

den avdelingen der vakten gas opprinnelig og av den [ [veidng

Beskrivelse

lederen som har personalansvar for den ansatte.
Utlansvakter ma derfor tilbakefgres til egen avdeling fgr
vakten(e) kan fravaersfgres.

1) fravaersfares.

6.1.4 Vaktliste (102104)

Det er lagt til en ny fane i fravaersvinduet som viser en oversikt med alle
vaktene den ansatte har pa alle avdelinger i den aktuelle
fravaersperioden.

Dette er gjort for at en leder skal fa oversikt over den totale
arbeidssituasjonen til den ansatte, og ogsa se hvilke andre avdelinger
som eventuelt skal involveres i en fravaerssituasjon.

Vakter som tilhgrer en annen avdeling enn den som blir fraveersfort
vises med gra bakgrunn.

Fravaeret inneholder vakter som ikke kan

Felgende avviksregistreringer md slettes for vaktene kan
fravaersfaores:
-24,11.14 D: Utan pd deler av vakt (Avdeling: 50430 - Gat
hjemmesykepleie)

|' Oversikt || Visualisering ||&| [ velgale v

[status [vk [pag [Dato | Avdeling 1
D ] 01.11.14 o7:00-15:00 50430 [N
A [ 01.11.14 15:00-23:00 50430 [N
N ] 01.11.14 23:00-07:00 50430 [

! F1 sa 02.11.14 00:00-00:00 50440 NN

! F1 50 02.11.14 00:00-00:00 50430 [N

BA D ] 02.11.14 ovoo-15:00  so430 [N

BA  HW 50 02.11.14 16:00-23:00 50430 [N
D ma  03.11.14 08:00-15:00 50440 [
D ti 04.11.14 o7:00-15:00 50430 [N
D on 05.11.14 08:00-15:00 50440 [N
o] to 06.11.14 07:00-15:00 50430 S
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6.1.5 Opprette ny fravaersvakt med kombinasjonskode (97874)

Ved registrering av gradert fraveer er det mulig  opprette nye fravaersvakter i

fravaersperioden ved & klikke pa «Ny vakt» knappen under lista over fraveersvakter.

My vakt

Det er na ogsa mulig a opprette disse med vaktkoder som er satt opp som kombinasjonskode.

Velges det en kombinasjonskode vil den opprettes som en vakt. @nsker man & vise delkodene

Endre fravaersvakt

som enkeltvakter i vaktboka ma det opprettes ny fraveaersvakt for hver delkode. E=rr
Dersom man har kombinasjonskoden ABC og gnsker at den skal vises som delkodene i e —
vaktboka, ma det opprettes 3 nye vakter i fravaeret (kode A, kode B og kode C), velges selve A:ndj;:g.jsatmemmemp:e‘e =
kombinasjonskoden som ny vakt, vil kombinasjonskoden vises i vaktboka. Det er ikke mulig a —
splitte denne koden til delkoder pga at vakten er en avviksvakt. e
Frak.: Tilk.: Alias kode:
03:00 07:59
Trekk for spisepause:
Kolonne:
6.1.6 Utskrift av gradert fravaer (87148)
Ved registrering av gradert fraveer vil timefordelingen til S
fravaersvaktene bli med pa utskriften. = = |
Forhandsvisni |o# OK. J[ & avbryt |

Dette gir en grei oversikt nar en skal ta utskrift og behandle
videre den graderte sykemeldingen. Det er ogsa en fin
dokumentasjon for a se at fordelingen er riktig i henhold til

sykemeldingsgraden.

il Wis Bakgrunn

EEEIEE

Oy 8 B | & | & [wew &R B

1

Vakter i fravasrsperioden
Fravaerskode: 1030 -Sykemelding
Ansatt: ne

Avdeling: 50430 - Gathjemmesykepleie
Periode: 01.11.2014-07.11.2014

Vakt | Frav. TS T Ledig

F1 53
F1 ti

Dag

Dato

09.11.14 00:00-00:00
11.11.14 00:00-00:00

Status  Timer

Oppa. koder

D on 29.10.14 07:00-15:00 7,5 1. etg, rom 100 - 120 =
D1 to 30.10.14 07:30-15:30 7.5

D1 fr 31.10.14 07:30-15:30 7,51. etg. rom 121 - 140

F1 M O O O s 02.11.14 00:00-00:00 0

N OO0 £ 02.11.14 23:00-07:00 8

N ] 1 [ ma 03.11.14 23:00-07:00 8

D1 M OO to 06.11.14 07:30-15:30 7,5

D O & O O 07.11.14 07:00-15:00 7,5

0
0

Timefordeling

50 %
15,5

Fravzrende

50 %
15,5

Tilstede

~

< [

| >

Side Lav1 |
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6.1.7 Fraveersregistrering ved barns sykdom (112454, 112456)

Ved en ny fravaersregistrering vil feltet for a registrere et barn kun veere synlig nar en
fravaerskode som krever barn (se kapittel 21.5) er valgt.

Feltet vil ligge under gruppen «Dokumentasjon», og fanen «Dokumentasjon». Listen vil kun
fylles med barn som oppfyller alderskravene pa fravaerskoden, og som ikke har krysset av for

«lkke i bruk».

Dersom et barn fgrst er registrert, vil dette barnet alltid veere tilgjengelig i endremodus,
uavhengig om det ikke er gyldig for registrering lengre.

Alderen pa barnet vil bli beregenet i forhold til verdien i fra-dato feltet pa
fraveersregistreringen. Dette betyr at et barn som oppfyller alderskravene for a kunne
registeres pa dagens dato, vil kanskje ikke kravene vaere oppfylt tilbake eller frem i tid.

Fraveersinformasjon Hold gruppene utvidet [

|' @) Statistikk

| & Timefraveer

[ [} Fraveerskode [~]
2010 - Sykt barn/barnepasser

[ 8 Ansatt / stilling [~]]
Larsen, Lars

Avdeling: 50440

Int. still. nr.: 1

Stillingsprosent: 20,00 %
Regelsett:

Stillingskategori: ASS

DAG

f{" Avdeling

Fradato: | 11.11.2014 | Tirsdag

|' @ Fraveersgrad

Bja)aja)

@ Dokumentasjon

|’ Dokumentasjon || Fravasrsegenskaper |

Barn
[m [Navn | Alder |
- Ikke LauraLarsen 5]

3

Lagc

e
- Tkke

]

Dersom det ikke er registrert noen barn pa en ansatt, far lederen alikevel muligheten til &

registrere forespgrselen uten a angi et barn. Det vil da vises et varsel i registreringsstatus om
at fraveerskoden er satt opp med krav til registrering av et barn. (Forespgrseler fra MinGat vil
derimot kreve at barnet angis — dvs. dersom barnet ikke finnes ma den ansatte i MinGat fgrst
legge inn sine barn fgr de far lagt inn fraveersforespgrselen!)

Dette gjgr at lederen kan fgre fravaer uten a vaere avhengig av at de ansatte har registrert sine
barn, eller dersom leder gnsker a gradvis innfgre registrering av
barn ved fraveersregistrering.

Dersom det er registrert ett eller flere barn pa den ansatte, ma det
registreres et barn for at man skal kunne lagre

[ Registrering;

Registreringsstatus

Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

|' | Melding | Beskrivele

fraveersregistreringen. Det er ikke mulig a slette et barn dersom det

Detmé oppais et barn

er registrert i en eller flere fraveersregistreringer.

6.1.8 Endring av fravaer med trekk i Ienn (112015)

Vi har rettet en feil i fravaersvinduet. Dette gjelder ved fraveersfgring som medfgrer trekk i
lgnn.

Dersom man har registrert et fravaer som medfgrer trekk i Ignn, er det ikke mulig & endre pa
de fraveersfgrte vaktene dersom Ignnstrekket er overfgrt til Ignn. Disse vaktene vil da vises
med en hengelas nar fraveeret tas opp i endremodus.
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6.2 IA

6.2.1 Ansatte fra andre avdelinger til tilgjengelig for ny IA sak (74963)

Om man i Gat lager en IA-sak sa vil det veere mulig a velge blant ansatte i nedtrekkslista for
ansatt i skjermbildet som vises for a lage ny IA-sak.

Tilgjengelige ansatte i denne listen har tidligere veaert basert pa alle ansatte den innloggede
brukeren har hatt tilgang til, men uten a filtrere bort ansatte der

innlogget bruker ikke er IA-leder.

Dette er na endret, slik at man kun far opp ansatte fra avdelinger der

innlogget bruker ogsa er fgrt opp som IA-leder.

Leder 1:

| =l

Leder 2:

I ~|

Leder 3:
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7 Bytte, Bytte med avdeling og Forskjgvet vakt
Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Vaktbok Bytte
Bor leses av: [ sB: | sF: | L& [ IKT: [ TL:
X

elournal sak-nr:
44634, 101962, 102975, 108099, 109986, 110034, 110531

7.1 Bytte med avdeling

7.1.1 Beholde kontosegmenter ved «Gi fri» (108099)

Det har blitt lagt til ny
funksjonalitet ved

Merarbeid / overtid AML Status
Viodus: Endre
/akt type: 45 - ekstra

() Ingen brudd (i her or detalie

Registreringsstatus

() 0.tk, mekdinger (ki her for detoler

=
gat

%]

Ignnsberegning i Bytte med
avdeling:

Vakt cetalier
Regstreringstype
11.08.2014 |Mandsg

Dersom det blir gitt fri pd en vakt s
som allerede har blitt
Ignnsberegnet (f. eks. en
Ekstravakt) vil konteringen pa «Gi-

vaktkode
D (08:00 - 16:00)
Frak.
08:00

Dato
=

TIK,  Alaskode Kolonne

16:00

Trekk for spisepause Gruppe

Vaktkategori

Avspaseringstimer

fri-vakten» velge konteringskoder

TURNUS3S (35,5)

utifra opprinnelig kontering slik at

[ vakter /Timegrunniag

Kontofart

disse «nulles mot hverandre».
Hensikten med dette er & sikre at
trekket fra en ekstravakt som blir
byttet bort blir kontert likt som
ekstravakten. Dette er viktig for
eksempel hvis en ekstravakt er kontert pa et prosjekt,

Bytte med avdeling

1013 -Hel... [@|9120-En... |8

AML Status

(+#) Tnaen brudd (dik her for detatier]

Registreringsstatus

(+#) tngen meldinger

riode

[ vaktiste

Tidato:
25.08.2014

da ma og sa trekket konteres pa prosjektet hvis ikke blir
det fakturert for timer det ikke har fatt. Det er lett for
leder & glemme dette. e
Dvs. dersom man ved opprinnelig Iennsberegning valgte L
tjeneste «6078» og prosjekt «1000», sa vil disse kodene

bli valgt som standard ved «Gi fri» ved samme Ignns og
trekkart.

Det vil si at hvis Ignnsberegningen gir noen Ignnslinjer
med andre Ignns og trekkarter enn det som |13 pa den

boia

satt

fen, Gunn Kristin

TURNUS3S(5 5}
spL

mmentar

Arsalkskode
091 -Bytte
j Lannsheregning || Beregningsgrunniag |

Dato
11.08.14

~ | vakikode

Frafti
08:00

ik
- 16:00

=~ | avdeing
9120 -Erhet 2

Gruppe

Gifii? | Gen. Ledig

(P& [rr7ma

~ [ antall [ Kontojart

=

[ Teneste

[rosse | oo

‘ 137 - Tmelgnn

7,5 1013 - Heli... [] 9120 -Enh.

I}] 6078 - Fore. . [+] TD2222 - Bi... [+ |

2

5]

fredag 15.08.14

lordag 15.08.14
onsdag  20.08.14
fredag

mandag

22.08.14
25.08.14

vakten som gis fri sa vil disse ikke fa samme kontering som de Ignnslinjene som matcher pa

Ignns og trekkart.

| eksempelet kan man se at ved «Gi fri», vha Bytte med avdeling, er kontosegmentene

Tjeneste og Prosjekt bevart fra forrige Ignnsberegning pa samme Ignnart.
Dette er automatisk tilgjengelig for alle. Hvis leder gnsker & endre kontering
avdelingsvakten er dette mulig.

pa Bytte med

D

A
N
A
A

Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1 06.05.201527.83-261523-01:2615

Side 51 av 215

08:00-

-2z:00

2200

5120 -Enhet 2
9120 -Enhet 2
9120 -Enhet 2
9120 -Enhet 2
9120 -Erhet 2

||
O
O
]
O

ooooao




7.1.2 Sjekk pa utrykning ved «gi fri» (109986)

=
gat

Det er lagt inn en sjekk som gjg@r at det ikke er mulig a bytte en vakt eller gi fri pa en vakt hvor
det er registrert utrykning. Skal man gjennomfgre byttet eller «Gi fri» sa ma utrykningen(e)

slettes farst.

Dette er implementert for a sikre at registrerte utrykninger virkelig er gjennomfgrt.

7.1.3 Endre vakt / Forespgrsel om ny vakt uten vaktkode (110531)

Det er lagt til mulighet for @ Endre vakt i «Bytte med
avdelingsvinduet».

Denne funksjonaliteten har kommet som et resultat
av en utvidelse av bytte med avdelingsforespgrsel i
MinGat (se kapittel 19.4.2.1), hvor det na er mulig a
forespgrre om a ta en ny vakt for avdeling hvor du

bare spesifiserer klokkeslett (Tidligere ble du tvunget

til 3 matte velge en Vaktkode ved tilsvarende
forspgrsel i MinGat, na kan du lage forespgrsel kun
med klokkeslett).

Ved behandling av en slik forespgrsel uten vaktkode mg

leder som godkjenner fgrst endre vakten ved a velge
kolonne den forespurte vakten skal plasseres i. (Vi
antar at brukeren som forespgr om en slik vakt uten
vaktkode i MinGat ikke har et forhold til «kolonne» i
vaktboka — derfor er det opp til leder og sette riktig
kolonne hvor han gnsker vakten plassert nar han
godkjenner.

For forespgrsler er det kun nye vakter som kan
endres.

Som en konsekvens av dette er det ogsa apnet opp
for endring av ledige vakter som er laget som nye
vakter i Bytte med avdelingsvinduet. Dvs at hvis du
har laget en ny vakt som den ansatte skal ga kan en
ga inn og endre pa denne vakten. Tidligere matte
denne slettes og opprettes pa nytt. Nar vakten ikke

kommer fra en forespgrsel har en mulighet til 3 endre pa

alle verdiene pa vakten unntatt stillingskategori som
felger den ansatte.

7.1.4 Avdelingskoblinger og standardvalg
(101962)

Til Gat 6.1 er det blitt mulig a styre hvilke

konteringskoder i de ulike segmentene som skal veere

standard pr. avdeling ved Ignnsberegning pa
BytteMedAvdeling og Bytter.
Se kapittel 21.8 for mer informasjon.

[] vaktiste |
[] [Asaokode | [oag [pato ~ [ vaktkode
17.09.14

Fraftil K.
07:00 - 15:00
20:00 - 22:00

~ [ Avdein
HO0119
HO119

BA onsdag

U7 B -Bytte 17.09.14
[ Lomnsberegning || Beregningsgrunniag |
Pa ‘TH'LTA AlAnIBIIlART |ANSVAR

0213 - K/N-tilegg 2 10160... HO119...
9161 - Timelgnn 2 10101, [v] Ho119...

18.09.14
19.09.14

onsdag

[TEnesE [ProsiEKT |sH

<velg>

HO118
Ho119
Ho118
Ho113
HO0119

torsdag
fredag

mandag

07:00 - 15:00
07:00 - 15:00
22.09.14 07:00 - 15:00
23.09.14 07:00 - 15:00

15:00 - 23:00

tirsdag
onsdag 24.09.14

» o o oo

=] [/ endevakt |

Skjul Isnnsberegning

Bankstatus

Innskuddjuttak

& Ledig vake

=" Endre vakt Status

V) Lotk meldinger Qo b for et

velg datol=r) Avieing
+ spembe 04 e 200+ \

september 2014
B et

oktober 2014
ma 6 o to Bk s
1oz 3 4 3
& 7 8 93 W 1
0115 8 7w o
2 A 2B M B %
R E R

g dasoler) Avding
< rverber 2014 - desember 2014 *

Nk Spwepess Merired

vaktiasgon

Atal vakte pr dag
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7.2  Forskjovet vakt

=
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7.2.1 Validering mot overlappende nye vakter (44634)

Det er lagt inn en ny sjekk ved registrering av forskjgvet vakt, som finner eventuell overlapp
pa nye vakter som registreres, og hindrer brukeren a registrere forskyvningen fgr dette er
rettet og de nye vaktene ikke overlapper hverandre. Tidligere har det ikke veert noen sjekk i
dette vinduet som forhindrer brukeren i a registrere vakter som overlapper, slik det er i andre
avviksvinduer som Ekstra og Bytte med avdeling.

Denne sjekken vil kun vaere aktuell nar det forsyves til mer enn 1 vakt, og hindrer brukeren i a
for eksempel registrere to like vakter pa samme dag som «nye vakter».

Sjekken vil ikke bare oppdage fullstendig overlappende vakter som i eksempel-skjermbildet,

Registreringsstatus
1) 1stk. meldinger (Kikk her for detalier)

men enhver form for overlapp blant de nye
vaktene.
| eksempelet til venstre er det lagt til 3 nye
vakter, hvor 2 av vaktene overlapper i tid. |

lakter

gledgevakher] |\_/‘ Ny / endre Vakmfj L;

Settvakt |

dette eksempelet er det kun ett minutt
overlapp, mens i eksempelet nedenfor
overlapper hele vakten. Begge tilfeller er

08.11.2... 07:00 - 15:00 8 Dagarbeid

" N e |6,5|Vakt P —
07.11.2... 21:59 - 07:00 J9,0... Vakt

ulovlig overlapp som vinduet na sjekker og
hindrer brukeren fra a fullfgre
registreringen.

AML Status

(&) Tngen brudd ik her for detalier)

Registreringsstatus

[] 25.05.2014 D
[ 02062014 A
[[] 03.06.2014 D

Eksisterende vakter Nye vakter
Fra date: i dates [ veigledige vakter | [ /" ny fendre vakter | (2] siettvakt |
27.05.2014 07.06.2014 r — — -
[velg [ pato [ vaktkode [ Fra K. - i K. | Status | Timer | Ledi | K.V | Dato Vaktkode | Fra k. - tild. | Timer | Kolonne | Grup
[] 27.05.2014 A 15:00 - 23:00 8 [ W] |01.06.2014|0 07:00 - 15:00 8|Dag
07:00 - 15:00 8 Dag

(5 [mosasn —sw ol s wilINICEET
O

07:00 - 15:00 T 3 m—
Registreringsstatus.
15:00 - 23:00

[

Registreringsstatus

y

= Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

07:00 - 15:00

& [

I

I J A

Timer til avspasering
0

pper med andre nye

Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1

06.05.201527:03-201523-01.2015 Side 53 av 215




=
Zat
7.2.2 Validering mot stillingsforhold og lengde pa forskyvingen (102975)
Det er i tillegg til valideringen mot overlappende vakter ovenfor, lagt inn to nye valideringer i
forskjgvet vakt:
1. At det finnes et stillingsforhold til alle datoene for bade
opprinnelige og nye vakter i forskyvningen. Om du forskyver fra
eller til en eller flere vakter som er utenfor stillingsforholdene til
den ansatte, sa vil valideringen vise en feil (ikke lov a lagre

Registreringsstatus — P

Registreringsstatus
Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

forskyvningen). Valideringen forteller brukeren ogsa hvilke [ [meting Beskrivelse
datoer som er utenfor stillingsforholdet. Dette er implementert g g P gt v | e e e e et
o . . . . . . . . Dag(er) med manglende stilingsforhold er: 31.12.2016
for & hindre ulovlige registreringer som vil feile i Innsoverfgring N 5 s v e R e eVl it
. forskyvningen, fi res e = fi minge
til L&P system. e Tl ok, et ol e e T

vite at det du registrerer biir

2. At det er lang tid mellom noen av vaktene i forskyvningen (bade
opprinnelige og nye). Om det er mer enn 180 dager mellom noen
vakter i forskyvningen vises en advarsel om at det er lange perioder
mellom vaktene som forskyves, og at du bgr sjekke at vaktene har riktige

datoer i forskyvningen.

Denne valideringen vises kun som et varsel, og det er fortsatt lovlig a lagre forskyvningen med
lange perioder mellom vaktene. Hensikten med dette er a varsle brukeren om en registrering
som trolig inneholder feil dato, for eksempel at man har tastet inn feil.
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7.2.3 Kundetilpaset plassering av overtid ved forskjsvet vakt (110034)

| en standard forskyvning i Gat vil alltid eventuell overtid bli plassert pa slutten av den nye

vakten / de nye vaktene. (Overtid utlgses dersom du forskyver til en vakt / flere vakter som er

lengre enn den / de opprinnelige vaktene). Dette skjer uansett om den nye vakten ligger for

eller etter den opprinnelige vakten — og tanken er at overtiden alltid kommer pa slutten nar
du fortsetter ut over det som er den opprinnelige arbeidstiden din.

Opprinnelig vakt (7 timer)

Ny vakt (9 timer) i forkant

Forskjgvet vakt o.T

| forskjgvet vakt er det til Gat 6.1 laget en kundetilpasning som ma aktiveres av et oppsett rett
pa databasen for 3 oppheve denne plasseringen av overtiden. Kunden har hatt et behov for &
flytte tidspunkt for overtid, nar ny vakt er plassert i forkant av opprinnelig vakt, for a styre
riktig lgnn i henhold til sine avtaler.

Dvs. nar dette spesielle oppsettet er aktivert sa vil overtid bli plassert pa starten av ny vakt,
om ny vakt er i forkant av opprinnelig vakt. (Dersom den nye vakten er i etterkant av den
opprinnelige vakten sa blir overtiden uansett lagt pa slutten av ny vakt.)

Opprinnelig vakt (7 timer)

Ny vakt (9 timer) i forkant

o.T Forskjgvet vakt

NB! Dette gjelder kun forskyvninger der man forskyver fra en vakt til en annen vakt (1:1). Ved
forskyvninger der flere vakter er involvert vil overtiden alltid plasseres i slutten av ny vakt,
uavhengig av om det nye oppsettet er aktivert eller ikke.
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8 Ekstravakt / overtid
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Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Vaktbok Ekstra

Bor leses av: | sB: | sF: IKT: [T
X X

elournal sak-nr:
57792, 98509, 101962,109755, 111216

8.1 Sletting av kronetillegg som er registrert pa en ekstravakt

(57792, 111216)

| tidligere versjoner av Gat har det veaert ett problem relatert til ekstravakter med ett ekstra
kronetillegg; Dersom ekstravakten har blitt slettet sa har kronetillegget blitt liggende igjen
fordi det ikke er noen kobling i databasen mellom ekstravakten og kronetillegget.

Det har i Gat 6.1 blitt opprettet en slik kobling med

ekstravakter og eventuelle kronetillegg som er registrert pa
disse.

B" Slett
Merarbeid/overtid
Dvs at ndr man na sletter en ekstravakt, far man nd mulighet til — Rl

a slette tilhgrende kronetillegg [1] via slettevinduet. (Fording [Besiivee [peiode [t [Aviding ]
° o o m Overtid (08:00 - 16:00) -> (08:00 - 16:00) 03.11.2014 1, Tord 01 -BRANN
Man kan da velge & slette det ved 3 sette huken pa SO e 03112054 Tord o1 -pRat

avkrysningsboksen pa «Tillegg».
Nar man sletter et kronetillegg fra Timeliste-fanen pa Ansatt,

P Slett

Merarbeidiovertid
05.11.2014 08:47 - MOYA

[ vegate | (21 velgimgen |

) [ty il o (514 - kioregodigierelse)

(¢ ok (% awpt |

[Handing | Beskivelse |Periode [Maun |Avdeing | ]
][] Overtid (08:00 - 16:00) -> (08:00 - 16:00)  03.11.2014 ;Tord  O1-BRANN
E)ﬂ Tilegg 03.11.2014 ,Tord 01-BRANN

der kronetillegget ble
opprettet i forbindelse med

samme slettevindu, men da

med «motsatt» avmerking.

Man kan da velge & slette

(eller beholde) ekstravakten

som ble opprettet sammen
med kronetillegget.

[ oc J[® abre ]

NB! Dette har ikke tilbakevirkende kraft! Dvs. dersom du forsgker a slette en ekstravakt eller
ett krontillegg som er registrert i Gat 6.0.x eller tidligere sa vil disse som fgr «leve hvert sitt
liv» og kunne slettes uavhengig av hverandre! Det er kun registreringer av ekstravakter med
kronetillegg som er utfgrt med Gat 6.1 eller nyere som stgtter denne koblingen mellom dem!

Veer ogsa klar over at det fortsatt ikke er noen kobling mellom vakt og kronetillegg som
registreres via «Merknad pa vakt».

en ekstravakt, vil man fa opp
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8.2 Ledig vakt med pause, men uten en vaktkode (98509)

| tidligere versjoner av Gat tok ikke overtidsvinduet hensyn til pause ved oppdekking av ledig
vakter uten kobling til en vaktkode. Dette gjorde at ukesumgrunnlaget ble feil fordi du fikk 30
minutter «for mye tid» i ukesummen. Dette er na fikset til Gat 6.1 slik at ledige vakter uten
kobling mot vaktkode, men med en definert spisepause, blir beregnet korrekt.

8.3 Overtid pa fridag - ny beregning (109755)

| enkelte virksomheter skal overtidsarbeid pa det som er definert som fridager i arbeidsplanen
kompenseres med forhgyet overtidsgodtgjgrelse. Dvs. dersom du ma jobbe overtid pa det
som er definert som «sgndagen din» i arbeidsplanen skal du fa ekstra betalt fordi «sgndagen»
blir gdelagt av at du ma jobbe.

Et eksempel er HTA i Staten hvor det ordinzert kompenseres med 50% overtid mellom 06:00-
20:00 og 100% mellom 20:00-06:00 pluss hele helgen, men pa definerte fridager kompenseres
med 100% uavhengig av tidspunkt. (Dvs. dersom du har fridagen din en tirsdag og ma jobbe
overtid pa dagen sa skal dette kompenseres med 100% overtid selv om det ligger innenfor
perioden fra 06:00 — 20:00)

For a kunne stgtte dette er det nd opprettet to nye
klokkeslettyper (112 og 114) i regelmotoren. Disse
klokkesletttypene vil sla til i overtidsvinduet nar fglgendg
kriterier er oppfylt:

e Det eriglobalt oppsett/overtid blitt parametersatt at
ukefridager skal behandles som «Overtid» innenfor de
oppgitte tidspunktene pa frikoden (se kapittel 21.2.2 for
mer informasjon)

o Frikoden har blitt parametersatt som «ukefridag» i
vaktkodevinduet og definert med de klokkeslettene som
skal gjelde (se kapittel 15.1.5)

e Deter laget regler med klokkeslettype 112
(heltidsansatte) og 114 (deltids-ansatte) for
vakttype 40, 41, 42 og 45.

o Det er laget regler med samme klokkeslettyper som
fierner evt beregning av lavere (50%) overtidssats/
timelgnn/tillegg i den samme perioden (unnga
sammenfall av Isnnsberegning)

e Det ligger en iverksatt frikode i vaktboka med
klokkeslett som bergres av overtiden du forsgker a
registrere med minst ett minutt overlapp med
frikoden.

NB! Det kan i tillegg bli ngdvendig a lage
kombinasjonskoder som inneholder frikoder, dersom
den «skjermede perioden» (friperioden) strekker seg
inn i et dggn hvor det ogsa skal planlegges en ordinaer
vakt.

8.4 Avdelingskoblinger og standardvalg (101962)

Til Gat 6.1 er det blitt mulig a styre hvilke konteringskoder i de ulike segmentene som skal
veaere standard pr. avdeling ved Ignnsberegning pa overtid / ekstravakter.
Se kapittel 21.8 for mer informasjon.
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9 Arbeidsplan / Iverksetting

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Arbeidsplan Avdelingsoppsett  Avdelingsoppsett  Ingen
Bor leses av: | sB: | sF: | L&P: [ IKT: [ 7L

X X

elournal sak-nr:

30856, 49178, 49613, 49614, 49699, 54962, 61907, 64408, 73188, 73199, 77097, 81702, 81725, 82556, 99372, 100014, 100264,
101212, 101214, 101420, 101947, 102047, 104259, 104285, 104775, 105653, 106306, 106360, 106425, 106522, 106529, 106533,
106534, 106724, 106939, 107385, 107447, 107771, 107874, 107968, 108037, 108561, 108578, 109116, 111015, 111280, 111613,
112529, 113330, 113824

9.1 Avdelingsoppsett for arbeidsplaner (113824)

Til Gat 6.1 er det laget en ny fane i Avdelingsoppsett for arbeidsplan. Det er lagt til flere nye
valg her som vil gjgre det enklere a handtere standardverdier / likt oppsett pa nye planer som
opprettes.

Det er laget en egen rettighet for 3 fa tilgang til den nye fanen:

' ' '
Oppsett For Hver Avdeling - Faner I Fane Mingat v | Fane Oppgave I | Fane Arbeidsplan [

9.1.1 F3 beregning i kalenderplan (81725)

Det er na mulig a sl3 av og pa om F3,F4 og F5 som far sin

. . . [s] f deling:
lengde i ukesummen som fast verdi skal ta hensyn til 4T Oppsett for deling fete)

Her bestermmes oppsett for hver enkelt avdeling, Velg avdeling du ansker & forandre oppsett for | boksen under.

stillingsstgrrelse. Dette har tidligere alltid veert pa i Husk. & lagre huis du ansker & behalds forandingene dine

kalenderplan, men det er ng implementert en opsjon for & Avling: | =]

Slé dette av | avdelingsoppsettet’ pé en egen fane for .Genere\t] Tumusplam] Lann ] (1) | Dppgave.\ Gat-Flex | Vaktklasse|| Gat anal_pse| vapla
arbeidsplan, som vist i Skjermblldet lv Justere fast verd p F3-/F4-/F5 lengde iht. stilingsprosent I

Nar dette er slatt pa og F3, F4 og/eller F5 er satt opp til &
benytte fast verdi i arbeidsplanoppsettet vil den faste verdien

ganges med stillingsprosenten/100. Arbeidsplanoppsettet kan i\ F3 Lengde - Fast verdi: 7,1
se slik ut: Hvordan skal lengden pd F3 beregnes?
Fast verdi [v] | 710

Og i en plan med to ansatt, begge med likt oppsett av F3 lengde, men den fgrste i 100%

og
Stilling Uke 20 (12.05.2014 - 18,05.2014) Totalt...
Ansatt Y| ma | ki | an | ko | fr | ] | g
| Norman, Stig OIg) 100 F3) @ ' 07, 9
PSelander, Bam4) 50 F3) © I 05550 den
ik = 4
andreii

50% vil ukesummen blir slik:
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NB! Kunder som bruker Kalenderplan ma vaere oppmerksom pa at ved oppgradering til 6.1 vil
fast verdi IKKE bli justert i henhold til stillingsprosent. Dette er altsa en endring i forhold til
tidligere versjoner.

For a fa lik oppf@rsel som i tidligere Gat versjoner kan det etter oppgradering til Gat 6.1 kjgres
et SQL-script som kan sla pa dette krysset for alle avdelinger i hele foretaket dersom en
gnsker det:

update gt department
set DEP F3STATIC ADJUST TO POSSIZE = 1
where isnull (DEP F3STATIC ADJUST TO POSSIZE, 0) = 0

9.1.2 Standardverdi for nattevakt pa startdagen (64408)

Det er implementert en opsjon for om nattevakter skal sta pa startdag eller pa dggn med med
flest timer i arbeidsplan som standard. Dette ligger som

avkrysningsfelt i avdelingsoppsettet under fanen for arbeidsplam,psett for aveling: 9151 - Psykiatrisk opptrapping, Kragers

===

Om dette krysset er huket av vil alle arbeidsplaner pa valgt ||k &sare fris du nsker & beholde forandiingene dine

Her bestemmes oppsett for bver enkelt avdeling. Velg avdeling du ensker 3 forandre oppsett for | boksen under.

e . . o Avedeling: | 9151 - Psykiatrisk oppirapping. Kragera -
niva/avdeling bli opprettet med nattevakter pa startdagen kfysset ! i
avi innSti”inger fOr arbeidsplan Generell} Tumusp\an] Lann I 14 ] Dppgave} Gat-FIeH] Vaklklassal} Gat ana\yse] Grovplan  Arbeidsplan

Dersom dere har en pOlle pé at a”e ane“nger Skal benytte [v Justere fast verdi pa F3-/F4-/F5 lengde iht. stilingsprosent

° N gtterakter pa startdagen er standard
natteva kter pa Startdagen og ¢n5ker dette som en defaUItV v ukes | glennomsnittsberegning" er standard for M asteiliste
alle nye arbeidsplaner sa kan fglgende SQL-scipt kjgres for 3|sette

)

dette krysset pa alle avdelinger:

update gt department
set DEP_NIGHTSHIFTS_ON_STARTDAY =1
where isnull (DEP NIGHTSHIFTS ON STARTDAY, 0) = 0

9.1.3 Bruke gjennomsnitt som standard i masterliste (107385)

Om en arbeidsplaner av typen Masterliste skal brukes i giennomsnittsberegning som standard
er na implementert som en opsjon. Dette settes i avdelingsoppsettet, under fanen for
arbeidsplan:

. . o Oppsett for avdeling: 9151 - Psykiatrisk i . K
Om dette krysset er huket av vil det automatisk vaere valgt nar en [ & 9ee==t for audeing o e s e

B

Her bestemmes oppsatt for kver enkelt avdeling Velg awdeling du ersker & forandre oppsett for | boksen under

bruker oppretter ennya rbeidsplan av typen Masterliste. Husk. & lagre hvis du ensker 3 beholds forandringene dine.
Avdeling: |31 51 - Psykiatrisk opplrapping. Kragere j
Dersom dere har en polle pé at alle ane“nger som benytter Gsneleltl Tumusplanl Lenn ] 18 ] Dppgava} Gal-FIex] Vaklk\asser] Gat ana\yse] Grovplan  Arbeidsplan

masterplaner skal ha gjennomsnittsberegning som standard s& kag| ¥ -usters fact vercipa F3F4F5 lnads . stiingsprosent
felgende SQL-script kjgres for a sette dette krysset pa alle avdelin

*“Brukes i giennomsnittsberegning'” er standard for Masterliste

update gt department
set DEP AVCALC MASTERLIST DEFAULT = 1
where isnull (DEP AVCALC MASTERLIST DEFAULT, 0) = 0

9.1.4 Bruk av vaktkode i kalenderplan (49614)
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Pa fanen for Arbeidsplan i avdelingsoppsettet er det na lagt til et nytt avkrysningsfelt

«Beregne normal arbeidstid for vaktkoder i ikke-rullerende
arbeidsplan».
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Om dette er krysset av vil antall timer pa vakter pa rgde-
og halve helligdager i ikke-rullerende planer telle som
vakter i rullerende planer. Iverksetting av vakter er ikke
endret og vil fortsatt ta hensyn til rgde- og halve
helligdager.

Dersom dere har en policy pa at dette skal brukes pa alle
avdelinger sa kan fglgende SQL-script kjgres for a sla pa
dette krysset pa alle avdelinger:

update gt department
set DEP RP NORMAL HOURS ON RED = 1

m Oppsett for avdeling: 9151 - Psykiatrisk opptrapping, Kragerg [EI

Her bestemmes oppsett for hver enkelt avdeling. Velg avdeling du ensker & forandre oppsett for | boksen under,
Husk & lagre kwis du ansker 3 beholde forandringene dine.

Avdeling: |91 51 - Paykiatrisk opptrapping. Kiagena

=l

"Generelt | Tumusplan | Lonn | 16 | Oppgave | GatFlex | Vaktklasser | Gat analyse | Grovpla

Avbeidsplan

¥ Justere fast verdi pa F3-/F4-/F5 lengde iht. stilingsprosent
[~ Mattevakter pi statdagen er standard
v "Brukes i er standard for b asterliste

gjennomsnittsheregning

where isnull (DEP_RP NORMAL HOURS ON RED, 0) = 0

9.1.5 Standardverdi for type arbeidsplan (111613)

Det er lagt til et nytt valg i Avdelingsoppsettet, fane Arbeidsplan hvor man kan sette opp

hvilken type arbeidsplan som er standard for avdelingen.

Den typen som velges her vil bli da bli valgt automatisk nar man
oppretter en ny

T Oppsett for avdeling

Hes bestemmes oppsett for hver enkelt avdeling. Velg avdelng du ensker & forandre oppsett for | boksen under
Husk 5 lagre hvis du onsker & beholde forandringene dine.

- -

- = arbe|dsp|an | Generelt | Tunusplan | Lann |14 | Dppgave | GatFlex | Vakiklasser | Gat analyse | Grovplan | Arbeidsplan
g4t Arbeidsplan - Innstillinger [Pl Justere fast verdi pé F3-/F4-/F5 lengde it stilingsprosent
|| MNattevakter pa startdagen er standard
P i [T "Brukes i giennomsnitsberegring” er standard for Mastedliste3
Arb.e.ldSDIaH . Normalt vil denne 7] Beregne nermal aibeidstid for vakikader i kke ullerende Aribeidsplan
Innstillinger og bemanningsplaner verdien kunne variere T
- e fra avdeling til (ksiiosie )
J Innstilinger | Bemanningsplaner | avdeling: noen bruker fibeidsplon
Mavn: . g' . \\:f,il:(a.sﬂ:mm el
vanlige arbeidsplaner,
! ° noen bruker o
Avdeling:
kalenderplaner og
! _ andre benytter
ype arbeidsplan: ¢nskep|aner
Kalenderplan e ’
= — | o Men, om dere har en
Startdato: Antall uker: Sluttdato . ° . .
M 55002014 . . o policy pa at alle avdelinger alltid skal bruke
R . M. 09, | °
e ' f.eks. «Kalenderplaner» s3 kan dere

kontakte support@gatsoft.no for a fa bistand
med et SQL-script som kan sette en riktig
default arbeidsplantype pa alle avdelinger.
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9.2 Liste med arbeidsplaner

9.2.1 Overfgre til excel (100264)

Det er lagt til to menyvalg pa hgyreknappmenyen i listen over arbeidsplan; «Skriv ut» og
«Overfgr til Excel». At disse er tilgjengelig forutsetter PRINT-rettighet for arbeidsplan. Dersom
det ikke finnes noen skrivere eller utskrift ikke er tilgjengelig av andre arsaker vil ikke «Skriv
ut»-valget vaere synlig.

Iverksatt | Ansatte | Arsverk

- Psykiatrisk opptr... Arbeidsplan
- Psykiatrisk opptr... Kalenderplan

- Psykiatrisk opptr... Masterliste
Skriv ut...

Overfor til Excel...

- Psykiatrisk opptr... Arbeidsplan
- Psykiatrisk opptr...

Arbeidsplan

Nar
en arbeidsplan blir lastet inn kan det ta litt tid nar det er en stor plan med mye data i. Mange
ansatte i planen, tidsmessige lange planer, mye fravaersregistreringer i planen, og mer til, kan
vaere med pa a gjgre en arbeidsplan tung a laste.

Det kan da vaere uheldig a klikke feil og starte innlasting av feil arbeidsplan, og sa matte vente
pa at denne lastes ferdig fgr du kan laste den planen du egentlig var interessert i.

Derfor er det nd lagt inn stgtte for a avbryte lasting av arbeidsplan.

Mens arbeidsplanen lastes sa vises som fgr en fremdriftsindikator for a vise hvor langt i
innlastingsprosessen planen er.
Nytt er en Avbryt knapp til hgyre.

Apner arbeidsplan
ga t Bygger planobjekt » Henter data fra databasen » aster data fra andre planer og vakibok
10%

Nar du trykker pa denne ma du trykke en gang til for a
bekrefte at du gnsker a avbryte innlastingen.

Apner arbeidsplan

L

Hvis du trykker pa Bekreft avbryt sa vil innlastingen av
arbeidsplan avbrytes sa snart som mulig. Det er noen av
datamengdene som blir lastet inn som ikke kan avbrytes,
men innlastingen avbrytes i disse tilfellene rett etter disse
datamengdene.

38 Bekreftavbryt

Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1 06.05.201527.83-261523-01:2615 Side 61 av 215



£
Zat
9.3 Gruppe er flyttet fra ansatt til linje (106724)

Til Gat 6.1 er det gjort en endring pa hvor grupper i arbeidsplan blir lagret. Tidligere har

gruppe veert knyttet til den ansatte i planen, og det har kun vaert mulig a legge inn en gruppe

pr. ansatt. | tillegg har det vaert mulig a lage gruppeunntak pa ikke-rullerende planer, der

gruppe ble overstyrt pa linja for en periode.

For de som har ansatte med flere linjer i planen, pa forskjellige avdelinger, og med behov for

fast gruppetilknytning mot ulike grupper har dette vaert begrensende, spesielt i rullerende
planer.

For & utvide mulighetene i arbeidsplan har gruppe derfor blitt flyttet fra ansatt til linje.
Det har na blitt mulig a definere en gruppe pr. linje, i stedet for en pr. ansatt — dette vil gi
langt bedre fleksibilitet i komplekse planer.

Det er fortsatt mulig a lage gruppeunntak pa ikke-rullerende planer. Disse unntakene vil
overstyre gruppa pa linja i tidsrommet for unntaket.

Inne i arbeidsplan er det gjort noen 4 Ansattinnstilinger for ansattinje 1
endringer i flere skjermbilder. Pa w» Ansattinnstillinger

. I o I illi ki rbeidsplan. Ansattlinjs 1.
ansattlnnstllllnger er gruppe tatt bort, og pa 4%, Innstillinger for ansatt i arbeidsplan. Ansattinje nummer

linjeinnstillinger er gruppe lagt inn.

[ Grunndata || Tverksettingsperioder/Logg | Arb

Ansatt:
I tillegg er det gjort endringer pa «ansatte i
planen» bildet.

Det har hele tiden veert mulig 3 sette gruppe i
dette bildet, og det som er endret er at gruppa
na settes pa linja, i stedet for pa den ansatte.
For a sette gruppe pa flere linjer samtidig er det
ngdvendig a velge linjer som er pa samme avdeling
(kan velges pa tvers av ansatte).

Menyen for a velge gruppe vil da fylles med grupper
tilhgrende avdelingen pa linjene som er valgt. Velges
linjer pa forskjellige avdelinger vil det ikke veere
mulig a bytte gruppe.

457 Linjeinnstillinger - [Normann, Kari ]

Linjeinnstillinger - Normann, Kari
'ﬁ Innstillinger for linje i arbeidsplan

Avdeling:

Stillingskategori:

100,00 1
Rullér fra: Rullér til:
Velg gruppe 31.08.2014

For brukerne av arbeidsplan har flyttingen av gruppe ikke fatt stgrre konsekvens enn at valget
for gruppe er flyttet.

9.3.1 Hva med gruppe pa gamle planer?

Ved dpning av 6.1 kjgres en automatisk konvertering fra grupper pa ansatt til grupper pa linje.
Denne konverteringen flytter gruppen ned pa linja, men kun hvis det er samsvar mellom
avdelingen til gruppa og avdelingen til linja.
For linjer der avdelingen pa gruppa ikke passer, vil gruppa pa linje forbli blank. For a finne
linjer som ikke har fatt kopiert ned gruppe er det mulig a hente ut disse med en helsesjekk nr.
196 som viser en rapport som gjgr det mulig a finne alle linjene som ikke har fatt gruppe, fordi
gruppa som var satt pa ansatt, ikke er gyldig pa linja.
I planer med dette problemet ma man rydde opp manuelt. Det vil si at helsescriptet gir en
oversikt over planer der gruppe ma sjekkes, ogsa ma man inn og sette gruppe der det mangler
selv.
For a gjgre det mulig a finne disse linjene, der det manuelt ma ryddes er gruppa pa ansatt
beholdt i databasen slik at den kan listes ut pa helsesjekken.
Nar dere er ferdig med a rydde manuelt bgr det ryddes opp i de gamle verdiene slik at gruppe
fiernes pa «Ansatt» i arbeidsplanen.
Nedenfor vil du finne en SQL som rydder opp og fjerner gammle gruppe-data.
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NB! Det er viktig a veere klar over at det ikke er mulig a reversere kjgringen av dette scriptet,

og det er derfor viktig at man rydder opp manuelt pa forhand. (Se ogsa helsesjekk 196 for

flere detaljer.)

Dersom du er usikker pa hvordan SQL scriptet skal kjgres sa kan du kontakte

support@gatsoft.no for a fa hjelp til dette.

UPDATE gat rosteremployee
SET

RE DEFAULT GROUP ID = NULL
WHERE

RE DEFAULT GROUP ID IS NOT NULL
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9.4 Kontering pa linjer med Timelgnnsberegning (30856)

Det er i Gat 6.1 implementert stgtte for a kunne angi bestemte konteringselementer for linjer

i arbeidsplan som er satt opp med Timelgnnsberegning.

Tidligere har logikken kun veert styrt av Ipnnskodeverket og man har for eksempel ikke hatt
mulighet til 3 koble kontering til spesifikke prosjekt eller til annet enn den fgrste

koden pa avdelingskoblingen. Hiem || Plan || FiterogVisning || Utskift || suppor|
S K 29 &8

Det er na laget et eget vindu for dette, som er tilgjengelig via knapp «Kontering» s /< I \=

p& menylinjen i Arbeidsplan. Knappen vises fgrst n&r minimum én av linjene i g | gl opE Crema Grsiis | |lansen

planen er satt opp med arsakskode for Timelgnnsberegning og er tilgjengelig for Madus Arbeidsplan

alle brukere som har rettighet til «Timelgnnsberegning» i arbeidsplan.

NB! For at dette skal fungere ma det vaere gjort ett globalt oppsett av hvilke
segmenter som skal kunne overstyres i arbeidsplanen — se kapittel 21.2.1 for mer informasjon.

| eksempelet nedenfor vil man, ndr man har valgt avdeling som linja skal konteres mot, fa
mulighet til 3 velge elementer i listen for de andre segmentene avhengig av hvilke koder som
er koblet til den valgte avdelingen i oppsettet.

4% Konteringselementer for linjer med timelgnnsberegning T —

Konteringselementer Registreringsstatus
@ () Ingen meldinger

ansatt % rsakskode Regelsatt Stilingskategori | 1.5. | Avdeling™ Prosjekt Ohbjekt | Tiigiengelige koder or, segment;
Avdeling™

Prosjekt

Prosjekt
Objekt
|'che MNavn
5022 test
5130 test2

& Vs komeinger

4akmgren, Sonya - TURNUS - 0% - 1 |
Dalo 72014 torsdag

Tpe: [T-T
Vakt 4 -1

a8

nomalvakt

Nar man har valgt spesifikke
konteringselementer pa linjer som ‘

iverksettes med Timelgnnsberegning [ e o2 -%m,,,mww =
V|| d|55e bli |Verksatt med ¢n5ket || 1700 - Timelenn ekstishyelp (SYKDOM) 9,98 5130 - Ekstrahielp 5022 - test 9.98
kontering og fglge med over til
timelisten.

Dette er en stor forbedring fra
tidligere da all kontering ble gjort
automatisk etter noen hardkodede
regler — hvilket ofte medfgrte at det
matte gjgres manuell omkontering av hver enkelt vakt etter iverksetting!
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9.5 Bytt ansatt (104775, 106522, 106529, 106533, 106534, 107447,

108037, 108561, 108578, 109116)

Vi har til denne versjonen laget et nytt vindu for funksjonen «Bytt ansatt» i arbeidsplan.
Arsaken til dette er fgrst og fremst av teknisk karakter da vi s3 at vedlikehold av det gamle
vinduet i enkelte tilfeller ble vanskelig og forbundet med risiko for a innfgre «fglgefeil».
Samtidig haper vi ogsa at vi har gjort det nye vinduet mer brukervennlig og rettet noen feil
som vi hadde i det gamle vinduet.

Det fgrste man vil legge merke til er at valget pa hgyreklikk-menyen i Ansatt-/Stillingskolonner
er endret. Tidligere matte man velge «Bytt fra dato» eller «Bytt hele perioden». Dette velger
man na inne i vinduet.

Versjon 6.1: Tidligere versjoner:

Endre ansattinnstillinger (Selander, Helene )...
" Endre linjeinnstillinger (3016 - SENGEPOST 3.ETG.)
[~ Bytt ansatt/stillingsforhold pé alle linjer (Selander, Helene )

.  Endre ansattinnstillinger (Selander, Helene )...
*  Endre linjeinnstillinger (3016 - SENGEPOST 3.ETG.)
&, Byttansatt 3 alle linjer (Selander, Helene ) »

- &

{} (9 Byttfradato
Legg til linje frs stillingsforhold Legg til linje fra stillingsforhold »  [9] Bytthele perioden
Legg il blank linje fra avdeling Legg til blank linje fra avdeling »

€ Iverksett ansatt (Selander, Helene ). Iverksett ansatt (Selander, Helene)..

© Slett iverksetting pé ansatt (Selander, Helene ).

o
©  Slett iverksetting p3 ansatt (Selander, Helene)..
+

s Settvalgt linje inaktiv (3016 - SENGEPOST 3.ETG.) Sett valgt linje inaktiv (3016 - SENGEPOST 3.ETG.)

Det andre er at det er lagt til egne knapper pa menylinjen pa henholdsvis Ansatt- og
Linjefanen, hvor man kan bytte ansatt enten pa alle linjer, eller valgt linje, for den ansatte man
har markert i planen.

| denne sammenheng er knappen som tidligere var tilgjengelig inne i Ansattinnstillinger-
vinduet fjernet.

Arbeidsplan
ﬁ GRUNNPLAN (Arbeidsplan) 15.09.2014 - 05.10.2014 (27.12.2015)
Planen er last av deg

Hjzm Plan Fiter og Visning Utskrift Supportverktay ansate|[ L |

S K X 2o

Rediger Linje-  Slett linje Bytt linje Lukde
innstilinger
Modus Linje

Arbeidsplan
ﬁ GRUNNPLAN (Arbeidsplan) 15.09.2014 - 05.10.2014 (27.12.2015)
Planen er last av deg

Hjem Plan Filter og Visnin Utskrift Supportveritoy || Ansatt ]| Line

S IK | H| =
Rediger | Ansatt- | Byttansatt| Personlg Lukk

innstilinger arbeidsplan
Utskrift

Modus

Nar man kommer inn i selve vinduet er det fgrste man skal legge merke til at navn pa den
valgte ansatte du vil bytte linjer pa na vises i overskriften i vinduet, i tillegg til at hgyre del av
vinduet bade viser info relatert til opprinnelig linje og ny linje.

Pa venstre side i vinduet velger man hvilken ansatt man skal bytte til, eller om man vil bytte til
et annet stillingsforhold eller til Vakant (1).

Her angir man ogsa hvilken dato som byttet skal gjelde fra, eventuelt hele perioden som
arbeidsplanen gjelder for (2).

Sa kan man ogsa velge om den nye

. - » & Byt alle linjer et
linjen skal legges til i bunnen av planen % 7 Byttalle linjer Selancr Helen - svising 3016 - SENGEPOST 376 Ty |

gt

eller overta plasseringen fra

- Opprinnelig ijer for Selander, Helene. Tverksatt tom, 27.12.2015
. X o 1 i () Bytt arsatt pf nje 4 T T - =
opprinnelig linje (3). Merk at dersom DA s -t o
T
man bytter til en ansatt som finnes i B gt e
o . . ) Bytt o vakant
planen fra fgr s vil man ikke kunne Sy =
velge dette, da vil linjen plasseres der o e Frprry—
hvor den ansatte allerede ligger i "oy © e e s i et e 3 hdsiak o Aty
e
lanen.
P ——— e —
O Overta lasserng ra el e D Dverta aserng e cperimel fe 2] Overfir eppgaver
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Pa hgyre side i vinduet vil det vises info relatert til opprinnelig linje gverst (4) og ny linje
nederst (5). Her vises diverse info og man vil ogsa se hvilke
rulleringsdatoer/gyldighetsperioder som vil bli satt pa linjene, avhengig av hvilken dato som
byttet skal gjennomfgres fra.

Valgene for a sette opprinnelig linje inaktiv og sletting av iverksetting er
viderefgrt fra det gamle vinduet. Nytt er at

man kan velge om man vil overfgre oppgayer-

eller ikke til den nye linjen.

Status

H

ngsstatus
Det nye vinduet har ogs3 utvidede Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.
valideringer i forhold til det gamle. [ Sesivivelse

Dette vil man se som meldinger i s borti f et som
Registreringsstatus av typen Feil eller
Advarsler. [ ] Beskrivelse
| forbindelse med oppgaver som
overfgres til ny linje er det ogsa
implementert kompetansesjekk pa
om ny ansatt har kompetansen som
kreves til & overta oppgaven(e).
Avhengig av om kompetansekravet pa oppgavekoden er et «skal»- eller «bgr»-krav vil dette gi
en melding i Registreringsstatus av typen feil eller advarsel.

pp under registrering.

Det er ogsa implementert logging av byttene som gjgres
pa ansatt/linje.

Tabelnavn Nakkel Logg-id Fra dato K.
643209002 29.09.2014 10:48

Brukernavn Fritekst-spk (LIKE-syntaks, kan fore ti tablescan p4 logg-tabeller)

Merk at Bytt ansatt funksjonen ikke er tilgjengelig pa
linjer i hjelpeplan og gnskeplan. Arsaken til dette er at (s [ ) - -
linjer i disse typene arbeidsplaner konseptuelt sett skiller

seg fra andre typer arbeidsplaner, for eksempel at e — T ———
grunnlinjene i disse planene er basert pa en B 00901 109804 HESR Spprinelge Ie(r) knyttet t Barse, Ask
grunnplan/baseplan for den enkelte ansatte og at
beregninger gjgres basert pa disse.

Metode for a fa nye ansatte inn i hjelpeplan og gnskeplan er
som fgr a kopiere disse inn fra grunnplan/baseplan og bruke gyldighetsperioder pa linjene.
Men vi ser behovet for a kunne bytte «eier» pa vakante linjer i hjelpeplan/gnskeplan og vil
jobbe videre med et konsept for dette.

Beskrivelse
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9.6 Fraveeriarbeidsplanen

9.6.1

«Overordnet niva» ved registrering av fraveer (111280)

=
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| Gat versjon 5.5 ble det implementert mulighet for a registrere fraveaer pa overordnet niva i
vaktbok. Tilsvarende funksjonalitet er na implementert i bade i arbeidsplan og i grovplanen
(se kapittel 26.2.1) slik at det blir en enhetlig prosess pa fraveer hele veien.
Dette vil pavirke brukere som planlegger pa et overordnet niva, som har linjer fra flere
underliggende nivaer i arbeidsplanen. Tidligere matte man registrere ett fravaer pr. linje. Na vil
man kunne legge inn fraveeret pa det overordnede nivaet og med dette fa fraveersregistrert
alle linjer/vakter som er koblet til avdelinger som ligger under dette nivaet i
organisasjonsstrukturen. Pa denne maten vil man fa ett fraveer i stedet for flere fraveer (pr.

avdeling) i den samme perioden.

Det er oppsettet pa fravaerskoden som avgjgr om et fravaer registreres pa avdelingsniva eller

overordnet niva.

Niv8 for fraveersregistrering

() Avdelingsniva

@ Overordnet nivd

Dersom en ansatt har linjer som er koblet til flere ulike avdelinger vil man na ha mulighet til 3
velge et overordnet niva for fravaeret (under forutsetning av at planen ligger pa et overordnet
niva). Dersom man gjgr dette vil alle linjer som er koblet mot et underliggende niva i forhold

til det nivaet som fravaeret er koblet, bli registrert som fravaerende.
Planleggingsnivaet, altsa der hvor arbeidsplanen er koblet, vil veere det gverste nivaet man

kan velge for fraveeret.

Ved iverksetting vil fraveeret bli koblet til det overordnede nivaet.

Eksempel:

Ansatt Arne Andersen ligger i en arbeidsplan med 2

linjer, koblet til hver sin avdeling. Arbeidsplanen er

opprettet pa ett niva over disse i organisasjons-
strukturen.

«Planleggeren» legger inn et fravaer pa en

av linjene.

I vinduet for registrering av fravaer i planen vil
man, nar det er valgt en fraveerskode som er
satt opp med «overordnet niva», fa mulighet til
a velge avdeling i nedtrekkslisten. Dersom
fravaerskoden er satt opp med «avdelingsniva»
vil denne nedtrekkslisten vaere last pa den
avdelingen som linjen er koblet til.

Dersom man velger a registrere fravaeret pa
det overordnede nivaet vil listen med

_— T —
Hjem Plan Filter og Visning Supper tverkigy Ansatt Line
» / o £ Kiipp ut ™, || i settinn ah % M e “a
=] Ei (7] Kopier Vaktkode: vac a¢ ~
Modus Rediger Settinn Furksjoner
hd

4 Fraveer i arbeidsplan

= Fraveer i arbeidsplan
odus:

&

SR |<e 42 (13.10.2014 - 19.10.2014)

oh | & | 7 | ® | 5

n meldinger

3 Ansatt

Navn

Regelsett

& Fraveerskode

210F - Avviklet ferie - dag (GT)

Avdeling

202 - Seksjon for lungesykdommer

3251

Lungepolidinic
Seksjon for lungesykdommer

<) IJ ] '

ai

19.10.2014

| 202
Fra
13.10.2014

vaktkoder fylles med vakter fra alle linjer i
planen, innenfor fravaersperioden, som er

koblet til en avdeling som ligger under det valgte
nivaet.

Det vil da ogsa vises en egen kolonne for Avdeling i listen.

Beregninger for bank, statistikk og arsarbeidstid — samt generering av ledige vakter, vil
baseres pa alle vaktene som nd omfattes av fraveeret.
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9.7 Regler og beregningskolonner

9.7.1 Varsel i arbeidsplan pa overlapp fritidskoden F2 (73199)

| Gat vil vakter, for eksempel nattevakter, som krysser dggnskillet og gar over i neste eller
foregaende dggn hvor det er plassert fritidskoder bli varslet. Denne typen overlapp vil ikke
lenger varsles dersom fritidskoden er F2 (frikoden med id lik 2).

For: Na:
N

Informasjon, advarsler og feil:

£ Vakten denne dagen overlapper med frikoden dagen far.

9.7.2 Feil vs advarsler i Arbeidsplan (77097)

Vi har rettet en feil hvor sjekken som sjekker om det finnes for mange vakter av en gitt
type/kategori varslet dette som feil, selv om det i arbeidsplanoppsettet er markert som
advarsel. Dette gjelder feltene «Maks antall dag/aften/natt-vakter pa rad», «Maks antall
Igrdager pa rad» og «Maks antall vakter pa rad». Sjekken som handterer «Maks antall
sgndager pa rad» varsles fortsatt som feil.

9.7.3 Varsler pd grunnlinjer (106360)

Arbeidsplaner som har grunnlinjer far disse tegnet med gra bakgrunn for a indikere at dette er
kun for visning, og at disse rutene er skrivebeskyttede. Samtidig vil evt. varselikoner som
tegnes i ruten bli tegnet uten farger, dvs. at en rgd runding med utropstegn blir tegnet som en
gra runding med utropstegn.

Til Gat 6.1 er dette endret litt pa og utvalgte typer arbeidsplaner vil tegne disse varslene med
farger. Dette er gjort i de tilfeller der dette er varsler som kan korrigeres eller ma tas hensyn
til i den planen som brukeren har pa skjermen.

Dette ng|der hjelpeplaner, ¢n5kep|aner: Og maSter“Ster- Uke 27 (30.06.2014 - 06.07.2014) (2) Uke 28 (07.07.2014 - 13.07.2014) (3)
2 e H=H me [ 6 | on [ to | |k | s Lo Lo [ e [ 1
Merk at det kan fremdeles forekomme varsler pa grunnlinjer i disse planene som — — KK 5
fremdeles tegnes uten farger, dette vil da normal vaere fordi den vakten som tegnes » -
M ; - - N %p © o N %p © o
er fraveersfgrt eller utenfor tilgjengelighets- og ruller-perioder i planene.

9.7.4 F3 beregning i kalenderplan (81725)

Det er na mulig a sla av og pa om F3,F4 og F5 som far sin lengde i ukesummen som fast verdi
skal ta hensyn til stillingsstgrrelse. Dette har tidligere alltid veert pa i kalenderplan, men det er
na implementert en opsjon for & sla dette av i avdelingsoppsettet, pa en egen fane for
arbeidsplan, se kapittel 9.1.1 for mer informasjon.

9.7.5 Beregning i rullerende planer (54962)

Kolonner som finnes i utvalg "Arbeidsplanberegning" og "Vaktfordeling", samt kolonner
for omregnet tid tar ikke lenger hensyn til eventuelle ruller fra/til tidspunkt pa linjer i
rullerende planer.

Denne endringen er gjort for a8 unnga at brukeren ma skifte mellom ulike visningsperioder for
a sjekke berenginger pa de ulike linjene i planen, samtidig som flere beregninger viste feil som
folge av ruller fra/til datoer.

9.7.6 F3/F4/F5 lengde - snitt-beregning (49699) ihE3Lengde  Snittsheregning

Hvordan skal lengden pé F3 beregnes?
Vi har til Gat 6.1 implementert snittberegning av F3, F4 og F5 i Sritt-bereaning [
Arbeidsplan. Snittet beregnes basert pa alle aktive linjer som
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tilhgrer den apne planen tilhgrende en ansatt. | en kalenderplan vil vakter utenfor
gyldighetsperioder ikke pavirke snittet, men vakter utenfor rulleringsdato i en rullerendeplan
vil. For a benytte snitt-beregning for disse kodene ma det settes opp i arbeidsplanoppsettet:
| eksempelet under har den ansatte tre linjer. D5-vakten teller 8,5 timer. D99 teller 10 timer.
Pa to av linjene er den ansatte ikke tilgjengelig fra uke to og utover.

stiling Uk 26 (23.06.2014 - 20.06,2014) | Totakukes | Uke 27 [30.06.2014 - 06.07.2014) [ totakukez |
[ ansatt ma | ti [on [ [ & [ 8 [ se | [ [ma [ 6 [on [ o [ F [ 18 | s8 | I |
0s) @ 8,5 N BT 0D AN A AN AN o
L ELNerman, stig 0l ps| @ k3 @ 17,36 33l A I OO N A o 10
b5 @ 8,5 pas 10
<] [
Visualiseringsr
Felt Verdi
Data for callen 28.06.2014
F3 28,06.2014 00:00 - 29,06.2014 0000,
‘Grunnturmusvakk: F3 28.06,2014 00:00 - 29,06,2014 00:00,
Timer ukesum i uke 1 Fra denne vakken {ink Fakkor, uten omregnet tid) 8,68

Vi ser at D99-vaktene som ligger pa linje 1 og 2 i uke 2 ikke pavirker snittet fordi de ligger i en
periode den ansatte ikke er gyldig i, men D99 vakten pa linje 3 teller med. P4 underfane
detaljer ser vi at F3 far en snitt-beregning pa 8,88 basert pa tre D5-vakter og en D99-vakt
((8.5*3+10.0) / 4 = 8.875).

9.7.7 Omregnet tid til reduksjon (61907)

Det er lagt til et kryss i oppsettet for regelsett kalt «Benytt nedre grense for omregnet tid».
Krysses dette av vil kolonnen «O.T.r» (Omregnet tid til reduksjon) blankes ut dersom
gjennomsnittelig ukesum er mindre enn 33.6 * stillingsprosenten.

Beregningsr
| T Tu.g. D.s. Tis. Tl Ti 0T OT.uw.g. | 0.5% I O.Tr. I OTtg | BuOT. Dl Dt %b.d.
51 Regelsett | 99,44 = 0,83 = 0,6 0,6  100,45%
2z B e - Omregnet tid til reduksjon
2 = L]
Ny Endre Slett Duplser 54 sar Planen m& reduseres med dette antallet imer omregnet tid for &
B = - = vaere innenfor grensen for maks omregnet tid. Dette kan gjgres
Kode |Navn | ad ved & for eksempel endre aften ( nattvakter til dagvakter.
ASSL40 LIS 40t Kode
ASSL4OVK |LIS 40t vaktdasser [TURNUS
N EAMBLE Turnuspersonell - 73 timer Navn
BR-42 Brann Turnuspersonel - ordinaer HTA
355 L Il - ordi HTA
UMUSpErsane’ - ardinzr Antall arb, timer for normal uke
375 ‘Turnuspersonell - ordinasr HTA ’F
ADM Alminnelig dagtid - ordinzer HTA :
AMBU Ambulansearbeider (35,5) Beregningsmetode for overtid :
ASSL33 LIS 38t Standard oppsett
FYS Fysioterapeut (dagtid) I [~ Benyttnedre grense for omregnet tid I
[|FrsT Fysioterapeut (turnus)

m L i Lol
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9.7.8 Omregnet tid pa helligdager (106939)

Det er gjort en tilpasning knyttet til omregnet (beregnet) tid pa helligdager i ikke-rullerende
arbeidsplan. Frem til na har omregnet tid pa helligdager (jf. oppsett i helligdagstabellen) veert
forbeholdt regelsett som er satt opp med «Kan benytte omregnet tid», hvor man pa linjen i

planen har satt opp at disse skal benytte omregnet tid. Regelsett som har vaert satt opp med
innstilling «Skal alltid benytte omregnet tid» har ikke vaert omfattet av denne beregningen.

Dette er na gjort mer fleksibelt slik at kunden kan sette opp at omregnet (beregnet) tid pa
helligdager ogsa skal gjelde for ansatte med regelsett som har «Skal alltid benytte omregnet

tid». Dette er Igst ved at det er lagt til et nytt valg i regelsett tabellen — «Benytt omregnet tid

pa helligdager».

Regelsett som har «Kan benytte...» vil automatisk fa avhukning pa det nye valget (for a ivareta
eksisterende beregninger) og er last for endring.

Pa regelsett som har «Skal alltid benytte...» kan man na huke av pa det nye valget
dersom det ogséa skal benyttes omregnet (beregnet) tid for disse pa helligdager i ikke- [ Skal alltid benytte omregnet tid
rullerende arbeidsplaner.

[v Etterkant av vakt skal ikke telles med i ukg

[v ¥an benytte omregnet tid:

9.7.9 Fraveaerskoeffisient og kalenderdagsfaktor [
[ Benvifnedre arenze for omregnet tid |

9.7.9.1 Kalenderdagsfaktor (101420)
En ny kolonne har blitt gjort tilgjengelig i tilpasset

visning: Kalenderdagsfaktor.
Denne verdien benyttes av vare svenske kunder. ———————
.04.2014) [2]} Beregringer 2
fr | I | s F3 (=1 Bfk. Ffk. KA.
Oavd Oavd i
=) o o | | Kalehderdagsfaktor
D ] Oavo 0DavD 27,5 i 3 Kalerflerdagsfaktor.
pAG)H L J|| 0ave OavO 1,49 o 2,08
0avo Oavo 271 o 3.8
Oavo Oavo 27,5 B 38,5
9.7.9.2 Fraveerskoeffisient og kalenderdagsfaktor pavo Jown W I [Mss

totalt og pr. linje (82556)

Det har blitt lagt til to nye kolonner i arbeidsplan og to
eksisterende kolonner (Beregnet fravaerskoeffisient og Kalenderdagsfaktor) har fatt nye
navn.
Disse fire kolonnene er na:
o Beregnet fraveerskoeffisient totalt
som viser fravaerskoeffisienten for en ansatt aggregert over alle linjene hans/hennes.
e Beregnet fraveerskoeffisient pr. linje
som viser fravaerskoeffisienten pa hver enkelt linje i planen uavhengig av andre linjer
(pa samme person).
e Kalenderdagsfaktor totalt
som viser kalenderdagsfaktor for en ansatt aggregert over alle linjene hans/hennes.
e Kalenderdagsfaktor pr linje
som viser kalenderdagsfaktor pa hver enkelt linje i planen uavhengig av andre linjer
(pa samme person).
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9.7.9.3 Beregning av fraveerskoeffisient fikset (82556)
Beregning av fravaerskoeffisient nar en person har flere linjer med gyldighetsperioder har blitt
rettet. Det var to feil i denne beregningen:
1) Vakter pa linjen som var utenfor gyldighetsperiode ble tatt med i beregningen. Det
skal de ikke.
2) Dager som er gyldig (i forhold til gyldighetsperioder) pa mer enn en linje ble tatt med i
beregningen flere ganger (for hver linje). De skal kun tas med en gang. Eksempel:
En person med to linjer (i en plan pa 3 uker).
Linje 1 har gyldighetsperiode i uke 1 og uke 2.
Linje 2 har gyldighetsperiode i uke 2 og uke 3.
Dette skal gi 3 tilgjengelige uker i beregningen, ikke 4 (som var feilen fgr), fordi uke 2
ble tatt med to ganger.

9.7.10 Varsel om overskredet stillingsprosent (111015)

| Gat versjon 6.0 ble det implementert et varsel pa linjer i arbeidsplan som gir melding dersom
man planlegger vakter som tilsvarer en hgyere faktisk stillingsprosent enn det som angitt som
stillingsprosent pa linjen. | utganspunktet ble dette implementert for alle typer planer, med
unntak av gnskeplan (hvor konseptet gir rom for & jobbe +/- timer i forhold til sin
stillingsprosent).

| Gat 6.1 er dette varselet tatt bort igjen i planer av typen hjelpeplan og masterliste (dersom
masterlisten har kryss pa at den brukes i gjennomsnittsberegning).

e Nar det gjelder hjelpeplan er argumentet for dette at ansatte i hjelpeplan er
gjennomsnittsberegnet i grunnplanen, og at man derfor isolert sett for hjelpeplanen
kan jobbe tilsvarende en hgyere stillingsprosent enn det som er angitt pa linjen.

e Nar det gjelder en masterliste som brukes i giennomsnittsberegning gir dette ogsa
rom for a jobbe mer i en plan og mindre i en annen plan fordi beregningsperioden
strekker seg over flere planer, og dermed vil dette varselet ikke gjelde.

9.7.11 Dobbelt-klikk i vaktkode-celle setter fokus pa «Linje»-fanen (107771)

| arbeidsplan, dersom man dobbelt-klikker med musa i en vaktkode-celle vil fokus skiftes til
«Linje»-fanen i menyen.

Denne endringen er gjort for at man skal fa lettere tilgang til a endre linje-innstillingene na
som standardvisning har blitt endret til 3 ikke vise noen linje-detaljer (i den gamle
standardvisningen kunne man f.eks. dobbelt-klikke i «Avdeling»-kolonnen for a oppna det
samme).
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9.7.12 Bruk av vaktkode pa sgndager og helligdager i arbeidsplan
(114518, 115814, 116090)

| forbindelse med at man i det nye vaktkodevinduet har mulighet til 3 skille mellom bruk av en
vaktkode pa sgndager og helligdager er det gjort en tilpasning av varsler i arbeidsplanen. |
tillegg er iverksettingen ogsa endret for § handtere dette.

Som du ser av skiermdumpen fra gammelt vaktkode-vindu sa er sgndag/helligdag slatt
sammen. Dette oppsettet resulterer i at man i arbeidsplan ikke kan bruke koden verken pa
sgndager eller helligdager. Her vil man fa varsel nar koden plasseres pa sgndag og helligdag,
og koden vil ikke bli iverksatt verken pa sgndager eller helligdager.

Vaktkode - E]
Fods [A I Kornbi [Fsat Ched €8s Comn Cakgs< e [

Fra [0800  Tib 1600 Kolone [Dag =] Vakikategai. [Dagvakt | I Fitds kode
Beskiivelse
I~ Skalikke wises i vaktkadebshow I Studietid

Egendel. sortering

Mondag Tisdog Dnstag Tosdsg Fredsg  Lovdag | F202227
Atbeidstid p. ukedag: EF [ F [ _EF | |s_s_9
Skal IKKE brukes paukedager: [ r (] r r (m] W ™ %kal ikke beregnes i ukesum
I Skal ke brukes pd helladager

pisepau

| nytt vaktkode-vindu er feltene for sgndag og helligdag skilt fra hverandre. Dette betyr at man

kan sette opp en vaktkode som ikke skal brukes pa sgndag (eller andre ukedager), men kun pa
helligdager. | arbeidsplan vil man na fa varsel kun dersom koden i eksempelet settes inn pa
spndag (og andre ukedager), men koden vil veere lovlig 3 bruke pa helligdager.

4% Endre vaktkode H

% Endre vaktkode H

Kolonne i vaktboken Vaktkategori Farge Sortering

Dag Dagvakt [ ES

Fra+ i, Tid Ma T On To Fr Lb Sp  Heligdag
Arbeidstid 08:00 16:00 8 timer bukespd OO OO0

Spisepause pd

Halve heligdager
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9.8 Filter og visning

9.8.1 Stgtte for @ velge rot-noden (101212)

I arbeidsplan er det na mulig a klikke pa selve rot-nodene i filteret i Filter og visning, slik at

man da velger (eller velger bort) alle typene under den noden man har klikket pa.

Dersom man i eksempelet ovenfor gnsker a kun se sykepleiere kan man da fgrst velge bort

alle stillingskategorier og deretter velge SPL — Sykepleier istedenfor & velge bort alle de andi

9.9 Hgyreklikk-meny

Arbeidsplan

Planen er last av deg

Komme i form (Kalenderplan) 03.03.2014 - 18.05.2014 (18.05.2014)

Filter pr. avd. @

vis informasjon & e
fe. XXX - ukjent

| ASS - Assistent

tiling HPL - Hjelpepleier

t 2 is alle grupper

[
ler, Gabriell DO

£] <Ingen gruppe>

is alle stillingskategorier

L] ADM - Administrasjon/Dagtid

is alle linjetyper

Plan Filter og Visning Utskrift Supportverktgy
Fiter © v alle stilingskategori... | | [ Marker helger

9.9.1 Sette linjer inaktive via hayreklikkmeny (99372)

Det er lagt til nye valg i hgyreklikkmenyen i Arbeidsplan for enkelt a kunne sette linjer ente

aktive eller inaktive.

Andge’

Dersom den ansatte kun har én linje i planen, eller man o Endre ansattinnstillinger (A <
velger en bestemt linje, sa vil menyvalget for a sette linjen |~
inaktiv eller aktiv kun inneholde denne. Menyteksten vil fgr| @ Bt ansas pé alle linjer (s

gvrig gi informasjon om hvilken avdeling linjen tilhgrer. Legg tillinjefra stilingsforhold
Dersom den ansatte derimot har flere enn én linje, og man
hgyreklikker pa den ansattes navn, sa vil man kunne velge
hvilke linjer man gnsker & behandle. Hver av disse vil va@re | .. e iverksetting ps ansatt
angitt med sorteringsindeks og hvilken avdeling de tilhgrer. | &  scttvaigt inje inaktiv @

Legg til blank linje fra avdeling

Slett iverksetting pa ansatt |

Endre linjeinnstillinger (i - DS § Gl R i aan i)

@ Tverksett ansatt (Bommms ...

e | B = E—

= ).

] 3

e o'iJ

D)

Alle aktive linjer vil markeres med et ikon i form av en rgd
tegnestift. De inaktive vil pa sin side vises med en gra
tegnestift. Dersom alle linjene til en ansatt er inaktive, sa vil
ogsa ikonet for menyvalget «Sett linjer

ot ot pocl pacll

ldersson, stidgp % Grunniinje

[] mnaktive
[ Ja_ol (%) Vis alle stillingsstorrelser
osrud, Henri@® | ) viglun = 100%
linson, Asbjodfy (O Viskun > 50%

() Viskun = 20%
jgen, Aud - @ () Vis kun < 100%

() Viskun < 50%

DAG ~
lialengerettdl— () Viskun < 20%
ngerett@

lsvold, Danie iy B8
bnli, Helene @) DAG] [DAG) [DAG| [DAG]

&

aktive/inaktive» ogsa vaere gratt.

Endre linjeinnstillinger (
& Byt ansatt pa alle linjer (s )
& Byt ansatt pa valgt linje (Wi d . Rt i
Legg til linje fra stillingsforhold
Legg til blank linje fra avdeling

©

Iverksett ansatt (pmppi B ...
Slett iverksetting pa ansatt |

& Verifiser iverksetting pé ansatt

Endre ansattinnstillinger (Aol sl Bgied ).,

= cmwwl] P

-

Sett linjer aktive/inaktive

P Settlinjel inaktiv (1

—_—

b, e e

=y

)

ey

[Eerm—

#  Settlinje 2 inaktiv (B0
Sett linje 3 aktiv (el . oo §
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9.10 Masterlister

9.10.1 Bruk hjelpelinje er standard for masterlister (102047)

Nar en ny masterliste lages er det gjort en liten endring pa hva
som settes som standard for feltet «bruk hjelpelinje». Tidligere
var denne ikke valgt som standard. Type arbeidsplan:

Dette er na endret, og nye masterlister vil na fa «bruk hjelpelinje» Masteriste I Bruk hjelpelinje I
som standard valg nar de opprettes.

Startdato: Antall uker: Sluttdato (ferste rullering):
05.05.2014 Mandag <] 15.06.2014

9.10.2 Bruke gjennomsnitt som standard i masterliste
(107385)

Om en arbeidsplaner av typen Masterliste skal brukes i
gjennomsnittsberegning som standard er na implementert som en opsjon. Dette settes i
avdelingsoppsettet, under fanen for arbeidsplan — se kapittel 9.1.3 for mer informasjon.

9.10.3 Forbedret kolonnetitler og hint pd underfane Gjennomsnittsberegning

(114035)

Pa underfane Gjennomsnittsberegning i arbeidsplan har titlene pa kolonnene og hintene for
disse blitt forbedret endel, for 3 gjgre dataene som vises mer forstaelig.

Det er na snakk om «Forventet» antall timer i forhold til «Planlagt» antall timer, og disse er
igien kategorisert i:

e timer frem til starten av denne planen

e timeridenne planen

e timer etter denne planen

e totalt antall timer i hele gjennomsnittsberegningsperioden

«Forventet» gjenspeiler tallene som den ansatte skal jobbe i henhold til stillingsforholdet,
altsa ut i fra hvilket uketimetall som gjelder og stillingsprosenten, mens «planlagt» gienspeiler
antall timer som er satt inn i planene.

Det er ikke gjort noen funksjonelle endringer pa denne underfanen.

Ferade /
e R S T CTUNE . | HJ
[Ferventet (for) _ Plamisgt (f) _Forventet (derme) _Planisgt (denre) _ Farveni=t (etter]) _ Plriagt etter) _ Forventet (periode) _Plriagt iperode) _Dif. (penode) _ Antal uker P D, g |

35,00 X 0,00 0,00 35,00 z 37,5 042 831 -
105,00 E o0 o 105,90 E 1027.50 X 57,08
1265,00 EX 0,00 0,00 1085,00 EX 1042,50 X [ 57,92
85200 E o0 o0 as2.00 7.5 814,50 Y 45,25

rer— am am sesc0 P T - e
S s | Ve | i | st | o | Frover | e Srevmbesieder | Feljsdvarser
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9.11 Sum / Behov

9.11.1 Filtrering av sum/behov i arbeidsplan (101214)

Fra Gat 6.1 er det lagt til mulighet for 3 filtrere innholdet i sum/behov listen i arbeidsplan
ytterligere. Fra tidligere versjoner sa ble det implementert at filter og visningsvalgene i selve
arbeidsplanen pavirker hva som blir vist i sum/behov listen, men fra 6.1 er det mulig a
spesifikt filtrere denne ytterligere.

Over avdeling og vaktkategori/vaktkode-kolonnene i sum/behov listen, i «Info»-tittelen, sa er
det lagt til en filter-knapp:

Ved & trykke pa filterknappen vises en meny der brukeren kan velge hvilke avdelinger,
vaktkategorier, og vaktkoder, som skal vises i sum/behov listen:

Ved & ta bort kryss i filteret vil sum/behov listen oppdateres ved & skjule tilsvarende rader.
Filterknappen er gra inntil brukeren har begynt a endre filteret. Nar det er et filter aktivt, dvs.

at en eller flere rader er skjult, sa er knappen sort:

Merk at hvis brukeren endrer visningstypen i sum/behov (nedtrekksliste

Ta med andre planer og vaktbok

Info
Avdeling  VaktkategorifVaktkode Kompe... "
Dagvakt
AS3 (06:00-08:30)
E Flere nivée
D (07:00-15:00)
D1 (07:00-15:30)

Dagvakt
AS3 (06:00 - 08:30)
AS3 (06:00 - 08:30)

M

1] Ko,
DAN {07:00 - 07:00)
KOMB (07:00 - 21:00)

til hgyre) sa blir filteret nullstillt og alle rader vist igjen. —=
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9.12 Oppgavetildeling

9.12.1 Kompetansesjekk (104259)

Det er implementert stgtte for kompetansesjekk i forbindelse med oppgavetildeling i 500 e = "’Q""‘ “
Arbeidsplan. Funksjonaliteten gjelder i bade ansattvisning og oppgavevisning, men forutsetter | :=-Feenvier-nt 0

at modulen for avansert oppgavetildeling benyttes. Sjekken innebaerer at de ansattes
godkjente kompetanse valideres opp i mot de kompetansekravene som eventuelt er satt opp
pa oppgavekodene.

Avhengig av om kompetansen er satt opp som

=
gat

[ Legatijencre |

Egendefinert varseltekst:
Dette er en egendefinert melding for brudd p&
kompetansekrav.

Registreringsstatus

et «bgr-krav», dvs. lagt til som
o Registreringsstatus
kom petanse krav, eller et « ma-krav», dvs. Iagt 4 Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

til som kompetansekrav og satt som

Beskrivelse

«pakrevd», s vil registreringsstatus inneholde B e

henholdsvis feil og advarsler dersom ansatte

. . 08.07.2013: Manglende kompetanse for  Hakkebakken, Amundguru mangler kempetansen 3-0017 -
som er tildelt oppgaven ikke har den aktuelle @ e Engesk LPR for & ke ctf3re opgave LABORATORIM,
Dette er en egendefinert melding for brudd p&
kompetansen. kempetanselaav.

13.07.2013: Manglende kompetanse for

Ogsa i selve oppgavetildelingsvinduet vil det gis 15.07.2013: Manglende kompetanse for  Hakkebakken, Amundguru mangler kampetansen 33 - Flere
i, oppgave. nivder -1 for & kunne utfore oppaave LABORATORIUM,
beskjed om eventue | |e brudd pé Dette er en egendefinert melding for brudd p&

Hakkebakken, Amundguru mangler kompetansen 33 - Flere
oppgave. nivder -1 for & kunne utfore oppaave LABORATORIUM.
Dette er en egendefinert melding for brudd pd

kompetansekravene. Dette i form av en rgd
trekant i det gverste hgyre hjgrnet i cellen, samt et

verktgytips som sier noe om hvilken kompetanse som mangler. Alle
meldinger vil ogsa inneholde den egendefinerte varselsteksten som

eventuelt er ang|tt Halkkehakken, Amundoguru (0

| utgangspunktet vil man ikke lenger kunne tildele oppgaver pa ansatte
uten pakrevet kompetanse, men dersom oppgaver med pakrevede
kompetansekrav er knyttet til vaktkoden, vil man matte rydde opp i dette
via oppgavetildelingsvinduet.

Hakkebakken, Amundguru {D4)

08.07.2013
Hakkebakken, Amundguru (D4)
Hakkebakken, Amundguru mangler kompetansen 3-0017 -

Engelsk LPR for & kunne utfare oppgave LABORATORIUM. Dette
er en egendefinert melding for brudd p& kompetansekran.

Hakkebakken, Amundguru mangler kompetansen 33 - Flere
nivder - W1 for & kunne utfore oppgave LABORATORIUM. Dette
er en egendefinert melding for brudd p& kompetansekrav.

Kommentar: Lab-arbeid

For nye tildelinger i oppgavetildelingsvinduet vil imidlertid eventuelle

kompetansekrav bli ivaretatt bade i forbindelse med dra-og-slipp fra

disponible ansatte, flytting, kopiering og innsetting. Man vil bli forhindret fra a tildele
oppgaver med et «ma-krav» for kompetanse dersom denne mangler, men dersom det er

snakk om «bgr-krav», sa vil tildelingen bli giennomfgrt med advarsler. Alle feil forbundet med

manglende kompetanse vil for gvrig behandles som enhver annen feil i

oppgavetildelingsvinduet. Det betyr at oppgavetildelingen ikke kan lagres fgr eventuelle feil er

ryddet av veien.

Halkebakden, Amundguru (APAY Hakkebakken, Amundgury (DAH) Haldeebakken, Amundgury (LANG)
Hakkebakken, Amundgury (1800 -0 Araundanen (DAM 3.

=8 Oppgave LABORATORIUM - Lab-arbeid kan ke tideles fordi den ansatte mangler pikrevet kompetanse.

Vinduet for detaljert oppgavetildeling i Arbeidsplan vil ogsa forholde seg til eventuelle
kompetansekrav.
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£7 Oppgavetildeling

. Oppgavetildeling
'A.‘ Legg til, endre eller fiern oppgave

Fra-Til:
Maks antall:
Global:
Eksklusivitet:

|| | Kompetansakrav:

4312 - Moflstz 1 etg nevro se...
LABGRATORIUM

Neil

Ingen

@ 30017 -Engelsk LPR
1\, 33 - Flere nivder -N1

() Registrering av oppgave

Periode: 08.07.2013 K. 07:00 - 08.07.2013 K. 14:30

D4 - Dagvakt
LABORATORIUM - Lab-arbeid

OPPG1 - Test-appgave

R Ansatt | stilling

) "Ve\g ‘ Status

Avdeling:
Ansatt:

Int. still. nr.:

St. prosent:

4312 - Moflata 1 erg nevro ss...
Haklebakken, Amundgurs

1

75,00%

Uppgift
LABORATORIUN - Ly

Meldinger

@  Den ansatte mangler kompetansen 3-0017 - Engelsk LPR.
Dette er en egendefinert melding for brudd p&
kompetansekray.

/1. Den ansatte mangler kompetansen 33 - Flere nivder - N1,

" Dette er en egendefinert melding for brudd p&
kompetansekray.

/i, LABORATORIUM i tidsrommet 07:00 - 14:30 overlapper

~ med pause p& vakten (10:30 - 11:00). Pauser vil kke

bvdeling [

regnes med | sum og behov.

312 - Mofiata 1etgn...

O 2

OPFG1 - Test-oppgave

T
08:00 10:00 [l D4

4312 - Moflata 1etgn...

EE

Pa venstre side vil oppgavens kompetansekrav listes opp. Ikoner vil tilkjennegi i hvilken grad
den ansatte tilfredsstiller kravene i det aktuelle tidspunktet hvor oppgaven og vakten skal
utfgres.

Redt utropstegn: Den ansatte tilfredsstiller ikke «ma-kravet» til kompetanse pa oppgaven i
det aktuelle tidsrommet.

Gult varsel: Den ansatte tilfredsstiller ikke «bgr-kravet» til kompetanse pa oppgaven i det
aktuelle tidsrommet.

Grgnn hake: Den tilfredsstiller kravet til kompetanse pa oppgaven i det aktuelle tidsrommet.
Eventuelle feil og advarsler, som for gvrig ogsa inneholder den egendefinerte varselsteksten,
vil vises bade i registreringsstatus og i den visuelle oversikten over tildelte oppgaver (her som
ikoner med verktgytips). Validering vil utfgres pa de oppgavene som allerede er tildelt, og
eventuelle nye oppgaver som legges til via vinduet.

9.12.2 Tildeling av oppgavemgnster (101947)

| forbindelse med oppgavetildeling i Arbeidsplan er det implementert stgtte for tildeling av
oppgavemgnstre. Lgsningen forutsetter at modulen for avansert oppgavetildeling er aktivert i
Gat. Funksjonen er nyttig for blant annet a enkelt kunne tildele oppgaver som gjentar seg pa
ukesbasis.

Oppgavemgnstre som er definert pa avdelingen vil nd dukke opp i en egen underfane i
ansattvisningen i oppgavetildelingsvinduet til en arbeidsplan. Denne vil vaere deaktivert
dersom avansert oppgavetildeling ikke er tilgjengelig i Gat-installasjonen.

Det vil automatisk hentes inn mgnstre fra de avdelingene det planlegges for. Innholdet i listen
er spkbart via funksjonen for filtersgk, noe som er nyttig dersom man har mange mgnstre a
forholde seg til. Eventuelle sgk vil for gvrig bli nullstilt nar man bytter mellom underfanene.

I listen vil man finne kolonner for navnet pa mgnsteret, hvilken avdeling det tilhgrer, gyldighet
(fra og til) og hvilken eventuell startdag det er satt opp til & ha. Nar man fgrer musepekeren
over et mgnster vil det dukke opp et verktgytips som lister opp hvilke oppgaver det
inneholder med farger, navn, beskrivelse og hvilke tidspunkter som gjelder. Dersom ikke
annet er angitt via mgnsteret, sa vil standardtidspunktene for oppgavene gjelde ved tildeling. |
de tilfellene der mgnsteret har en definert startdag, vil hver av dagene dessuten vaere vist
med gjeldende dag.

Fitersak

Visitt hver ke 312
™1 512
™
Dag 1 (mandag)

MED (08:30 - 10:00)
= Medsinutdeling

W LG (10:00 - 12200)
Dag 2 (tirsdag)
W TEsT2008:30 - 11:00)

I LanG (11:00 - 12:30)
OPPG1 (12:30 - 14:30)
Oppaave nummer 1

Dag 3 (onsdag)

TES (08:30 - 10:30)
En oppgave kalt TES
OPPG2 (10:30 - 14:30)
Oppgave nummer 2

Dag 4 (torsdag)

OPPG2 (08:30 - 14:30)
Oppgave nummer 2

Dag 5 (fredag)

W TEST2 08:30- 11:00)

testoppgave

B LANG (11:00 - 12:30)

Ved tildeling via dra-og-slipp vil det gjgres en

08.07.2013mandag | 02.07.2012 tirsdag 10.07.2013 ansdag

D0 00 D 07 15:00

D 07:00 - 15:00

11.07.2013 torsdag

innledende validering pa om hvorvidt mgnsteret VK A

Oppgavempnster kan ikke starte pd denne dagen

kan slippes pa valgt dag.

10.01.2009

mandag

mandzg

Oppaave | oppgavempnster |
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Utover dette utfgres det en validering pa
tildeling av hver enkelt oppgave i mgnsteret
nar det slippes pa en dag i oppgave-
tildelingsvinduet. Valideringsresultatet ma
bekreftes fgr tildelingene utfgres.

Valideringsresultatet er fordelt pa to lister; den
fgrste listen inneholder eventuelle ignorerte
tildelinger som ikke kan tildeles fordi
operasjonen er ugyldig (bryter med
tildelingsreglene), mens den andre listen
inneholder de tildelinger som er OK og som vil
legges til.

Den foreslatte perioden for utrullingen av
oppgaver i mgnsteret bestemmes av
visningsperiodens slutt og pa hvilken dag
mgnsteret ble sluppet. Ingen mgnster vil rulles ut
bakover i tid. Man kan imidlertid redusere
antallet uker for utrullingen via nedtrekksmenyen

=
gat

£ Tildeling av oppgavemgnster

Valideringsresultatet ma bekreftes for operasjonen kan utfares

Tildeling av oppgavemeanster
&

Gjeldende periode: 08.07.2013 (mandag) - 28.07.2013 (spndag) Rull ut 3 uker fra start

J' © tonorerte (15) ” @ tegoes 23 |

Rull ut 3 uker fra start
Rull ut 2 uker fra start

Rul ut 1 uke fra start

24.07.2013

24.07.2013

25.07.2013

26.07.2013

26.07.2013

onsdag
onsdag

torsdag
fredzg
fredag
fredag

[pato [ Ukedag [ vakt [ opogave Resultat

1407.2013  sendag OPPG1 Oppoave kan ikke tideles siden Hakkebakken, Amundguru ikke har vakt demne dagen,
0.07.2013  lordag oPRG2 Oppgave kan ikke tldeles siden Hakkebakken, Amundauru ikke har vakt denne dagen,
21.07.2013  spndag OPPGL Oppgave kan ikke tideles siden Hakkebakken, Amundguru ikke har vakt denne dagen.
22.07.2013  mandag MED Oppaave kan ikke tideles siden Hakkebakken, Amundguru ikke har vakt derne dagen.
2,07.2013  mandag TEsT2 Oppoave kan ke tldeles siden Hekkebakken, Amundguru ikke har vkt derme dagen.

Oppgave LABORATORIUM - Lab-arbeid i tidsrommet 09:30 - 11:30 ligger utenfor
LABORATORIM ekten | tidsrammet 15:00 - 23500,

j— Det er kke mulig & tidele denne oppgave fordi det ikke er overlapp mellom vakt og
standardtidspunktzne pd oppgave.

f— Det er kke mulig & tidele denne oppgave fordi det ikke er overlapp mellom vakt og
standardtidspunktene pd oppgave.

LANG Oppgave kan ikke tideles siden Hakkebakken, Amundguru ikke har vakt denne dagen.

oPPG2 Oppgave kan ikke tideles siden Hakkebakken, Amundguru ikke har vakt denne dagen.

VST Oppgave kan ikke tideles siden Hakkebaiden, Amundguru ikke har vakt denne dagen.

\: oK ][X Avbryt:\

gverst til hgyre. Reduserer man antallet uker vil ogsa listene oppdateres tilsvarende. Hvilken
periode som til enhver tid gjelder for mgnstertildelingen er angitt i teksten gverst til venstre.
Na man klikker pa OK-knappen vil alle gyldige tildelinger puttes inn i visningen for
oppgavetildelinger og vil senere kunne behandles som enhver annen enkelttildeling.

Operasjonen kan forelgpig ikke angres.

Merk! Mgnstre hvor det kun er satt inn oppgaver for én eller flere dager vil med

utrullingsfunksjonen uansett rulleres ut pr. uke. For eksempel vil et mgnster som kun har

oppgaver pa mandag gi oppgaver hver mandag ved utrulling.

9.12.2.1 Tildeling av grovplan-oppgavemgnstre (113330)

Oppgavemgnstre som er merket for a brukes i Grovplan er na gjort tilgjengelig for
oppgavetildeling i Arbeidsplan og Vaktbok. Pa den maten slipper man & matte opprette
duplikater av oppgavemgnstre som eventuelt ogsa kan benyttes utenfor en Grovplankontekst.
Oppgaver som tildeles pa denne maten i arbeidsplaner og grovplaner vil veere styrt av de
tidspunktene som er angitt i mgnsteret. | tillegg ma de ogsa holde seg innenfor de
tidsrammene som er bestemt av de vaktene som oppgavene legges pa, samt ogsa tilfredsstille
andre regler og begrensninger som eventuelt matte gjelde.
Oppgaver fra et oppgavemegnster vil handteres som individuelle oppgaver etter at de er lagt

inn i oppgavetildelingsvinduet.

9.12.3 Oppdatering av valgt oppgavekode og kompetanse i vindu for detaljert

oppgavetildeling (107874)

| vinduet for detaljert oppgavetildeling i Arbeidsplan er det gjort en justering som innebaerer
at den valgte oppgavekoden automatisk er forvalgt ved apning av vinduet. Dersom vinduet
ikke mottar en slik valgt oppgavekode, sa vil informasjonen og listen over kompetansekrav for
oppgavekode gverst i venstre hjgrne veere tom. Informasjonen vil imidlertid oppdateres
dersom man klikker pa eventuelle andre tildelinger i vinduet. | tillegg er det ogsa gjort en liten
rettelse som medfgrer at de markeringer og avhukninger i listen over tildelte oppgaver ikke
nullstilles ungdvendig. Dette har ingen reelle funksjonsmessige fglger, men det kan gjgre

vinduet enda litt enklere & bruke.

Det er ogsa gjort noen rettelser i forbindelse med tildelingsmekanismene for oppgaver i
Arbeidsplan. Man kan eksempelvis na dobbeltklikke pa en disponibel restperiode i
oppgavevisningen, og vinduet for detaljert oppgavetildeling vil «huske» perioden og tildele en
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g
gat
tidstilpasset oppgave innenfor denne fgrst nar man bruker funksjonen for a legge til nye

oppgaver.

9.12.4 Utvidet visualisering av Sum/Behov i Oppgavetildelingsvinduet (105653)

Vi har lagt til bedre visualisering av status for oppdekking av minimumskrav til oppgaver.
Denne visualiseringen er felles for Oppgavetildeling i Arbeidsplan og Vaktbok, samt
Ukesvisning i Grovplan.

Ved & huke av pa «Vis brudd pa minimumsbemanning» vil det vises en grafisk tidslinje som
viser status for oppgavedekking innenfor det enkelte dggn.

I Vis brudd p& minimumsbemanning | Vis sum behov som: Mangle

onsdag 19.11 torsdag 20.11 | fredag 21.11
-0.5 =20 0.5
[ ] ' — ' S
-30 06
3.0 . 0.6

Se kapittel 26.3.4 for naermere beskrivelse.

9.12.5 Funksjon for sletting av flere oppgavetildelinger (112529)

Pa samme mate som for oppgavetildeling i Vaktboken er det implementert stgtte for sletting
av flere oppgavetildelinger ogsa i Arbeidsplan. Funksjonen fungerer pa samme mate ved at
man setter oppgavetildelingsvinduet i slettemodus via en knapp i hovedmenyen, markerer de
tildelingene man gnsker a slette ved a klikke pa dem (de vil skraveres rgde) og til slutt klikker
pa sgppelbgtten merket «Slett» i menyen.

Man ma skru av slettemodus
igjen for & kunne tildele
nye oppgaver. Dette gjgres

= _ - ved 3 klikke pa den

aoa < & | \' respektive menyknappen

én gang til. Man far
— = naturligvis ikke anledning
Oppaave 04.01.20 16 mandag 05.01.2016 tisdsq til slette |aste

) oppgavetildelinger som

hgrer til vaktkoder.

Visningsperiode Visning Funksjoner

oppgave
—
51
9
=3
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9.13 Utskrifter

9.13.1 Tillegg pr mdned (81702)

Personlig utskrift av arbeidsplan har tidligere vist tillegg for den ansatte for HELE planen. Na
har det blitt lagt til mulighet for & velge a fa utskrift av tillegg per maned eller per ar (eller alle
tre).

bk | Ekstrainto | EFO | US| Tunusplan Asbeidsplan | Grovplan | — | Ansait | Avdeling | | Budsiett| BT adm jan|
(@ Forindsvisning = @ 8
[TF Vi Bakgruna
N\ &R O] s 4]
s, ey GATSOFT 25072014 - 15:27
T —— Sde tav 1
Alranboin, {a%e (N0 g § jan) i
Dae Mendsg | Twsdes | Owdes | Torsdsg | eredm Lordag Sendag - Utskrift
(e en G s oo oo oo oo s [ [ | [ i —— dl
Uke 22 k.28 (2308 2014 - 29.06.2014) [GLOB. leLos. Jeros JeLos l6Lo8 -
Uks 25327 (0.06.2014 - 05.07.2914) Gios Gios
Uk 2.4 128 (002014~ L7.2919) [GL08 e e o8 o8 Frangmed  Thogmed
Uk 215 [ 23 (14072014~ 20.07.301%) [GLOB jeLos cLos cLos 5Los )44 ) ggende
X 5 g arbeckplania 1 5
Ulke a18 {130 (21073014 - 27.07.3814) B [clos elenderube = x on ) Stbende
et WoEM14 27072014
Tilleggsberegninger - gjennomsnitt pr. maned for hele arbeidsplan [ —— ] Bruk vakthodefarger
e | Peney 1 | " ] 1718 | 710 | ! Otk | ® vaksoder
[ wsme | #m [ ™ [ rensiomistien Kvelds-ognamlleggfass|  vaktkissse M | terjSensil vikar | Lordags-og sendagssles | M e - -
[ T [ tetszns | swans | 272 [ I w7 1 Bn | L2 oS
. " o . Mark ala
Tilleggsb - gil pr. r for hele s
[Fosvam T3 TS T I w s 10
i Fensoniste - -
T TEoE2A | 28122014 Tz 11779 Tz 25 w55
< ' ] Gl
Sidelavl | 100% Cl=—i——5) | | tonetlioge
] vakthoder | vimssoer Fel [Merinader | ] Theg - totalt
Totait for hele arbeidsplan ] Utjevmingvakter [ Sgraturimjer [2] Tilegg - snitt pr. miined
R D — Diseeniicr Dy sk
B Grramenitt o, mnd. for hule arbeideplen | 5
velgale | Velgngen | O Giermamaritt o & or hele rbeidepianen | - Bl ot b e cmftsgan (A Fobindsds | (631 sower |
=2 s D— — ——r
elg |5, N Fosinadmted S bat, stw s Repeentt Fradoto THdsto Overfort | Pengpristbrn veks-ogrett.. VakbismeM  Lor./San. o, viar Lerdags-og ...
e e s DG-Tgen 00 1 TURNS Turmu... | 16.06.2014 .12.2014 L mn s s B
Sum [Behow | vsvsiserig | Thegy | Kosmadssuenng | Debug | Detater | Systesbesioscer | retiadvarsier

Det har lenge vaert mulig a velge dette (gjennomsnitt per maned og ar) pa underfanen
«Tillegg» i arbeidsplan, men na har det ogsa blitt tilgjengelig pa utskrift.

9.13.2 Forbedret feilmelding ndr utskrift av arbeidsplan feiler (106425)

Dersom man har valgt en visning i arbeidsplan som har mange kolonner (eller noen fa
kolonner med mye tekst), og deretter forsgker a ta utskrift av planen, kan det veere at det ikke
blir plass nok til de valgte kolonnene OG den fgrste uka i planen pa den valgte ark-stgrrelsen.
Da vil det dukke opp en feilmelding nar man trykker «Forhandsvis»-knappen. Denne
feilmeldingen har blitt forbedret med en forklaring pa hva man bgr gjgre/endre for 3 fa til en
utskrift.
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9.14 Stgtte for midlertidig stillingsreduksjon (104285, 107968)

| Gat 6.0 ble det implementert stgtte for «midlertidig stillingsreduksjon» som benyttes av vare
svenske kunder. Dette er en annen metode for & registrere stillingsreduksjoner, som alternativ
til at det er L&P system opprettes en ny stiling med redusert stillingsprosent. | Gat vil altsa en
ansatt fortsatt ha for eksempel 100% stilling, men en «midlertidig stillingsreduksjon» pa 25%
vil medfgre at den ansatte handteres som 75% stilling i Gat.

Se konf.logg for Gat 6.0, kapittel 14.2 for mer informasjon.

| Gat 6.1 har vi implementert handtering av midlertidige stillingsreduksjoner i arbeidsplan.
Dersom det er registrert midlertidig stillingsreduksjon for personer som det skal planlegges for
i en arbeidsplan, kalenderplan, baseplan, hjelpeplan eller gnskeplan, sa vil funksjonen for a
legge til ansatte na bryte opp disse stillingsforholdene i flere biter med ulike stillingsprosenter.
(Bitene genereres basert pa alle stillinger og alle midlertidige stillingsreduksjoner i
planperioden legges oppa hverandre og danner ulike stillingsprosenter i ulike perioder).

De bitene av stillingsforholdet som faller utenfor planperioden vil ikke tas med i listen.

| skjermbildet ovenfor har en overlege i 100% stilling i tillegg en midlertidig stillingsreduksjon
pa 25%,0g i perioden fra 11.08.2014 til 23.10.2014 vil hun derfor kun arbeide 75% av sin fulle

4% Ansatte | Arbeidsplan

. ? Legg til ansatte Status

@’ Nye stillingsforhold i gjeldende plan

Velg st

= velg fra avdeling: Vis:
Ir.
3085 - LEGEGRUPPE LUNGE (][]
== [vels  [sthategoi [ % [Fradate Ti dato Ls. | Th [Regekert ]
- [+] Overlege - Ove... 100 28.11.2012 10.08.2014 1 40 OL40 - Overleg...
I'r-l-.—. [] Overlege - Ove... 75 11.08.2014 23.10.2014 1 40 0L40 - Overleg... |
- — [+] Overlege - Ove... 100 24.10.2014 31.12.2099 1 40 OL40 - Overleg...
.
2 35,5 NITO -1
Registreringsstatus @ ngerier

38 OL38 - Overleg. ..
TURNUS -Turn...
0L38 - Overleg...
TURNUS -Turn...
Melding Beskrivelse
..... - TURNUS -Turn...
NITO - Ingenigr....
NITC - Ingenigr....
NITO - Ingenigr....
NITO - Ingenier...

Registreringsstatus
Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

ed
henhold tl dette.

stilling.
| periodene f@r og etter fravaeret vil hun veere tilgjengelig 100%.

Registreringsstatus gi beskjed om at en slik oppdelt stilling er merket av i listen eller lagt til.

=
gat

Na&ar ansatte med mid]ertidige stiling Uke 14 (04.08.2014 - 10.08.2014) | Uke 15 (11,08.2014 - 17.08.2014) |
tilli duksi | tili Nr. [ Ansatt ma [ 4 [on [0 [ £ [ [ s [ma] 6 [on [t ]| fF [la s

stillingsreduksjoner legges tl | AANSINANAINRANINAANENANSNIANANENANN
lanen, sa vil di fa en linje for 1 Sy e 000 000 AT ANNT AN AN AR

planen, sd disse fa e jeto QA 20T AT AT AT VW 0T 20020 0 00 O A

hver periode med tilhgrende

Uke 25 (20.10.2014 - 26.10.2014) Uke 26 (27.10.2014 - 02.11.2014)

stillingsprosent. Disse vil vaere

avgrenset med gyldighets-perioder.

) ' AR AN AN A
| tilfellet ovenfor vil den gverste

linjen veere fulltidsstillingen frem til
11.08.2014 (hvor 100% stillingen graes
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ut i planen), den midterste vil veere det reduserte stillingsforholdet (75%) mellom 11.08.2014
0g 23.10.2014, mens den nederste vil vaere fulltidsstillingen etter at det delvise fravaeret er
over fra 24.10.2014.

I rullerende planer vil «ruller fra» og «ruller til» for den enkelte linjen vaere satt til perioden
for den aktuelle stillingsprosenten, mens i ikke-rullerende planer vil i stedet
gyldighetsperioder benyttes.

Hver av linjene kan legges til eller fiernes uavhengig av hverandre.

Midlertidig stillingsreduksjon blir ogsa hensyntatt ved opprettelse av Kalenderplan fra

Grovplan.

Merk at vertikalt rullerende planer, vaktlagsplaner og masterlister forelgpig ikke stgtter
delvise fraveer og stillingsreduksjoner pa samme mate.

| forbindelse med denne
saken har ogsa

457 Legg til ansatte

[ ? Legg til ansatte

Status

=
gat

, ,

vinduene forbundet [ e Stlingsforhold i gjsidends plan ) ingen meldnger
med a legge til ansatte
° . . Velg fra avdeing: Vis:
fatt et lite ansiktslgft. AT T — T
Det er saledes gjort [Ansatt ‘Velg ‘St‘ kategori \ o ‘Fra dato Til dato 15. \ Tiu ‘Regelsett
2 - 3 H —— — D Overlege - Ove... 100 28.11.2012 10.08.2014 1 40 OL40 - Overleg...
noen Sma JUSterInger ! ——— —— O Overlege - Ove... 75 11.08.2014 23.10.2014 1 40 OL40 - Overleg...
vinduet for utva|g av —— [] Overlege-Ove.. 100 24.10.2014  3L12.2099 1 40 0L40 - Overleg...
L O ING - Ingenigr 100 01.01.2014 31.12.209% 1 35,5 NITO - Ingenigr...
ansatte: — — D Overlege - Ove... 100 12.05.2014 01.06.2014 1 38 OL38 - Overleg...
T —— D LIS B -legeis... 100 01.01.2009 31.12.2099 1 35,5 TURNUS -Turn...
—— O Overlege - Ove... 50 06.01.2014 31.12.209% 3 38 OL38-Overleg...
Antallet ansatte som er — — [ Overlege-Ove.. 100 20012014 31122099 1 35,5 TURNUS -Tum...
. .. . il ] [] Overlege-Ove.. 100 01,11.2008  31.12.2099 1 35,5 TURNUS - Tum...
mldlertldlg |agt tII er flyttet —— D ING - Ingenigr 100 01.01.2014 31.12.2099 1 35,5 NITO - Ingenigr...
ut av registreringsstatus Og — b D ING - Ingenigr 100 01.01.2014 31.05.2014 1 35,5 NITO - Ingenigr...
— b O ING - Ingenigr 75 01.06.2014 30.07.2014 1 35,5 NITO - Ingenigr...
|agt t|| som tekst over — [ ING - Ingenior 100 31.07.2014  31.12.2099 1 35,5 NITO - Ingenier...
«OK»-knappen og
M = = S
«AVbryt»'knappen- || [ velgale |[L velgingen |([ | Leggti | [ 1nkiuder stilinger med storreise 0% Antalllagt t: 0
Dette gjor de.t c'enklere ase =) )
hvor mange linjer / ansatte e

som er lagt til!

Registeringsstatus/status er na reservert for advarsler og feil. Tekster er litt endret og knapper

og avhukningsboks har flyttet litt pa seg, men funksjonaliteten er den samme som fgr.
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9.15 Ny underfane for feil og advarsler (100014)
Det er lagt til en ny underfane i arbeidsplan som viser alle feil og advarsler i planen listet opp
pr. linje. Hensikten med den nye underfanen er at man under arbeid med planen skal fa en
oversikt over alle feil og advarsler som finnes uten & matte se pa alle hint pa linjer/dager.

Tittel pa underfanen kan endres ved hjelp av terminologioppsettet i Gat (vil gjelde for hele
organisasjonen).

| Sum f Behow | Visualisering | Tillegg | Kostnadssimulering | Frawvasr | Detal]erl Feilfadvarsler |

Lista inneholder kolonner med linjenummer, ansattnavn, kode, dag,
ukenummer, type, gruppe og beskrivelse.
Lista kan sorteres pr. kolonne ved 3 klikke pa kolonnetittel. Standard

5 i \
SOTterng.g T “" JENUMMEE. o, e Type Gruppe Beskrivelse
1 ) UKESU... Mandag 1@Fel  Hvietd Denne UKESUMXXXX-vakten skaper hvietidsbrudd med Kv23-vakten pé avd 3016 dagen for. Deter
1 KV23  Sendag 1@Fei  Keav tivakter For mange jobbe-sondager p3 rad (maks=2, faktisk=3, dato-nterval=10.08.2014-24.08.2014)
1 Sendag 1 @Fei  Keavtivakter For mange jobbe-sandager p rad (maks=2, faktisk=3, dato-nterval=10,08,2014-24,08.2014)
1 Sendag 2@ Fel  Keav i vakter For mange jobbe-sgndager pa rad (maks=2, faktisk=3, dato-nterval=10.08.2014-24.08.2014)
1 Kv23 Sendag 2 0 Fel Krav til vakter For mange jobbe-spndager pa rad (maks=2, faktisk=3, dato-interval=10.08.2014-24.08.2014)
1 KV23  Spndag 3@Fel  Hvietid Denne Kv23-vakten skaper hviletidsbrudd med UKESUMXXXX-vakten neste dag pé avd 3016. Det er
1 Sendag 3@Fel K tivakter For mange jobbe-sandager p rad (maks=2, faktisk=3, dato-nterval=10,08.2014-24,08.2014)
1 Kv23 Sendag 3@rFel  Kkeavtivakter For mange jobbe-sondager pd rad (maks=2, faktisk=3, dato-interval=10,08.2014-24,08.2014)
1 @ red  Abeidstd Beregnet stiingsprosent pd minst en av linjene overstiger angitt stilingsprosent.
3 @ el Abeidstid Beregnet overstiger som er angitt p Injen.
5 [} Tirsdag 2@Fel  Hvietd Denne D-vakten skaper hviletidsbrudd med N-vakten neste dag pa avd 3016. Deter krav t 11 time
5 N Onsdag 2@Fel  Hvietd Denne N-vakten skaper hviletidsbrudd med D-vakten pA avd 3016 dagen for. Det er krav ti 11 timer
s\ ), @ rei Abeidstid Beregnet overstiger som er angitt pd injen.

Man kan ogsa filtrere pr. kolonne ved hjelp av «trakt-ikon» eller i eget spkepanel (som
aktiveres med F3 tast eller Ctrl+f). Dette sgkepanelet filtrerer lista og markerer treff pa
spkeord. Sgket fungerer som et «eller» sgk, altsa man kan angi flere sgkeord adskilt med
mellomrom og fa vist de linjene som gir treff pa ett av spkeordene.

| ]
Type I 7 Frunne X Fiarbeidstid | sk Tem
Thto :
0 FEII Nr. Mavn - Kode Dag Uke Type Gruppe
; 25 Alstad, Vide Sofine @ rel | Arbeidstid
“ Fel (EgEI'IdEﬁI'IEI't:] 23 Borset, Ask KK2 Tirsdag 1 @ Fel | Arbeidstid
0 Feil Advarsel 23 Borset, Ask KK2 Torsdag 1 @ Fel | Arbeidstid
“ Feil Feil 23 Borset, Ask 2 Tirsdag 2 @ rel | Arbeidstd
Info 23 Barset, Ask K2 Torsdag 2 @ Fel | Arbeidstid
n Feil 23 Borset, Ak K2 Trsdag 3@ Fel | Arbeidstid
) A 23 Borset, Ask KK2 Torsdag 3 @ Fel | Arbeidstid
@ rei & Eriksson, Ollver i Mandag 1@ Fel  rvietd
“ Feil Arbeidstid & Eriksson, Olliver Fi Fredag 1@ Fel  Huietid

Det finnes
ogsa mulighet til & gruppere lista pr. kolonne. Grupperingsfunksjonen kan aktiveres ved a i Vis/skjul gruppering
klikke pa knappen «Vis/skjul gruppering».

Det vil da vises et eget felt over
kolonnene hvor man kan dra-og-
slippe gnsket kolonne for & gruppere
pa denne.

Det finnes ogsa valg for a vise kun
meldinger knyttet til valgt person og valgt
dato. Da vil lista filtreres slik at den kun viser de
meldingene som er aktuelle for den ansatte og/eller
den datoen man jobber med (har klikket pa).
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Etter hvert som man redigerer i planen og eliminerer feil/advarsler i planen vil ogsa lista pa
underfane Feil/advarsler oppdateres automatisk.
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9.16 Logg

9.16.1 Sladreinformasjon (49178, 73188)

Det er lagt inn stg@tte for sladreinfo/endringshistorikk flere steder i Arbeidsplan, blant annet i
listen over arbeids- og gnskeplaner, i vinduet for innstillinger i Arbeidsplan, i vinduet for
ansattinnstillinger, samt at iverksettingslogger ogsa blir lagret med korrekt historikk ved
opprettelse. Dette vises ogsa korrekt i listen over iverksettingslogger i vinduet for

ansattinnstillinger.

g Arbaidspl.an;[:nsﬂllinger -

B

J’ Innstilinger ” Bemanningsplaner |

Arbeidsplan

Innstillinger og bemanningsplaner

Nawn:

Avdeling:

Type arbeidsplan:

25.08.2014

Vaktbok | Ekstrainfo | EFO | LIS

| Tumusplan  Arbeidsplan [ Grovplan | Produksionsplan | Ansalt | Avdeling | Rapportsenter | Budsiett | BT adm | Administrasion |

Gyldig ti:

05.10.2014 Sendag

& wa )@l

[E v )(E ewde |[E sett ] []viskolonner for arbeidsplancrs start-og suttdato

Vis: | 1bruk (< 18r og aktive)

Dato i overskrift: Startdato for visni

Ma

25.08.2014

Arbeidsplan navn Type Arbeidsplan Antall uker

& Ansattinnstilinger for ansattinje 1

Gyldigtil  |Iverksatt |Ansatte |Arsverk | Godkj. Status

Helgerotasjon:

1 {Helgempnster baseres pd & jobbe hver

[ Wadd
["] Kar for godijenning
[ Publiseres i MinGat:

[] Begrenset regelsiekk og innlasting av data

ArveideplanD [Sad

644717910 140826-0934-GATSOFT

@ o J(% aer |

| denne versjon har vi lagt til
logging av enkelte operasjoner i
Arbeidsplan. Det er ogsa lagt til

«sladreinfo» slik at man kan se historikk pa
opprettelse og endring av arbeidsplaner.
Tilgang til logg er styrt av rettigheten
«Radata».

Med denne rettigheten vil man ha tilgang til
fane «Supportverktgy» inne i arbeidsplan.
Her finnes egen knapp for a apne
loggevinduet.

I vinduet vil man kunne se endringer i

=TE

[i5% Saking i database-logg

Ef Arbeidsplan: 2014 (Planen er last avdeg)

Tabelnavn Nokkel Logg-id Fra dato K. Til dato K.
sotosteplan sz oros.mis | 137
Brukernavn Fritekst-sgk (LIKE-syntaks, kan fare til tablescan pd logg-tabeller)

s [ npeessk | - -

Besirivelse
Iverksetting av plan 2014 (523022246)

Arbeidsplan s Deterforerating v Erkson, St e £1 (B2305775)
ﬁ 2014 (Kalenderplan) 13.01.2014 - 18.05.20
Planen er last av deg
Hjem H Plan H Filter og Visning H Uttskrift |
[Datojd. [Type [Tabel [ Nokeel | Beskrivelse ]
| c209:1410:3701 & atrosterpan 623022248 el
02002014 10:37:01 | @ | g, Inje #1(523087736) for perioden 13.
Rediger Fullstendig Forenklet  Testcase  Verifiseri
testcase  testcase  myjvalidering  iverkse
Modus ||

| Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1

Iverksatt Erksson, Stig ', nje #1(623087735) for perioden 13.01.20 14 - 18.05.2014p3 avdeing 2576, G4 ti ansatt-finjeinnstilinger for
detatier,

@ ard | (3 ridets |

[CE=ERC T
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arbeidsplanen som bergrer iverksetting, sletting av iverksetting og Bytt ansatt pa linjer, som er
de operasjonene hvor logging er implementert i denne versjonen.

En bruker med rettigheten «Radata» vil ogsa ha tilgang til loggen i hgyreklikkmenyen i
sladreinfo feltet.

Kopier ID

Ved a klikke pa «Detaljer» vil man kunne se hvilke vakter som har blitt
iverksatt og om det finnes konteringer, fraveer eller oppgaver knyttet
til disse vaktene

Kopier info

Kopier original info

Vis Delphi-logg...

Vis rédata
Det finnes na «sladreinfo» felt fglgende steder;
Dato/M. | Typel [H3ET MET qu;egpsplane[sggim;smplaner. |

02.09.2014 10:37:01 L_J 13.01.2014 D99 07:00:00-17:00

SN 02,05 201+ 10:37:01 ETN 14.01.2014 D39 07:00:00- 17:00

02.09.2014 10:37:01 I___] 15.01.2014 D99 07:00:00-17:00

| Beskrivelse W
Iverksetting av plan 2014 (623022243)
Detaljer for iverksetting av 'Eriksson, Stig ', linje #1 (623087738) ...

02.09.201410:37:01 [ 16.01.2014 D9 07:00:00-17:00
02.00.201410:37:01 |- 17.01.2014 D99 07:00:00-17:00
02.09.201410:37:01 |-} 20.01.2014 D39 07:00:00-17:00
02.09.2014 10:37:01 || 21.01.2014 D39 07:00:00-17:00

Kontering: 10 timer, kostnadskode: '1700 - Timelgnn ekstrahjelp (SYKDOM)'

vinduet
«Innstillinger» inne i en arbeidsplan.
- lvinduene «Ansattinnstillinger» og «Linjeinnstillinger»

I tillegg har vi utbedret en mangel i vinduet «Ansattinnstillinger», fane
«Iverksettingsperiode/Logg». Her har frem til na vist perioder som er
iverksatt pa den ansatte, men det har manglet info

(dato, brukernavn) i sladreinfo-feltet.

Ansattinnstillinger

Innstillinger for ansatt i arbeidsplan. Ansattlinje nummer 6.

Slutt-uke ArbeidsplanID | Sladreinfo

01.09.2014 (07.09.2014 |Brumm, Vrom 645348077 140901-1303-HESR
—

Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1 06.05.201527.83-261523-01:2615 Side 86 av 215



9.17 Kundetilpasninger

9.17.1 Minste dagsverk (106306)

Det er implementert stgtte for a kunne definere krav til minimumslengde for hvordan vakter
skal telle i ukesum i Arbeidsplan som ett «minste dagsverk».

Dette forutsetter at to oppsettsverdier aktiveres rett i databasen (finnes ikke noe vindu for a
definere disse — kontakt Gatsoft support ved behov for assistanse):

e Hvilke regelsett som skal omfattes av dette, f.eks. TURNUS og SKIFT

e hva som skal veere miniumslengden for hva en vakt skal telle i ukesum, f.eks. 5 timer.

Om totallengden for en vakt etter at faktor er iberegnet, samt lunsj og evt tomrom i
kombinasjonskoder er trukket fra er mindre enn angitt mimumslengde (f.eks. 5 timer) og
personen har ett regelsett som er definert blant de som star i oppsettet vil andelen timer
denne vakten teller i ukesum bli justert opp til minimumskravet.

Dvs. dersom det legges inn en vakt pa 3 timer i arbeidsplanen pa en person med regelsett
TURNUS vil denne telle som 5 timer i ukesummen fordi 3 er mindre enn oppsettet for «minste
dagsverk» pa 5 timer. (Dersom vakten pa 3 timer legges pa en person med regelsett DAGTID
som ikke er definert i det spesielle oppsettet vil denne fortsatt telle som 3t i arbeidsplanen)

Stilling Uke 1(03.11.2014-09.11.2014) Totalt..
Nr. | Ansatt ma | ti ‘ on | o | r | s | SE ety
1 1 Eriksrod, Asbjerg K4 5
2, Gulbrandsen, Jan K4 3

| eksempelet ovenfor ser du 2 ansatte med ulike regelsett, hvor det ene regelsettet omfattes
av «minste dagsverk» og dermed far beregnet en vakt pa 3 klokketimer til 5 timer i
summeringen.

Dette gjelder ogsa for omregnet tid. Dersom omregnet tid for vakten er over minstekravet
forblir andelen omregnede timer i ukesummen urgrt. Om vakten gar over ukeskillet vil alle
timene for vakten havne pa dagen med flest timer.

NB! Det er verdt a merke seg er at dette er lagt til for a tilfredsstille saeravtaler hos en kunde
og det er ikke mulig a benytte krav til «minste dagsverk» pa vakter uten ogsa a fa annen
funksjonalitet som blir aktivert av dette oppsettet.

Se konf.logg for Gat 6.0, kapittel 7.5.3 og 9.12 for mer informasjon.
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10 Godkjenning av arbeidsplaner

=
gat

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Arbeidsplan Godkjenning
Bor leses av: [ sB: | sF: [ Le&p: [ KT [ TL:

X

elournal sak-nr:
71224, 86659

10.1 Tilgang til Logg (71224)

Knappen som viser logg i forbindelse med godkjenning pa underfane Godkjenning i
Arbeidsplan krever na lese-rettighet til Arbeidsplan. Tidligere har denne loggen veert
tilgjengelig for alle som har hatt tilgang til underfane «Godkjenning», for eksempel tillitsvalgte
som skal godkjenne linjer i en plan og som ikke har andre rettigheter i arbeidsplan.

@ Godigenn Q@ awis %) Opphev % Opphev egne Endre krav [(*; vis logg _] [ Hielp

St kat, «

# A Fagforening Nawn 5t % IS  Regelsett Tillitsvalgt Delta | Tillitsvalgt
+ St kat: ADM - Administrasjon/Dagtid

1 Norman, Stig Ole 80 Tumuspersonel - ordinger HTA WW
) 5:_ S Norman, St Ole 20 Tumuspersonel - ordinaer HTA 1 RERR R

2 Dagsrud, Stig 0 Turnuspersonel - ordinaer HTA WW

3 Foss, Donald 0 Turnuspersonel - ordinaer HTA R L
¥ velgale Ll velgingen | A varsle A Fiern varsling

e [ e | | Tilegg | S —— | — | Detaljer rGadkjenning ]Fall,'advarsler ‘

10.2 Nummerering av linjer i

godkjenningsfane (86659) ———— — —
Underfane Godkjenning i Arbeidsplan viser na St.kat,
linjenummer knyttet til person for hver : A Fagforening Nan 5t.% 15 Regelett Tilitsvalgt Delta Tilitsvalgt

at.: ADM - Administrasjon/Dagtid
Norman, Stig Ole

godkjenningslinje, slik at det skal bli enklere a finne
igjen linjen man har sett pa i planen.

Morman, Stig Ole
Dagsrud, Stig
Fass, Donald
fat.: SPL - Sykepleier

Det er ogsa mulig a gruppere godkjenningslinjer pa
fagforening, stillingskategori og/eller regelsett.

-ardnezr 7 S RN
e e A LR Y

-ordnmr b Y
- ordinzer HTA &\\\\\\\\\\\\\N\\\\\\\\\\&

80 Turnuspersonel

Turnuspersonell

0 Turnuspersonel
] Turnuspersanell

¥ velgalle L velgingen A~ Varsle A Fiern

Sum {Behov | Visuslisering | Tilegg | Kostnadssimuering | Fravaer | petalier | Godkjenring

Feil/advarsler
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10.3 Godkjenningskrav ved iverksetting (105128)

| forbindelse med godkjenning av arbeidsplaner kan man definere opp krav som vil hindre
iverksetting av planen inntil den er godkjent av en
representant for det aktuelle kravet.

Representasjon - Godkjenning |
Fiepresentasionstyper i i
Frem til nd har denne innstillingen fgrst blitt aktivt nar Giodkjenningskiay - arbeidsplan

planen er satt «klar til godkjenning», mens det na vil S —
gjelde fra fgrste stund. Det betyr at avdelinger som
omfattes av dette kravet ikke vil fa iverksatt linjer i en
arbeidsplan fgr godkjenningskravet er oppfylt.

| I~ Tilat iverksetting uten godkjenning

[~ Tillat overfaring av faste tilegg uten godkjenning
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11 @nskeplan

=
gat

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
@Pnskepl. Arbeidspl @nskeplaner Linjeinnstillinger
MinGat
Bgr leses av: [ sB: [ sF: [ L&p: [T [ 7L
X X
elournal sak-nr:
45351, 58051, 76490, 88907, 101919

11.1 Summering pr. vaktkategori i MinGat (101919)

| gnskeplan i MinGat er det lagt til en ny fane der alle vaktkategoriene til de benyttede
vaktene er talt opp og summert pr. vaktkategori. Tabellen vil oppdateres automatisk etter

hvert som vaktene i gnskeplanen endres.

Fraveersfgrte vakter og vakter utenfor gyldighetsperioden vil ikke telles med, og dersom det er
benyttet kombinasjonskoder vil vaktkategorien til hver enkelt delkode vaere gjeldende.

Vaktkategori
Dagvakt
Aftenvakt
MNattevakt

Degnvakt
Fri

Status | Vaktsummering | Vaktkategorisummering | Meldinger | Forklaringer

Antall

[ R -

Innholdet i fanen «Vaktsummering» vil veere som fgr, men kolonnen som tidligere het

«Vaktkategori» heter nd i stedet «Type».

Nattvakt

Status | Vaktsummering | vaktkategorisummering | Meldinger | Forklaringer

Forbruksoversikt
Antall veto: DEAKTIVERT (fase 1) Dagvakt
Antall opplasinger: 0/0 (fase 2) Aftenvakt

Antall Min Max
o 0 675
iz o 675

o o 675

11.2 Endreifase 1o0g2iGat(45351)

Det er implementert stgtte for a lase opp og
redigere vakter pa linjer som befinner seg i fase 1 og
2 for gnskeplaner i Gat. Formalet med funksjonen er
a3 gjore det enklere for en leder & legge inn eller
redigere vakter pa vegne av de ansatte. Det
forutsettes at brukeren er gitt rettigheten «Endre
gnskeplan i fase 1 og 2» i brukeradministrasjonen.

Uke 43 (20.10.2014 - 25.10.2014) ‘ Uke 44 (27.10.2014 - 02.11.2014)
ma | & [on | o | & | b | | m]| t [on| ]k | |
6 0 @ ®R%°3°% @8 OSSN
4 & Op ©K Op Om m om0

Endre ansattinnstillinger (

* Endre linjeinnstillinger (180 . BEiie § o i 5 o jet)
Slett linje (4312 - Moflata 1 etg nevro sengeenhet
Legg til linje fra stillingsforhold »
Legg til blank linje fra avdeling »
Iverksett ansatt (.
Slett iverksetting pé ansatt (

Verifiser iverksetting pa ansatt
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Funksjonen vil da vaere tilgjengelig pa linjens hgyreklikkmeny etter at planen er satt i
redigerings-modus. Linjen |3ses igjen etter at redigeringsmodus er slatt av. Merk at eventuelle

veto pa vakter i gnskeplanen vil bli fiernet dersom disse vaktene endres, samt at alle
endringer gjort pa opplaste linjer i fase 1 og 2 vil bli logget.

11.3 Nye beregningskolonner for @nskeplaner i Gat (58051)

Det er lagt til en ny kolonne «O.t.b.» (Omregnet tid til bank) i seksjon for
@nskeplanberegninger (under Filter og visning). Denne er kun tilgjengelig for @nskeplaner og
viser hvor mange timer som vil bli overfgrt til bank ved iverksetting. Denne informasjon |3
tidligere kun pa underfane Detaljer. Kolonner som omhandler omregnet tid i seksjon
Arbeidsplanberegninger vises ikke lenger for @nskeplaner.

11.4 Oppdatering av saldotidsbanken ved timelgnnsberegning (88907)

Stiling Uke 25 (16.06,2014 - 22.06.2014) [—

N |Ansatt ‘Z.D.k‘\. |ﬂ‘u‘k‘b“ﬁ‘u‘f.1 ‘z‘p‘f‘z ma ‘ ] ‘ on to fr ‘ Is ‘ 8 sst Tp. Fip. Sl 54 V. V.1 vz Vg v 0f3 | 0% oLb.
w 7.8
b B B & B B B i

26625 565 3768 2988 130 - - 130 = 7 -60 107

1 [ Meride, Amund@)

For gnskeplaner i Gat kan man na via linjeinnstillingene pa hver enkelt ansatt i planen
bestemme om hvorvidt timene skal inkluderes i
saldotidsbanken ved iverksetting eller ikke i
forbindelse med timelgnnsberegning.
Avhukningsboksen vil kun veere tilgjengelig for
gnskeplanlinjer, og det forutsettes at en arsakskode
er valgt i nedtrekksmenyen. Valget vil fa
konsekvenser for beregningen av saldotid underveis i
planleggingen, og saldotidsbanken til den ansatte vil til slutt oppdateres pa riktig mate nar
linjen iverksettes. Merk at avhukningen kan ikke endres sa lenge linjen er iverksatt.

Timelgnnsberegning

Ersakskode:
Vikar ved sykdom |E| Oppdatere banken Saldotid ved iverksetting

11.5 Feil i beregning av Sum/Behov i fase 2 (76490)

Beregning av Sum/Behov i gnskeplan i fase 2 har tidligere lest inn vakter fra andre planer enn
den aktuelle gnskeplanen. Dette har gjort at kunder som har flere gnskeplaner i samme
periode, som har veert koblet mot hver sin Bemanningsplan, ikke har fatt riktig beregning i
Sum/Behov.

Denne feilen er na fikset slik at man na skal kunne planlegge med 2 eller flere gnskeplaner i
samme periode. Endringen kommer som et resultat av at det i Gat versjon 5.3 ble apnet for a
ha flere Bemanningsplaner pa samme avdeling i samme periode, mens man tidligere ble
tvunget til & ha kun én. Denne omleggingen har ikke fullt ut blitt stgttet i gnskeplan, hvor det
kun har vaert behovet som har tatt hensyn til dette, men ikke innlesing av vakter (sum).
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12 Bemanningsplan og Dggnrytmeplan

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: I Hjelperegistre:
Arbeidsplan Avdeling Bemanningsplan
Dggnrytmeplan
Bgr leses av: [ sB: | SF: | L&P: [ IKT: [ TL:
X
elournal sak-nr:
90491, 106577, 106579, 109613

12.1 Duplisere hele dognrytme- og bemannnigsplaner (106577)

Det er na mulig a duplisere eksisterende bemanningsplaner og dggnrytmeplaner ved at det er
lagt til en Dupliser-knapp i listen av planer.
Dette vil duplisere hele planen og alt innholdet inklusive [ ceter 5102657 -ssss b wtsmn b e finsges o B0 Lo o sl

Budsjett | aT adm | Administrasjon

de ulike Iagene og kravene. Vaktbok | Ekstrainfo | EFO | LIS | Tumusplan | Atbeidsplan | Grovplan | Produksionsplan | Ansatt  Avdeling | Rapportsenter
D8 & a4 A 4 b 4 @ a7
Ny  Ende Skt Sek  Endre avd kode Forige  Heste  Topp  Web Niva Hielp
Dupliserknappen vises for brukere som har rettighet til 3 | = FVE e IM“*‘ Farser : T S - |
. Karnavn e Eralpkods Exnumkode Inaktiv:
opprette nye Bemannings- og/eller Dggnrytmeplaner. I Ervvieing [ rvikapac

(& sovut |[@ Hep | v mie
g A R
30.12.2013[28.12.2014 [Nei | E— |

12.2 Duplisere lag i dggnrytme- og
bemanningsplaner (90491)

Det har blitt lagt til en
Dupliser-knapp i

Bemanningsplan
d¢gnrytmep|an og | Kt over vakiar som finnar stad | perioden, og ant:
bemanningsplan for a i
duplisere et eksisterende lag.

I
Gjoremd | Gisemals skskludering | Brukersmedtigang | Dok, |  Fleksitid ||

| | Akiviteter Uk
Liste | Stiingsformold | Stlingslan | Vaktkeder | | Kolormer | K.

Bemanningsplan Degnyimeplan__| | Timeregitering
B e Stilingsforhold

Merknader

Grupper | Oppgave | Oppgavemenster

Hour b bemanringian Fra datos Tidsto Fommentars
28.12.2014 Sandeg

Det nye laget vil kopiere alle
dataene fra det originale
(inkludert aktiviteter/
oppgaver i dggnrytmeplan og
vaktkoder i bemanningsplan)
bortsett fra navn pa laget.

5 Vakthoder (sntal personer oA vakikode og skedeg fylies on | Labellen) o

Dupliserknappen vises for brukere som
har rettighet til 3 opprette nye lag i
Bemannings- og/eller Dggnrytmeplaner.

[ vsuatiserion =
e (00D 00T T TR
e o e Joex | okmek T 0. mek | 0.dmek
| st s s e £ g ase i
Totalt ant. teer Totak ant. o temer | -1 Broverk_ | Brawerk.
) nis 35 an s [0
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12.3 Endre rekkefolgen pad lag (106579)

Det er na mulig a flytte lag i bemanningsplan og dggnrytmeplan oppover og nedover i lista

(med lag).
Dette gjgr det lettere a ta vare pa og gjenbruke lag.

Flytting foregar ved at man velger et lag i lista og deretter klikke
pa opp- eller ned-knappen. Nar man flytter et lag vil planen
beregnes pa nytt og sum og visualisering nedenfor oppdateres.

Knappene vises kun for brukere som har rettighet til
endreBemannings- og/eller Dggnrytmeplaner.

12.4 Ekskludering / inkludering av
kompetansekoder i dognrytmeplaner og
bemanningsplaner (109613)

Nar man angir detaljerte krav i forbindelse med
dggnrytmeplaner og bemannings-planer,

(T owoter

Navn pl bemarrangsplan:
S
v

20

Fra dot Tidsto:
W12 ke (2122

tammentar

14 Sorceg  Hee 204

‘Sommer 2014

Flske 2014 35

55

© wiisg | [/ eneing | [ ovptsering | (@ semis | ][] (3]

[Mam psg. [ Timer or. ke
= 355

[raam Wian
02m0 EEET

14042014 2042014
07074 1307.2014

[Ruberromnps
Fuerer utpln

Ingen ulering
Ruberer 39s0u

I rr——

Vs smbehoy som: Enkel

ke 37 (30,06.2014 - 06.07.2024)

ke 38 (07.07.3014 - 13.07.2004)

L 28 (14,07, 014~ 20.07.2019)

]

o [ o [ F [ b [» =

o ]
o 0
o 0
o o

v [w w6

3
o
o

3
0
o

438 Sette krav til personer pa TEST2 -

En testoppgave (00:00 - 00:00) p& mandag

sa vil det na tas hgyde for
kompetansekoder som enten er inkludert it
eller ekskludert via registeret for kodeverk

i Gat.

Dvs. ekskluderte kompetansekoder vil ikke : .
lenger dukke opp i nedtrekksmenyen nar z{l E;N;g;
man angir nye krav, og dersom en . El:m:ﬁ”(
kompetansekode senere har blitt SEEL | (e L

ekskludert vil det eksisterende kravet

=1 © 1-Kinisk stige, trinn 1

50053 Reykdykker - fysisk test

E

merkes med en feil.

(Inkludering / Eksludering av

kompetansekoder ble innfgrt i Gat 6.0, men det ble glemt & implementere stgtte for dette i

bemannings- og dggnrytmeplanen)
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12.5 Import av dggnrytmeplan fra TES

Integrasjonslgsningen med pleie- og omsorgssystemet TES er i versjon 6.1 bade fornyet,

utbedret og utvidet. Selve opprettelsen av dggnrytmeplaner basert pa data fra TES vil i store

trekk fungere som fgr, men det er tatt stgrre hgyde for eventuelle feilsituasjoner som matte

skje i datautvekslingen via webtjenesten som benyttes. Malet er a gjgre Igsningen mer stabil

og forhindre at det importeres data som ikke gir mening i en Gat-sammenheng. | tillegg har

oppsettet blitt mer fleksibelt, samtidig som man ogsa har mer kontroll over parametre og
resultatet av importkallet.

12.5.1 Forutsetninger og oppsett

For a kunne importere data fra TES til dggnrytmeplan ma man naturlig nok ha installert
webtjenesten som TES-leverandgren Tunstall AB tilbyr. Denne ma i neste omgang veere
tilgjengelig fra Gat-installasjonen der importen skal utfgres. Her henvises det til
dokumentasjon fra leverandgren av TES.

Dersom vi na forutsetter at leverandgrens webtjeneste er riktig satt opp og konfigurert, sa ma
man i neste omgang gjgre noen sma grep i Gat for a kunne motta TES-data. For det fgrste ma
TES settes som PLO/EPJ-system i det globale oppsettet, og man ma samtidig ogsa angi URL-en
til den nevnte webtjenesten. Dette er naermere beskrevet i kapittel 21.3. Videre ma man angi
at man gnsker a benytte TES-integrasjon pa avdelingsniva. Denne opsjonen

finner man under Administrasjon = Avdelingsoppsett:

=

Her bestemmes appsatl for hver enkelt avdeling. Vel avdsling du ansker & forandre oppsett for | boksen under
Husk & lagre hvis du ensker & beholde forandiingene dine

Avwdeling: |2593 - Kontortjeneste kk
I Dppgava} Gal-FIexl Vaktk\assal] Gat ana\yse] Gravplan Arbe\dsplan]

=
451 Oppsett for avdeling: 2593 - Kontortjeneste kk

P3a avdelingen ma man ogsa opprette en inaktiv oppgave kalt «TES».
Dette vil vaere paraplyen som alle importerte oppgaver fra TES samles
under. Videre er det ogsa viktig a opprette kompetanser med
kompetansekoder som korresponderer med tilsvarende kompetanser pg ; E::gtt:::tkl
kompetansekoder i TES.

[ Tillat & generere ledig vakt ved bruk av alobale frikoder
I~ Generer ledig vakt som standard, ved gi fr. ved bytte med avdeling
[ Uthew wakber med foresparsel i vakthoka
[~ Lag sfo-timer ved avdelingsbytter mellom ulike avdelingsr
[ Vis alle minimumskra inkl. oppiyhe kiay
I [ Tillat & hente deariytmeplaner fra TES I
[ Bruk automatisk fravaerseksport

Generelt ITumuspIan] Lann | 14

12.5.2 Henting av data og opprettelse av lag i dégnrytmeplaner

Nar PLO/EPJ og avdelingsoppsettet er korrekt satt opp skal knappen
«Hent lag fra TES» veere tilgjengelig i nye eller eksisterende
dggnrytmeplaner via hovedfane «Avdeling», underfane
«Dggnrytmeplaner».

Merk at knappen aktiveres fgrst etter at dggnrytmeplanen har fatt et gyldig navn:

Nar man klikker pa knappen «Hent lag fra TES» vil man fa opp vinduet som henter data fra TES
og presenterer disse fgr man eventuelt oppretter eller
endrer dggnrytmeplanen. Man kan angi hvilke parametre
man gnsker a bruke:

Dognrytmeplan

Registreringsstatus

TES-integrasjon
Importer behovskurve fra TES
Avdeling: 2593 - Kontortjeneste kk

1. Datointervall bestemmer perioden man skal 4
hente data for. Standardverdiene her er satt til i
datointervallet i dggnrytmeplanen. Man kan f
endre dette intervallet og sdledes hente enten
mer eller mindre TES-data enn rammene for
dggn-rytmeplanen tilsier, men datointervallet for
dggnrytmeplanen utgj@r uansett de ytre
grensene ved opprettelsen av nye lag. Man far
med andre ord ikke opprettet nye lag fra TES
dersom datoene for disse ligger pa utsiden av
datointervallet i dggnrytmeplanen.
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(5 Prosentvis omliggende tid

Avdelingskode:

|Fra dato:

10.11.2014

Til dato:

16.11.2014

Alle:

(=

Kopier

[

(% rentdats

L7|Resultat fra TES

Data er ikke hentet.

1

3

[ ]

[

[pamutter

| [ Joato

[ukedag

[ sehov

Normalfordelt

Krav

[anal

| [Kompetansekace

Kompetansenavn

antal

Reservert




2. Prosentvis omliggende tid er et anslag for hvor mye ekstra tid det gar med til 3 utfgre
en oppgave eller et besgk utover den faktiske tiden. Det mest naerliggende
eksempelet kan i sa mate veere reisetid. Man kan her sette en prosentsats og kopiere
dette ut pa alle dagene i uken, eller man kan sette spesifikke satser for hver ukedag.

3. Hent data vil kontakte TES og presentere resultatet av metodekallet i vinduet. Dersom
det skulle oppsta problemer underveis i prosessen, sa vil man fa opp et

vindu med en melding om hva som eventuelt gikk galt. 1 Feilmeldingr for TES tenesten
I‘T‘h\ Feilmeldinger for TES-tjenesten

Moe har gatt galt under datautvekslingen

Webtienesten kastet et unntak (\WebServicsException):

Dersom importen var vellykket vil vinduet fylles med data fra TES. Data er

ordnet slik at de p& best mulig méte representerer ulike lag i dggnrytmeplan@n, fes ity s uesorsor sion see et fpeser, o moe
og til slutt pa kompetansekrav. Man kan klikke rundt og inspisere
mottatte data fgr man eventuelt lagrer dem til dggnrytmeplanen.

e
P
“222| Avdeling: 2593 - Koniorjeneste kk
Dersom det er noe galt med de data som er hentet, for eksempel at de
mangler pakrevede datafelt eller man mottar kompetansekoder som Tl e [ e T j
ikke finnes i Gat, sa vil disse markeres som feil med ikoner, farger og e
verktgytips. | tillegg vil feil ogsa varsles i registreringsstatus. Dersom deft | =
finnes slike feil vil ogsa knappen «Rens data» vaere aktivert. Nar denne| - el e
brukes vil alle feilene lukes vekk slik at man kan opprette nye lag i L
dggnrytmeplanen for de data som faktisk er korrekte. e
Nar man klikker «OK» i importvinduet vil det bli opprettet nye lag i ‘ e
dggnrytmeplanen (dersom de ikke finnes fra fgr). Man vil fa ett lag for | - s
hver dag i perioden, og hver av disse vil dessuten vare navngitt med v e e o T Tm e [T 'ﬁ =
dato. Ser man pa detaljene for hvert lag vil bemanningsbehov og s : B
eventuelle kompetansekrav settes basert pa de data som er mottatt fra O - - e
TES. erel S ES S B A 8 8
[ nn f A U =
Hvis ett eller flere lag finnes fra fgr vil disse erstattes med nye data. Her er det =l

viktig @ merke seg at lagene identifiseres med sitt navn (det vil i denne
sammenhengen si dato), noe som innebaerer at dersom man endrer navnet pa
de importerte TES-lagene, sa vil erstatningsrutinen ikke kjenne disse igjen og i
stedet opprette et nytt lag i dggnrytmeplanen. Man vil fa en melding om hvor

mange lag som eventuelt blir erstattet. ?}:Ther —

[10.11.2014]

Fra dato: Antall dager Ti dato: O Rullerer ti og med:

10.11.2014 Mandag 1 10.11.2014
(O Rulerer antsll ganger:

Type lag:

Fordelen med

TES-1001 - Informasjon Lag kommer  legg i lag over O Rulerer utplanen
o 7 lag ble erstattet. [ Aktiviteter / oppgaver (antall personer pa aktivitet 0g ukedag fylles inn i tabellen)
[ Uke %6 (10.11.2014) |
= [Fo [ [verhet mmsires =
TEs %00 0315 1 *
s o [mn | 1 s

Don oo 1m
s Mosss o0 10

000 10:35 15m
015 1030 15m
0130 1045 15m

erstatningsfunksjonen -
er at dersom det for eksempel skjer endringer i TES pa enkelte dager, sa -
trenger man ikke importere hele perioden pa nytt og deretter erstatte alle =
lagene i dggnrytmeplanen. Man kan i stedet hente ut enten enkeltdager eller |«
et avgrenset datointervall innenfor planperioden og sa erstatte de lagene som |«
faktisk er pavirket av endringene.

045 1100 15m
100 1115 15m
115 1130 15m
130 114 15m 5

145 1200 15m

blws | en | | vm | [ | o [ o o f o [ e

12:00 1215 15m
12:45 1230 15m x
12:30 1245 15m \

| Antall: 2

tanse: K -Farerkort i Sverige
¢ Reservert: Nei

1245 1300 Bm
[V] 13:00 1335

OO0000000000000000
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12.5.3 Datagrunnlaget fra TES

| TES-integrasjonen benyttes et konsept som kalles «Behovskurven». Det er denne som utgjgr
datagrunnlaget for dggnrytmeplaner i Gat. TES vil i denne sammenhengen dele periodens
ressursbehov opp i mindre tidsenheter pa 15 minutter der behovet i form av antall ansatte og
eventuell pakrevet kompetanse er angitt. Behovet vil sdledes svinge fra dag til dag og fglgelig
ogsa fra kvarter til kvarter.

Data fra TES kommer fra en webtjeneste som sendes over nettverket via SOAP-teknologi. Det
innebeerer at de sendes formatert som XML som deretter tolkes av Gat. XML-meldingen fra
TES vil for eksempel se slik ut (kun ett behov pa én spesifikk dato):

<?xml version="1.0" encoding="utf-8"?>
<ResourceDemands xmlns:xsi="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema-instance"
xmlns:xsd="http://www.w3.0rg/2001/XMLSchema">
<ManningData xmlns="http://schemas.datacontract.org/2004/07/LegacyHostSvc.ClassFiles">
<Department>2593</Department>
<ManningDates>
<ManningDate>
<Date>2014-11-10T00:00:00+01:00</Date>
<Needs>
<Need>
<Demands>
<Demand>
<CompetenceCode>INSDEL</CompetenceCode>
<EmployeeCategory xsi:nil="true" />
<IsReserved>false</IsReserved>
<NumberRequired>1</NumberRequired>
</Demand>
</Demands>
<EndDate>2014-11-10T09:15:00+01:00</EndDate>
<NoOfPersonnel>1</NoOfPersonnel>
<NoVisits>1</NoVisits>
<OriginalValue>@.26829268292682928</0OriginalValue>
<StartDate>2014-11-10T09:00:00+01:00</StartDate>
</Need>
</Needs>
</ManningDate>
</ManningDates>
</ManningData>
</ResourceDemands>

Nar data importeres i Gat vil de grupperes, ordnes og sorteres. De fleste av datafeltene er
egentlig innlysende, men de kan likevel veere hensiktsmessig a beskrive noen av dem.

For hver enkelt 15-minutters tidsintervall pa hver av dagene er det angitt et forholdstall som
sier noe om hvor stort bemanningsbehovet er beregnet til & vaere. | XML-en vil du finne denne
verdien i elementet «OriginalValue», og i importvinduet er denne a finne i kolonnen
«Normalfordelt» (der den er rundet av til 4 desimaler). Det som inngar i dette tallet er
varighet pa selve oppgaven/besgket dividert pa det totale tidsvinduet for nar
oppgaven/besgket skal vaere utfgrt. Her er ogsa eventuell omliggende tid inkludert i
regnestykket, slik at jo stgrre andel omliggende tid, dess stgrre blir dette behovstallet.
Behovet rundes deretter oppover til naermeste hele tall slik at man far antallet hoder som
trengs for at oppgaven/besgket skal kunne lgses. | XML-en finner man dette tallet i elementet
«NoOfPersonnel», mens man i importvinduet finner tallet under kolonnen «Behov».

Videre er det slik at noen oppgaver/besgk krever at det er flere ansatte tilstede samtidig.
Dersom det finnes et slikt krav til flerbemanning i TES, sa vil man finne denne informasjonen i
elementet «NoVisits» i XML-en og i kolonnen «Krav» i importvinduet. Hvis det skulle vaere en
forskjell mellom beregnet behov og krav, sa vil det hgyeste tallet av dem vinne. Man vil finne
dette tallet under kolonnen «Antall» i importvinduet, og det er for gvrig dette som brukes
som utgangspunkt nar det totale bemanningsbehovet i dggnrytmeplanlaget opprettes. Ideelt
sett skal dette tallet ogsa veere lik eller hgyere enn summen av antall kompetansekrav.

12.5.4 Logging
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XML i bade forespgrsler og svar forbundet med webtjenestekall til TES
blir logget i Gat-databasen. Dette gir systemforvalter eller teknisk
personell en anledning til 3 for eksempel feilsgke eventuelle problemer
med integrasjonen eller analysere i XML radata.

Man finner disse dataene med et enkelt fritekstsgk i Gats .NET-logg:

“Request and Response XML using TES Web Service for Day Rhythm

Plan”

.NET-loggen er tilgjengelig via «Administrasjon» = «Vis generell logg

.NET».

&5t

& Seking i database-logg l=lE
Tabelnavn kel Loggd Fra dato K. Ti dato K.
w1537
Erukermavn Fritekst-sgk (LIKE-syntaks, kan fore tl tablescan pd logg-tabeller)
Request and Response XML using TES Web Service for Day Rhythm Flan
[ sk [ myttssk | & =5
£ Datoj. Bruker Besiivelse
g 1252 12.11.2014 10:5434 | HESR. Request and Resportse XML Lsing TES Web Service for Day Rhyt.
© 5w 12112014 135448 HER Request and Response XM Lsing TES Web Service for Day Rhyt.
I e s 12112014 135649 HER Requestand Response XML using TES Web Service for Day Rhyt...
[pato. [Type [Tabel [ ket [ Beskivelse

211201 D543 9]

Request XML using TS Web Service for Day Rhythm Plan
L

08

="L0" encodng="utf-8. Tt/ e
xaminsixsd="Tittp: [fwww.3.0rg/200 1/XM_Schema"> <ManningData

sming= ClassFiles™

nningDate > <Date>20 14-11-

gory xsinil="rue "

14-11-
1951219513</

10705:
OriginalValue’» <StartDate >2014-11-

Demands ><Demand> <CompetenceCode >INSDEL </CompetenceCt
Category xsini="true"
Pemand > </Demands> <EndDate>2014-11-
mod | (3 redata |
(@nep ) (]
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Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Gat analyse Navn pa faner
Synlige faner
Bgr leses av: [ sB: [ sF: | L&P: [ IKT:
X X

elournal sak-nr: 116132

13.1 Kundetilpasset navigering i Gat analyse

Det er kommet noen nye muligheter i platformen for Gat Analyse til 6.1 som gjgr at kunden til
en viss grad selv kan styre navigeringen i Gat analyse.

13.1.1 Endre navn pd faner

For a utfgre denne endringen ma en logge pa
systemadministrasjonsbrukeren. Nar en
kommer inn i Gat analyse
1. Velg systemadministrasjon/
Skiftengkkel fra hovedmenyen pa
venstre side.
2. Velgfaner
Velg spk og fa frem alle dashboardene
4. Velg det Dashboardet som det skal
endres navn pa
5. Skrivinn nytt navn og velg lagre

w

NB! Dette er en tilpasning som vil bli
overskrevet hvis Gat analyse reinstalleres eller
oppgraderes til en ny versjon.

Skrivebord -> Faner

Administrer faner

AML Benchmark

AML Trand

Arbeidsplan
Bemanningsplanlegging

Dashbosrd usage

EFO Arsaker ti innleie

EFO-test
Ekstrajobb

Sokestreng | Ea

Ta tempen!

Ressursmessig korttidsfraveer

&
N
)

System Administrasjon

&, Analyse Dashbord

[] skrivebard

vinduer
Faner

Oversikt

Fane Egenskaper.
[ Encicr B s |

Navn
Ressursmessig fraveer, Aksjonsliste «

Beskrivelse

® Dashbord

Dashbord

Fraveer, Aksjonsliste v

Disse skrivebordene bruker/har tilknytning til denne fanen:
Gat Analyze

Slett fanen og alle tilknytninger il den
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13.1.2 Fjerne Dashboard/faner

Hvis det er noen av dashboardene/ fanene i Gat analyse en kunde ikke gnsker a bruke er det

na mulig a fjerne/skjule disse.

Som for endring av navn pa faner sa krever dette at det logges inn med

systemadministratorbrukeren. Fremgangsmaten for a fjerne faner er som fglger

1. Gainn pa systemadministrasjon/Skiftengkkel Skrivebord -> Oversikt
2. Ve|g oversikt Administrer skrivebord
3. Trykk sgk-knappen og fa frem alle Skrivebord -> Oversikt O | < |
skrivebordene TSR —— sek
4. Velg Gat Analyse o [ v ]
Sk ediger skrivebord Analyze PRO INTERNAL
5. Flytt de fanene/dashboardene som skal B g Deekt;
. . . . Skrivebordets navn Beskrivelse o
fiernes fra listen «Eksisterende faner» til Englis [cat nlze i B ot alee il
. R . . Norsk  [Gat Analyse
listen «Tilgjengelige faner» med piltastene. Swedish[Gat Anlys \
o . - Stil GATAnalys v
6. Trykk pa knappen «Registrer» nederst i i
N ) N Legg til faner p3 skrivebordet
skjermbildet for a lagre. Tigiengelige faner Eksisterende faner
Dashboard usage R Ta tempen! (=sv(dn_TaTempe...)
e s e
. . . . versikt essursmessig fravaersoppfolgini
NB! Dette er en tilpassning som vil bli overskrevet giiiiim‘;im o E;?..ki;‘i";z"z““v“* ==
hvis Gat analyse reinstalleres eller oppgraderes til en || |#eme(weemetose.) | & lemamnozsinieagino
) Puls Benc:mark (Sammenligning ...)
ny versjon. AL Tren

13.1.3 Gruppering av dashboard

Den nye platformen til Gat analyse har ogsa mulighet for a bygge opp navigeringsmenyen med
en gruppering av dashboardene. Det begynner a bli mange dashboard i I@sningen og derfor er
na alle dashboard som har med fravaer a gjgre gruppert inn under ressursmessig fraveer.

Ta tempen! Ressursmessig fraveer... Nezervaerstid Bemanningsplanlegging

Fraveersoversikt Aksjonsliste Fravarsoppfelging Funksjonsarbeidsevne

13.2 Tuning av Gat analyse

Ytelsen pa datauthenting til Gat analyse dashboard har vist seg a vaere darlig i tilfeller der det
oppereres med mange avdelinger. Det skyldes at spgrringen har koblinger mot funksjoner
som beregner og returnerer data utifra hvilke avdelinger den ansatte har rettigheter til. Det er
opprettet tre tabeller med «buffer» data som inneholder ferdigprosseserte verdier av hvilke
brukere som har rettigheter til de forskjellige avdelingene. Tidligere spgrring kobles nd mot
disse tabellene og reduserer belastningen under spgrring.

Det er opprettet en prosedyre som fyller «buffer» tabellene med data, denne kan
automatiseres eller kjgres manuellt.
For automatisert oppdatering ma prosedyren legges til i den schedulerte jobben som kjgres

hver natt eller opprette en egen jobb som kjgres med gnsket intervall. For detaljer om
hvordan dette skal settes opp, se gat_teknisk_dok_601.docx.
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13.3 Fraveaersdata med funksjonsarbeidsevne i Gat analyse
Som en fglge av at det er mulig a registrere gradert fraveer i Gat der tilstedevaerelsen er

annerledes enn det fravaersprosenten sier at arbeidstakeren skal veaere tilstede,
funksjonsarbeidsevne, er det gjort litt om pa hvordan fravaer rapporteres.

Tidligere sa ble gradert fraveer, litt forenklet, beregnet ved @ summere opp alle timer med det
som Gat viser som aktiv tid pa fraveaersvaktene og dele dette pa alle timer en skulle vaert
tilstede pa fravaersvaktene. Dette har vist seg & gi feilaktige fravaersprosenter der hvor det er i
bruk funksjonsarbeidsevne.

Eksempel:

En ansatt jobber dagtid 8 timer hver dag en uke. Sa registreres det en 50% sykemelding pa
den ansatte, men den ansatte settes tilstede 8 timer pa alle vaktene. Gat analyse rapporterte
tidligere dette som et sykefravaer pa 0% fordi du var tilstede alle 8 timene, mens det riktige er
50% pa grunn av at funksjonsarbeidsevnen er redusert pa sykemeldingen.

For a fa riktig fraveersprosent i Gat analyse og i rapport 95 er det derfor gjort en endring pa
hvordan fravaerstimer summeres opp ved istendenfor a bruke aktive timer pa vakten brukes
planlagte timer ganget med fravaersprosenten.

NB! Selv om det er endret pa hvordan det beregnes fraveerstimer fra en vakt er det fortsatt
slik at Gat og Gat analyse regner fraveer i forhold til faktiske vakter, og ikke i forhold til
stillingsstgrrelse og fraveersprosent som for eksempel NAV bruker.

Pa grunn av den endrede maten a beregne fravaer pa er dashboardet for fravaersoppfglging
utvidet med data bade om faktiske timer tilstede (Som tidligere) og timer tilstede ihht
fraveersprosent (markert med Stat i grafer) slik at det na kommer 2 sett med sgyler.

’I ‘l !' \‘ !' /| P

Grunnen til at det vises begge type data er at ved bruk i fravaersoppfglging av den ansatte kan
det vaere nyttig og ogsa vise faktisk tilstedevaerelse da det gjerne er dette den ansatte har et
forhold til.
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13.4 Oppfalging av funksjonsarbeidsevne

Det er laget et nytt dashboard for a kunne se hvor god en enhet er til a benytte seg av gkt
tilstedeveerelse ved gradert sykdom.

ng Status: A

Fraversgrad (W) Acbeldet (tat)  Arbeldet (Uer)  Mer tistede (times) 117

Dashboardet er delt inn i tre deler.

Del 1 viser en tabell med timer mer tilstede. Denne er mulig a vise pa 3 forskjellige
aggregeringsnivaer, som velges til venstre for grafen. Det er mulig a velge & se dette pr mnd,
pr uke eller pr dag. Tabellen viser

Planlagt (Timer): Dette er det totale antallet planlagte timer som inngar i de delevise
fravaerene i perioden.

Fravaersgrad(%): Den gjennomsnittlige fravaersgraden for fraveerene i perioden.
Denne gir mest mening nar det er valgt dagniva.

Arbeidet(Stat): Dette er timer som skulle vaert tilstede ihht fraveersgrad.
Arbeidet(Timer): Dette er timer faktisk tilstede. Jo naermere dette tallet er planlagte
timer jo mer bruk av gkt tilstedevaerelse er det pa valgt niva

Mer tilstede(timer): Denne viser hvor mange timer ekstra timer en har fatt med a
bruke gkt tilstedeveerelse.

Del 2 viser et spylediagram der en ser forholdet mellom timer tilstede i forhold til fraveersgrad
og timer faktisk tilstede

Del 3 viser hvilke ansatte som har bidratt til summen av mer tilstedetimer og hvor stor andel
av disse timene den ansatte har statt for.
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13.5 Egne skrivebord for systemansvarlige

13.5.1 Brukeroversikt

Vi har laget 2 nye dashbord for systemansvarlige som skal forenkle administrasjon av Gat
analyse. Det fgrste dashbordet inneholder en oversikt over alle som har tilgang til Gat analyse
(som registreres i Gat). Denne oversikten gjgr det lett 8 se om alle som skal bruke Gat analyse
har disse rettighetene, og om tilgangen til de ulike emnene i Gat analyse er satt rikitg.
Avdelingsoversikten inneholder alle avdelinger med brukere av Gat analyse. Den kan brukes
som en navigator for «Rettigheter» ved 3 klikke pa en avdeling, vises kun de i gieldende
avdeling i «Rettigheter».

For enkelhets skyld, har vi ogsa lagt inn mulighetene til & kigre brukersynkronisering direkte

Brukeroversikt

Avdelingsoversikt Rettigheter

Aotal e Y Kjor brukersynhronsseang NA
Besber 021 AomMNISTRATOR oon w0

v 5 siste kjoringer

Kioet synbronisering <+

o SHEYNEY PR

ol < | < I e B Bl TR B

¢ CYPYSY P RN S YO LY

5 SFSIM PN e
x

i< % e |k bix |

fr_a
dette dashbordet vha knappen «Kjgr brukersynkronisering NA» Vi har ogsa listet opp de fem
siste kigringene. Brukersynkronisering er satt opp til 3 kigre hver natt som standard !

13.5.2 Datakvalitet

Det er helt vesentlig for kvaliteten pa dataene i Gat analyse at det kjgres en jobb som jevnlig
fyller tabellene som brukes. Som standard er dette satt opp til 3 kigre hver natt. Hvis dette
ikke skijer, vil tallene i Gat analyse bli feil. Her har vi laget et dashbord som gjgr at man
enklere kan fglge opp dette.

Alle jobbene som skal kigres, og nar de sist ble oppdatert. Vi har ogsa lagt pa hvor mange
timer gamle dataene er, og et lite varselflagg.

Siste kjgringer
Omrade Sist oppdatert Timer Trafikklys
CATEGORIES 11/12/2014 14:42:03 308 Timer r
DEPARTMENTRIGHTS 11/19/2014 13:59:28 141 Timer r

- Datakvalitet
EFO 11/12/2014 14:43:09 308 Timer . Gat analyse er avhengig av nattlige kjeringer for § vise data. Blir ikke
MANNING 11/12/2014 14:43:26 308 Timer r ﬂ.‘eel;elrf‘lalgﬁotigg;_ }I:illkdealteal man at Gat analsye tilsynelatende fungerer,
POSTIOB_EFO/SHIFTS 11/13/2014 10:53:49 EELr - Dataene i Gat analsye bor aldri veere med enn 7 dager gamle, og i
SHIFTS 11/13/2014 10:53:45 288 Timer » standardinstallasjoner kjgres oppdatering hver natt
USERSYNC 11/24/2014 11:54:46 23 Timer (@]
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13.6 Lag dine egne dashbord i Gat analyse

Hvis du har en gruppe med brukere som kun trenger tilgang til noen fa

fanerilgsningen, kan du lage et nytt skrivebord med disse fanene i.

Det gjgres ved 3 velge System Administrasjon -> Skrivebord ->Oversikt

Her velger du «Ny»-knappen og far opp felter for registrering:

Legg inn navnet pa skrivebordet (Feks
Avdelingsleder)

Velg Stil = Gat analyse

Legg til faner ved & klikke pa de du gnsker og
«pile» dem over med hgyrepilen. Bommer du,

kan du fierne den igjen ved 3 pile den tilbake.
Gi tilgang til gruppen gatAnalyse ved & pile den

over, og trykk registrer.

Ved oppgraderinger/reinstallering vil dette
skrivebordet bli liggende !

13.7 Ytelsesoptimalisering

Avdeling = 1

G - GAT ANALYSE

603 - Brannvesenst - DELTIDS|

System Administrasjon

% Analyse Dashbord

[][skrivebora

Vinduer

Faner

Oversikt

Skrivebord -> Oversikt

Administrer skrivebord

Sohestreng

Ea
[ | s 8

Skrivebardets navn

234 Organisasion

87 Lisenser

Morsk  [Avdeinsgleder [
Swedish| [
sol [GATAnsiyse

Legg til faner pd skrivebordet
Tilgiengelige faner
UEnTT UTagE

&

Tilgjengelige brukere
Britt Enikdal

LEDIG LEDIG

Desktop editor tilgang

]

Eksisterende faner
Asjonsiste

Fravarsopplolging
Funksjonserberdsevne
=
System log
Tilgang
Tilgjengelige grupper Grupper med tilgang
Usergroup ~ = [aetanalivze -

Brukere med tigang

Brukere med editortilgang

| forbindelse med ytelsesoptimalisering er det gjordt endringer i spgrringer mot tabellene som

inneholder avdelingsrettigheter. Det er lagt til ett nytt felt «userrights» i

«gt analyze departments» dette erstatter spgrringen mot «gt analyze rights» slik at det blir

en tabell mindre & spgrre mot. Dette vil gke ytelsen ved visning av EFO, Bemanning, AML og

PULS i tillegg til Fraveer hvor dette allerede er implementert.

Det er ogsa gjordt endringer i «fga gatanalyze employees» funksjonen som henter

ansattparametre ved oppstart av Gat analyse. Etter modifikasjonen er responstiden for

spgrringen betydlig raskere.
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14 Ansatt
Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Ansatt Stilling Barn Globalt PLO system
Stillingsutlan
Barn
Bgr leses av: | sB: | sF:
X X

elournal sak-nr:
46832, 77424, 97875, 101438, 106070, 106550, 107122, 108403, 108424, 108480, 108504, 109772, 111228, 113287

14.1 Stillingsforhold (108424, 106550, 106070)

| Gat 6.1 har vinduene for bade registrering og visning av stillingsforhold blitt skrevet pa nytt.
Det er i utgangspunktet samme funksjonalitet som tidligere, men i tillegg noen forbedringer
og sma nyheter.

14.1.1 Undefane stillingsforhold

Visningen pa underfane stillingsforhold er na todelt der den gverste halvdelen viser alle
stillingsforholdene til den valgte ansatte pa en tidslinje, mens den nederste halvdelen viser
stillingsforholdene tabellarisk i listeform som tidligere.

Det finnes en avkrysningsboks for a vise eller skjule tidslinje delen dersom du kun gnsker a
bruke den tabellariske listen fra tidligere versjoner. (Gat tar vare pa avkrysningsvalget du gjgr
pr bruker, dvs. velger du a ikke vise tidslinjen sa vil den slas av og beholdes avslatt inntil du
velger a vise den igjen). Som standard vil tidslinjen ikke vises, og fgrste gang ma du derfor
krysse av for «vis tidslinje» for at tidslinjen skal bli synlig.

(L1 wy [ e (X sett |[® unut | [ vis i [ sawut | [ rep \l

[2] 2013 | 014 2015
| des [ jan [ feb [mar [apr [mai [un [ jul [aug [sep [ okt [nov [ des | jan | feb [mar |apr [mai | jun | ul [aug | sep | okt [nov | des [san [ feb [mar | apr | mai [ jun [ jul [2ug [ sep [ okt [nov [ des

kD [

- BRANN HELTID (Li ke Ed
M 1 (Lines ikke rpr))

= OMS-Omsorgsarbeider (41212 . o BS - Brannsjef (100%)
. - 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke ror)
A Slett stillingsforhold 1 [12.06.2014 - 31.12. 2099

2 | = Lén ut stilingsforhald

L v ]

Regelsett

Legnnstrinn

412101 - BRANN HELTID {Lines ikke rer) | 12.06.2014 | 31.12.2099 | Saubrekka, Ein
412121 - SONE 1{line’s -ikkeror ) | 412121 - SONE 1(Line s - ikke rar 1) 2 Turnus 35,5 OMS - gsarbeider
412122 - SONE 2 412122 - SONE 2 01012011 31.12.2099 Turnus 35,5 OMS - Omsorgsarbeider
412101 - BRANN HELTID (Lines ikke rer) | 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke rer) | 2

31.12.2012 Brann heltid 42 ASP - Aspirant

8|

Liste. Stillngsforhold

Tidslinja viser kun stillingskategori og avdeling i tittelen. Man kan fa opp flere detaljer (som
stillingsprosent, fra- og tildato) som hints ved & bevege musa over et stillingsforhold pa
tidslinja [1]. Til motsetning viser tabellen all informasjon om stillingene som den péloggede
brukeren har tilgang til a se (som i tidligere versjoner av Gat).

Begge disse visningen er synkroniserte, det vil si hvis man klikker p3 et stillingsforhold pa
tidslinjen, vil den tilhgrende raden ogsa bli valgt i tabellen og omvendt.
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Stillingsforhold med gra skrift antyder som tidligere stillingsforhold pa en annen avdeling enn

den man har som aktivt niva. Legg ogsa merke til at lista med stillinger inneholder en ny
kolonne for naermeste leder, neste side for mer informasjon.

Nytt i forhold til Gat 6.0 er at man kan endre eller slette et stillingsforhold fra en annen
avdeling sa fremt man har tilgang til den avdelingen. Man slipper altsa a bytte niva fgrst for sa
a endre / slette det aktuelle stillingsforholdet.

I tillegg til a vise stillingsforhold, kan man ogsa legge til, endre, slette, lane ut (ny funksjon!)
eller skrive ut via knapperaden gverst pa fanen. Disse funksjonene er ogsa tilgjengelig via
hgyreklikksmeny pa et stillingsforhold i tidslinjevisning, se [2] pa eksempelet ovenfor.
Registrering og endring av stillingsforhold skjer via det nye registreringsvinduet for stillinger
(se nedenfor), mens utlan skjer via det nye vinduet for registrering av utlan (se kapitel 14.2).

14.1.2 Registreringsvindu for stillingsforhold

Det nye registrerings-
vinduet har fatt nytt
design og flere nye
funksjoner. Nar man

4% Stillingsforhald

ww Nytt stillingsforhold Registreringsstatus

trykker «Ny stilling» via
ansattfanen, vil bade den Ansat Fra dato i dato Stilingsprosent
gjeldende avdelingen og ] D vier
I | Avdeling Kostnadssted
den va gte ansatte ve ges 50430 - Gat hjemmesykepleie \E||:| |E||:|
automatisk som
2 . Regelsett Overtidsb Uketimer fai tid

standard. Apnes vinduet 5 verhasbereanne e e o
via ane“ngSfanen' ma Stilingskategori - AML-avtale Internt stilingsnummer 6
man velge ansattnavn ~ [~

manuelt.

Stilingskode Fagforening Lennstrinn
. . . M M =

(Skjermbildet i eksempelet - -

. . . Gruppe Ansettelsesforhold Grunnlgnn per &
viser det nye registrerings- M= B
vinduet 5pnet via 8 Neermeste leder Hiemmelsnummer + Individuelle tilegg per &
avdelingsfanen.) xR

Vaktilassegruppe Fastlsnn per &r

Alle oppsetts- og | -
rettighetsstyrte felter ||| =t
fungerer som fgr, dvs. disse
vil da ikke veere tilgjengelig
dersom man mangler de pr—
. . & Avbryt
tilhgrende rettighetene. —

Det er dessuten lagt til en ny
oppsettsbasert sjekk og en ny
oppsettsbasert avkrysningsboks i det nye stillingsvinduet om vil vaere nyttig for en del kunder:
1. Obligatorisk internt stillingsnummer [6]:
Avkrysningsboks i Globalt Oppsett | Integrasjon | «Internt stillingsnummer skal veere
obligatorisk». Dersom den er satt, far ikke brukeren lov til 3 lagre ett stillingsforhold
nar internt stillingsnummer ikke er fyllt ut.
2. Ekskluder i PLO-eksport [7]:
Denne avkrysningsboksen vises i registreringsvinduet kun dersom man har integrasjon
mot et PLO (Pleie- og Omsorg) system, pt. enten Gerica eller TES, og medfgrer at den
aktuelle personen ikke blir med i overfgringen av vakter fra Gat til PLO-systemet.
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Det er ogsa lagt til et nytt felt for
naermeste leder [8]. Det nye feltet er i Gat
6.1 kun «til informasjon» pa stillingen,
men vi planlegger i fremtidige versjoner a

§ Sek etter ansatt

Sgk etter ansatt
Antall treff: 4
™ Valgt ansatt: Hansen, Robert

ta feltet mer funksjonelt i bruk — f.eks.

Ressursnr Etternavn Fornavn Personnr
som en slags rettighet der en avdeling hansen Q@ s ]
med flere team/gruppe-ledere kun kan [ p— = == [peeom |
registrere / endre data pa de ansatte som Hansen
de er leder for. Feltet vises i 6.1.0 beta ‘ =
hos alle kunder, men fra 6.1.1 vil det ’ pargen [ | ]

vaere en global innstilling som ma
aktiveres for at feltet skal vises!

Tanken er pa sikt at feltet for naermeste
leder skal fylles ut automatisk via
integrasjonen mot Lgnns- og

(v o (%

avbryt |

Personalsystemet, men inntil dette er pa
plass kan man koble til en ansatt fra hele
organisasjonen som narmeste leder ved a
trykke pa sgkeknappen (fgrstgrrelsesglasset) bak feltet.

NB! Nedtrekkslista for naermeste leder viser ansatte som alle

rede har blitt brukt som
naermeste leder minst en gang slik at man slipper a bruke sgkefunksjonen hver gang — dvs.
denne vil bygges opp etter hvert som ledere blir definert.

Enkelte nedtrekkslister har ogsa «...» knapper, eksempelvis Avdelingslisten. Vha. denne
knappen kan du fa opp ett eget vindu med alle avdelinger — ofte kan det vaere lettere a finne
frem til den koden/avdelingen du gnsker nar du kan se mer data i ett vindu istedenfor i en

dropdown liste).

Valget i nedtrekkslistene som ikke er obligatoriske (stillingskode, fagforening, osv), kan fjernes

ved a trykke den lille x-knappen bak pa feltet.

NB! Dette gjelder ikke for «Overtidsberegning» og
«Uketimer fgr overtid». Der vil et trykk pa x-knappen
nullstille brukeroverstyrte verdien, og heller bruke
standardverdier fra regelsettet.

Merk ogsa at Til dato-feltet ikke lenger er obligatorisk.
Dersom det ikke fylles ut, lagres stillingsforholdet med
datoen 31.12.2099.

| det nye stillingsforhold-vinduet er det ogsa mulig a
endre pa flere stillingsforhold samtidig — typisk fra
Avdeling | Stillingsforhold hvor du kan velge X antall
stillinger og sa endre eksempelvis til samme regelsett
pa alle stillingene i en operasjon.

Ved endring av ett eller flere stillingsforhold vil det som fgr
vises advarsel ved endring av felter som importeres fra
Ignnssystemet. (I gammel versjon ble disse feltene vist
med gra bakgrunn, men na vises dette som gule advarsel
skilt bak hvert enkelt felt).

Dette for a presisere at disse endringene vil bli overstyrt
ved neste import.

gt Stillingsforhold

—

w» Endre stillingsforhold
ﬁ 10 stillingsforhold valgt

Fra dato

Ansatt
[=] vikar
Avdeling Kostnadssted

50430 - Gat hjemmesykepleic

Regelsett Overtidsberegning

Standard oppsett

Stilingskategari AML-avtale
AML-Dagtid
Stillingskode Fagforening
6190 - Hjemmehielp i
Gruppe Ansettelsesforhold
E '\ stillingskode

Neermeste leder
Ignnssystemet.

[][-] | 50430 - Gat hjemmesykepleie

Registreringsstatus

Til dato Stilingsprosent

31.12.2098 |Ons/1
2]
Uketimer for overtid

Internt stilingsnummer

:

Lannstrinn

Grurrlgnn per &

Dette feltet vi bi averskrevet ved neste import fra. |y elle tilegg per 3r

MEEs
Vaktilassegruppe

[ ] Ekskluder i PLO-eksport

Kommentar
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Ved endring av flere stillingsforhold samtidig (som i eksempelet her hvor det er valgt a endre
pa 10 stillingsforhold i en operasjon) vil felter med samme verdi for alle stillingsforhold vises
som vanlig med hvit bakgrunn, mens felter med ulike verdier, vil veere tomme med gra
bakgrunn (da vi ikke kan vise mange ulike verdier i ett og samme felt). Bakgrunnen endres til
hvit ndr man endrer verdien pa et slikt felt, og dersom du trykker OK vil den nye verdien du
har oppgitt bli lagret pa alle de valgte stillingsforholdene.

14.2 Stillingsutldan (107122, 108403)

| Gat 6.1 har registrering og visning av stillingsutlan blitt skrevet om pa nytt. Det er samme
funksjonalitet som fgr i tillegg til flere forbedringer fra tidligere versjoner.

14.2.1 Underfane utldn

Visningen pa underfane Ansatt | Utlan er todelt der den gverste halvdelen viser utlan til den
valgte ansatte pa en tidslinje, mens den nederste halvdelen viser utlanene tabellarisk som
tidligere. Tidslinja viser kun stillingskategori og lant til avdeling i tittelen, men det vises flere
detaljer i ett hint [1] nar du beveger musa over tidslinja.

Det er ogsa en avkrysningsboks for a vise eller skjule tidslinje. Gat tar vare pa
avkrysningsboksvalget pr bruker og husker dette til neste palogging.

(01w J[/ endre | (XK setr | []vs tiasime

[ St | [[E el

201

2013
|3an | feb [mar | apr [mai [ jun | 3ul [aug | sep | okt [nov | des |jan [ feb [mar apr [mai [jun | 3ul [aug [ sep [ okt [nov | des | jan [ feb [mar | apr [mai [jun | 3ul [aug [ sep [ okt [nov | des | ja

n |

BS - Brannsjef (412112 - Vikarpool - brann)

BS - Brannsjef

(412110 - BRANN DELTID)

] 4

|| Myttstillingsutlan
/" Endre stillingsutlan

BS - Brannsjef
412110 - BRANN DELTID

A Slett stillingsutlan

31,10.2014 - 31.10.2015

|'L5ntutﬁ\avde\ing Fradato |Tidato  |Regelsett il | il ||nn~vm il |Gruppe ‘

Lant fra avdeing

I

Kommentar ]

List=_| Stilingstorhold [

Den tabellariske oversikten viser alle detaljer som regelsett, stillingskategori osv. Begge disse
visningen er synkroniserte, det vil si hvis man klikker pa et utlan pa tidslinjen, vil den
tilhgrende raden ogsa bli valgt i tabellen og omvendt.

Utlan med gra skrift antyder at utlanet har gatt ut pa dato.
Nytt i forhold til den gamle fanen er at man kan endre eller slette et utlan fra en annen

avdeling sa fremt man har tilgang til den avdelingen. Man slipper altsa 3 bytte avdeling fgrst
for sa a endre det aktuelle utlanet.
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Zat
I tillegg til 8 vise utlan, kan man ogsa legge til, endre, slette og skrive ut disse via knapperaden

gverst pa fanen. Disse funksjonene er ogsa tilgjengelig via hgyreklikksmeny pa et utlan i
tidslinjevisningen [2].

Registrering og endring av utlan skjer via det nye registreringsvinduet, se neste side.
Det er ogsa mulig a opprette nye utlan via den nye fanen for stillingsforhold pa den ansatte
(se kapitel 14.1.1 for mer informasjon).

14.2.2 Registreringsvindu for stillingsutldn

Det nye registreringsvinduet har fatt nytt design og flere nye funksjoner — bl.a. mulighet for a
registre og endre utlan av mange personer/stillinger i en operasjon.

Nar man trykker Ny via underfane utlan pa ansattfanen og den valgte ansatte har bare ett
aktivt stillingsforhold, vil det bli lagt til automatisk i lista over stillingsforhold som skal ldnes ut.
Dette gjelder ogsa dersom man klikker «Lan ut»-knappen direkte fra den nye fanen for
stillingsforhold (Se kapittel 14.1.1 for mer informasjon).

Har vedkommende derimot flere stillingsforhold eller apnes vinduet via utlansfanen pa
avdelingsfanen, ma man legge til stillingsforhold manuelt pa den / de aktuelle personen(e)
ved a trykke pa «Legg til»-knappen.

S Selingautin S

= Stillingsutlan
-

L&nes ut il avdeling Stilinger som skal l3nes ut

m@ "Ansatt Internt stilingsnummer Regelsett Avdeling

Fra dato Til dato

i Brukt til og med dato:

Kommentar

[ Tillat kontering av variable kostnader pd eieravdelingen

|+ Legg 4l H— Fjern

| §% Stillingsutlan [

[ oo o = ]

I | Legg til stillinger |
Det vil da listes opp ok
alle stillingsforhold : y
. Ansatt = [ nternt stilingsnummer [ Regehsett stllingsprosent | Avdeling
tll den Valgte ansatte | v 2 Brann heltid 42 100,00 BRANN HELTID (Lines ikke ror) B3|
eller alle | 5 Brann heltid 42 10,00 Vikarpool - brann

stillingsforhold for
alle ansatte pa den
gjeldende avdeling
(og evt under-
liggende avdelinger),
alt etter om man har
apnet registrerings-

Brann dagtid 37,5
Brann dagtid 37,5
Brann heltid 42
Brann dagtid 37,5
Brann deltid 40
Brann heltid 42
Brann dagtid 37,5
Brann heltid 42
Brann heltid 42
Brann heltid 42
Brann heltid 42
Brann daatid 37.5

1
dret Dgn Skile

R R e N A ]

| Gat konfigurasjonslogg for revisjon §

3,00 110 - Sentralen
0,00 BRANM
100,00 BRANM HELTID (Lines ikke rgr)
0,00 BRANM
100,00 BRANN HELTID (Lines ikke rar)
100,00 BRANM HELTID (Lines ikke rar)
100,00 BRANM HELTID (Lines ikke rar)
100,00 BRANM HELTID (Lines ikke rar)
100,00 BRANN HELTID (Lines ikke rer)
0,00 BRANN DELTID
100,00 BRANN HELTID (Lines ikke rer)
100.00 BRANN HELTID {Lines ikke rar)

(v ok |[% s | ||




vinduet via ansatt- eller avdelingsfanen.

Du ma da velge den eller de aktuelle stillingene du skal Iane ut, og sa far du med deg disse inn
i lista over stillinger som skal lanes ut i bildet ovenfor.

Ved endring av flere utlan samtidig vil felter med samme verdi for alle utlan vises som vanlig,
mens felter med ulike verdier vil vaere tomme med gra bakgrunn. (vi kan ikke vise ulike verdier
i ett og samme felt).

Bakgrunnen endres til hvit nar man endrer verdien pa ett slikt tomt felt — og den verdien du
oppgir vil da overskrive de eksisterende verdiene pa de utlanene som er valgt.

gt Stillingsutlan

n ':. Stlllingsullén Registreringsstatus
4

Ingen meldinger

=1
‘£ Sillr skal 14 t
Lénes ut til avdeling &8 Stilinger som nesu

|‘Ansatt | Internt stilingsnummer Regelsett Avdeling 1
Fra dato Til dato - Turnus 35,5 Gat hjemmesykepleie

31,12,2010 Fredag 4 Turnus 35,5 Gat hjemmesykepleie
3 Frukt T og med dato: toredag 23.12.2010 I 1 Turnus 35,5 Gat hjemmesykepleie
3 Turnus 35,5 Gat hjemmesykepleie
Kommentar

4 Turnus 35,5 Gat hjemmesykepleie

[ Tillat kontering av variable kostnader p4 eieravdelingen

=+ =
|9 avbryt

Det er ikke mulig a endre Til dato fgr «Brukt til og med dato» [3] dersom den er satt. Dette er
den tidligste brukt til og med datoen blant de valgte utlanene.

Det vil heller ikke veere mulig a legge til nye stillingsforhold pa ett utlan nardueri
endringsmodus.

14.3 Registrering av ansattes barn i Gat (109772)

Det er fra Gat 6.1 lagt inn stgtte for a registrere ansattes barn i Gat. (Selve registreringen kan
gjgres bade i Gat av brukere med spesiell tilgang og av den ansatte selv i MinGat (se kapittel
19.5) — eller det kan settes opp egne importrutiner for barn via det generelle import-systemet
dersom disse dataene kan leveres fra L&P systemet).

Bakgrunnen for dette er at man skal kunne dokumentere fraveer i forbindelse med syke barn
pa en bedre mate, ved a knytte fravaeret til et spesifikt barn for de kunder som gnsker dette.
Se informasjon i kapittel 21.5.1 for hvordan fravaerskodene ma endres for a koble fravaer mot
barn.

NB! Det er altsa ingen automatikk pa at det blir strengere d registrere «barns sykdom» pa
fraveer i Gat — det er kun kunder som gnsker en strengere hdndtering av dette som na far
mulighet til G aktivere disse funksjonene og tvinge de ansatte til d registrere sine barn fgr
det kan registreres barns sykdom!
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Barn kan registreres pa en underfane for «Barn» pa ansattfanen (denne fanen vises for
brukere som har en av rettighetene for a registrere, endre, slette, lese eller skrive ut
informasjon om ansattes barn):

Her er det valgt en ansatt i lista til venstre, og barn som er registrert pa vedkommende listes

S e [ . ) & £y
> S e ficiosinieg L Ny I Endre L Slett J |Hicp ) [ saivut |
gfem  Ked Welomnzvn Etternavn Fpdselsdato Personnummer Kjann Adresse Postummer Sted Kommentar |
per Bakkebo 26.08.2014 Gutt

Bastansen, X2

Blanchelt, Cate HOo

Bongs, Bing cB

Brahe. Tycho o0t

Borset, Maring 01

Clemensen, Tone it

Clemensen, Unri 131

Davidsen, Trond 21

Duck, Sissel 002t

Edinson. s 280

Findsnud, Reidun 24

Fraysal, Tem [ul]

Fuheim, Taill a1

Gabrislsen, Fredic 080 T | vakbok | Helgeavialer | I Midlertidig I Stilingsforhold (ny) | Banker(ny) | Utlan [ry) B

Garmel, Plan 111" | _Kompetanse | AML Disp. | AML Brudd | Forespaister | Tilgiengslighet | Gioreml | Oppgaver | Dok, | Retighetsr | SMS | STING | Bide | Fleksiid | Ekstafeher | Saksbehandler - Oide | Dogn- og ukeskile

‘. 3 Liste | Stlingsforhold | _Iverksetingsperioder | Vakier | Stllngsutlin | Kontering | Arsarbeidstid | Fraveer | 14 sk | Timeliste | Eksta | ForskiovetVakt | Utikninger | Byte | Avdelingsbytte | Banker

ut pa underfane «Barn» til hgyre. Med utgangspunkt i denne listen kan man avhengig av
rettigheter trykke pa knappene registrere nye barn («Ny»), endre eksisterende registreringer
(«Endre»), eller slette registreringer av barn («Slett»). | tillegg er det mulig & skrive ut listen
(«Skriv ut») og fa hjelp («Hjelp»).

Listen inneholder all relevant informasjon som er registrert pa hvert barn:

e Fornavn

e Mellomnavn

e Etternavn

e Fgdselsdato

e Personnummer

e Kjgnn

e Adresse

e Postnummer
e Sted

e Kommentar

Nar man velger «Ny»-

e ———

knappenr far man opp et & =, Registrering av ansattes barn
vindu for registrering av b
nytt barn. Her vil det vaere T [2 rk e st e
inputfelter for feltene som - e
er listet opp over, og i ‘BT:@mde regera ) Oen  Omm
tillegg en ansattvelger og g o
en tabell med eksisterende Fomaim st
registreringer, se — [—
skjermbilde eksempel: o

—
Til venstre i vinduet er det
en ansattvelger som initielt e
settes til den samme y v (X ot )

ansatte som man har valgt
pa ansattfanen.
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Markgren settes pa personnummer. | utgangspunktet er ikke personnummer et obligatorisk
felt, men dersom det fylles ut riktig, vil kjgnn (i Norge) og fgdselsdato (i Sverige og i Norge)
avledes, slik at man slipper a fylle ut dette.
NB! Kjgnn, fedselsdato, for- og etternavn er obligatoriske felter, og man far ikke lagre
registreringen uten disse (mellomnavn er ikke obligatorisk).
Videre kan man hente adresseinformasjon fra den ansatte eller fylle ut disse feltene manuelt
hvis adressen er forskjellig fra den ansattes adresse. Til sist kan man skrive en kommentar til
registreringen.
Det er ogsa mulig a sette at en registrering om et barn ikke skal brukes lengre. Da vil ikke
barnet bli med som alternativ ved registrering av nye fravaer som krever dokumentasjon med
et barn i et gitt aldersintervall.
Nar man er klar med en registrering, kan man enten trykke «Ok» eller «Ok — Ny»:
e Ok vil lagre informasjonen som er registrert og lukke vinduet, og vise barnet i listen
pa forrige side.
e Ok — Ny vil vise den nye registreringen i kortform i Barn-tabellen til venstre, og blanke
ut feltene slik at man kan starte en ny registrering av «neste barn». Man kan ogsa
velge & registrere barn for en annen ansatt ved 3 velge denne ansatte i
ansattvelgeren.

Nar man velger «Endre»-knappen i listevisningen, kommer man til dette samme vinduet, men
da er ansattvelgeren I3st til den ansatte som barnet er registrert pa. Man kan bare endre data
pa det barnet man har valgt, «Ok — Ny»-knappen kan ikke trykkes pa i Endre-modus.

Nar man velger «Slett»-knappen, vil man fa opp en dialog for a bekrefte slettingen. Dersom
man svarer positivt, vil sletting utfgres.

Dersom det er registrert ett eller flere fravaer pa barnet vil det ikke kunne slettes. Man kan da
krysse av for ‘Ikke i bruk’. Det vil hindre at barnet blir et alternativ ved nye
fravaersregistreringer.

«Hjelp»- og «Skriv ut»-knappene fungerer pa samme mate som i andre lister pa ansattfanen.

14.4 Sende SMS, sgkemulighet pa stillingskategori (77424)

Det er mange sluttbrukere som sender

SMS meldinger via «SMS-knappen» i Tne—
Ansattvinduet i Gat. a8

@ SMS tjenesten kan ha stoppett
Til Gat 6.1 er det gjort en liten forbedring £ Mottaker(e) (1) 6. Velg mottaker(r) du snsker 4 legge i

pé ansatt‘listen hvor dU Velger den / de - Nils Erik Navn Mobilnummer | Gruppe stilingskateqori
ansatte du vil sende meldinger til, dvs. o, i Ta1s 0 Gem  arennformam
» Susanna 47909 Brannmester

ansattlisten er na utvidet med ny kolonne Tomed 47305 Srarrionstobel
for stillingskategori. O\t

| | SMS Tekst

Dette gir mulighet til & sortere, gruppere
eller sgke etter en bestemt stillingskategori

—slik at det blir enna enklere & sende SMS
meldinger til ett utvalg av ansatte.

14.5 Innskudd av 0 timer i avdelingsbyttebank (108480)

Dersom det blir benyttet Iennsberegning ved Bytte med avdeling er det vanlig & ikke
oppdatere avdelingsbytte-/saldobanken. (Dvs. man skal ikke bade fa lpnnsberegning og
innskudd av timer i banken).
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| tidligere versjoner ble det uansett opprettet et innskudd pa O timer i banken for hver
registrering som ble gjort gjort. Dette er na fjernet og du slipper da lange / uoversiktlige bank-
innskuddslister med ungdvendige O verdier.

o
My bankverdi Endre bankverdi Slett bankverdi Weksle Arsarb timer
Banktype [Dato Antall  [Enhet  [Avdeling [ Kammentar [Opprettet fra  [Referanse | L3st
Aydelingsbytter 2411.2014 timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fri: 4 24 11.2014 a

Avdelingsbytter 2211.2014
Avdelingsbytter 21.11.2014
Avdelingsbytter 2011.2014

1}
0| tirmer 9120 -Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fii: 4 22.11.2014
0 | timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Yakk som gis fri: & 21.11.2014
0 | timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fri: 4 20712014
Awdelingsbytter 19.11.2014 0 | timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fri: 419.11.2014
Avdelingsbytter 18.11.2014 0| tirner 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fri: D 18.11.2014
Avdelingsbytter 16.11.2014 0 | timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Yakt som gis fri: N 16.11.2014
Avdelingshytter 1411.2014 0 | timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fri: 414.11.2014
Avdelingsbytter 13.11.2014 0| tirmer 9120 -Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fri: D 13.11.2014
0| tirner 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Vakt som gis fic 412112014
0| timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling, Yakt som gis fi: D 11.11.2014
Awdelingsbytter 1011.2014 0 | timer 9120 - Enhet 2 Bytte med avdeling. Yakt som gis fri: D 10.11.2014
Avdelingsbytter 22.08.2014 0 timer STARTSALDO
Ayiparering 22.08.2014 0 timer STARTSALDO

Fra Gat 6.1 blir det kun innskudd i avdelingsbytte-/saldobanken dersom man faktisk har valgt
a oppdatere denne.

Avdelingsbytter 1211.2014
Avdelingsbytter 11.11.2014

——ooooooocoooao

14.6 Endring av kronetillegg opphever ikke godkjenning (101438)

Det er lagt til ny funksjonalitet i «Kronetillegsvinduet» som bestar i at man na far advarsel
dersom kronetillegget er signert.

=
gat

(=] B % ]

idinger (ikk her for detaljer

N

[v] 23936... [v] 90002... [v]

[| 48 Kronetillegg
Dersom det gjgres endringer pa kronetillegget I QKmf‘eﬁ"egg status
og/eller konteringslinje tilknyttet kronetilleget og — 5 o
trykker «OK» vil fra Gat 6.1 alle signaturer [100% Overs omtm + ) B)| mosm oo
oppheves automatisk slik at den ansatte ma .J"Eﬁ:_a;mdmmm gi = S
signere pa nytt med de endringene som er utfgrt. | — S{ = e
(Tidligere ble ikke signaturen opphevet j | elzts7-orert 0% pga v 2 5100-Overtd
automatisk, og vi risikerte da at det ble overfgrt [ & Ansatt sting o]
andre verdier enn det ansatt / leder hadde o ol “Eg‘“’*"":::“;"mmm
signert for!) e (| O oA i el oy

Regelsett: NRFY Melding
Det er registrert elektronisk signatur
lzonetilegget du holder p 8 endre

pa

stillingskategori: LEDE

o

encringer p kronetilegget

14.7 Undefane fleksitid

Det er gjort endringer pa underfane fleksitid pa
ansatt, se kapittel 20.3 for mer informasjon.

[*] Kommentar

Signaturtest

14.8 Bank

14.8.1 Ny bank-fane (113287, 97875, 108504, 111228)

| Gat 6.1 er bankfanen skrevet pa nytt. Den har samme funksjonalitet som fgr i tillegg til flere
forbedringer og nytt brukergrensesnitt.

4 5 6
(L) nybankverd | (" Endre bankverdi | (3 siett bankverdi | (] Vis bankdetaber | [T Ekspander alle barker] [ v nulsaldo banker | [ Kortvisning] (i sovue | ([Hree |
|'Eank | Avdeling | Totalsaldo | Saldo per vaktbokdato ‘ Saldo per 31.10.2014 | Enhet | |
Avdelingsbytter 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke rgr) 3,00 0,00 3,00 timer
3Avspasering 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke ror) 20,00 2,00 20,00 timer
[Fra dato | Til dato | Antal ‘ Oprettet fra ‘ Referanse | Kommentar | Last ||
22.09.2014 2092014 12,00 4

T T
13.11.2012 13.11.2012 -1,00
12.08.2013 12.08.2013 -1,00

Brann Ferie - vakter *Global bank® 18,00 27,00 18,00 wvakter

Fieksitid =Giobal bank= 1] 7,83 0,00 7,53) tmer

Banker
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Standardvisning av bankfanen har blitt forenklet og viser na bare et sammendrag av alle
tilgjengelige banker med tre saldoer [1]: totalsaldo, saldo per vaktbokdato og saldo per siste
dato i forrige maned. (I tidligere versjoner ble alle bankdetaljer listet opp uansett, med en

oppsummering pa hgyre side — i ny versjon er oppsummeringen det viktigste!)

For & se alle transaksjoner [2] i en bank (som i tidligere versjoner), kan man ekspandere den
ved a trykke pa +-knappen [3] helt til venstre pa en bankrad.
Det er mulig @ ekspandere eller kollapse alle banker ved trykke pa «Ekspander alle banker»-

boksen [4] pa knapperaden.

Man kan og ogsa velge a vise eller skjule nullsaldo banker [5] via knapperaden. Dette vil da
enten vise alle banker, eller skjule de med alle tre saldoene lik 0 + 0,01.

Den siste avkrysningsboksen, Kortvisning [6], bytter mellom alternativ (kort) og standard

(liste) visning av bankene. Merk at i denne visningen er det ikke mulig a vise

banktransaksjonene.

ord legge til_endre eller slette en hanktransaksjon kan man benytte de tilhgrende knappene

([ nybankverai | X

|[] vis bankdetatjer |

,g Avdelingsbytter #7, Avspasering
. j 412101 - BRANN HELTID ... . 412101 - BRANN HELTID ...
-

Totalsaldo (tmer): 3,00 Totalsaldo (timer): 20,00
Saldo per vaktbokdato: 0,00 Saldo per vaktbokdato: 2,00

Saldo per 31

3,00 Saldo per 31.10

14: 20,00

Vis nullsaldo banker Kortvisning

/", Brann Ferie - vakter 47, Fleksitid
[W] | =Globalbank* - =) *Global bark™

Totalsaldo (vakter): 18,00 Totalsaldo (timer):

Saldo per vakthokdata: 27,00

Saldo per 31.10.2014: 18,00 Saldo per 31.

o sevut | [Hrep |

7,83

Saldo per vaktbokdato: 0,00

7,83

pa

knapperaden. Knappen «Ny bankverdi» vil veere tilgjengelig i begge visningene nar man har
rettighet til 3 legge til nye bankverdier. For at «Endre bankverdi» og «Slett bankverdi» skal
veere tilgjengelige, ma man ha den tilhgrende rettigheten, samt valgt en redigerbar
banktransaksjonsrad i listevisningen [2]. Dette er samme funksjonalitet som tidligere.

14.8.2 Vise bankdetaljer
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«Vis bankdetaljer»-knappen lar deg se transaksjonene i en flat liste i et nytt vindu. Dette kan
ogsa gjgres ved a dobbeltklikke en bankrad i listevisningen eller et kort i kortvisningen. Man
kan dessuten velge flere banker samtidig ved hjelp av musepekeren eller tastaturet, og
deretter trykke «Vis bankdetaljer». Dette vil vise alle transaksjonene fra alle banker i utvalget.

-— P

e TR

g Bankdetaljer

EELLGEE][E]

o I 2 B
|‘ [T ny | e |x Slett | 2 banker valgt I otalsaldo: 23,00 hmerl |.!_a Skriv ut |
[ [= al f
[Bank | vdeing i\i«:ihn;}sbytber (412101 - BRANN HELTID (Lines ikke ﬂ Opprettetfra |Referanse [Kommentar [udst [ |
I Avdelingsbytter 412101 - BRANN HELTID (Lines Avspasering (412101 - BRANN HELTID (Lines ikke rr) Byte med a... =
Avdelingsbytter 412101 - BRANN HELTID {Uines| [] Brann Ferie - vakter (*Global bank®) Byttemed... =
Avspasering 412101 - BRANN HELTID (Lines| ] Fleksitid (*Global bank=) = |
412101 - BRANN HELTID (Lines ok | Avbret | _—

[epsars [ 2201 ST G RO rm—— L e e ||
| N R T YT PR e S I N I N

Bankdetaljer-vinduet har fatt noen nye funksjoner. Man har na samme mulighet som pa
bankfanen til & legge til, endre eller slette transaksjoner.

Dessuten er det mulig 3 slette flere transaksjoner samtidig ved a velge flere rader med
musepekeren eller tastaturet.

Bruk nedtrekkslisten [7] for & endre utvalget av banker man gnsker & se transaksjonene til.
Totalsaldoen [8] vises kun dersom de valgte bankene har samme enhet.
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14.8.3 Fortlgpende validering i bankvindu (46832)
Valideringen for gvre og nedre grenser i bankvinduet skjedde tidligere i det brukeren klikket
‘ok’ i vinduet. Eventuelle feil og advarsler relatert til den forestdende lagringen ble da listet
opp i et eget vindu.
Dette medfgrte at selv om man hadde en ‘grgnn’ registreringsstatus i selve bankvinduet,
kunne man risikere a bli forhindret fra a lagre dersom det fantes brudd pa grenseverdiene til
banken.
Denne valideringen er na flyttet over til registreringsstatusen og gjgres fortlgpende ettersom
man gjgr endringer i vinduet:
Merk at dette potensielt kan gi mange advarsler/feil dersom man har valgt mange ansatte.

- Registres
Modus: My ‘

A Deter 145t meldnglen

Avspasering ‘Fﬁdse\sdatq ‘Nder ‘Avdelmg
HO112 - Hollywood

/& Avdeling

H0113 - Hollywood

Dato

31.10.2014 Fredag

El Antall
50,00 |timer

## saldoendring

[*] Kommentar

Crowe, Russel H113 - Hollywood
Cruise, Tom HO113 - Hollywood
Cruz, Penélope HO113 - Hollywood
Cyrus, Miey HO113 - Hollywood

[ o (G ok (% abryt |

Detaljene
vises pa vanlig mate dersom man klikker pa linken i
registreringsstatusen.

Registreringsstatus
Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering

Melding Beskrivelse

Cage, Micolas Saldoen ble over storste tilatte verdi (40). Ny salde: 50.
Butler, Gerard Saldoen ble over storste tilatte verdi {40). Ny saldo: 50,

i, Clarke, Emiia Saldoen ble over storste tilatte verd (40). Ny saldo: 50.
Coaper, Bradley Saldoen ble over starste tilatte verdi (40). Ny saldo: 50.

i, colins, Lily Saldoen ble over storste tilatte verd: {40). Ny saldo: 50.
1. Cohan, Lauren Saldoen ble over starste tilatte verdi (40). Ny saldo: 50.
, Blanchett, Cate Saldoen ble over storste tilatte verdi (40). Ny salde: 50.
i, Birch, Thora Saldoen ble over storste tilatte verd: {40). Ny saldo: 50.
i, Bale, Christian Saldoen ble over storste tilatte verd (40). Ny saldo: 50.
, Blanchett, Cate Saldoen ble over storste tilatte verdi (40). Ny salde: 50.
Buscemi, Steve Saldoen ble over storste tilatte verd: {40). Ny saldo: 50.

i, Bresin, Abigail Saldoen ble over storste tilatte verd (40). Ny saldo: 50.
A, Bloom, Orlando Saldoen ble over storste tilatte verdi (40). Ny saldo: 50.

o )
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15 Avdeling

Modul: [ Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Avdeling Vaktkoder
Stillingsforhold
Stillingsutlan
Bor leses av: [ sB: | sk | L&P: [ KT
X X

elournal sak-nr:
76728, 105196, 108891, 109085, 109092, 110028, 110235, 110677, 111066

15.1 Nytt vindu for vaktkoder

Det er til Gat 6.1 laget et nytt vindu for a lage vaktkoder i Gat. Til denne versjonen har fokus
veert pa a skrive om det gamle vaktkodevinduet til ny teknologi. Nytt vindu har et litt
annerledes utseende, noen ekstra funksjoner og valideringer / varsler, men det er ikke gjort
store endringer pa vaktkodekonseptet i Gat denne gangen.

NB! Kunder som fortsatt benytter TURNUSPLAN (i gammel modul) ma ta kontakt med oss pa
support@gatsoft.no fgr oppgradering til versjon 6.1 for & fa rad om hvordan man skal
forholde seg til nytt vaktkode-vindu ettersom enkelte felter som kun er i bruk i denne
modulen ikke er viderefgrt fra gammelt vaktkode-vindu!

15.1.1 Avdeling | Vaktkoder

Vaktkodene til avdelingen finner du som tidligere pa underfane «vaktkoder». Det har her
kommet en ny liste, som inneholder mange av de samme kolonnene du er vant med fra
tidligere liste.

En kjekk endring er at kolonner for kode, fra kl., til kl. og antall timer pa mandag alltid er
synlige, selv om man flytter seg horisontalt for d se pa de andre kolonnene.

Noen av kolonnene fra gammel liste er ogsa tatt bort — i hovedsak fordi informasjonen de
viste ikke lenger er i bruk.

| gammel vaktkodeliste hadde du mulighet til & velge a vise inaktive vaktkoder. Dette er ogsa

‘&(‘Drt til ny vaktgodeliste, men valget er gjort om fra en knapp til en nedtrekksliste. |
( Ny vaktiode || )

Vis alle aktive og ingen inaktive vaktkoder & (B )
= <] Frak | TiM | Tmer | vaktiategori [ kotarne | Gebal? | kunamsstt? | Kunaduin? | Foresparsier? | Type [Beskriveiee [ arupee
[ vk 08:00 1200 01:20 |Vaktpd vaktrom 1:3 Vakt O O O Vaktkode
[ w2 1200 16:00  01:20 |Vaktpd vakirom 1:3 Vakt [m] ] [m] Vaktkode
[k 08:00 12:00 0400 |Dagvakt Dag O O O Vaktkode
|:| K2 12:00 1430 00:38 |Hjemmevakt 1:4 Hjemmevakt O O O vaktkode
Ok 1430 17:00 0230 |Dagvakt Dag [m] ] [m] Vaktkode
(ks 17:00 1900 00:30 |Hjemmevakt 1:4 Hiemmevakt O O O Vaktkode
I:l K5 19:00  04:00  09:00 |Aftenvakt Aften O O O vaktkode
B« 08:00 0400  16:38 |Kombinasjonskode Dag [m] ] [m] Kombinasjonskode
|:| D7 07:00 15:00  08:00 |Dagvakt Dag O O O vaktkode Daguakt begynne K 0700
o 09:00  18:00 ©0%:00 |Dagvakt Dag [m] ] [m] Vaktkode En dag vakt pd 8 timer som...
ok 08:00 1500 07:00 |Dagvakt Dag O O O Vaktkode Dagvakt begynne K 0800
|:| DE 07:30 1500 07:30 |Dagvakt Dag O O O vaktkode Dagvakt pd 7,5 timer frakl.. =
os 07:45 1515 07:30 |Dagvakt Dag [m] ] [m] Vaktkode Dagvakt pd 7,5 timer fra k...
[CJow 07:00 1500 08:00 |Dagvakt Dagtid O O O Vaktkode Dagvaktbegynne K 0700 ...
|:| D7 07:00 15:00 08:00 |Dagvakt Dagtid O O O vaktkode Dagvakt begynne K 0700 ..
vig alle aktive og inaktive vaktkoder (ogsd globale) |E| | ﬁ Hielp |
~ vis alle aktive vaktkoder
. R . e . . . _ vis alle aktive og inaktive vaktkoder p& avdelingen

listen far du mulighet til 3 velge a vise «alle aktive vaktkoder» (standard valg), vis alle aktive og inaktive vaktkoder (ogs4 globale)

«alle aktive og inaktive pa avdelingen», og «alle aktive og alle inaktive (ogsa

globale)».

De inaktive vaktkodene vil vises med gra skrift og strek over teksten i lista, og
sorteres pa sin naturlige plassering. Pa den maten kan du for eksempel lettere se hvilke D-
koder du tidligere har hatt etc.
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15.1.2 Ny vaktkode / kombinasjonskode / frikode

En annen nyhet er at man na ma ta stilling til typen vaktkode man gnsker fgr man oppretter _ _
vaktkoden. (&5 "Ny vaktkode ||~ | (" Endre
Det vil si at du ma bestemme deg for om du skal lage en ny vaktkode, en ny I .
kombinasjonskode eller ny frikode fgr du gar inn i vaktkodevinduet.

My kombinasjonskode
My frikode

Det mest vanlig er a lage «Ny vaktkode», sa dette valget finner du som egen knapp sammen
med endre vaktkode og slett vaktkode, pa knapperaden over lista med vaktkoder.

For 3 lage nye kombinasjonskoder og frikoder ma du velge pilen til hgyre pa «Ny vaktkode»
knappen, og du far frem en meny, der du kan velge «Ny kombinasjonskode» og «Ny frikode».
Du har ogsa to andre valg pa denne menyen — se kapittel 15.1.4 og 15.1.5 for mer
informasjon.

Dupliser valgte kode

o OO

Gjenbruk eksisterende kode

En av arsakene til at det er valgt ha egne knapper for de forskjellige vaktkodetypene er at
valgene inne i vinduet for ny vaktkode er forskjellig fra valgene pa ny kombinasjonskode og ny
frikode. Ved a rendyrke egne vinduer for vanlige vaktkoder, kombinasjonskoder og frikoder
blir det enklere for brukeren a forholde seg til den typen vaktkode som skal lages.

Nar du gnsker a endre en vaktkode ma du som tidligere markere en vaktkode i listen, og
trykke pa knappen for @ «endre vaktkoden». Ved endring behgver du ikke 3 ta stilling til type
vaktkode - da finner Gat selv ut av typen og apner riktig vindu.

Du kan ogsa endre en vaktkode ved & dobbeltklikke pa en vaktkode i listen.

Som tidligere er valget for a slette vaktkode pa egen knapp, og vil som alltid slette den

vaktkoden som er markert.

15.1.3 Ny vaktkode

Nar du lager en ny vaktkode vil du mgtes av et nytt vaktkodevindu. Det nye vinduet er delt i 3

Kolorne i vakthoken Vakikategori Farge Sortering [po=inoey

~ velg kolonne - (]| [~ velg kategori - [ @ sort Generelt
Beregnes  ukesum arbeideplan

[ Telles som studietid
MinGat

Fra-. Til-k. Tid Ma T On To Fr Lo S0 Heligdag
Arbeidstid brukes p&

Spisepause p&

Tilgiengelig for bruk i foresparsler
Halve helligdager Bnskeplan
1 .

Beskrivelse [] Kun tilgiengelig for ansatte
[ kun tilgjengelig for administrasjon
Fravaershindtering

Kun for gruppe vakttelefon Tamedi fravzer som:

- vela gruppe - () starter neste dag
(%) slutter forrige dag

[ tnaktiv

J Info. Pr. ukedag | Flexitid || Vaktidasser |

"Dag ‘ Brukes pd? ‘ Frakl. Lengde Spisepause? | Spisepause fra k. | Spisepause til kI, Spisepause lengde ‘

I: K avbryt \
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deler, og du finner igjen de samme tre delene pa alle typer vaktkoder. Innholdet i de delene

kan variere noe avhengig av type.

1 — Dette er informasjon og detaljer om den vaktkoden du lager. Her finner du felt som kode,
klokkeslett, kolonne i vaktboka, vaktkategori etc. Denne delen av skjermbildet vil se litt

forskjellig ut avhengig av om du lager en vaktkode, kombinasjonskode eller frikode.

2 — Innstillinger er typiske ting man «slar av eller pa» for den aktuelle koden. Hvilke valg man
far her avhenger av tilgjengelige moduler, i hvilket land man bruker Gat, lisensen til kunden,
eller av type kode som lages.

3 — Nederst vises flere faner. Hvilke faner som vises er ogsa avhengig av hvilke moduler man
har tilgang til. Det som legges pa egne faner er typisk moduler som har mange innstillinger pa
vaktkoden (typisk for Flexitid), og som kun skal vises for de kundene det er aktuelt for. | tillegg
finner du en «Info. pr. ukedag» fane som viser informasjon om vaktkoden som lages, for hver
ukedag.

Valgene du finner er i hovedsak de samme valgene du fikk i det gamle vaktkodevinduet, men
en viktig endring er at mange av valgene som tidligere hadde «negativ» benevning na har fatt
«positiv» benevning.

For eksempel var det tidligere valg for «skal ikke brukes pa helligdager» og «skal ikke beregnes
i ukesum». Disse er na snudd til «helligdag» (brukes pa helligdag) og «beregnes i ukesum i
arbeidsplan». Pa den maten vil det vaere enkelt & vite om et valg er slatt pa eller av, ved a se
pa avhukingen.

15.1.3.1 Nye valideringer

Nar en vaktkode er tatt i bruk, det vil si iverksatt eller brukt i en avviksregistrering, sa er det
ikke lenger mulig & endre alle feltene pa vaktkoden. Arsaken er at endringer i noen tilfeller far
tilbakevirkende kraft pa allerede iverksatte vakter.

Endrer man f.eks. klokkeslett pa vaktkoden, slik at vaktkoden far flere eller feerre timer, og
dette far tilbakevirkende kraft ved f.eks. avviksregistrering i Gat, sa kan det fgre til at ansatte
jobber mer eller mindre enn det de har fatt betalt for.

Det har derfor veert viktig a hindre at slike feil kan oppsta, og fglgende felter vil ikke lenger
vaere mulig a endre pa om en vaktkode er tatt i bruk:

- Arbeidstid Registreringsstatus - — [

- Splsepause Registreringsstatus

_ Tid pé halve heIIigdager Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

- Vaktkategori [ [mekding Beskvivelse

o . ‘aktkoden er i bruk i vaktbok og det e

- Bruk pa ukedager / helligdager e, e -

betyd d di
prker § e pA disee e feltene bpr i steden glenbrue’ |

- Spisepause pa ukedager ' Yaoden B s erbrakafeteionen e Ty okiodee |

knappens meny ute i vaktkodelisten. s
NB! Om det er gnskelig a endre disse feltene, og fortsatt ta i bruk den

«samme» vaktkoden, er det laget en gjenbruksfunksjon som hjelper deg

3 opprette en ny vaktkode med samme kode som den gamle. | den

prosessen ma du gi den vaktkoden du gjenbruker et nytt navn. Denne funksjonen er beskrevet
i detalj lenger ned — se kapittel 15.1.6.

Det gjgres ogsa en sjekk pa om vaktkoden er ——— - p— =
brukt i bemanningsplan, arbeidsplan, % Registrenngsstatus
. S Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

vaktkodemgnster etc. Om den da ikke
samtidig er iverksatt, og i bruk i vaktboken, | [meidng fesarets

. . o j . Vaktkoden brukes ti planlegging. Vaktkoden er i bruk til planlegging, som inkluderer
sa vil du fa et varsel om at den er tatt i bruk i Ce e e e
planlegging. Dette vil ikke ldse noen felter, e b ey oo o o 0™

men endringer vil pavirke det som er
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planlagt, og f.eks. uketimetall i arbeidsplan kan bli endret om man endrer vaktkoden.

NB! En konsekvens av at vaktkoder som er i bruk sperres for endringer er at rettigheten
«Endre laste vaktkoder» ikke lenger har en funksjon i nytt vaktkodevindu.

Det gamle vaktkodevinduet sperret ogsa for tilsvarende endringer, men det var mulig a gi
enkelte brukere denne rettigheten, og apne opp for at vaktkoden likevel kunne endres. Det er
veldig vanskelig for brukeren & vurdere konsekvensen av endringene man gjgr pa vaktkoden,
hvis man har denne rettigheten, og vi gnsker derfor at muligheten til 8 bruke denne
rettigheten fjernes.

Til Gat 6.1 vil fortsatt rettigheten eksistere i brukeradministrasjonen, men vil pa sikt ogsa bli
fiernet her.
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15.1.3.2 Fraveaershandtering
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| gammelt vaktkodevindu fant du et kryss for «Vakt tas med i fravaer som starter neste dag og

utelates fra fraveerets siste dag. kan f.eks. gjelde nattvakter».

Dette krysset har na blitt erstattet med to valg for hvordan vakten skal
pavirkes ved fravaersfgring. Dette valget finner du pa innstillinger, og
fraveershandtering:

Etter at alle vakter er iverksatt vil det innimellom dukke opp situasjoner der en
ansatt, som har nattvakter, blir syk over flere dager.

Hvilke vakter skal da inkluderes i fravaeret? Det er innstillingen pa vaktkoden
for fravaershandtering som styrer dette:

Fravzershéndtering

Ta med i fravasr som:

() starter neste dag
() slutter forrige dag

Degnskille

Ta med i fravaer som

slutter forrige dag (*): ( 23:00-07:00 | | 23:00-07:00 | 23:00-07:00 |

Fraveeret Fraveer — 3 dager

Ta med i fraveer som e — § N . |
starter neste dag: |ml | 23:00 - 07:00 ‘ \ 23:00 - 07:00 \

(*) = standard valg

[ 23:00-07:00 |

[ 23:00-07:00 |
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15.1.4 Ny kombinasjonskode

I likhet med ny vaktkode vil du fa opp et skjermbilde med tre seksjoner nar du velger a lage ny
kombinasjonskode.

| forhold til normal vaktkode er det noen endringer pa mmmg
hvilke felter som er tilgjengelig for @ o
kombinasjonskoder. Det er i hovedsak de samme = e = s e
funksjonene som var i gammelt vaktkodevindu, der du | = m— et st e —
blant annet ikke kan velge vaktkategori pa r”":ﬁm‘“’“dm st st e —
kombinasjonskoden. Vaktkategorien blir automatisk D ttefoh st kit P -
satt til «kkombinasjonskode». | tillegg ma bruker velge Hesaid frkessd (e or adinstasin
hvilke delkoder som skal innga i kombinasjonskoden. e o —

P& samme mate som tidligere er det delkode 1 og (Lo |

delkode 5 som er obligatoriske. o — —

Hvordan kombinasjonskoden iverksettes ma ogsa tas . r. g | i | ot |

stilling til og hvordan det er lov & iverksette som en D f— = = =
kode har det kommet en begrensning pa. Det kan du E

lese mer om i kapittel 15.1.4.1. e

En annen forskjell fra normale vaktkoder er at pause sndag

ikke er mulig & velge pa kombinasjonskoder. Her vil : =

pausene pa delkodene blir brukt i stedet.

Noen av innstillingene, som «beregnes i ukesum i
arbeidsplan» vil ogsa hentes fra delkodene i en
kombinasjonskode, og kan ikke settes pa selve kombinasjonskoden.

15.1.4.1 lverksett som en kode

En annen begrensning som er innfgrt med nytt
vaktkodevindu er at det ikke lenger er lov &

gl Ny kombinasjonskode

velge at en kombinasjonskode skal iverksettes % Ny kombinasjonskode
som en kode hvis delkodene i |
kombinasjonskoden har huller mellom e i
delkodene o o

. Delkode 1 Delkode 2 Delkode 3 Delkode 4 Delkode 5
Det vil si at alle delkoder ma ga kant-i-kant for P [ mne e sjese: 2l o

Q) Iverksett kombinasjonskoden som dekoder
at det skal vaere mullg 3 velge at den skal (@ EEETE 2 Gekoaans Siet Sor enkadst : :
. I ) e o | 2
iverksettes som en kode. B 0800 | (00 | e deter "l meom debader A ci velge at
. . . e T kombinasjonskoden skl verksettes som delkoder.

For eksempel vil en kombinasjonskode med A
delkode 08:00 — 16:00 og delkode 16:00 — ==
23:00 vaere lov 4 iverksette som en kode. e —

08:00 — 16:00 og 16:01 — 23:00 vil ogsa vaere —
lov, da 1 minutt regnes som kant-i-kant, men

08:00 — 16:00 og 16:02 — 23:00 ma iverksettes

som delkoder.

Det vil heller ikke veere lov 3 iverksette kombinasjonskoden som én kode dersom en av
delkodene er en fri-kode.
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15.1.4.2 Ulovlige kombinasjonskoder

Gat har aldri handtert kombinasjonskoder som krysser mer enn 1 dggnskille, men det har
likevel veert mulig a lage slike «ulovlige» kombinasjonskoder, og har man laget en slik
kombinasjonskode har det fgrt til at kombinasjonskoden har blitt handtert feilaktig mange
steder i Gat. Det er derfor
laget en ny validering pa at
kombinasjonskoden kun kan

ga over 1 dggnskille i det nye Dognskille Regnsille A\
vaktkodevinduet: ; . e
Delkode1 | Delkode2 | Delkode 3 Delkode4 | Delkode5

Noe som typisk pavirker antall
dggnskiller pa en
kombinasjonskode er
overlappende delkoder.
Overlappende delkoder kan
ikke handteres da det er umulig a

vite hva som er aktiv vakt i den overlappende perioden. Overlappende vakter kan for
eksempel ha forskjellig vaktkategori, og forskjellig faktor. Overlappende delkoder fgrer derfor
til at delkoden som forarsaker overlapp blir flyttet 1 dggn frem. Det blir da hull i
kombinasjonskoden, og det fgrer ogsa fort til at den da krysser 2 dggnskiller, f.eks:

Kombinasjonskode s&nn brukeren tenkte den Kombinasjonskode sinn den tolkes av Gat

Dognskille Dognskille Degnskille

08:00 — 1600 08:00 — 16:00 | 15:30-23:30 | 23:00— 07:00

| 15:30-2330
23:00 - 07:00

15.1.4.3 Endre delkode som inngar i en kombinasjonskode

NB! hvis man endrer en vaktkode som ogsa brukes som en delkode i en kombinasjonskode vil
det ogsa gjgres en sjekk pa at kombinasjonskoden fortsatt er gyldig.

Det vil si at hvis endringene som gjgres fgrer til at kombinasjonskoden krysser flere dggnskiller
eller andre innstillinger ikke lenger er gyldige sa vil det ikke veere mulig a gjgre endringene pa
vaktkoden.

Nar du lager en vaktkode og du bruker sortering, og sorteringen som legges inn allerede
eksisterer pa en annen vaktkode vil du fa en varsel om dette.

% Ny vaktkode Registreringsstatus

Innstilinger

Kolonne i vaktboken Vaktkategori Farge Sortering

! Dagvakt .Sort 14 Generelt

Beregnes i ukesum i arbeidsplan

Ma Ti On To Fr Lg 5S¢ Helige"
Denne sorteringen er allerede brukt pd en annen

!
Arbeidstid brukes pa ] vaktkode

Hvis man legger til flere vaktkoder med Ik sortering, vil disse

Spisepause
= B vaktkodene sorteres alfabetisk,
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15.1.5 Ny frikode

Som for de to andre vaktkodetypene sa er ogsa bildet for ny frikode laget pa den samme

maten, med tre seksjoner.

ﬁ’ Ny frikode
i

P —

Innstiinger

=
gat

Kode Kolonne i vaktboken Vaktkategori Farge Sortering
1 - velg kolonne - ] [Fi [ B Genaeil
Frad. T Tid Ma Ti On To Fr Lo So Heligdag BT e
Arbeidstid ] ] brukes p& [[J Regnes som ukefridag
MinGat
Beskrivelse Tigjengelig for bruki foresparsler
Onskeplan
[] kun tigjengelig for ansatt=
(Ewioeass e [ Kun tigjengelig for administrasion
~velg gruppe -
[ 1naktiv
[ 1nfo. Pr. ukedeg | Vakiidasser |
[pag [Brukes piz Fraki, Tk, Lengde )l

Forskjellene mellom vanlige vaktkoder / kombinasjonskoder og frikoder er at det pa frikodene
er litt faerre valg. Pa frikoden kan du igjen velge vaktkategori, men kun de som er av typen
«frix. I tillegg far du ikke mulighet til a velge pause eller tidspunkter pa halve helligdager.

Det er ogsa litt feerre innstillinger som er mulig a gjgre for frikoder. | tillegg har det kommet en
ny innstilling for frikodene, «Regnes som ukefridag», som du kan lese om nedenfor.

15.1.5.1 Nytt kryss for «Ukefridag»

Pa frikoder kan man fra Gat 6.1 huke av pa at den betalingsmessig skal regnes som
sgndag/ukefridag — dette for a handtere reglene til «Staten» om at det skal gis 100% overtid
pa «sgndagen» hver uke.

Dette er noe man typisk vil gjgre pa en F1 kode, som skal vaere erstatning for sgndagen som
kanskje ma jobbes. Ved a huke av pa at en frikode er ukefridag og i globalt oppsett at
fridagene skal gi utvider Ignnsberegning (se kapittel 21.2.2) vil det vaere mulig a sette opp nye
beregningsregler (se kapittel 22.1) for avignning pa ekstravakter som gar inn i tidsrommet til
en slik frikode.

NB! Vi understreker at dette krysset virker sammen med klokkeslettene som er angitt pa
frikoden, dvs. dersom en frikode eksempelvis gar fra 00:00 til 12:00, sa vil det utlgse
klokkeslett-typer for forhgyet betaling dersom overtiden inngar i dette intervallet, mens
eksempelvis overtid fra 15:00-23:00 denne dagen ikke vil gi rett til forhgyet betaling.

Denne vil ikke vaere aktuelt for alle kunder, men for noen kunder som skal stgtte «statens
regler» vil det veere riktig @ huke av pa dette valget.

Se ogsa mer informasjon i kapittel 8.3.
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15.1.6 Gjenbruksfunksjon

Hvis man gnsker & endre pa en vaktkode, men den allerede er tatt i bruk slik at endringer ikke
er lov, kan man bruke den nye gjenbruksfunksjonen. Gjenbruksfunksjonen vil lage en ny
vaktkode med samme kode som den vaktkoden du velger for gjenbruk. Den gamle
(opprinnelige) vaktkoden ma fa en ny kode, og blir satt inaktiv ved lagring.

I gjenbruksfunksjonen blir du sperret fra a endre koden pa den ny kode, men du far ellers
mulighet til 3 endre pa alle andre felter. Du varsles ogsa om at sortering er samme som annen
vaktkode. Om du gnsker at den skal veere lik opprinnelig vaktkode kan du la den veere det
samme.

&7 Endre vaktkode D [E= SN

% Endre vaktkode D istreri

Ny kode pd opprinnelig vaktkode: ©  Den opprinnelige vaktkoden mé 4 en ny kode og vi bl satt inaktiv.

Kode Kolonne i vaktboken Vakikategori Farge Sortering et ey

D Dz Dagvakt [ EX 204 Generelt

Beregnes i ukesum i arbeidsplan
[ Telles som studietid
MinGat

Frad. TilHd. Tid Ma Ti On To Fr Lg S¢  Heligdag
Arbeidstid 09:15 17:00 7 timer 45 minutter brukes p& OO

Spisepause pd Tilgjengelig for bruk i forespersler

Halve heligdager @nskeplan

Beskrivelse [[] kun tigiengelig for ansatte

En dag vakt p& 8 timer som begynne mellom ki 0700 og 0800 [ kun tigiengelig for acminisirasjon

Fravaershandtering
Kun for gruppe Wakttelefon Ta med i fravaer som:

- velg gruppe -

[ tnaktiv

| tnfo. er. ukedag | Flexitd | vakikiasser |

|’Dag | Brukes pd? | Fra K. Lengde | Spisepause? | Spisepause fra k. | Spisepause til K. Spisepause lengde
09:15 07:45
09:15 07:45
09:15 07:45
0%:15 07:45
09:15 07:45

Mandag
Tirsdag
Onsdag
Torsdag
Fredag

IO8RRER

Lerdag

| X avbryt |

15.1.7 Dupliser valgt kode

Et av valgene du finner i menyen pa «ny vaktkode» er «Duplisert valgte kode». Dette tilsvarer
«dupliser vaktkode» knappen du fant over vaktkodelista pa gammel vaktkodefane.

Som tidligere vil denne apne en vaktkode som ser helt lik ut som den du dupliserer, men du
ma altsa bytte vaktkode for at det skal veere mulig a lagre det nye duplikatet.

Det er selvfglgelig mulig & endre pa andre innstillinger / detaljer for vaktkoden du vil duplisere
fer du lager.

Om du har lagt inn sortering pa den vaktkoden du dupliserer sa vil du ogsa bli varslet om at
det finnes en vaktkode som allerede har den samme sorteringen.
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15.2 Stillingsforhold
Stillingsforhold-underfanen pa Avdeling har ogsa fatt ny drakt, og byr na pa mer funksjonalitet
enn bare utlisting av stillingsforhold som i gammel fane.
Det er na mulighet til 3 registrere, endre, slett og lane ut stillingsforhold. Det er dessuten
mulig 3 endre, slette og lane ut flere stillingsforhold i samme operasjon. (Det gjgres ved a
velge flere stillingsforhold ved hjelp av musa og deretter klikke pa knappen for den
operasjonen man gnsker a utfgre.)
Se kapittel 14.1 under Ansatt | Stillingsforhold for flere detaljer og registrering og endring.

Vakibok | Ekstrainfo | EFO | LIS | Tumusplan | Arbeidsplan | Grovplan | Produksionsplan | Ansatt Avdeling | Rapporisenter | Budsiett | 81 adm | Administiasion |
¥

o8 i@ 3 ?
Ny  Ende Skt  Sok Endieavd kode Forige  Meste  Topp Nivd Hielp
Kode [0 Nawn  [BRANN Forlder  [TOP-GATSOFT =]
Ketnawn  [B Exapkode | Exnumkode | Inakti: T
I Ervikaravdeling [~ Er vikarpool

Enrontly: 00109, 538(STEL)
oo 3

[0 w7 enee (K sett |[® tnut || vs torle sroverd] [C] Arsverk per stiingsiategor] [ visunderiggende avdeinger (8 sovet | [Hree |
"Ansan A‘Avdehr\g ‘Kasb\admhﬁd ‘Fvadam v‘ﬁ\dam V‘Naevmeshe\edev ‘Rege\seﬂ ‘Sh“mgskahegun ‘Sh“ir\gskade ‘Sh“mgspmsent ‘A’slinn ‘Lﬂnnsmnn ‘Fasﬂﬂnn ‘Inhem!shlhr\gsnummev ‘AMlﬁvta\e ‘Kamr

Alstad, als 01-BRANN D1 -BRANN 29.09.2014  31.12.2099 Brann dagtid 37,5 1SEK - 1.sekreteer BRANN AML 42
e AR \mmmgs RO - Acmngas ? [wtens ||

T T T T —r— | B I C— T

Test, Testus 01-BRANN OL-BRANN  20.10.2014 3112.2020 Test, Tests Bramnheltid 42 ISEK- Lsekretsr 5160 - Branmester 100,00 33 AMLdagtd  etes

Informasjonen fra oppsummeringskolonnen [5] til hgyre (som alltid ble vist i tidligere Gat
versjoner) kan na slas pa / av etter behov ved a huke av pa «Vis totale arsverk» [3].

Du kan ogsa fa gruppert stillingsforholdlista pa «Arsverk per stillingskategori [4] slik at det er
lettere & se sammenhengen mellom totalene og hvilke faktiske stillingsforhold som inngar og
du kan trykke «+» for a se hvilke stillinger som inngar:

[C my J[7 ene J[3K sett | [ tinut | [ vistotsle rsverk [2] Arsverk per stingskategor (7] is underligends avdlinger
[Ansatt - [ Avdeing [ Kestadssted [Fradato ~[mdato ~[Neemest ... 5
stillingskategori: 15EK - 1.sekreteer (Arsverk: 4,10) Totalt 82,62
ilingsk i: ADM - Ad (Arsverk: 8,50) Pemisioner
Stillingskategori: ASS - Assistent (Arsverk: 0,05) Netto antall stlinger | 52,62
Stillingskategori: BF - Brannformann (Arsverk: 5,07) EFO Stilingsbudsiett| 0,00
Stillingskategori: BI - Brann ingeniar (Arsverk: 6,00)
Stillingskategori: BK - Brannkonstabel (Arsverk: 35,85) Totalfordelt p&
Stillingskategori: BM - Brannmester (Arsverk: 16,05) TSEK. 410
stillingskategori: BS - Brannsjef (Arsverk: 2,00) ig! gsg
llingsk : OBMU - Overbr m/utrykning (Arsverk: 2,00) BF 507
llingsk  UBM - (Arsverk: 2,00) Bl 600
stillingskategort: VBS - Varabrannsjef (Arsverk: 1,00) BK 585
EM 16,06
Bruttorsverk. 82,62| BS 2.00
Permisjoner 0,00 / OBMU 200
Nettodrsverk 82,62| UBM 2,00
EFO-stilingsbudsjett 0,00 VBE 1,00
gl ] '

Det er dessuten mulig a sla av og pa visning av stillingsforhold pa underliggende avdelinger.

Nar man prgver a slette flere stillingsforhold T —

samtidig, vil man fa feilmelding dersom utvalget
inneholder alle stillingsforhold til en ansatt. Man a5
kan da velge a slette de resterende. 2p

«Greve, Gard

o Utvalget inneholder alle stilingsforhold til 3 ansatt(e). En ansatt m3 ha minst ett
stilingsforhold. Ingen stilingsforhold tihgrende disse vil derfor bii slettet:

Gnsker du 8 slette de 7 resterende stilingsforholdene i utvalget?

\V’ Ja IIx Nei \
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15.3 Stillingsutldan

Stillingsutlan-fanen pa Avdeling har ogsa blitt fornyet, og byr pd mer funksjonalitet enn bare

utlisting av utldn som i gammel fane.

Det er na mulighet til 3 registrere, endre og slette utlan direkte fra denne fanen. Det er

dessuten mulig @ endre og slette flere utlan i samme operasjon. (Det gjgres ved a velge flere

utlan i lista og deretter klikke pa knappen for den operasjonen man gnsker a utfgre.)

Se kapittel 14.2 under Ansatt | Stillingsutlan for flere detaljer og registrering og endring av
stillingsutlan.

[0 w [/ ende (K ser | (i sevut | (Bren

[Ansatt = [Lantut tlavdeing Fradato ~|Tidato - |Regelsett Stlingskategori | stngshode | |orupoe | Lintfraavdeing | Kommentar |

 Type: Utian til gieldende avdeling (01 - BRANN). Antalk 1
_ene 01-BRANN 15.10.2014  15.10.2014 Bramn dagtid 37,5 ADM - Administrasjon 2 01-BRANN dupe check

)

1280 - Aspirant. 5

Utlan er gruppert i to grupper:
e utlan fra den gjeldende avdelingen til andre avdelinger
e utlan til den gjeldende avdeling fra andre avdelinger
Den gamle fanen i Gat 6.0 og tidligere viste bare de sistnevnte utlanene.

Nar man prgver & slette flere utlan samtidig, vil man fa feilmelding
dersom noen av utlanene er tatt i bruk av brukeravdelingen. Man kan da GT-4999 - Tnformasion A

velge & slette de resterende. © Udoet nchelder 1 i som e tat bruk av brukeravdelng, Disse kan derfor

« Alstad, als |&nt fra 01 -BRANN t 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke rar)

Onsker du 3 slette de 2 resterende utidnene i utvalget?

¥o= X e
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15.4 Vaktkodemgnster (76728)

| tidligere Gat versjoner har det veert tungvindt a endre pa vaktkodene som inngar i ett
vaktkodemgnster. Dersom du eksempelvis skal endre vaktkoden pa tirsdag i ett mgnster for
en uke har du tidligere mattet fjerne alle ukedagene bakfra og frem til tirsdagen, for sa a legge
inn den nye vaktkoden pa tirsdag og sa legge de gvrige vaktkodene fra onsdag til sendag
tilbake igjen pa mgnsteret. Dette var bade

tungvindt og ikke minst en feilkilde nar det
egentlig bare var en ukedag som skulle fa en
ny vaktkode.

Det er na mulig a erstatte enkelte vaktkoder i
mgnsteret (f.eks. kun pa tirsdagen), uten fgrst
a behgve & fjerne og sa legge tilbake alle de
andre vaktkodene som ligger nedenfor i
mgnsteret.

Som fgr m3 brukeren velge en vaktkode i res] b |
listen til hgyre, men na kan brukeren samtidig S

velge en vaktkode i mgnsteret til venstre, og

sa bruke «Kode» knappen som star under

Erstatt-teksten midt i vinduet. Dette vil erstatte den ene valgte koden pa venstre side med
den som er valgt pa hgyre side. Det er ogsa en egen knapp for a erstatte den valgte koden i
mgnsteret med en blank kode/linje.

Samtidig er noe annen funksjonalitet i vinduet endret for a forhindre andre feilsituasjoner.
Nar avkryssingsboksen for «Ukemgnster» er avkrysset sa vil bade globale vakt- og frikoder
fiernes fra listen over tilgjengelige vaktkoder, da disse vaktkodene uansett ikke kan inngd i et
ukemgnster.

Arsaken til at globale vakt- og frikoder ikke kan benyttes nar man lager ukemgnster er at et
ukemgnster skal benyttes i Grovplan, og Grovplan bruker avdelingen som vaktkoden er
opprettet pa til 3 bestemme hvor den ansatte jobber den dagen. Det vil si at globale vakt- og
frikoder, som per definisjon ikke har en slik avdelingstilknytning, ikke kan benyttes da Gat i
dette tilfellet ikke vet hvor den ansatte jobber den dagen.

Samtidig sa er avkryssingsboksen for «Ukemgnster» gjort utilgjengelig hvis vinduet apnes fra
tilpassingsvinduet til oppgavemgnster nar man er i grovplan. Da kan man uansett ikke tilpasse
et ukemgnster til a ikke vaere et ukemgnster sa denne avkryssingsboksen vil na ikke kunne
endres. (Denne var mulig a endre tidligere nettopp fordi man matte midlertidig fjerne
vaktkoder og sa legge dem tilbake nar man hadde endret mgnsteret, og med de nye erstatt-
funksjonene sa er ikke dette lenger ngdvendig.)

Til sist sa er avkryssingsboksen for «Hent fra underliggende avdelinger» gjort om pa slik at
denne starter avkrysset nar vinduet apnes, til forskjell fra tidligere da brukeren matte krysse
av her selv. (Etter tilbakemelding fra brukere sa er bruksmgnsteret motsatt av hva vi
opprinnelig forutsa, og de aller fleste velger a krysse av her fgr man definerer mgnsteret, sa
dette har vi snudd om pa til Gat 6.1)
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15.5 Oppgavekoder

15.5.1 Prioritet pa oppgavekoder

Vinduet for a definere Oppgaver har blitt utvidet med valg for a kunne angi prioritet pa
oppgaven. Tidligere har man kunnet krysse av for «Hgy prioritet», na er dette utvidet med
radioknapper slik at man ogsa kan sette «Normal» og «Lav prioritet» pa utvalgte oppgaver.

Denne prioteringen vil pavirke utvalget som benyttes for a finne aktuelle ansatte til 3 dekke

#% Oppgave

E Oppgave
Madus: Ny

T ——

| Ingen meldinger

& tnnstiinger

J’ Avanserte innstilinger | Tmeregistrering | Kategorisering |[ Kontering |

Kode: & Avanserts innstilinger

ty [ makdiv Ekskdushitet

Beloivebe: (® Kan brukes sammen med andre oppgaver
ny oppgave

() Br ikke brukes sammen med andre oppgaver
() Kan ikke brukes sammen med andre oppgaver

Standard-tid fra: Standard-tid til:

[] Behold som disponibel

Egendefinert varseltekst:
Farge:

Sortering:
&

[ Tigiengelig pd underiiggende avdelinger ke ayidia folgende ukedoger

[ vis i oppgavevaktbok (GAT) og ukeoversikt (MinGat) Man Tir Ons Tor Fre Ler Sen

Prioritet 0o 0O 0 0o 0 o O
O Hey

() Normal

O Kontroll mot arbeidstidens lengde

["] Oppgaven mé ligge innenfor arbeidstiden

Egendefinert varseltekst:

Maks antal personer som kan tldeles
(%) Ingen kontroll
() Advarsel ved oversiridelse

() sperre ved overskridelse

stykk samtici

Egendefinert varseltekst:

Kompetansekray

“ ‘Knmpetansa = [ PBkrevd ‘|
|4 Legg tijfendre |

Egendefinert varseltekst:

O oty J[v ox (% avent |

opp et minimumskrav til oppgave i Grovplan — se kapittel 26.3.3 for mer informasjon.

=
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15.6 Oppgavemgnster (105196, 108891, 109085, 109092, 110028,

110235, 110677, 111066)

15.6.1 Styring av sum/behov

| forbindelse med nye sum/behov funksjoner i grovplanen (se kapittel 26.1.2) er det pa
oppgavemgnsterne implementert ett nytt felt «Avdeling oppgavemgnster skal telle mot»:

Dette feltet er aktuelt dersom du har oppgavemegnstre definert pa

overordnede nivder, men gnsker at tellingen av antall ansatte skal forega Grovplanvalg (kun startdag: mandag)
dettavd derli de niva [ Brukes i Grovplan

pa et avide tinderliggende nivaene. [#] pricritert oppgavemenster [ Exsklusivt oppgavemgnster

Avdeling oppgavemgnster skal telle mot:

Eksempel: Tenk at du har en org. modell med X som overordnet niva for X1, MISEY
Vaktkodemgnster:

X2 og X3 — og sa ligger det i tillegg 3 overordnede oppgavemgnstre registrert V2 -Mottagning (UTV - Produktutiding) @]
pa avdeling X.

Frem til nd har all sum/behov for dette oppgavemegnsteret blitt utfgrt pa

nivaet hvor mgnsteret er registrert (altsa pa overordnet niva X), men i Gat 6.1

kan du i tillegg si at mgnster 1 skal telles pa avdeling X1, mgnster 2 pa avdeling X2 osv. Pa
denne maten kan man oppna en bedre oversikt over sum/behov enn i tidligere versjoner, noe
som vil gi en bedre oversikt i grovplanen.

For & registrere dette kan du pa mgnstre pa overordnede nivaer ga inn pa den nye dropdown
listen & angi hvilken avdeling summeringen skal forega pa.

Dersom du lar denne sta blank vil tellingen fortsatt utfgres pa overordnet niva (eller rettere
sagt den avdelingen mgnsteret er definert pa) som i Gat 6.0.x.

(Valget har ingen betydning dersom mgnsteret er definert pa laveste niva — da vil det bli talt
opp pa laveste niva uansett om valget er blank eller identisk med avdelingen som mgnsteret
tilhgrer)

15.6.2 Ny kalender-layout for oppgavemgnster (105196)

Vinduet for 3 redigere oppgavemgnster har blitt endret fra  ha to lister (en liste med
tilgjengelige oppgaver pa hgyre side og en liste med tildelte oppgaver pa venstre) til & bruke
en grafisk uke-kalender:

Det nye grensesnittet har samme funksjonalitet som fgr, men er mer intuitivt og det er
enklere a se nar ulike oppgaver skal utfgres, hvorvidt oppgaver er plassert utenfor
arbeidstiden i det tilknyttede vaktkodemgnsteret, om det er noen doble oppgaver pa samme
tidspunkt og ikke minst hvor det er «ledig plass» til flere oppgaver.

Listen med tilgjengelige oppgavekoder er flyttet fra hgyre til venstre side i vinduet, mens
hgyre siden na inneholder en komponent som viser ukedager horisontalt og klokkeslett
vertikalt.

Man velger oppgaver fra listen til venstre og plasserer dem i uke-kalenderen til hgyre vha dra
og slipp funksjonalitet. De underliggende vaktkodene (som kommer fra det valgte
vaktkodemgnsteret) er markert med hvit bakgrunn (istedenfor gra) i kalenderen og pa den
maten er det enkelt 3 se i hvilke tidsrom du kan plassere oppgavene.

Det er enkelt 3 justere tidspunkt for oppgavene direkte i kalenderen — du kan dra i opgavene
for & endre tidspunktene eller dobbel-klikke for & angi detaljer.
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I vinduet gjgres validering pa de tildelte oppgavene i mgnsteret og det vil vises ikoner pa

oppgavene dersom det finnes informasjon (blatt ikon), advarsler (gult ikon) eller feil (rgdt

ikon) pa disse. Tildelinger med feil (rgdt ikon) gjgr at mgnsteret ikke kan lagres. Se hint pa den
aktuelle oppgaven med feil for a8 se mer informasjon.

Se mer info pa neste side.

8 Oppgavemgnster — — — (= | E ot

E Oppgavemenster

Nawn: |Balsport uke Grovplanvalg (kun startdag: mandag)
[ Detalier | Kommentar | Bt o
Startdag: Farge: Sortering: [ Pricritert appgavemenster [ Ekskiusivt oppgavemanster
mandag [ il [ Avdeling oppgavemgnster skal telle mot:
Gyldig fra dato: Gy ti dato: eI
Vaktkodemgnster:
| Dagtid 100% (1017 - Kirurgen 1)
| (&2 oppaavefitter [~) Tidel standard tid
Oppgaver @ vis [om30 | [1730  Vis hele dagen [7] vis helg (®  skivet |
@ sancy ( mandag trsdag ansdag torsdag fredag ordag sondag |~
(") Basketball
(2 Fatbal 09oo
() Handball B
@ rebandy 168 @ pAG (08:00 - 16:00)
@ sodey Avdeling: Kirurgen 1
- 00
T S— 150 Vaniig 8 t 4 vakt, ikke helg
(] 3oage rolig 1
i 12 @ @ [shodkey
Langrenn fristil Kanonball Spile
8 Spille sheesy
(@) Langrenn Kassisk 1300 fan® 10 Jogge rolig
[ Lepe Jogge med
[ 1488
I
B skihopp L] 5
0 h _
| @) volleyball 15 5
2|08
o 16% 1
I " (% avbryt |

Legge til oppgaver i mgnsteret:
For a legge til oppgaver i mgnsteret finnes det flere metoder.
1) Du kan bruke dra-og-slipp for a legge til en oppgave pa en valgt ukedag — marker en
oppgave i listen til venstre og dra den inn i kalenderen pa rett ukedag.
Dersom du har valgt a tildele ut fra standard tid pa oppgaven vil denne bli
benyttet nar du slipper i kalenderen. Dersom oppgaven ikke har standard tid vil
oppgaven fglge vaktkoden pa aktuell dag dersom mgnsteret benyttes i
Grovplan, alternativt fra kl. 00:00 til 00:00 dersom det er et mgnster som ikke

4 Oppgavempnster

E Oppgavemanster

skal benyttes i grovplan. e
2) Dersom du har valgt tildeling uten a bruke standard tid kan du markere en oag
. . . . 0203
periode pa en ukedag og deretter dobbeltklikke pa en oppgave. e .
3) Du kan klikke pa en allerede tildelt oppgave, holde nede Ctrl tasten og klikke pa = =
en ukedag for & kopiere oppgaven fra en dag til en annen. i

Prosjekt

Redigere oppgaver i mgnsteret:
For a redigere oppgaver i mgnsteret finnes ogsa flere metoder.

Kemmentar

[¢ ok |[® avbryt |
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Du kan klikke med venstre museknapp og dra denne til en annen dag eller til en annen

periode samme dag.

2) Du kan ogsa klikke med venstre museknapp i en av endene av oppgaven for d endre
start- eller slutttidspunkt for oppgaven.

3) Du kan dobbeltklikke pa oppgaven for a fa opp et vindu hvor du kan redigere

oppgavekode, ukedag, fra- og til klokkeslett, endre kontering (lisensavhengig) og legge

til kommentar.

Slette oppgaver i mgnsteret:
1) For aslette en oppgave i mgnsteret markerer du oppgaven med en museknapp og
klikker Delete pa tastaturet.
2) Du kan ogsa dra oppgaven du gnsker a slette fra ukedagen og slippe i listen med
tilgjengelige oppgavekoder.

Beskrivelse av gvrige funksjoner:

e |listen med tilgjengelige oppgavekoder vil man fa et hint ved a holde musepekeren
over oppgaven. Hintet viser oppgavekoden, beskrivelse fra oppgavekoden, eventuelt
standard fra- og til klokkeslett (dersom dette er angitt) og avdeling som oppgaven
tilhgrer.

e Over listen med tilgjengelige oppgavekoder finnes et filter hvor man kan lage sine
egne filtre, for eksempel dersom man har mange ulike oppgaver og gnsker & minske
utvalget med tilgjengelige oppgavekoder. Filtrene kan lagres pr. bruker.

I tilknytning til filter-knappen finnes en nedtrekksliste hvor man siden far rask tilgang
til sine filtre eller kan tilbakestille filteret.

e Over listen med tilgjengelige oppgavekoder finnes ogsa et valg for om

Oppgaver

[ exskwusv

B Fou {b
@ visrT

@ roux
Polikdinikde

Standard fra tid: 09:00
Standard til tid: 15:30

== oppoavefiter |v)| [ Tidel standard tid

Oppgaver B
() Exsiusv

M roi

(2= oppgavefiter |~ | 2] Tidel standard td |

man vil bruke standard tid ved tildeling. Dersom denne er avhuket vil

Oppgaver

]

(] ExskLusIv
@ o
@ vis

dette pavirke oppfgrselen nar man legger til nye oppgaver i mgnsteret.
Dersom det er angitt standard klokkeslett pa oppgavekoden er det da
denne tiden som vil bli satt nar man legger til nye oppgaver i mgnsteret

(uavhengig av hvilket tidsrom man slipper oppgaven pa).

e Over kalenderen finnes valg for hvordan man vil vise
I@ Vis |08:30 16:00 “) Vis hele dagen [~] vis hg\gl
ukedagene. Her kan man velge deler av dagen (med — — — —
fra- og til klokkeslett) eller hele dagen.
Man kan ogsa velge om man vil se mandag til sgndag 09w
eller mandag til fredag («Vis helg»). Dette valget gjelder 10%

dersom mgnsteret har avhukning pa «Brukes i
Grovplan».
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Visning av vaktkoder:

Oppgavemgnstre som

. [ Oppgavemanster =g
er koblet til et - —_—
2 Oppgavemonster Registreringsstatus
vaktkodemegnster E ! ngen mednger
(gjelder de Nawn: | 3095 Grovplanvalg (kun startdag: mandag)
Detaljer | Kommentar | ) [¥] Brukes | Grovplan
oppgavemgnstrene som [ sartdog: e SR o o
. . mandag W roc v Avdeing oppgavemonster skal tele mot:
brukes i grovplan) vil oda v
. . thodemonster:
vise vaktkodens periode S—
. Oppgavefiter [~ [7] Tidel standard td
med hvit e -
ppgaver i‘, @ Vis |07:00 16:00 Vis hele dagen [V] vis helg
bakgrunnsfarge, mens D N bbb | owimg | tstg | ko | o
) : @ rou 07 | J
perioder som ikke har @ v
. . 08
vaktkode vises med gra &
09 Om(omou.sm)
bakgrunnsfarge. A‘.m:—,
P4 denne maten er det 10 ~
enkelt & se hvovidt en 11

oppgave faller innenfor

eller utenfor arbeidstiden!

Ved & holde musepekeren over det hvite feltet vil man fa et hint som viser vaktkoden med
klokkeslett og avdeling som vaktkoden tilhgrer.
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16 AML

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
AML
Bor leses av: | sB: | sF: [ L&p: [ KT

X

elournal sak-nr:
103243, 107566, 109372, 109604, 113309

16.1 Ny innmat i AML motoren (107566)

Det er til Gat 6.1 er gjort store struktuelle og tekniske endringer i AML motoren. Endringene er
ikke synlige for sluttbrukeren, men er gjort for 3 sikre stabilitet, bedre ytelse og kvalitet pa
AML motoren og for a forenkle fremtidig vedlikehold- og testbarhet.

Denne endringen vil pa kort sikt kunne medfgre en risiko for at det kan vaere innfgrt feil pa
AML beregninger som har fungert tidligere.

Vi har derfor valgt a levere Gat 6.1 med to versjoner av AML motor, den «nye» og den
«gamle» for a kunne tilby en delvis fallback Igsning. For at man skal kunne bytte mellom ny og
gammel motor i drift er det innfgrt et felles grensesnitt som motoren ma stgtte for a kunne
benyttes i Gat. «Gammel» AML motor stgtter na dette felles grensesnittet med de endringer
det medfgrer. Den kan ha litt darligere ytelse enn tidligere, men logikken og kalkulasjonene
skal vaere uendret. Skulle dere oppleve problemer eller at ting ikke fungerer ta kontakt med
var supportavdeling og de vil kunne hjelpe dere a bytte tilbake til xgammel» AML motor.

16.2 Ny funksjonalitet i AML motoren

16.2.1 Trekker ut spisepause fra vakter uten vaktkode ndr lengde pa pausen er
angitt (103243)

AML motoren har lenge stgttet automatisk uttrekk av spisepause pa vakter som har en
bestemt vaktkode hvor spisepausen eksplisitt er angitt med fra- og til klokkeslett.

Dersom det leies inn pa et tidsrom som ikke er en definert vaktkode, er det mulig a angi trekk
for spisepause i en egen nedtrekksmeny ‘Trekk for spisepause’. Det vil forkorte arbeidstiden
med det angitte antall minutter. Dette uttrekket av spisepause har ikke blitt tatt hensyn til i
AML motoren.

Dette er na endret slik at eventuell spisepause blir lagt til halveis i vakten og trekt ut av

g5 Merarbeid / overtid

[ ? Merarbeid / overtid AML Status Registreringsstatus
3 Modus: Ny () Inoen brudd (ki her for detalier)
B vakt type: 45 - ekstra ) Inae - =
[} Arsak Vakt detalier
v Dato Registreringstype
27.10.2014  Mandag  (3) Ny vakt (merarbeid/overtid) () Dekie opp ledig vakt
[ Avdelin )
) d Vaktkode
50430 - Gat hjemmesykepleie 2] =]
. 3 || Frak. L Kolonne
AR, Ansatt [ stilling T Alas kode etk
08:00 | [14:30 Dag
Amundson, bolla v
Trekk for spisepause Gruppe
Avdeling: 0430 30 minutter
Int. still. nr.: 1
B

arbeidstiden — dersom det er spesifisert at det skal vaere eksempelvis 30 minutters spisepause
pa vakten, se eksempel pa neste side.
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Dvs. har du en vakt uten kobling til vaktkode fra 08:00 — 14:30 med 30min spisepause vil du na
fa 6,0t arbeidstid mot 6,5t i tidligere versjoner. | dette tilfellet ville spisepausen blitt lagt fra

11:00-11:30 som er matematisk «midt i vakten».

AML Visualisering
27.0kt 28.0kt
T T A T 2 5 1 12 14 16 18 z o 2 R
" ! ' ! ' ! ' ! ' ! " ! ' ! — | —— | | | ! ' ! | | ! ! ! P | !
Registrering som skal sjekkes .50t
Tkke planfagt arbeidstid 3,00t 300t
Al arbeidstid 3,00t 3,00
Dagnskille =g mandag | tisdag
[
Ukeskille uke 43 uke 44

Vakter uten kobling til vaktkode og uten angivelse av antall minutters spisepause vil som

tidligere ikke fa noe trekk for spisepausen.

Endringen gjelder alle lagrede vakter i alle visualiseringer, samt ved ekstra/bytte/bytte med
avdeling/omdisponering/oppdekking av ledigvakt nar man sjekker AML i disse vinduene.

16.2.2 Rettet beregning av AML timer ved utrykning (109604)

Det er gjort en endring i hvordan vi beregner AML timer ved utrykning. Tidligere telte hver
utrykningstime 1 AML time uansett, mens den bakenforliggende planlagte vakten du hadde

utrykning pa ble trekt ut av AML regnskapet i perioden det var utrykning.

| praksis medfgrte dette at du pa utrykninger fikk flere AML timer enn du skulle ha, fordi den
planlagte faktoriserte tiden ble trukket ut og erstattet med ikke-planlagt tid.

Na skal den bakenforliggende vakten alltid ligge igjen som planlagt tid, mens utryningen skal
legges til som «ikke planlagt tid» og automatisk fa en beregnet faktor som gjgr at den utfyller

bakvakten.

Dette innebaerer at AML-timer beregnet fra utrykninger vil bli redusert i Gat 6.1

Eks. Bakvakt med faktor 0,2 fra 22:00-06:00. Utrykning fra 01:30-02:30 far da en beregnet
faktor pa 0,8 — slik at timeverdien til sammen far faktor 1,0 i utrykningsperioden.
Det betyr at man na far 0,8 AML timer istedenfor 1,0 AML timer som tidligere pa en slik

utrykning.
15.0kt
4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 12 3 4 5 6 7 & 0 10 11 12 13
R 1 I N e e e o R A e
Turnusplan L |
Avviks registreringer
Planiagt arbeidstid Plankgr arbeidetd 9,00t Plangt arbedetd 7,000
Ikke planlagt arbeidstid
All arbeidstid [ Samlet arbedstd 9,00t [ zom | Samlet arbeidend 1,38t [ TCamlet arbeidstd 7,00 |
D Sedig [ onsdag
|
Ukeskille uke 42
Pott Pott 0,00t
Pott brukt Por bruke 0,50 (0,50 1
AML dagﬁmef AML dagtmer 1,50t
AML uketimer AML cketimer 5,000
AML ukesum AWML sum: 5,00

| de tilfellene der vakten det registreres en utrykning fra har en vaktkategorifaktor somer 1,
vil utrykningene ikke gi AML timer da faktoren for utrykningen blir 0. Det kan for eksempel
skje for vakter som er av en vaktkategori ‘Vakt pa vaktrom’ som skal telle arbeidstid for alle
klokketimene. Utrykninger vil i disse tilfellene ikke pavirke AML regnskapet.
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16.2.3 Samme kommentar pd to etterfolgende brudd pa ukefri (109372)

Det er gjort en feilretting der brudd pa hviletidsbestemmelsene
i to pafglgende uker i enkelte tilfeller viste bruddkommentare

frad d ken 2 Dato | Beskrivelse [ Arsak | Kommentar | Auwdeling |

ra den andre uken 2 ganger 17.11.2014 Brudd ukefri - Verd: 31,00 Grense: 35,00 Innspurt Gat 5.4 Brudd uke 2| 50430

Dette er na rettet slik at 17.11.2014 | Brudd ukefr - Verd: 3100 Grense: 35,00 | Innspurt Gat 5.4 Brudd uke 2 | 50430

bruddkommentaren kun vises en Dato | Beskrivelse | Arsak, [ Kormmentar | Awdeling Fga: gi ELL;]"TE:'Ukﬂ ggigg
17.11.2014  Brudd ukefri - Verdi 31,00 Grense: 35,00 Innspurt Gat 5.4 Brudd uke 2 | 50430 ikl |

gang: 15.11.2014 | Brudd ukefri - Verdi 3400 Grense: 35,00 | Innspurt Gat 5.3 Brudd i uke 1| 60430
26.10.2013  Brudd ukefri - Verdi 3300 Grense: 35,00 Innspurt Gat 5.4 | bhhkl h0430

16.2.4 Visualisering av fravaer i AML (113309)

Lengre fravaersperioder har i noen tilfeller ikke blitt visualisert riktig i AML. Dette er na rettet
slik at for eksempel sykemeldinger visualiseres i hele perioden. Dette gjgr ogsa at
beregningene av potter blir riktig i de tilfellene der fraveaer skal legges til pott.

S Froversregistrering
=== Fraveersregistrering
~..~ - Endring av fravaer
| [} Fraveerskode Hold gruppene utvidet [ | Vakter i fravaersperioden Vis utvidet informasjon [
‘ 1030 - Sykemelding & statistikk [#]|:2) [ oversikt | visuslisering |[ vakter | [ vegale [v]
I ——— | iy Vekt |Frav. | 75 | TP [Ledig[Dag |Dato Status | Tmer | Oppg
& Ansatt / Stilling Arsarbeidstid: timer [D ‘ ‘ | | “ |2 n‘ ‘ s‘
o ot ~
, Statistick: 4| dagsverk (dgv)
e B, o1 ) 8
Avdeling: 50430 - Gat hemmesyh AL ma 7,5
nesillones 2 Koeffisent: | 1,50 [v] 2 [[ERCI O Ll F 675
e Zoe (@ rmctar nz IElC O on  20.10.14 07:45-15:00 F 6,75
, o @ o i 30.10.14 07:00-15:00 f 7,5
=== TuRNGS & Fraveersgrad 00-15:
fl o IElC ©O fr 31.10.14 07:00-15:00 F 75
<pL
———————————— | Oheltfaveer _|Fr o el e = E] 02.11.14 00:00-00:00 F o |=[I|N
£ Avdeling ® Gradert fravesr 1 ERC o me  03.1L14 10:00-15:30 f 55
50430 - Gat hjemmesykepleie (] v RO O 8 041114 08:00-15:30 | F 7
FIo (=) (OO0 O se 09.11.14 00:00-00:00 F 0
[} periode W o) e | e 13.11.14 00:00-00:00 F i
Fravaersprosent: 50 | %
Fra dato: | 28.10.2014  Tirsdag = ElC o fr 141114 10:00-15:30 55
Funksjonsarbeidsevne: | 95,28 | % 150
Tidato: |15.11.2014 |Lgrdag 7 Ll @ |[cife} m [} 15:00 £ 8
D1 5 -15:30 8
= s ———————— =
[*] Kommentar @ Dolumentasion Al ma -22:00
|| o [ D: fi 18.11.14 07:45-15:00
(<] ] J
] Mottatt dokumentasjon |
P — [Kal.dgr 19 | Ant.vakter: 8 | Frav.timer 24 | Org.lennstimer: 575 | |
g dokument: | Endrevakifen) || Nyvat | [ sewvat |
| [ Lest elektronisk dokumentasjon Tmefordeing
november
e nul e nul e pu] enulspulsnug sl snul euutenulcoulenuleonlenul soulennl souleanl'snulaalsnulspuls nu el
Wi 6 e nw| guu) €| s ) 6w 6| 6] enum) 6uw) 6] 6] 60| R 6] 60| ER] 6| 6] 6| €6 |
Turnsplon (31| (B )
Fravaer L Snieg 1
||| Paniagt arteidssd [ a m 5] LI B
_— All arbeidstid O L [m] [m]
15GATf| Dagnsiie = anciz | e g | e maniag | o fal
Ukeskille 4242 I e td I a5 ! 1 et |4
t t t t
e p— 1 p— I e I
Pott
Normal arbeidstid | perioden: 35,50tmer
Tillegg (pga fravasr): 7,50tmer
Start pott: 10,00timer (38,00-35,50)
Brukt pott: 0,00timer
Tilgjengeig pott: 10,00timer
Oppsett:
Akkumulert pott: Nel
Basert p3 virkelig arb mengde (Ikke stiling): Net
Begrens pott i lange uker: Ja
Logq i fravaee: Ja
03.11,2014 00:00 - 10.11.2014 00:00
7
(RRRRRA | (AR RO ERAARARA RN (RERNRAA R wwwrn e AR SRR AR Sy o
g) G iza) ¢ 12is) € 1218 G2 G i2ls) G 1218 G 1218 612080 G 1218 6 1218 €1218) 6 1218, 6 1218, 6 1218 6 1218 61218 € 1218' 1218 6 1218' ¢ 12187 G L238' G 12is' 6 1218' 6 1218
0.5 My ® 1258 20y § g 00" 00 820 2 3 4 H 6 7 8 o't Bihg " E iy P O Bl S e T et iy
november
° =
¢ mar mai jul sep nov jan mar mai jul sep nov jan mar mai jul sep
\‘212 13 13 13 13 13 13 14 14 14 14 14 14 15 15 15 15 15

16.2.5 Fraveer blir riktig lagt til potten (113746)

Det er gjort endringer i pottberegningen i AML. Tidligere har fravaeret som gar over en uke
noen ganger blitt forkortet og alt fraveeret i perioden ble ikke lagt til potten selv om dette var
valgt. Fraveer i begynnelsen og slutten av en vakt ble ikke lagt til potten, og forkortet vakt ble
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brukt som utgangspunkt for & beregne planlagte timer. N3& skal planlagt tid som utgangspunkt

for pottberegningene vaere vaktene fgr fravaer er lagt inn og alt fravaer skal legges til i potten
dersom dette er valgt.

3
1218 61218
Febesbechibed

8 9 10 11 12 13 14 13 16 17 18 19
612187 61218 | 61318 61218 | £ 18] 61218 | & LME| S LS| G118 61218 | 6128 61218 & 1218 | & 1218 | 6 1218 |
TP P PPtvPl NP P O PO 0 Y PO Y o O i 0 Pl PSP O PP O PO Ok BN O YTy PP o
Turnuspian = =
Fravaer oo [ Sykmeing ]
Fott tlegg oo [} 1] [ (] 01 0
Plantagt arbeidstid 1 0 [} | O (| a (]
Samlet arbeidstid n O 1 | ] OJ 0 ]
g | Wrgag | Fredog | lwdag | sends | mandag | fiwhg | ontbg | torlag | Fethg | libg | ssebg | mandsg | g | ontbg | worhg |
I | I I I I I I I I I I |
sk ke 45 uke 50 | ke 51
|
Fott TG 5,000 ioprrs

Pott

Normal arbeidstid | perioden: 35,50timer
Tillegg (pga fravaer): 19,00timer

Start pott: 21,50timer (38,00-35,50)
Brukt pott: 0,00timer

Tilgjengelig pott: 21,50timer

Oppsett:

Akkumulert pott: Nei

Basert pd virkelig arb. mengde (ikke stilling): Nei
Begrens potti lange uker: Ja

Leqq fil fraveer: Ja

08.12.2014 00:00 - 15.12.2014 00:00

16.3 Forbedring av terminologi i AML (107918)

Det er gjort en giennomgang av begrepsbruken i AML for & naerme oss begrepene brukt i
loven og forskriftene, samt a gjgre det enklere & se sammenheng mellom regler, brudd og
dispensasjoner i AML. Vi har likevel valgt & bruke begrepet AML timer som fgr, og ikke overtid,
da overtid i Gat-sammenheng henger sammen med beregning av lgnn. Endringene gjelder alle
avviksvinduer der AML visualiseres grafisk, ansattfanen, rapport 7 og rapport 8.

0 Samlet tid per dag

1 | AML timer per uke 218

& AML timer per 4 uker Turmusplan i o [ @
3 - Avviks registreringer H |

3 &ML timer per ar Pfanfaqtarbg:dsb’d] | O (| O O & [

4 Sen-‘helgedager pé rad f;’,””ei‘i,’ffédsf‘i;da BB P e

B | Samlet tid per uke [znitt] Ukeskille

& Planlagt tid per uke Pott Pott 0.0

7 Ukentlig arbeidsfri e ket oot A Orodd sonhelgzdager p3 ad

Brudd ukentiig arbeidsfri 25

Bruddtype: Son-/helgedager
Verdi: 2,00
Grenseverdi: 2,00

San-/helgedager pé rad [znitt)

Brudd p& ansatte vises pa den avdeling som er havedarbeidsaiver pr dagens 08.02.2014 18:00 - 09.02.2014 22:00

28t
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17 Rapportsenter

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Rapportsenter

Bor leses av: | SB: | SF: - IKT: | TL:
X

elournal sak-nr:
107389, 113189

17.1 Rapport 60 — Timelister variabel Ignn

17.1.1 Endret tilgang til vindu for overfgring av Ignn selv om det finnes vakter til
rekalkulering (107389)

Til Gat 6.0 la vi inn en begrensning pa valget ‘Send til utbetaling via Ignnssystem’, denne
begrensningen medfgrte at ingen brukere kom inn i overfgrselsvinduet dersom det fantes
vakter som skulle rekalkuleres. Det er na endret.

Brukere som har rettighet til & overfgre lgnn vil na komme inn i vindu for overfgrsel uten a bli
stoppet av et varsel om rekalkulering. De vil se melding om manglende rekalkulering, men vil
kunne overfgre Ignn for de Ignnslinjene som ligger klare til overfgring.

Fiekalkulering
Det finnes vakter som ma rekalkuleres, det kan gjeres fra Dashboardet. Lenn for disse vaktene vil ikke bli overfert.

Start eksport av lennzdata

Brukere som kun har signeringsrettigheter for variabel lgnn vil fremdeles ikke komme inn i
vinduet for signering og overfgrsel fgr alle vakter pa valgt niva er ferdig rekalkulert. Disse
brukerne vil varsles om dette i en egen melding. Dette er gjort for at brukere som kun skal
signere variabel Ignn blir tvunget til 3 ta stilling til varslede rekalkuleringer fgr de kan signere
Ignnslinjer, mens Ignnsmedarbeidere med rettighet til 3 overfgre variabel Ignn ikke skal bli
forhindret i & overfgre det som ligger klart selv om ikke alle ledere har gjennomfgrt alle
rekalkuleringer.

REP-3040 - Gat
1 7'2 Rapport 95 - @& Det finnes vakter som m3 rekalkuleres far signering. Disse vaktene ligger pa
L. @) Dashboard og und *Rekalkulering”.
Fraveersstatistikk

Detalier »>

Fra Gat 6.1.0 til Gat 6.1.1 er det gjort en
justering pa hvordan fravaersprosent
beregnes for graderte sykefravaer nar dette
igien kombineres med redusert
funksjonsarbeidsevne.

Dvs. det er na innfgrt samme type beregning i rapport 95 som det er implementert i Gat
analyse, se kapittel 13.3 for mer informasjon.
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17:217.3Rapport 100 — Timefaringer

17.2.117.3.1 Ny utskrift for rapport 100 — Timefaringer pa prosjekt.(113189)

Rapport 100 for Timeregistrering ble levert fgrste gang i Gat 6.0 og lister alle
timeregistreringer fgrt pa et prosjekt i en viss periode, med mulighet for utskrift ved a trykke
pa knappen «Lag rapport». Denne utskriften viser alle timefgringer og summer pr prosjekt.

ke 12014 e 452014 | Oppdater |
Ubehandiet, Godigent v 1, Avvist revl 1, Godigent vl 2, Avwt... [V

1406 03.02.2019  Arbeidstmer L 9a% [ 0,00 0,00 Godde... (08,08, Stav...
201415 19.04.2014  Arbeidstimer SO L a0 0o 75 0,00 0,00 Fakturert 20.05.2.. Stav... |
1416 20.04.2014  Abeidstmer = . . 504m o 75 0,00 0,00 Fakturert 2005.2... Sv...
) Prosjekt: Bare mitt
0197 10.022014 Sxemn 040 24 ° 0,00 0,00 Faicurert 29.09.2...
21407 10.02.2014 Bwemn 40 2,35 0 0,00 0,00 Falcturert 29.04.2..,
01415 07.04.2014 Baremn 50430 1 0 0,00 0,00 ¥un 0o,
201418 01052014 Baremin 90430 1 0 0,00 0,00 ¥un go...
201418 02.05.2014 Boremn 430 1 ) 0,00 0,00 Kungo...
0140 14.05.2014 Baremn 50430 1 0 0,00 0,00 ol Wehan,..
1420 15052014 Baremin 5043 125 0,00 0,00 1. etg.rom 121-14.., Ubehan...
201422 26.05.2014 Baremin 0430 1 ) 0,00 0,00 Ubehan...
201422 27.05.2014 Bwemn 50430 1 ] 0,00 0,00 Uoehan...
1422 28.05.2014 Bwemn 0430 1 0 0,00 0,00 Uoehan... El
01422 30.05.2014  Baremn 043 1 ) 0.00 0.00 Lbehan,,, =

1 6.1 har det kommet en nedtrekks meny pa «Lag rapport» knappen med et nytt valg: «Lag
rapport — Totalsummer pr prosjekt». Dette er en ny utskrift som viser kun totalsummene pr.
prosjekt, ikke hver enkel timeregistrering.

Timeforinger pa prosjekt i perioden fra 30.12.2013 til 02.11.2014 I;; 31-1“":“
Antall Timer: Sum:
Total - AC test prosjekt 0,00 22,50 0,00
Total - Bare mitt 1381 2,50 0,00
Total - Diverse timer 000 750 0,00
Total - Gatsoft (suma) 7,00 6650 23480000
Total- JBV 1 3Dim 60100000
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18 Heltidsmodul (Arsarbeidstid)

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Arsarbeidstid
Bor leses av: [ sB: [ SF: [ L&Pp: [ KT [ TL:

elournal sak-nr:

Det er ikke gjort noen vesentlige endringer i heltidsmodulen til Gat 6.1.
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19 MinGat
Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
MinGat Globalt MinGat
Avdelingsoppsett

Bgr leses av: [ sB: | sF: [ L&P: [ IKT: [ 7L

X
elournal sak-nr:
56212, 59836, 87897, 101407, 106075, 106481, 107366, 107577, 107614, 108142, 108614, 108633, 108687, 109307, 109386,
109541, 112452, 112454, 112456, 113590

19.1 Startsiden

19.1.1 Systemmeldinger kan markeres som lest (107577)

Nar en systemforvalter oppretter en systemmelding i ny versjon av Gat, har han/hun mulighet
til @ huke av for at ansatte kan markere meldingen som lest i MinGat, se kapittel 21.7 for mer
informasjon.

Dette gjgr at meldinger som skal vaere synlig over en lengere periode ikke blir til et
irritasjonsmoment for brukere av MinGat ved at de na kan kvitteres ut for lest.

Det brukere av MinGat na kan gjgre, nar en slik
systemmelding blir synlig under paminnelser, er a huke
av som lest ved a benytte en avhukningsboks. Meldingen
vil da ikke lengre vises pa startsiden. Dette gjgr ogsa at
systemmeldingen ikke blir telt med i den rgde varslingen
pa antall nye meldinger.

Driftstopp pga. vedlikehold

Neste torsdag vil vi oppgradere
Gat-miljeet til versjon 6.1. Det vil
veere noe nedetid mellom ki
20:00 og 22:00.

Test av nye systemmeldinger
i Gat
Hei alle - fra MinGat 6.1 er det en
nyhet at systemmeldinger kan
kvitteres som "Lest" -) Du skal
ogsa kunne fa opp mer info via
linker og/eller vedlagte
dokumenter i MinGat. Trenger litt
hjelp til en enkel test fra dere alle
sammen: Kan alle kvittere for lest i
MinGat? Takk for hjelpen!

TESTURL

Det er fortsatt mulig a se systemmeldingen som er lest i
ettertid ved a ga til menyvalget «Paminnelser».

Dersom det er knyttet opp et dokument til systemmeldingen
eller lagt til en URL-link pa meldingen vil disse bli synlige nar
meldingen vises i MinGat

Nedogg
| @ Book1 pdf
Amund

[T LEST
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19.2 Min kalender

19.2.1 Visning av fraveer i kalender (108633)

Visning av fraveer i «Min kalender» er endret. Nar brukeren slar av innstilling «Vis fravaer» vil
ikke vakter med helt fraveer vises. En feil gjorde at disse fraveersvaktene tidligere ble vist
uansett. Vakter med delvis fravaer vises som tidligere.

19.2.2 Ledige vakter (106075)

Det er na mulig & vise ledige vakter i «Min kalender». Dette kan slaes av

pa av den ansatte selv. Som standard i Gat 6.1 sa vises ledige vakter. 24 25
N (23:00-07:00 N (23:00-07:00)
8 (0 ja-takk N (23:00-07:00)
Reglene for hvordan ledige vakter vises under «Min kalender»:
e Viser kun ledige vakter som ikke overlapper med dine eksisteren
vakter eller er innenfor grensen for overlapp (Global oppsett > - P o IO = (05 1310 ©(07:00:15:00)
VIS LEDIG D (07:00-15:00)

Generelt). Dersom grensen er satt til f.eks. 15 min, vil vakter sonp
overlapper med inntil 15 minutter ogsa tas med.

e Ledige vakter vises som kun en avtale hver dag, men med antallet
ledige vakter i selve avtaleteksten. Dvs. at dersom det finnes 2 ledige
vakter en enkelt dag, vil disse vises som en avtale i kalenderen mkabpgi arkal timer med tilatt overlapp ved bytte av vkt 0.25
teksten "2 ledig ...". (Dette er gjort for at ikke kalenderen skal bli
uoversiktlig og fylles opp med de ledige vaktene).

e Teksten pa en ledigvakt avtale vil ha dette formatet = «X ledig (Y Ja-
Takk)», hvor X er antall ledige vakter den ansatte kan ta den dagen og hvor Y er hvor
mange av disse den ansatte har sagt ja-takk til.

Nar du klikker pa en ledig vaktavtale i kalenderen vil du fa opp et vindu (samme som ja-takk
forespgrsel) hvor dato intervallet er pa en dag.

Vinduet vil ha en liste som viser ledige vakter som er denne dagen. Listen visepH&== (121200 ?ﬂ'gl'j;‘ﬁ‘;';i’ AR O0S1 0
ogsa overlappende vakter, men disse har en gra farge. 2 ledige vakter
Antall Ja-Takk: 1
Ansatte kan gnske seg ledige vakter ved & benytte avhukningsboksen til Forespeors 8
venstre og deretter trykke lagre. Pa tilsvarende mate, kan en fjerne ja-takk == o D (07:00-15:00)
som er registrert, ved a klikke pa avtalen i kalenderen og deretter fjerne [08.122014 o (] 08122014 o @)
kryssene | lISten' Ledige vakter i periode
Dato Vakt Lkat. Avdeling

() mao08.des A (15:00-23:00; ) Hollywood @

() mao08.des A (15:00-23:00) FYSIO Hollywood @

() mao08.des A (15:00-23:00) SKU Hollywood i
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19.3 Timeliste

19.3.1 Overtidskommentar vises i timelisten (87897)

Timelistevisningen i MinGat har manglet overtidskommentar. Dersom man for eksempel
lager en ekstravakt som overtid til eksisterende vakt,

vil ikke eventuelle kommentarer pa denne vakten komme med i timelisten.

Timelisten er na endret slik at overtidskommentaren alltid kommer med. | timelisten vises
denne sammen med eventuelle merknader pa vakten.

Vinduet blir dermed som vist under. Den fgrste linjen har kun en overtidskommentar, og
ingen merknad. Den siste linjen har begge deler.

Meny v j‘:l_ipGal vsson

9 5065 cat pamanpe . Voman sesccusr gy @)

Min timeliste (til og med 04.09.2014)

E g
-
8
]
e
(o]
b

Eventuelle kommentarer pa konteringslinjen vises dersom man velger a vise detaljvindu, eller
gar til detaljene for en linje ved a klikke pa linken i fgrste kolonne.
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19.4 Forespgrsler

19.4.1 Ny fane for forespgrsler under behandling (108614)

Det er kommet en egen fane for forespgrsler som er merket med «under behandling» av din

leder.

Forespgrsler som er merket «under behandling» i Gat vil vises i denne fanen og kan ikke

endres eller slettes sa lenge de har denne statusen. Se

19.4.2 Bytte / Bytte med avdeling

Meny + MinGat.ssao

skjermbildet under:

O er—e—r e (3

Foresparsler )

=
gat

19.4.2.1 Bytte med avdeling uten vaktkode (108142)
Forespgrsel om Bytte med avdeling har tidligere krevd

at man oppgir enten en spesifikk

ledig/vakant vakt man gnsker a bytte til, eller en vaktkode som finnes pa avdelingen.
Dette er na utvidet slik at man kan velge en periode i stedet (fra-og til tidspunkt) ved at det er
kommet inn en ny type «Avdeling (klokkeslett)» i dropdownlisten for «Bytte med».

Det er mulig 3 gjgre dette bade i det tilfelle at

man har en egen vakt a bytte bort, og nar man
bare gnsker a ta en ny vakt pa avdelingen.

Vaktbytte

Et konkret eksempel pa bruk av denne
funksjonaliteten er dersom man jobber merarbeid
utover egen vakt, og gnsker at dette skal telle
med i arsarbeidstimene.

Det er validering pa perioden som oppgis av
brukeren. Dersom fra- og tiltidspunkt er like, far
man feilmelding. Likeledes, dersom man har
overlapp med eksisterende vakter far man
beskjed om dette og forespgrselen ma endres til
lovlige tidspunkter fgr lagring.

AVDELING *
|50430 - Gat hiemmesykepleie \z”

BYTTETYPE *

IByTte vakt med avdeling \E”
(¥ KUNTA VAKT FOR AVDELING

DAG JEG @NSKER VAKT *

07092014 @ @] sendag

BYTTE MED*

[Avdeling (kiokkeslet) [+]
FRATID* TIL TID *

09:00 @ 14:00 @

KOMMENTAR (29/250 TEGN)

Skjermbildet over viser hvordan
forespgrselsvinduet ser ut nar man har valgt a ta
vakt for avdeling. Brukeren har valgt «Kun ta vakt

for avdeling» og bytte med «Avdeling (klokkeslett)», og har oppgitt fratidspunkt 09:00 og

tiltidspunkt 14:00.

19.4.2.2 Direktebytter gjeninnfgrt i MinGat (108687,

112976)

Vi har gjeninnfgrt funksjonalitet for a gjgre direktebytter (egengodkjenne) i forbindelse med
forespgrsel om vaktbytte. Typisk brukes denne funksjonen pa avdelinger hvor de ansatte har
ansvar for a registrere sine egne vaktbytter uten at leder ma inn for a godkjenne disse via
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Min vaktliste

Dato

Vakt

to 04 sep
froSsep
i 06 sep
5 06 sep
i 06 sep
ma 08 sep
109 sep

on 10 sep

D (07:00-15:1

A1 (14:00-20:00)

D (07:00-15:1

A (15:00-23

00)

00)

N (23:00-07:00)

D (08:00-15:00)

D (07:00-15:00)

D (08:00-15:00)




forespgrsler. (Funksjonaliteten var tilstede i Gat 5.6, men ble ikke ferdig da vi lanserte ny

MinGat 6.0 — men na i MinGat 6.1 er den pa plass igjen).

Denne opsjonen ma aktiveres spesielt for de avdelingene som gnsker dette og er derfor

konfigurerbar fra avdelingsoppsettet for MinGat i Gat:

Her er alle byttetypene tilgjengelige for avdelingen,
men direktebytte er kun tilgjengelig for de tre siste

[} Globale innstillinger

MinGat innstillinger

MinGat oppsett

Velg innstillinger for MinGat

Avdeling:

vaktbyttetypene.

| MinGat kan brukeren huke av for egengodkjenning

dersom dette er tilgjengelig for den valgte byttetypen,

se under.

Utfylling av direktebytte er stort sett som nar man
forespgr om vanlige bytter, eneste forskjellen er at
avdelingsbytte med klokkeslett ikke er tilgjengelig ved
direktebytte. (Dette er fordi leder da ma velge vakbok-
kolonne for den valgte tidsperioden for hvor vakten
skal plasseres i Gat.)

Dersom direktebyttet ikke kan gjennomfgres, far man

en feilmelding. | dette tilfellet vil forespgrselen ikke bli
lagret sa lenge man har avhuking

for egengodkjenning. Man kan eventuelt lagre
forespgrselen uten egengodkjenning, slik at leder kan
godkjenne forespgrselen senere. Et eksempel som vil gi
en slik feilmelding,

er hvis man prgver a ta en vakt en dag man har
fraveaersvakt.

19.4.3 Fraveer

19.4.3.1 Fravaersforespgrsel for en dag uten vaktkode
(106481)

Det er na mulig a registrere fravaersforespgrsler for en
dag uten a ha vakt den dagen det forespgrres fraveer for.
Dropdown for Vakt vil da kun inneholde «Ingen vakter
denne dagen», og man kan ikke velge fra- og tiltidspunkt
slik man kan dersom man har en vakt.

19.4.3.2 Ferie (Semester) koeffisient i MinGat (101407)
Nar man skal registrere fraveersforespgrsel i MinGat, er det
nyttig a vite hvor mye man faktisk vil bli trukket fra bank
dersom fravaeret blir godkjent.

Noen fraveerskoder har ferie-(semester) koeffisient som skal

brukes i beregningene — typisk hos vare svenseke kunder.
Vi har innfgrt funksjonalitet for bade a vise ferie koeffisient
som gjelder for fravaersperioden, og for a vise hvor mange
bankenheter (for eksempel dager/vakter/timer) som vil bli
trukket. Skjermbildet under viser hvordan dette ser ut. Me

at koeffisienten er pd 0.36 og det er fire vakter for den valgte

avdeling og periode. Da blir beregnet fravaer 1.44 dager.

FRA DATO* T

L)
. | Lagre || Avbryt |
- | Foresparsier/ Diverse | Meny |
L% 4
. Tigjengelige foresperseltyper Prosjekt pé foresparsler
- [Bruk_[Dire... | Foresparseltype Forskjpvet vakt
Obligatorisk
Avdelingsinnstillinger Fraver Igators
/\ Kompetanse Avvik/Kronetileag
e Kiaring Obligatorisk
[]  Vaktbytte: Gi bort vakt ti annen a... Tt
lE. Vaktbytte: Overta vakt fra annen ... Vg
Vaktbytte: Bytte vakt med annen ...
Overtid / Ekstravakt
Vaktbytte: Bytte vakt med avdeling. -
Vaktbytte: FA fri vakt (bytte med ... Valgfri
Honorar registrering Utrykning pa vakt
Forskjovet vakt Obligatorisk
Multibytte
Overtid / Ekstravakt
Kalenderoverfrin
Avvikkronetilegg fring
Kompensasjon/Bank Bruk integrasjon
Utrykning p& vakt
(il 12 Talk
Vaktbytte
AVDELING * . "
- - Min vaktliste
l50430 - Gat hjemmesykepleie Ejl
Dato Vakt Avd.
BYTTETYPE™
IBytte vakt med en annen ansatt Ejl i23sep D (07:00-15:00) Gat HJT
(@ EGEN GODKJENNING on 24sep O D (07:00-15:00) GatHJT
DAG JEG BNSKER FRI*
27.00.2014 °@ lerdag lo 27 sep D (07:00-15:00) Gat HJT
HAR VAKT*
D (07:00 - 15:00) [~
DAG JEG @NSKER VAKT *
25002014 @ |m] torsdag
S@K ETTER ANSATT A BYTTE MED *
(® Valgt avdeling ) Alle avaeling Fraveaer
Blanchett, Cate @ D Registrering
R AWDELING*
VAKT SOM @NSKES 50430 - Gat hiemmesykepieie -
[A (15:00 - 23:00) p——
® Endag () Flere dager
KOMMENTAR (0/250 TEGN) FRAVRSKODE *
|4040 - Ferie DAGER (5 dagers uke) -
SALDO1 BANK
Fenie - 5 dgriuke: 17,00 dager
FRAVRSTRERK
Reregnet fravier- 1,00 dager
oATO*
11112014 o@
— vaxt*
Registrering Ingen vakl denne dagen -
ATTEEL KOMMENTAR 0250 TEGN)
[50430 - Gat hjemmesykepleie
FRAV/ERSPERIODE *
() Endag (® Fleredager
FRAV/ERSKODE * e A45.07: Rehab
[4040FK - Ferie 5 d/uke m/fravaerskoeffisient  [v]| 30 sep D1 (07:30-15:30) Gat T
SALDO | BANK 130 sep D (08:00-15:30) Rehab
Ferie - vakter: 0.00 vakter 1 30 sep N (22:15-07:15) Rehab
FRAVERSTREKK on 01 okt D1 (07:30-15:30) Gat HJT
Beregnet fravaer: 1.44 vakter on 01 okt D (08:00-15:30) Rehab
FRAV/ZERSKOEFFISIENT on 01 okt N (22:45.07:15) Rehab
0.36 (gjelder for perioden 03.03.2014-28.02.2016), beregnet 002 okt D4 (07:30-15:30) Gat HIJT

IL DATO™ o 02 okt N (22:15-07:15)

en [29.002014 o[g]

(02102014 o[g]

fr 03 okt D1 (07:30-15:30)

Kalenderdager: 4

rk

7 03 okt
e 04 okt

A (1500-22:30)
D (08:00-15:30)

<@ 05 okt A (15:00-22:30)

Rehab
Gat HJT
Rehab
Rehab
Rehab
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19.4.3.3 Sjekk pa maks antall enheter pr tilfelle (59836)

Det er lagt inn en ny sjekk i forespgrsel om fravaer dersom brukeren ber om flere dager med
fravaer enn det fravaerskoden tillater.

FRAV/R SPERIODE * Ia 01 nov N {23:00-07:00) Gat HJT
() Endag (@ Flere dager s0 02 nov BAD (07:00-15:00) GatHJT
FRAVARSKODE * se 02 nov BAHJV (16:00-23:00) GatHJT
[1010 - Egenmelding E” ma 03 nov D (08:00-15:00) hB

T Lel0Z.00 ac.00) bl

FRA DATO™* TIL DATO™*

wnow oE)  [wnW eEe

Uker: 1, dager: 5

€ Du kan ikke registrere mer enn maksimalt 8 dager pr.
tilfelle med fravaerskode 1010

Feltet det sjekkes mot finnes i vinduet for a konfigurere fraveerskoder, under
administrasjonsfanen i Gat. Dersom feltet «Max. antall enheter pr. tilfelle» ikke har en verdi,
vil ikke sjekken bli utfgrt.

Max. antall enheter pr. tifelle

8
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19.4.3.4 Fravaersforespgrsel ved barns sykdom (112454, 112456)

Dersom det er konfigurert pa fravaerskoden at den krever at barn er utfylt (se kapittel 21.5.1)
er det nd mulig a registrere et barn i forbindelse med en forespgrsel om fravaer.

Nar en fravaerskode som krever registrering av barn blir valgt, vil feltet for a velge et barn bli
synlig. Det vil da vaere pakrevd a velge et barn fra listen for a kunne lagre forespgrselen.
Barnets alder blir beregnet i forhold til verdien i fra-dato feltet. Kun de barna som oppfyller
kravet til minimums- og maksimumsalderen som er konfigurert pa fraveerskoden, vil vises i
listen. De barna som har krysset av for «lkke i bruk» vil heller ikke vises i listen, med mindre de
er registrert allerede.

Nar en forespgrel om fraveer apnes for godkjenning i fravaersvinduet (se kapittel 6.1.7), vil Py p————

barnet som er registrert automatisk bli fylt ut. Barnet vil veere lagret pa fraveersregistreringen |2010- Sykt bambamepasser v
2 H BARN*

na forespgrselen godkjennes. Caur Tare =

DATO*

19.4.4 Ja-Takk (01092014 o[H)

19.4.4.1 Endring av intervall for ledige vakter i vindu for JaTakk-forespgrsler (107614)

Nar man apner vinduet for JaTakk-forespgrsler, vises ledige vakter for en periode fram i tid.

Denne perioden er endret fra 1 maned til 14 dager for & unnga darlig ytelse i det tilfelle at

veldig mange vakter returneres.

19.4.4.2 Endring av kolonner som vises pa ledige vakter (109386, 113590)

Vi har endret visning av ledige vakter i vindu for JaTakk-forespgrsler. Vi har tatt Foresparsel om ledig vakt

bort beskrivelse og lagt inn gruppekode. Beskrivelse vil fortsatt vises som del av || /i o TS -

tooltip for den ledige vakten. T Win vaktiste

19.4.4.3 Endret sortering av ledige vakter (109541)

Det er gjort en endring i sortering av ledige vakter i Ja-takk forespgrsels-vinduet,
Na sorteres de ledige vaktene fgrst pa dato, deretter pa hvorvidt man har
stillingsforhold ved avdeling med ledig vakt, sa starttid og til sist sluttid for
vakten. Tidligere ble det ikke tatt hensyn til stillingsforhold. Na er det altsa slik at
vakter fra avdelinger hvor man har et stillingsforhold kommer fgrst for en gitt dag.

19.4.5 Utrykninger

19.4.5.1 Hurtigregistrering av utrykningsforespgrsler (107366)

Utrykningsforespgrsler i MinGat kan na registreres betydelig raskere enn

tidligere takket veere den nye knappen «Lagre og ny». Dersom man gnsker a Utrykning pa vakt

registrere flere utrykninger innenfor samme vakt kan en benytte denne F—
knappen. Da vil bruker forbli i det samme vinduet samtidig som kun enkelte o )
felter som fra- og til klokkeslett, timer og kommentar blir nullstilt. Resten av -

o0 A [15:00-23:00 GatHIT

feltene vil beholde sin verdi som igjen gjgr at registreringene gar raskere. 1N ol

UTR, FRA® uTR. T

1800 @ 1900 @

| ANLEDNING (07250 TEGN)

VAKTKATEGOR!

PROSJEKT*
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19.5 Egne barn (112452)

Det er lagt til mulighet for at en ansatt selv kan legge til barn i profilen sin i MinGat. Barn skal

kunne brukes i fravaersforespgrsler og fraveersregistrering nar man har fravaer pa grunn av

sykt barn. For at barn skal kunne registreres i MinGat ma dette apnes opp via globalt MinGat
oppsett i Gat — se kapittel 21.4.1.

Det er fra MinGat 6.1 en egen fane for barn i
profilbildet. | visnings-modus ser man en liste med
de registreringene / barna som finnes, se under. & Meny ~ MinGat,sso0

Barnets fornavn, etter-navn, fgdselsdato og kjgnn Min profil
vises i listen. | tillegg er det et informasjonsikon med
en tooltip som gir mer detaljert informasjon med
adresse osv. Bam

Ansattinfo ” Kontaktinfo H Pérorende H Barn ” Eksport ‘

Fornavn I Etternavn [ Foat

Lisa Jonsdotter 01.08.2014

Ole Jonssen 10.09.2014

Dersom man trykker pa «Endre profil»-knappen, gar [ Sene > e e
man i redigeringsmodus og kan legge til eller endre _ o et S
registreringer. Det er ikke mulig 3 slette registreringer X0 Ee Jrsioter
men dersom et barn ikke lengre skal brukes ved

fravaersregistrering, kan det settes til «lkke i bruk».

Skjermbildet viser hvordan det ser ut akkurat nar du har
gatt i endremodus. Du kan her velge enten 3 registrere et nytt barn ved a trykke pa «Nytt
barn»-knappen, eller endre en eksisterende registrering ved
a trykke pa «Endrex»-knappen for den registreringen man
gnsker @ endre pa. Min profil
Skjermbildet under viser vinduet for en nyregistrering.
Obligatoriske felter har stjerne. Nar man har fylt inn det man
gnsker, ma man trykke pa «Opprett»-knappen for a legge til
endringen tilbake i tabellen. Den nye registreringen vil fa
kursiv skrift.

Personnummer er i ikke obligatorisk for norske kunder,
enkelte svenske kunder er avhengig av at personnummer
fylles ut fordi dette ma leveres med i fraveersintegrasjonen
mot L&P.

Dersom man fyller ut personnummer, vil fadselsdato og kjgnn
automatisk fylles ut hos norske kunder. Hos svenske kunder kan ikke
kjgnn utledes av personnummeret sa der vil kun fgdselsdato fylles ut
automatisk.

B O N il B0 @Y

- [0z o
9

Min gate

Dersom man gnsker at barnet skal ha samme adresse som den ansatte,
huker man av pa «Bruk ansattes adresse».

Dersom man fyller ut postnummer, vil poststedet fylles ut automatisk.
Man kan avbryte en endring/ny registrering ved a trykke «Avbryt»-knappen. Dersom man
trykker «Avbryt» under profilbildet, vil man forlate redigeringsmodus og tabellen vil vise det

samme som da man startet i redigeringsmodus.

Dersom man trykker «Lagre», vil alle endringer lagres i databasen.
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| endremodus ser vinduet ut som vist under. Feltene forhadsutfylles med registrerte data.

Man kan kun gjgre endringer som er tillatte, og nar man trykker «Oppdater», vil den endrede
registreringen legges tilbake i tabellen, og raden vises med kursiv skrift.

Min profil

Ansatinio Kontakiinfo Pdrerende | Bam

Fomavn [ Ettrnan

Jansganer

Janssen

Jansganer

Jansdoter

kB S N il m O

Endre registrening

amavn * [Jonssen |
* [oe o
o ol
]

- o O

O Jente

(10092014 o]
&
Mngate e
mer  [3245 ol
i [koDAL e

@
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19.6 Vaktbok

19.6.1 Eget kolonneoppsett (56212, 73318)

Tidligere sa ble vaktboka i MinGat vist med samme kolonneoppsett som i Gat. Dette vil
fortsatt fungere som tidligere, men na er det mulig a lage et eget vaktbok kolonneoppsett for
MinGat som vil erstatte det gamle oppsettet dersom ett slikt eget oppsett blir opprettet.

P3a avdelingsoppsettet til MinGat har det na kommet
inn en egen fane for kolonneoppsett. Det er mulig a

lage et unikt kolonneopsett for hver avdeling, og

kolonneoppsett arves ikke nedover i organisasjonen.

Man velger de kolonnene som skal vises i MinGat ved a
krysse av i linjen til venstre. Det finnes knapper for a velgd

alle eller ingen nederst.

Man kan lagre 3 innstillinger pa hver avkryssede rad:

e Kolonne sortering - rekkefglgen
pa valgte kolonner fra venstre
til hgyre. Verdier fra 1-21

e Bredde —forholdstall fra 1 til 5
som indikerer gnsket bredde pa
kolonnen.

e Rad sortering - sortering pa radene
i vaktboka. Verdier fra 1-21.

Man blir ikke tvunget til 3 sette forskjellig
sorteringstall pa alle valgte kolonner. Det
betyr at alle valgte kolonner som har likt
sorteringstall i tillegg vil bli sortert pa id
(samme rekkefglge som i oppsettsbildet)
dersom sorteringstallene er like.

Avdelinger uten eget kolonneoppsett for
MinGat vil fortsatt fglge kolonneopsettet
fra Gat.

Vaktboka er her organisert i henhold til det
spesifiserte oppsettet:

=T

=
gat

MinGat innstillinger

[ Globale innstillinger

et
[2] Globalt oppsett

[EE Foresparsler
@

M| =

Foresparselanbefaling

Hyperlinker

M| Avdelingsinnstillinger ‘
|

Py

Avdeling:
G-Gat

B[

" Forespersler Diverse ” Meny rKn\onneoppsett

velg Kolonne
O empling
O Status
O Merknad til vakt
O Vaktkode

Avdeling:
50430 - Gat hjemmesykepleie E
( Forespersler/ Diverse I Meny i Kolonneoppsett |
'Velg Kolonne Kolonne sortering | Bredde Rad sortering
Status 2 1
O Merknad til vakt
Vaktkode 4 2 1
Arbeidsperiode 4
O Arbeidstid
Navn & 3
O Fornavn
| Initialer
] Tittel
stilingskategori 4 2
Regelsett 4
stilingssterrelse 3 2
O Internt st. nummer
| Avdeling
O Gruppe
| Vaktlag
O Kompetanse
| Oppgavekoder
O Arbeidsplanuke
| Vakttelefon
‘:& Velg alle | ‘:u Velg ingen |
|’V’ ok | |x Avbryt
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& Vaktbok, mandag 1011.20 %

& = C [ B bupe//mingattest/6.1.x/ascl/Employee/Home#!/department/shiftbook/

Meny v MinGat ..z
(ascl)

Vaktbok, mandag 10.11.2014

7B Forrige J [10 112014 0@] [ Neste = » [ ) VISFRI [T VIS TILGJENGELIGE

Dag

Fex | st | st Periode | Regelsett

-15:00 LEDIG VAKT A XXX
-15:00 Wan, Vilde Sofine DAG
-15:00 Sknvik, Vilde Sofine TURNUS
-15:30 Duck, Sissel SPL-TUR
-15:30 Uberhof, Albert DAG
-15:30 Skonals, Dole TURNUS
-15:00 Strand, Bolla TURNUS
-15:30 Kirkemoen Slette, Tea TURNUS

Aften

Periode Regelsett

-23:00 Furuheim, Torill TURNUS
-23.00 Findsrud, Reidun SPL-TUR
-23:00 Bongs, Bing TURNUS
-23:00 Hunder, Alice TURNUS
-22:00 Skéne, Lars Pefier SPL-TUR

Natt til tirsdag

Periode | Navn Regelsett

07:00 Berset, Martine TURNUS
07:00 Horgen, Snorre TURNUS
07:00 Skanvik, Vilde Sofine TURNUS

Det er kun de kolonnene som er krysset av som er synlige. Rekkefglgen bestemmes av
kolonnesorteringsfeltet. De kolonnene som ikke har definert noe kolonnesortering kommer til
sist — i den rekkefglgen de vises i listen i Gat (altsa Navn — Stillingskategori — Regelsett).
Bredden som er spesifisert er et forholdstall — her er Navn 6 ganger sa bred som Status, og 3
ganger sa bred som Vakt. Radene er fgrst sortert pa Vakt, deretter pa Stillingskategori, og til
slutt pa navn. Dersom det ikke er spesifisert noen sortering, vil de sorteres i den rekkefglgen
de harilisten i Gat (her Vis innstempling — Status — Vaktkode — Arbeidsperiode osv.).

19.7 Teknisk

19.7.1 Utfordringer med MinGat pa felles-PC (109307)

Det er gjort en endring i forhold til problematikk rundt felles PC'er og brukere som glemmer a
logge seg ut av MinGat.

Ofte minimerer brukere browseren i stedet for 3 logge seg ut eller lukke browseren, og nar da
neste bruker dpner / logger inn i MinGat i nytt vindu, har de tidligere fatt tilgang til forrige
paloggende bruker sine data. (Dvs. sa lenge du ikke logger ut eller lukker browseren er forrige
bruker fortsatt innlogget — slik som du ogsa er med eksempelvis Facebook og andre nett-
tjenester).

| den nye versjonen av MinGat vil applikasjonen oppdage dette og logge av forrige bruker
automatisk.

Vi anbefaler likevel at dere lzerer sluttbrukerne a lukke browseren nar de forlater en felles-PC,
da er det ingen som kan misbruke paloggingen din i MinGat eller i andre systemer!
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20 Gat-Flex
Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Gat-Flex Ansatt Skjermoppsett
Webservice
Bor leses av: | SB: | SF: | L&P:
X X

elournal sak-nr:

20.1 Ny flex-motor

Motoren som skal regne ut hvor mye pluss/minus tid man skal fa ved stempling (dersom man
bruker dette) er skrevet pa nytt. Arsaken til omskrivningen er at den gamle koden var blitt for
kompleks i forhold til at det var kommet til mye ny funksjonalitet som pavirket eksisterende
funksjonalitet. Resultatet av dette var at dersom det ble gjort endringer/rettelser medfgrte
dette ofte at funksjonalitet som fungerte tidligere ikke lenger fungerte. Ettersom dette er helt
ny kode er det i teorien en stor risiko for at det er feil i denne rutinen. For @ minimere denne
risikoen er det laget mange interne tester (som ikke fantes i gammel versjon) for a sikre at
motoren beregner riktig. Basert pa alle de nye testene skal ny motor dermed fremsta som mer
robust og riktig i forhold til den gamle. F.eks skal handtering av generisk kjernetid na veere
bedre.

20.2 Ny stemplingsskjerm (106079)

| GAT 6.1 leverer vi en helt ny versjon av stemplingsskjerm applikasjonen for Gat-Flex. Den har
mye av den samme funksjonaliteten som den forrige versjonen, men har fatt noen nye
funksjoner i tillegg til et helt nytt design.

| det fglgende kapittel gjennomgas hovedsakelig funksjonalitet for en bruker av
stemplingsskjermen.

NB! Teknisk informasjon om installasjon, konfigurasjon og drift av de nye stemplings-skjerm
applikasjonen er dekket av teknisk dokumentasjon for Gat.

Vi minner likevel spesielt om at URL til flex webserviceen MA rekonfigureres av IKT pa hver
enkelt stemplingsskjerm etter oppgradering til Gat 6.1 da alle flekstjenestene na er flyttet inn i
GatWebservices! (Det finnes ikke lengre noen egen Flex webservice, se kapittel 3.4 om
konsolidering av webservices!)

20.2.1 Startskjerm

Startskjermen er den som ansatte mgter nar de skal stemple inn og ut. Den kan som fgr
konfigureres til a vise ulik informasjon, og den kan settes opp til 3 ha en av fire ulike
tema/fargevalg. Eksempler pa innhold:
e Startskjermen viser bilder av alle ansatte med deres stemplingsstatus (stemplet inn
vises med grgnn ring rundt den ansatte eller stemplet ut med rgd ring).
Brukeren peker pa bildet av seg selv og kommer til en ansattvisning der man kan
stemple inn og ut.
o Stemplingsskjermen er konfigurert til a bruke kort for identifikasjon, og startskjermen
har bare en bakgrunnsfarge. Man kommer til ansattvisningen nar man drar kortet i
kortleseren.
e Stemplingsskjermen er konfigurert til & vise en bestemt side pa organisasjonens
intranett, og man kommer til ansattvisningen nar man drar kortet sitt i kortleser.

De ulike temaene er vist under for det fgrste innholdseksempelet over:
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20.2.1.5 Navneformater

| oppsettet for stemplingsskjermen i GAT kan man velge mellom fglgende formater:
e Etternavn, Fornavn
e Fornavn Etternavn
e Fornavn
e |Initialer
e Ansattkode
e Ingen visning

Det siste alternativet betyr at ingen ansatte med status vises i stemplingsskjermen. Man kan
kun stemple inn ved a sgke pa ansattkode eller med kort. | skjermbildene over er det fgrste
alternativet valgt.

20.2.1.6 Bilder

Bruk av bilder styres ogsa fra konfigurasjonen i GAT. Dersom man velger a ikke vise bilder, vil
bare navnet std sammen med en fargeindikator som viser stemplingsstatus. | skjermbildene
over er visning av bilder skrudd pa.

20.2.1.7 Status

Stemplingsstatus for ansatte vises gjennom en fargeindikator, enten i ringen rundt
ansattbildet eller som en linje ved siden av den ansattes navn. Grgnn betyr at den ansatte har
stemplet inn (er inne), rgd betyr at den ansatte er ute og har stemplet ut i innevaerende dggn,
og gra betyr at den ansatte er ute.

20.2.2 Velge ansatt

For a stemple inn eller ut, ma man fgrst finne seg selv pa stemplingsskjermen. Her er det flere
muligheter:

e Finne seg selv gjennom bilde/navn, eventuelt gjennom filtrering.

e Sgke etter seg selv med ansattkode

e Bruke kort for 3 identifisere seg

Hvert av alternativene kan kombineres med bruk av pinkode for & oppna ekstra sikkerhet.

20.2.3 Trykk/filtrering

Nytt i denne versjonen er en dynamisk filtrering for a lokalisere en ansatt. Dette er aktuelt
dersom man ikke bruker kortleser og skal finne seg selv og trykke pa skjermen for a stemple.
| utgangspunktet vises alle ansatte pa skjermen, og dersom det ikke er plass til 3 vise alle kan
man scrolle mot hgyre for a se resten. | tillegg lages det en filtrering bestaende av
bokstavgrupperinger. Disse baserer seg pa den fgrste bokstaven eller tallet i visningsnavnet til
de ansatte. Merk at dette er en veiledende grense, da det kan forekomme at det finnes sa
mange visningsnavn som begynner pa en bokstav eller tall at det overskrider denne grensen.
Et tall eller bokstav vil aldri hgre til mer enn én gruppering. | skjermbildene over er den fgrste
gruppen alle ansatte, den andre 1-A, den tredje B-D osv.

Ved & trykke pa grupperingene vises kun de ansatte hvor fgrste bokstav eller tall av
visningsnavnet som er innenfor grupperingen.
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20.2.4 Spk
Det er mulig 3 spke etter en ansatt ved a oppgi korrekt ansattkode. Sgkeknappen er ikke
tilgjengelig dersom stemplingsskjermen er satt opp med kortleser. For a sgke, gjgr felgende:
1. Trykk pa forstgrrelsesglasset nede til hgyre
2. lvinduet som dukker opp (se under), trykker du pa bokstavene i tastaturet etter at
inputfeltet har fatt fokus. Nar koden er oppgitt, trykker du pa OK-knappen for a sgke.
Dersom en ansatt med koden finnes, kommer man rett inn til stemplingsvinduet for
den ansatte.

Sak

Skriv inn ansatt kode og trykk "OK" for & hente ansatt

20.2.5 Kort

Fglgende kort/kortlesere stgttes:

Navn Type Teknologi
Magtek HID Magnetstripe
OMNIKEY 5321 Smartkort 13.56 Mhz
OMNIKEY 5325 Smartkort Prox

Cardtech PCR-300A Virtuell Serieport 125 Khz, EM4102

For detaljer rundt kortlesere og hvordan de konfigureres, se teknisk dokumentasjon for
stemplingsskjermen.

Man kommer rett til stemplingsvinduet for den ansatte ved a «dra kortet» pa den riktige
leseren. Merk at dersom man drar kortet for sakte eller fort, kan det hende at lesingen ikke
fungerer. Man blir da stdende i ansattvisningen.

20.2.6 Pinkoder

Pin er en ekstra sikkerhet som kan brukes uansett om man trykker seg fram til en ansatt eller
drar et kort. Man vil da komme til et vindu der man blir bedt om a skrive inn PIN-koden sin.
Kun hvis den er riktig, far man tilgang til a stemple inn eller ut.

Bruk av PIN konfigureres i GAT.
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20.2.7 Ansattvisning
Nar en ansatt er valgt gjennom trykking pa skjermen eller kortlesing, og pinkoden eventuelt er
godkjent, far man opp et detaljvindu for den ansatte som viser:

e Etstgrre bilde av den ansatte

e Knapper for a stemple inn/ut

e Systemmeldinger og avdelingsmerknader dersom den ansatte har noen av disse.

e En kalender med vakter, oppgaver og helligdager.

Eksempel pa ansattvisning er vist under.

@Cate, Blanchett

Ansatt Avdelingsmerknade Kalender

1dsg Tmorgen Tordag, oktober 25

Blotekakeaften N Bg0an0

Stemple inn

Stemple ut

N B0or

20.2.7.1 Kalender

Kalenderen viser dagens dato pluss to dager fram. Vakter og oppgaver vises i kalenderen, og
helligdager vises i toppen av en dag-kolonne. Dersom man ikke oppgir fra- og til-tidspunkt for
oppgaver, vil de fa samme start- og sluttid som vakten den tilhgrer.

20.2.7.2 Systemmeldinger/avdelingsmerknader

Systemmeldinger vises dersom de er konfigurert til a vises og skal ha samme farge somii
MinGat. Avdelingsmerknader vises ogsa i samme farge som i MinGat. Det blir tatt hensyn til
gyldighetstiden for begge meldingstypene.

20.2.7.3 Stempling

Man stempler inn eller ut ved a trykke pa riktig knapp. Nar man stempler ut,
vil man f3 vist informasjon om banksaldo for fleksitid i gvre hgyre hjgrne, se
under.

Damskog

Os

0
David
O- aviasen

Fredric

Stemplingsstatus

Fleksitidssaldo: -14t -35m. Dagens
fleks: -7t -57m.

( ) Edinson
Hilred
OEdinson
Os
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20.2.8 Konfigurasjon

Det skilles mellom lokal konfigurasjon fysisk pa hver enkelt skjerm og konfigurasjon av
oppsettet pa skjermen i GAT:

Lokal konfigurasjon gjgres pa den enkelte fysiske PC’en som skal kjgre
stemplingsapplikasjonen i en .config-fil som fglger med installasjonen. Her kan man endre pa
ting som adresse til den flex web servicen som skjermen kommuniserer med, skjerm-id
(brukes for a finne konfigurasjonsverdier som er lagret i GAT) og sprak som skjermen skal
bruke etc.)

NB! | forbindelse med oppgradering til Gat 6.1 sa ma IKT inn pa config filen og endre URL til
flex-tjeneste, se kapittel 3.4 om konsolidering av webservices.

| stemplingsskjermoppsettet i Gat finnes det et felt for generisk
konfigurasjon. Det er na laget et eget vindu for a sette disse verdiene.

Generisk konfigurasionsinfo g Rediger konfigurasion

":"Magnetkort”, "Type
For 4 fa tilgang til dette vinduet ma stemplingsskjerm-oppsettet settes i e oy e s
endre-modus ved & klikke pa «Endre» knappen. Da vil knappen «Rediger R U wiame" OMNIKEY Cerdbian
konfigurasjon» bli synlig, og nar man klikker pa

denne apnes konfigurasjons-vinduet.

R

Vinduet inneholder fglgende nye opsjoner: Registreringsstatus

Ingen meldinger

Valg
Tillat kor toppdatering

«Tidsavbrudd i ansattvisning (i sekunder)»:
Tidsavbrudd i antall sekunder fra en ansatt er

Startposision for kortdata

identifisert og den detaljerte ansattvisningen R
er vist til den ne ViSningen aUtOmatiSk Tidsavbrudd i ansattvisning ( sekunder) Gatsoft mark Gatsoft lys Gatsoft rad Gatsoft gré
forsvinner nér ikke brukeren gJ¢r noe pé Grense for inndeling av pAminnelser Kortlesere

Grense for ansatte pr. gruppe [ tegga [ T )( Slett ]

skjermen. Dette er fordi man ikke gnsker at
detaljer om den ansatte skal bli stdende pa
skjermen, for eksempel dersom den ansatte
forlater skjermen uten a stemple.

Vendorld: 2049
ProductId: 2
TrackToRead: 2
Port: COM5
Cardtech PCR300A smartkort BaudRate: 33400

DataBits: 8

1d: OMNIKEY CardMan 5x21-CL 0
DataToRead: Uid

OMNIKEY CardMan 5x21 Smartkort

«Grense for inndeling av paminnelser»:

Nar en ansatt er valgt, blir systemmeldinger og
avdelingsmeldinger slatt sammen til en
kolonnevisning. Denne verdien angir hvor
mange meldinger som ma vaere synlig pa
skjermen fgr de deles opp i hver sin kolonne.
Merk at dersom det er flere meldinger enn den
angitte verdien og alle er av samme type, vil de fortsatt vises i en kolonne.

1 \jx Avbryt ]

«Grense av ansatte pr. gruppe»
Det maksimale antallet ansatte som vil vises i en gruppe som er filtrert. (Se underkapittel
«Filtrering av ansatte» i kapitelet «Visning av ansatte»)

Tema:
Endrer utseendet pa stemplingsskjermen.

Kortlesere:

Viser en liste der det er mulig a legge til, endre og slette kortlesere fra konfigurasjonen. Nar
man klikker pa «Legg til» knappen vises en meny som gir mulighet til 3 legge til forskjellige
typer kortlesere. Det er to hovedtyper kortlesere som stgttes, «HID» (Human Interface
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Zat
Device» og «smartkort». | undermenyen «Stgttede kortlesere» ligger forhandsdefinerte
oppsett for kortlesere stemplingsskjermen kjenner til.

Trykker man pa «OK» knappen, vil vinduet lukkes og konfigurasjonsverdiene som er i
oppsettet for stemplingsskjermen vil erstattes med de nye verdiene fra
konfigurasjonsvinduet. Trykker man pa «Avbryt» knappen beholdes de verdiene man hadde i

konfigurasjon.

20.2.9 Selvregistrering av kort Ukjent kortkode

Dersom skjermen er konfigurert til at ukjente kort kan Den angitte kortkoden er ikke knyttet til en
knyttes til en ansatt kan leder eller de ansatte selv ansatt. For Velge en ansatt som skal kobles til

kortkoden kan du sgke etter ansattkoden ved &
trykke pa "Sek", eller trykke "Velg ansatt” og
trykke pa den ansatte pé skjermen.

registrere disse direkte pa stemplingsskjermen. Nar
kortet blir lest av stemplingsskjermen vil brukeren fa et
valg om 3 enten spke opp en ansatte eller trykke pa en
ansatte pa skjermen. Brukeren ma da bekrefte at kortet
skal knyttes mot den ansatte som er valgt. Avbryt Sek Velg ansatt

Koble kortkode til ansatt

Velger den ansatte «Chanandler Bongs».

@nsker du & koble "Bongs, Chanandler” til kortkode?

| Ja | | Nei

20.2.10  Ansatte som ikke tilhgrer skjermen

En stemplingsskjerm er konfigurert for et sett med avdelinger og ansatte. Dette er konfigurert
i GAT, og bestemmer hvilke ansatte som vises pa stemplingsskjermen med for eksempel bilde
og status. Dette betyr ikke at andre ansatte ikke kan stemple inn pa skjermen.

Man kan dra kortet til en ansatt i en annen avdeling enn de som vises pa skjermen, eventuelt
sgke opp en ansatt pa en annen avdeling. Man kommer da til detaljvisningen for den ansatte
og kan stemple inn/ut.

20.2.11 Offlinemodus

Stemplingsskjermen kan bade vise oversiktsvinduet med alle ansatte og ogsa detaljvinduet for
selve inn-/utstemplingen, selv om man ikke har tilgang pa Flex-webservicen av en eller annen
grunn.

20.2.11.1Ansattvisning
Data om ansatte, ogsa bilder, lagres lokalt og brukes dersom man er offline.

20.2.11.2Stempling

Stempling kan gjgres i offline-modus, og statusfargen vises pa vanlig mate. Dersom man
bruker kort, vil kort-id tas vare pa i offline-databasen og sendes inn med
stemplingsmeldingen.

Man kan ogsa stemple personer som ikke hgrer til skjermen i offline-modus.

20.2.11.3Begrensninger
Dersom man er offline, er det ikke mulig a registrere nye kort for ansatte. Man vil heller ikke
fa vaktbok- og oppgavedata i kalenderen, og heller ikke systemmeldinger. Videre er det ikke
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mulig 3 bruke pinkode. Dersom man har konfigurert stemplingsskjermen til & bruke pinkode,
vil man i offline-modus ikke kunne stemple inn/ut.

20.3 Rapport for G se endringer pa fleksperioder (102416)

| fanen for fleksitid pa ansatt eller pa avdeling er det nd kommet til en avkryssningsboks som
heter «Endringer». Denne er i utgangspunktet ikke krysset av, da er funksjonaliteten som
tidligere.

Dersom denne krysses av vil innholdet i listen bare inneholde perioder der det er endring pa
inn eller ut (eller begge) tidspunkt. Det vises ekstra kolonner i listen med gammelt tidspunkt
og kommentar.

=
gat

raner | Clzndoer |
st mines

Flier eksitchavioie knythet 8 mudingen (Gatsoft st avisle med yive kiernetd 06,00 - 18,00 o faveer 4 lprdac og ssndaal]

5 *
Stemple I Stemple Ut

i | Gommelin ed | 1mn endrngskommentar ek Gammel utod | Ut endringaimmmentar mer | Abed | Feks | Undndert | Uovig Faveer | Foresparsel | Fravier | vaktbok

My periode

Endret | List

on02.04,2014 08:00 14110

v

13:00 Hadde glemt & semple da jeg dro. Bt il St 40m 1 D (08:00-13:00) Va

20.4 Feil tidspunkt pa fleksitid etter at tjenesten har vaert nede (98759)

Ved behandling av 2-veis SMS meldinger av typen fleksitid, vil SMS parseren na ta hensyn til
tidspunktet for nar meldingen ble mottatt i kundens database og ikke (som tidligere) velge
tidspunkt for nar SMS meldingen ble prosessert. Det vil gjgre at meldinger som inneholder
inn- eller ut-stemplinger vil vaere mer ngyaktig i forhold til den faktisk inn- og ut-stemplingen.
Med den nye Igsningen vil en unnga a fa feil av denne typen:

1. Bruker stempler inn kl. 08:00 og meldingen mottas og lagres i SMS-kg for
behandling kl. 08:00.
2. Meldingen (kgen) blir ikke prosessert p.g.a. at SMS parser ikke kjgrer (serverkrasj,

server-restart, nettverksproblemer etc.).

Nar SMS parser kjgrer igjen, f.eks. 20 min etter at melding ble mottatt stemples
den ansatte inn. For eksempel kl. 08:20 og ikke 08:00 som er riktig.

Med rettelsen som er gjort vil Gat oppdage at stemplingen skjedde 08:00 og sa
bruke dette opprinnelige tidspunktet som utgangspunkt for stemplingen.

Vi jobber ogsa sammen med PSWincom for a fa en enda bedre ngyaktighet pa stemplinger.
PSWincom vil i fremtiden legge med mer informasjon pa meldingene som mottas. Blant annet
vil de legge til faktisk tidspunkt for nar meldingen ble mottatt i deres nettverk. Dette vil gjgre
at vi far det helt eksakte tidspunktet for nar stemplingen skal gjelde.

| dag kan det i teorien ta litt tid fgr kunden mottar meldingen i sitt nettverk, og hvis nettverket
i tillegg ikke er tilgjengelig kan det gjgre at stemplingstidspunktet kan bli ytterligere feil.
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21 Administrative funksjoner og regler

Modul: | Hovedfane: | Underfane: \ Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Administrasjon SCRAMBLE Diverse Diverse

Bor leses av: | SB: | SF: _ IKT: | TL:
X

elournal sak-nr:

| dette kapittelet finner du en samlet oversikt over de endringene som er gjort i oppsett og
forutsetninger til Gat 6.1.

21.1 Hjelperegistre generelt

Hjelperegistrene er skrevet om. | praksis vil ikke dette bety sa mye for sluttbruker.
De stgrste endringene er:
o Ledeteksten til feltene na star over feltet. Dette gir bedre tilpasning i forhold til
forskjellige sprak.
e Listen er byttet ut med ny versjon der rulle hjulet pa musen virker og man kan sortere
og gruppere.
e Nedtekkslistene (ved ny/endre) har fatt en «...» knapp (en liten knapp med tre
prikker) etter seg. Denne kan man klikke pa for a fa opp innholdet i en stgrre liste.
Dette er nyttig dersom det er lister med mye innhold og man gnsker a sgke.
e Det er rettet en feil som kunne oppsta dersom det var referert til kodeverk som var
satt inaktivt. | gammel versjon ville da denne informasjonen veaere borte i listen inntil
man klikket pa linjen.

21.2 Globalt oppsett

21.2.1 Kontering av timelgnnsberegnede linjer i arbeidsplanen

Fra Gat 6.1 er det mulig a angi en detaljert kontering for timelgnnsberegnede linjer i
arbeidsplanen (se kapittel 9.4 for mer informasjon), men for at dette skal fungere ma det inn
noen nye kryss i globalt oppsett.

For & sette opp hvilke segmenter i kontostrengen som [ =
skal veere tilgjengelig i arbeidsplanen er det lagt til v [T vl [ — Fﬂ e
avkrysningsbokser i Globalt oppsett | Overtid: N P Wk [ | 5

Nawr [Prosiekt ¥ is alle 3 Vv
Den/de avkryssede segmentene vil da dukke opp med ' i’

Navn [Dbjekt Cvisale [ |)* ~

egne nedtrekkslister inne i konteringsvinduet i
i is alle 5
Arbeidsplan. Nem [ Cvesle [ [

e [ Cvieake [ |F
NB! Kontosegmentet for «Avdeling» (kostnadsted) MA | wem [ rvese [ 7 | T
veere satt tilgjengelig i arbeidsplan for at man skal kunne—— =1 Fo |
ta i bruk funksjonaliteten! Arsaken til dette er at valgene

for de andre segmentene er avhengig av koblingen mot

avdeling.

.

For at ulike elementer innenfor valgte segment skal bli tilgjengelig
i nedtrekkslisten ma det settes opp kobling mellom elementer og pos
avdelingen. Dette gjgres i vinduet Avdeling kobling, som man e Ketesiongsegrent T Aoris

- avdeling Kantostreng - segment 2: Avdeling

finner i Administrasjonsfanen: ookt Kontastin - ssqment 3 Prcist

- abiekt Kortostreng - segment 4 Objekt
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Unntaket er for segmentet for «Avdeling» (kostnadssted). Da er det eventuelle
konteringsavdelinger (Ansatt | Kontering) som er koblet til den enkelte ansatte som avgjgr
hvilke valg man far tilgjengelig i nedtrekkslisten i konteringsvinduet i Arbeidsplan.
Avdelingen som linjen er koblet til vil vaere eneste valg dersom man ikke legger til andre

konteringsavdelinger for aktuelle ansatte.

21.2.2 Aktivere beregning av forhgyet sats pa fridager

For a aktivere beregningsregler for forhgyets sats pa fridager ma

du 1) ga pa globalt oppsett Overtid og sa 2) i tillegg velge
«Overtid» i dropdown for «Behandling av ukefridag». -
Husk ogsa at Frikodene som skal beregnes som overtid blir merkzj

for dette, se kapittel 15.1.5.

Oppoav Kontosegment for "avdeling™:
e Kontosegment for "prosjekt™
?MS /E‘pns;m Behandling av ukefridag:
T . - EIminologi R .
21.2.3 Internt stillingsnummer obligatorisk? Tumusplan Beregningsmetode for overtid:

Globalt oppsett

mastehster

Utskrifter

| S|
[ El

[6venid

Til 6.1 er det mulig for kunden selv a styre om de gnsker at Internt

stillingsnummer skal vaere obligatorisk ved registrering av nytt

stillingsforhold. | gammelt vindu for stillingsforhold var dette styrt av hvilken type integrasjon
som var valgt og var ikke vedlikeholdt pa en stund.

Dette gjgres fra Globalt oppsett Integrasjon:

Det vil i de fleste tilfeller vaere naturlig 3 skru dette pa for alle kunder| giopait oppsett

som benytter integrasjon mellom Gat og et Ignnssystem da dette er
en del av grupperingsvilkarene for overfgring av Ignn.

: .

E=change inteqrasion

Faste tl - —
NB! For de som har Agresso eller NLP/ELP (STING) som Ipnnssystem || rixaid ] Otz gy &5 ettty
sa har internt stillingsnummer tidligere automatisk vaert pakrevd. g;’::ﬂl
Dere MA skru pa dette krysset for & oppretholde denne 3
funksjonaliteten. Lisens
Globalt oppsett l
21.3 URL til TES WebService
Backup system TES =
Bemanningsliste
Dersom man (z)nsker é be nytte en E::tz;‘?éb::v;:;n Awdelingskode: | Avdelingskode -
Byite med svdeling TES Weh Sewvice URL:  |hitpr /== = **/TES0S/TES0S

integrasjon med pleie- og
omsorgssystemet TES, sa ma man i det
globale oppsettet sette TES som
gjeldende PLO/EPJ-system. Samtidig ma
man ogsa angi endepunktet (URL-en) til
webtjenesten som leverer TES-data til
Gat. Er man usikker pa hva som skal inn i
dette inndatafeltet bgr man henvende
seg til Tunstall AB, som er leverandgr av
TES-systemet, og/eller IT-teknisk avdeling
i egen organisasjon.

Hvis TES ikke finnes som et eget valg i

Exchange integrasion
Faste tilegg
Fleksitid
Genersl
Giaremal
Grovplan
£
Integrasion
Lisens
Lokalisering
Masterlister
Oppgave

1| Overtid

FLO/EP
SMS / E post
Teminclogi/F4

| Tumnusplan
|| Utekiiner

Waktklasser

| Brisketumus

nedtrekksmenyen ma dette legges inn som en lisens i databasen. Gatsoft vil kunne assistere

med dette.
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21.4 MinGat oppsett

21.4.1 Globalt MinGat oppsett

21.4.1.1 Registrering av egne barn £ inGat oppse

Man kan konfigurere bade om fanen «Barn» skal vises i profilen, og om det skal vaere |0 = — :
[} Globale innstillinger Om meg selv || Eksport/Epost || Diverse || Tmeregistrering |

mulig @ endre registrerte barn. Dette gjgres i det globale oppsettet pa samme mate S clobalt oppectt

= velg felt

som for andre data fra profilen, se bildet til hgyre hvor oppsett for barn er nederst i = i
. 3 Foresporselanbefaing = s ansattkode | MinGat
listen: | pp— n

Initialer

Avdelingsinnstillinger

Ml @ Avdsingsoppsett

Tittel

Adresse

Bankkontonr

Personnr
s nr
Ansiennitetsdato
vikar

Godta SMS
Kontakiinfo
Pérgrende

NEEEEEIREEEE

21.4.1.2 Arsakskoder for direktebytter

Direktebytter er gjeninnfgrt i MinGat (kapittel 19.4.2.2), og det er defor blitt
mulig a definere arsakskoder for AML-brudd og lgnnsberegning. Dette

< OO0 MRRE

[‘om meo seh | Brsportpest | cverse | 1

islghe koder fur deskts bytier
Lranisinde for 44 brucd:

registreres i Globalt oppsett for MinGat pa diverse fanen:

21.4.2 Avdelingsvis MinGat oppsett

P3 avdelingsoppsettet for MinGat er det na mulig & lage eget kolonneoppsett for vaktboka.
Dette er beskrevet i kapittel 19.6.1 Eget kolonneoppsett.
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21.5 Fravaerskoder

=
gat

21.5.1 Regler for barn (112495) Krever dokumentasjon for barn

" Ingen krav til barn
| forbindelse med at vi implementererer mulighet for a koble ansattes bari (se registrere barn innenfor

kapittel 14.3 og 19.5) mot et fravaer (se kapittel 6.1.7), er det pa fravaerskgden Registrere barn til og med fadselsdato

implementert 3 nye felt som kan benyttes dersom du gnsker a bruke denrleMinimumsalder for barn
muligheten for utvalgte fravaerskoder.

Maksimumsalder for barn

| utgangspunktet vil ingen eksisterende fravaerskoder ha noen krav til

kalenderdr

dokumentasjon for barn.

Dersom valg 2 velges vil man kreve dokumentasjon for barn som evt. har bade

minimums- og maksimumsalder innenfor kalenderaret for fravaeret.

Norske regler for fraveer med sykt barn angir at maksimumsalder for bruk av denne
fraveerskoden er det kalenderaret barnet fyller 12 ar. For norske fravaerskoder vil det veere
nok a fylle ut felt for maksimumsalder (og ikke felt for minimumsalder).

Dersom valg 3 ‘Registrere barn til og med fgdselsdato’ brukes, vil fravaerskoden ikke kunne
brukes etter fgdselsdagen til barnet etter at maksimumsalder er nadd — dvs. slik reglene
brukes i Sverige.

Det er ogsa mulig a definere minimumsalder, men dette er i utgangspunktet lagt til for
fremtidig bruk (f.eks. at enkelte fravaerskoder ikke skal kunne brukes fgr barnet er 6 ar el.

21.6 Regelsett

Det er gjort en liten endring i Regelsett tabellen knyttet til omregnet tid. Tidligere har det ikke

vart noen sammenheng/kontroll pa valgene «Skal alltid benytte omregnet tid» og «Kan
benytte omregnet tid». Det var altsa mulig a krysse av begge disse valgene. Na har vi endret
det slik at man kun far valgt én av disse.

I tillegg er det gjort en endring nar det gjelder omregnet tid pa helligdager. Tidligere var det
kun ansatte med regelsett som hadde kryss pa «Kan benytte omregnet tid» som fikk beregnet

[v Skal alltid benytte omregnet tid:

[ Kan benytte omregnet tid

[~ Benytt omregnet tid pd heligdager

[v Benyttnedre grense for omregnet tid

omregnet tid pa helligdager. Som en tilpasning for nye kunder har vi nd dpnet muligheten for
at ansatte med regelsett som har kryss pa «Skal alltid benytte omregnet tid» ogsa kan fa
beregnet dette pa helligdager. Disse har na mulighet til 3 sette opp dette pa aktuelle regelsett
ved a krysse av et nytt valg, «Benytt omregnet tid pa
helligdager». Se kapittel 9.7.8 for mer informasjon.

Melding fra

¥ 5kal alltid bervytte omregnet tid:

[~ Kan benytte omregnet tid

I [~ Benytt omregnet tid p& helligdager I

v Benytt nedre grense for omregnet tid

T v Skal alltid benytte omregnet tid;

Det er ogsa lagt til et nytt valg som vil styre varsling og %] [ Kan benytte omregnet tid

beregningskolonne for omregnet tid i arbeidsplan; «Benytt Tig

nedre grense for omregnet tid». Se kapittel 9.7.7 for mer = Wi aT E s

informasjon. E= ||7 Benytt nedre grense for omregnet tid |
";thtevlsm

21.7 Systemmeldinger I Skdesicat

[~ Skiules i MinGat

Register for systemmeldinger er utvidet med flere felt. Det er fordi | s semplngssrn
det lagt til ny funksjonalitet bade i MinGat og i den nye Vedlegg (MinGat)
stemplingsskjermen. |

Link URL (MinGat)

Link tittel (MinGat)
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Nytt felt ‘Skjules i stemplingsskjerm’ er som standard krysset av. Dersom krysset tas bort vil
ansatte som bruker fleksitidsmodulen og stempler inn via en stemplingsskjerm kunne fa se
systemmeldinger ved stempling, se ogsa kapittel 20.2

Nar en systemmelding leses i MinGat er det mulig a legge til et vedlegg, legge inn en URL link
og tittelen pa linken kan ogsa overskrives i et eget felt.

Nar det trykkes pa knappet for vedlegg dpnes en vanlig dialog for a finne riktig fil. Det kan
legges ved filer som er av type pdf eller ulike typer tekstdokumenter.
Nar man har valgt et dokument vil filnavnet bli det foreslatt som tittel, det kan overskrives

dersom man gnsker a vise et annet navn.

Det kan ogsa angi en URL som vil bli vist sa mmen med systemmeldingen i MinGat. | feltet Link
tittel (MinGat). Kan det velges tittel pa linken. Skrives det ikke inn noe her, er det den faktiske

linken som vil vises.

I tillegg kan man i MinGat sette en systemmelding for lest, dersom systemmeldingen er
krysset av for ‘Kan markeres som lest i MinGat’. Da slipper brukeren a bli varslet om

systemmeldingen flere ganger i MinGat.

Se ogsa beskrivelse i kapittel 19.1 om systemmeldinger.

21.8 Avdelingskoblinger og standardvalg for kontering (101962)

Det har tidligere veert en utfordring ved avviksregistrering i Gat a fa rett forslag til kontering
pa overtid, bytter mm dersom det pa en avdelingskoblingen har ligget mer enn en kode (f.eks.
3 koder med verdi hhv. 1000, 2000 og 3000) og den koden du gnsker 3 ha som standardkode
ikke er den som blir sortert f@rst av disse kodene.
Om du eksempelvis gnsker a ha «2000» som standard kode av de 3 mulige kodene i dette
eksempelet, har det tidligere ikke vaert mulig fordi «1000» har ligget fgrst i lista og alltid blitt

valgt som standard.

Det er na mulig @ angi hvilke koder som skal velges som standard i
«avdelingskoblinger» for de ulike segmentene i kontostrengen.

Under Administrasjon = Avdelingskobling, vil na listen ha en ekstra kolonne med

en avhukningsboks som gjgr at en kan velge en standardkode.

Det fine med dette er at det er mulig med ulike standardverdier for ulike

segmenter pa ulike avdelinger.

Awviksvinduer som Overtid, Bytte, Avdelingsbytte etc. vil ta hensyn til dette

oppsettet og bruke de nye standardverdiene ved registrering.

135700 - SYKEH

Velg ANSVAR du vil kable koder mot:

Valgte koder [lovlige koder for valgt ANSYAR])
|Kode | Navn Segment | Standard valgt
P|1000 Kodel TJEMESTE
| 2000 Kode2 TJEMESTE v
|3000 Kode3d TJEMESTE -
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21.9 Integrasjonsoppsett for oppgaver / pasientavtaler (DIPS/ORBIT)

21.9.1 Eksklusivitet pa oppgaver integrert mot samme pasientsystem (109393)

Det er innfgrt en mulighet for a spesifisere eksklusivitet pa oppgaver som er integrert mot
samme pasientsystem. Oppgavetildelinger mot samme system kan ikke overlappe i tid, pa
samme mate som oppgaver som er globalt eksklusive i dag. Eksempel: Oppgave A og B har
begge oppgaveintegrasjon mot DIPS og vi spesifiserer at DIPS har eksklusiv tildeling. Da vil vi
ikke kunne tildele oppgave A og B til samme person med overlapp i tid.

| det fglgende vises vinduer der det gjgres validering av oppgavetildeling for denne typen

eksklusivitet.

21.9.1.1 Administrasjon/oppsett av oppgaveintegrasjon

Bildet under viser
konfig-urasjons-
vinduet for
tilgjengelige
oppgave-
integrasjoner.

Legg merke til ny
avhuking for
eksklusivitet oppe
til hgyre.

Iﬂ I j for oppgaver/pasi L
iy Endre Slett

MNavn |To-veis integrasjon | URL Adresse Eksklusive oppgaver | Terminalogi ‘Tkke sperret’| Bruk ‘Delvis sperre

DIPS htp://localhost: 3263 /PatientinformationService.asmx Epen Navn

JoRBIT |htb:r:Mnm\hust‘SZESIPahEnﬂnfnrmahnnSerch.Esmx Bpen O ORBIT

[¥] To-veis integrasjon
URL Adresse

http: /flocalhost: 3263 /Pati
[¥] Eksklusive oppgaver

Terminologi ‘Tkke sperret’
Apen

[ Bruk 'Delvis sperret’

21.9.1.2 Oppgavevaktboka

| oppgavevaktboka vil alle forsgk pa tildelinger valideres med hensyn pa eksklusivitet.
Feilmeldinger gis pa Error-

niva (redt utropstegn) slik
at du ikke far lagret

£% Oppgavetildeling
e Oppgavetildeling [ Registreringsstatus
Detaljert tilordning av ny oppgave. - =
| (1) 1tk meldinger (dik her for detalier

Oppgaveinformasjon (& Registrering -
fetelios . BED 2. oktober (to)
‘Oppgavekode: 2. etg. rom 200 - 220 . .
e —
Maks antall: 2 L T o
1. etg. rom 121 - 140 | :D
Global: Nei =
Kompetansekrav: @ 2. etg. rom 200 - 220

@ Tngen kompetansekiav angit,
Registreringsstatus

Registreringsstatus
“_)  Listen nedenfor inneholder meldinger som har cuikket opp under registrering.

A, Ansatt / stilling

Avdeling: 50430
Ansatz: Bongs, Chanandier
Int. still. ar.: 2

stillingsprosent:
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21.9.1.3 Kobling mellom vaktkoder og oppgaver

| definisjon av vaktkoder er det mulig & koble en vaktkode mot oppgaver. Her gjgres validering
med hensyn pa eksklusivitet. | eksempelet under er det to oppgaver som forsgkes koblet til
samme vaktkode, men disse oppgavene er integrert mot samme pasientsystem og overlapper
i tid.

o [
om0

O wuwiten | v vitnte || (0 Core v [r— e Sy bretigw
3 T ren | ik, | e [ol| |0 ow Ot .- e
@ el b M e Ma T OnTo N is % iebose

e L N T
(123 | i%00 1

21.9.1.4 Oppgavemgnster pa avdelingsfanen (og tilpasset oppgavemegnster i grovplan)

Ved tilpasning av oppgavemegnster gjgres samme type validering. | vinduet under er det igjen
de samme oppgavene som er i konflikt.

© N [ Ende ][] Dupicer | € sent | l
Oppgavemenster ~ | Startdag |Brukes .., | Prior... — | Ekehl.., | Vaktkodemenster | Farge Gyldigfra [Gykigtl | Sort... +|Man Tr Ons Tor Fre Lor Son

Oppgavemgnster 1 mandag [ [ |Dagvakter - uke. BI& 1| 1. etg, rom... | Kjekken og ... | Vakt 1. etg. rom... | 2. etg. rom.

TEST mandag [ ] O O [ L etg, rom...

£ Oppgavempnster 2] L

Registreringsstatus

(V) Inge

Navn: | Oppgavempnster 1 Grovplanvalg (kun startdag: mandag)

Kommentar Brukes i Grovplan

Detaljer

Startdag: Farge: Sortering [ rioritert oppgavemgnster [] Eksidusivt oppgavemsnster

mandag (NES 1 Avdeling oppgavempnster skal telle mot:

Gyldig fra dato: Gyldig tl dato: eI

Vakthodempnster:
Daguakter - ukedager (50430 - Gat hjemmesykepleie)
== Oppgavefiter Tidel standard td
Oppgaver 15:30 © Vishele dagen  [] Vis helg
[ 1. etg,rom 100 - 120 mandag trsdag onsdag torsdag fredag lordag sondag 7]
@ v etoorom 121- 150
@ 2 etg. rom 200 - 220 Q700
@ 2 etg. rom 221- 240
= 08
(0 afiesat 09 Oppgaven overlapper med annen oppgave som 3
Havedkiurg har integrasjon mot samme pasientsystem
@ igangspart og restaurant 10@ Pp———
@)t Rengjsring
@ iokien og andre fellesomrder 1100 P ——
& :00
0 1
[P —— 12 Lol ke
132

B 4 (G 25.08.2014 11:58 (GATSOFT)
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21.9.1.5 Tildeling av oppgaver i arbeidsplan — ansattvisning

| ansattvisningen for tildeling av oppgaver i arbeidsplan gjgres validering pa samme mate, se
bildet under.

e imn e 2nm0
anaime | BBl | R0 | SOANH e | XA b | Do | R0
e b e E L R
I
..... " ik e e
S, Tt o e e Y
s i st - . - y
i, oroam  wmaoce
w0
. {8 oo s o e
Mumma DS
Ermtecise mmsm
P L
e UL sonte s
e ke 53 ke L 2 o 28 5 vk e
- o it o o

VOt rnhenri v Prgeri e Dot dintes

ATy | By | NRSAewn | B8N | SRS | DA | 5650 |

21.9.1.6 Tildeling av oppgaver i arbeidsplan — oppgavevisning

| oppgavevisningen gjgres tilpasninger av tildelingene slik at de om mulig ikke overlapper i tid.
Man kan endre tidsrommene for oppgavene i tildelingsvinduet, og dersom man her gjgr
endringer som er i konflikt med kravet om eksklusivitet, vil dette vises i vinduet.

&% Oppgavetildeling

i Oppgavetildeling  Registreringsstatus
/|

Legg til, endre eller fiern oppgave meldinger (i her for detafer]

EIEIEEEE

[El oppgave (L Registrering av oppgave
Avdeling: 50430 - Gat bjmmesykeplsie || poiode: 35,09,2014 K. 07:30 - 25.09.2014K. 15:30 Fiytt: |50 min. (4= (=F)
Koder 2. e, rom 200 - 220 L
Maks antall: 2
Global: Nei 1. elg. rom 121 - 140 -Rengjoring @) _
Eksklusiviter:  Ingen
Kompetansekravs 2. etg. rom 200 - 220 -Rengjering I:l

|

Registreringsstatus (=]

a

1l £ Registreringsstatus
& % Listen nedenfor inneholder meldinger som har dukket opp under registrering.

£, Ansatt / stilling Velg | Status
Avdeling: 50430 - Gat hjsmmesykeplzie * 2. Melding Beskrivelse
Ansatt: Rein, Mikkel O Le Oppaave overlapper med annen oppgave | 1. etg. rom 121 - 140 | tidsrommet B
Int. still. e 3 * | som er integrert mot samme pasientsystem. | 2. etg. rom 200 - 2201 tidsrommet 13:00 -
St. prosent: 100,00% @ Oppezve overiapper med annen ogpgave 2. etg. rom 200 - 220 | sdsremmet 13:00 - 13:30 averlapper med
e oAG som er integrert mot samme pasientsystem. 1. etg, rom 121 - 1401 tidsrommet 12:30 - 15:00.

21.9.1.7 Tildeling av oppgaver i vaktboka fra nytt oppgavetildelingsvindu

Oppgavevaktboka har na stgtte for a apne oppgavetildelingsvindu som fungerer likt som
oppgavetildeling i arbeidsplan. Validering fungerer pa samme mate som beskrevet over.
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21.10 Anonymiserte pasientavtaler

21.10.1 Timeout parameter (105467)

| oppsettet for schedulering av henting pasientavtaler fra ulike systemer er det na lagt inn ett
nytt felt for & kunne angi hvor mange millisekunder Gat skal vente pa en ‘live’-oppdatering i
forbindelse med en avviksregistrering som inneholder oppgaver.

rﬁ Oppsett for fast oppdatering av pasi rtaler E@g
i 2 S EE) & 8
My Endre Slett Dupliser Skriv ut Lukk
Gielder integrazjon Klokkeslett for daglig oppdatering
Gjelder integrasjon IDIPS
Klokkeslett for daglig oppdatering W
Antall dager som hentes ved daglig oppdatering IQO—
Antall minutter mellom hurtigoppdateringer Il—
Antall dager som hentes ved hurtigoppdatering IZO—
W Siste kjering for daglig oppdatering Im Monday
: Tidsbruk i antall minutter ved daglig oppdatering Il—
Siste kjgring for hurtigoppdatering Im Monday
il Tidsbruk i antall minutter ved hurﬁﬁoﬁah&ring r
1 Antall milisekunder det skal ventes pd en live-oppdatering |1ooo— I

I tillegg har vi begrenset tilgangen slik at det kun er mulig & definere ett oppsett pr
integrasjon.
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21.11 SMS loggen (90701)

SMS loggen pa administrasjonsfanen har tidligere veert basert pa et «hjelperegister». Dette er
na fjernet og erstattet av et mer «logg vennlig» vindu. Det er na mulig a angi fra og til dato for
utvalget. Standard er at det hentes data for siste 30 dager.

8 sMslogy (= [=]=]

Fra dato Til dato (kan wzere blank) e} Det er maksimalt mulig & hente 50.000 SMS meldinger ? & 8]
11.10.2014 Oppdater liste Hielp Skriv ut Lukk.

r her for 8 gruppere

Status kode | Status beskrivelse Registrert Fra Avsender /mottaker | Melding inn | Melding ut
0Ny melding, ikke behandlet ennd | 27. 10,2014 15:47:52 |GAT-Holdin | 4746572734 GTL #APP=GT #VER =6. 1.0.2638 1CUST=GAT - Holding asUSER =TOMMY 3
0Ny melding, ikke behandlet ennd | 27.10.2014 15:47:52 |GAT-Holdin 4746972734 GTU #APP=GT #VER =6, 1.0.2638 1#CUST=GAT - Holding as #USER =TOMMY #

Jul 22 2014 15:22:00
Copyright (¢) Microsoft Corporation
Developer Edition (54-bit) on Windows NT 6,1 <643 (Build 7501: Service Pac

=

0 My melding, ikke behandlet ennd | 27. 10,2014 13:17:34 | GAT-Holdin | 4746972734 GTL #APP=GT#VER =6, 1.0. 26354 CIUST=GAT - Holding as#USER =TOMMY =

0 |Ny melding, ikke behandlet ennd |27, 10,2014 13:17:34 | GAT-Holdin | 4746972734 GTU #APP=GT#VER =6, 1.0.26354#CUST=GAT - Holding as #USER.=TOMMY 3
Jul 22 2014 15:22:00

Copyright (c) Microsoft Corporation
Developer Edition (§4-bit) on Windows NT 6.1 <X64> (Build 7501: Service Paq

m

Maksimalt kan det hentes 50.000 meldinger (det finnes i teorien veldig mange og det er ikke
gnskelig a tillate at det ved en feil hentes sa mye data at systemet gar tomt for minne).

Det som resultatmessig er nytt er at det vises mer data i resultatet. Navn pa ansatt og avdeling
fremkommer slik at det er lettere & lese. Avdender/mottaker informasjon (som ofte kan
samsvare med ansatt) forsgkes det a hente navn til. Med dette menes at basert pa
telefonnummeret som star pa avsender/mottaker kolonnen slar vi opp i Gat pa
mobilnummeret og viser tilhgrende navn. Dette er ikke en 100% ngyaktig l@sning (ansatte kan
f.eks. bytte mobilnummer), men vil i de fleste tilfeller vise riktig informasjon.

21.12 Scramble databasen

Se kapittel 2.9 for generell informasjon om scrambling. Dersom du har tilgang til rettigheten
«Teknisk2 — Scrambler» vil du fa ett nytt menyvalg pa «Administrasjonsfanen»:

Du vil
forst
fa
e n Server gatdb2012

Database: ASCL_FLEX
Brukernavn:sa

Sjekk at du Kjerer scramble funksjonen mot riktig database.

Operasionen kan ikke angres!

advarsel fgr du etter «Ok» kommer inn i selve scrambler vinduet. Trykk «Start» og svar «Ja»
to-tre ganger for 3 kjgre scramblingen.

NB! Vi anbefaler at denne rettigheten ikke brukes i
produksjonsdatabasen i det hele tatt, dvs. ingen brukere bgr
ha denne rettigheten! Fgrst nar du har laget en kopi av
produksjonsbasen over til kurs / testdatabasen og har behov 0BS! Denne rutinen vil ananymisere databasent IKKE bruk denne pé produksjonsdata!
for & scramble, sa bgr du sl pa rettigheten i kurs / test og :

utfgre scramblingen uten risiko for at produksjonsbasen blir
scramblet.

[ Scramble GAT =
Ansatte: 472 Brkere: 164 ?
Hielp
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21.13 PULS

21.13.1 Pulsundersgkelser og radata viser 0 som verdi (109977)

| resultat visningen inne i Gat er besvarelser som er «besvart» med «lkke aktuelt» tidligere
blitt vist med resulatet 0. Dette er na erstattet med visning av «ingenting» (blankt).

NB! Dette er en viktig feilretting som vil kunne pdvirke giennomsnitts-scores pd gamle
undersgkelser! F.eks. vil snittet av 4, 5 og 0 bli 3, mens snittet av 4, 5 og «blank» vil bli 4.5!

NB! Veer klar over at samme resultat gis dersom brukeren ikke har svart overholde (dersom
det er tillatt), dvs. dette tolkes som blank og teller ikke med pa snittet.

21.13.2 Duplisering av undersgkelse (100426)

Det har i lang tid veert mulig a duplisere en spgrreundersgkelse. «Problemet» med
dupliseringen er at den kun har duplisert informasjon om selve undersgkelsen (navn, dato og
noen fa parametre).

Na er det laget ny duplisering som vil spgrre om navn pa ny undersgkelse og nye datoer. Det
aller viktigste her er at na dupliseres mye mer informasjon. Alle spgrsmal og
inkludering/ekskuldering av grunnlag for a fa med ansatte blir ogsa duplisert.

Dette betyr at man har et mye mer komplett grunnlag for a bygge videre pa nar man ha
duplisert.

21.13.3  Sletting av undersgkelse (100426)

Slette rutinen for spgrreundersgkelse er ogsa skrevet om slik at det faktisk er mulig a slette. |
praksis har det tidligere veert vanskelig a slette en undersgkelse fordi det er mye informasjon
som har veert knyttet til som fgrst ma ryddes bort.

NB! Dersom du forsgker a slette en undersgkelse som er «startet» (dvs at det er knyttet
ansatte/deltagere til) sa vil du fa en ekstra advarsel og ma skrive inn en begrunnelse for
hvorfor du vil slette. Dette er gjort som en ekstra sikring (og logges) slik at man ikke ved en
feiltagelse sletter data.

Velger man a oppgi en begrunnelse (minimum 15 tegn) sa vil man fa lov til 4 slette. Da vil ogsa
svarene (dersom noen har svart) fra undersgkelsen bli slettet. Dette betyr at det na er mulig a
rydde bort gamle undersgkelser dersom man gnsker dette.

21.13.4  Kriterier for publisering av undersgkelse (102087)

21.13.4.1Kun avdeling

Det er na lagt til et nytt valg i oppsettet til spgrreundersgkelsen. Dette er en avkryssning for a
angi at det skal vaere en spgrreundersgkelse pr avdeling. Dette valget kan ikke

=

kombineres med en undersgkelse pr ansatt (ved lagring vil du bli forhindret fra o
a lagre dersom begge er valgt). Definisjonen pa avdeling er her enkelt 3 greit Maksimum stilingsstarrelse for & veere med i undersgkelse
avdelingskoden (ikke stillingskoder eller regelsett).

Maks en besvarelse pr ansatt

21.13.4.2 Dato-logikk Wﬂj
Signifikans pr avdeling

Det er ogsa gjort noen sma justeringer pa dato tolkingen i utvalget. Tidligere

var det slik at stillingen og brukeren matte veere startet fgr undersgkelsen
startet. Na er det nok at brukeren/stillingen er aktiv i perioden undersgkelsen
pagar. For de fleste vil dette ikke medfgre noen praktisk forskjell.
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22 Beregningsregler

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Administrasjon Beregningsregler

Bor leses av: I SB: | SF: - IKT: | TL:
X

elournal sak-nr:

22.1 Forhgyet sats for overtid pa fridag

Fra Gat 6.1 er det mulig a aktivere funksjonalitet for & kunne gi forgyet sats for overtid pa
fridager.

Se kapittel 21.2.2 for hvordan dette aktiveres pa Globalt oppsett, kapittel 15.1.5 for hvordan
det aktiveres pa frikoder og kapittel 8.3 for hvordan dette arter seg ved registrering av Overtid
/ Ekstravakt.

Dersom dere gnsker a ta i bruk denne funksjonaliteten sa vil det
for vakttyper:

40, 41, 42 veere mulig 3 lage nye regler pa de nye klokkeslett-typene | '?3"‘""'955“““
| 0 sti. meldinger
112 og 114.
45 veere mulig a lage nye regler pa den nye klokkeslett-typen 114. — e
o Regelsett [
Nawvn XK Uigent [~]
Disse klokkesletttypene vil dukke opp i overtidsvinduet nar: | (ovrsentvem ST =
A) Du forsgker & registrere overtid i ett tidsrom som overlapper med | ... &l e i
. . o . . i al o ]
minst 1 minutt pa en frikode merket med ukefridag. = — ) L)
. o . N 42 - Overtid | etterkant v vakt ] Beregningsgrunnlag [+
e 112 vil dukke opp pa heltidsansatte Rkeesiype o Dagid 50% (5:00-21:00 man ) o]l |
. . 114 - Overtid deltid fridag |ad ! - - —
e 114 vil dukke opp pa deltidsansatte I R Wi Tl et i 0030 2050 0 7
B) P4 dager som ikke er helligdager (P& helligdager vil du f& andre | | | |0 ettt ot v e &
. . ° - tid - ~lor ~]
klokkeslett-typer som uansett vil gi ennd bedre Ignn). I | | L e o o o0 sondag =
| 112~ Overtid heltd fridag Lgnns- ag trekkart [~
i 114 - Overtid deltid fridag 0000 Testionn 8]
| (ot Nrwoet ot pomee el vt 0w Tl +50% &
N | 132 - Overtid i etterkant av oppr. vakt pd heligdag 0105 Overtid 50%
| Rt rigbimserionn e
l 135 - Overtid 50% - registrert p& vakt i forkant 0106 Overtid 100% =
| 136 - Bistraarbeid for helgedag 0insn A Overkid 1009
(Lo oew [ o (% awt
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23 Integrasjon mot L&P

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Integrasjon Administrasjon Nye rettigheter Globalt MinGat
Bor leses av: | se: [ SF: IKT: [ 7L

X

elournal sak-nr:

Til Gat 6.1 er det gjort noen endringer i eksport og import rutiner for Gat:

23.1 Import av «Barn av ansatte»

Til Gat 6.1 er det implementert mulighet for 3 kunne registrere barn pa ansatte — enten ved at
leder registrerer i Gat (se kapittel 14.3) eller ved at den ansatte selv registrerer sine egne barn
i MinGat (se kapittel 19.5).

Dette kan aktiveres dersom dere gnsker en strengere handtering ved registrering av
fraveersforespgrsler med kontroll mot at den ansatte faktisk har krav pa a kunne bruke
fravaerskodene for syke barn, se kapittel 21.5.1.

Enkelte kunder har allerede informasjon om ansattes barn i sitt I@nns- og personalsystem.
Det kan da vaere aktuelt 3 importere barn via L&P systemet istedenfor @ dpne for en «dobbel-
registrering» av dette i Gat / MinGat. Fordelen med slik import er stor — det finnes da bare en
«master» for denne type data — data vedlikeholdes ett sted og gjenbrukes andre steder - og
ikke minst vil dere fa en «flying-start» om ett slikt register finnes allerede!

Det finnes ikke noe spesifikt format for @ importere barn, men vi har ett generelt
importgrensesnitt via filimport som kan brukes. Dvs. kundens IKT avdeling ma da sgrge for
daglig a eksportere barn ut pa en tab-separert fil, og gjgre filen tilgjengelig slik at den kan nas
fra den schedulerte jobben som kjgrer import av gvrige stamdata.

Filen ma inneholde Ansattnummeret til Mor eller Far, pluss de obligatoriske feltene som
finnes i registeret for barn (se eksempel pa skjermbilde med «rgde streker» for obligatoriske
felter i kapittel 14.3). Rekkefglgen pa feltene har ingen betydning.

Nar en slik fil er produsert kan vare konsulenter vaere behjelpelige med a utvide stamdata-
importen slik at filen med barn leses inn i forsystemet i Gat, og med nye SQL scripts for a
importere barna inn i de rette tabellene som en del av «Validering og Import rutinen» som
normalt kjgres daglig hos hver kunde. (Bistand med dette vil bli fakturert etter faktisk medgatt
tid, pluss evt. utgifter med reisetid, reisekostnader etc)

23.2 Eksport via ettersystemet

Det er rettet en feil i webservicene for ettersystemet som medfgrte at eksportjobbene som
ble lagt ut ble prosessert i feil rekkefglge. Eksempelvis kunne det ligge 30 VTT jobber i kg for a
prosesseres, og sa kom det inn en ny ABS (fravaer) jobb i den samme kgen.

Nar denne situasjonen oppsto sa ville ABS jobben «snike i kgen» og bli prosessert fgrst, fordi
den hadde en «alfabetisk fordel» fremfor VTT...

Denne sorteringsfeilen er na rettet slik at eksportjobbene alltid vil prosesseres i den
rekkefglgen de dukker opp i ettersystemet.
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24 Andre integrasjoner
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Modul: [ Hovedfane: [ Underfane: | Rettigheter: | Oppsett:
Webservices Administrasjon
Webrapporter
Bgr leses av: [ sB: [ SF: [ L&P:
X

elournal sak-nr:

I Hjelperegistre:

24.1 Webrapporter

Til Gat 6.0 ble det levert egne websider for a vise hhv. Oppgavevaktbok og Vaktkalender i en
browser uten a veere palogget Gat. (Se konflogg for Gat 6.0 kapittel 24.2.1 og 24.2.2)

24.1.1 Valgfri visning av «Fri» i oppgavevaktbok (106548, 105321)

Det har blitt lagt til en ny valgfri parameter (a for
abscent) i den eksisterende websiden for
oppgavevaktbok. Den nye parameteren gjgr det mulig a
skjule raden med ansatte som har fri — ofte tar det mye
plass & liste ut personer som har fri og kundene kan fra
Gat 6.1 velge om det er hensiktsmessig eller ikke & ha
med de som har fri.

Dette brukes pa fglgende mate:
http://www.minorganisasjon.no/
RolesRoster.aspx?d=10000&a=0
Standardverdien for den er satt til 1, slik at fri-raden er 1
nar parameteren utelates.

Det anbefales a sette parameteren til 0 dersom

&«

50430 -

50430 -

Disp

ned

Vakthavende

C' | [} localhost51366/RolesRoster.aspx?d=504308&a=0

. Veoffsen - 07:20-15:30 -

Pasienter 1
Avtaler: 07:30 - 08:00
Sist oppdatert: 05.05.2014 13:51

WVoffsen
stin
Stine

e Sofine

N -22:00-07:00 -
N - 22:00-07:00 -

[ oy

tjenesten kjgres pa en avdeling med veldig -

mange ansatte. Uthenting og visning av data vil
da skje betraktelig raskere.

Vakt
XX

Disp

24.1.2 Anonymiserte pasientavtaler i
oppgavevaktbok (106548, 105321)

Det har ogsa blitt lagt til stgtte for 3 vise

Vaktan
60430 -
ss

Vakthavende

ppgavevaktbok

* N —

€  [1 localhost:51366/RolesRoster.a:

i Apps [1d [ dm [9dd [ RolesRoster

50430
Kjekken og andre feilesomrader

50430 - _— Veffsen -1

wsvarlig

Gloremal

Merknader

px?d=50430a=0]

Albar - 07:00-15.00

anonymiserte pasientavtaler. Vakter der slike

avtaler eksisterer, markeres med en rgd prikk.
Man kan fa mer informasjon om avtalene ved a /
bevege musepekeren over den aktuelle vakten.

&=

[ Oppgavevaktbok

C' [ localhost:5136

=t apps [9d [ dm [4dd

50430 -
Kjekken og andre fellesomrader
Rengjering

Vaktansvarlig

50430 -
eks
eks

* L —

6/RolesRoster.aspx?d=504308&a=0

[ RolesRoster

Albert - 07:00-15:00

Voffsen - 10:00-11:00 -

Pasienter: 1
Avtaler: 09:00-12:00
Sist oppdatert: 04.11.2014 07:54
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24.2 Gerica og TES integrasjoner (101399, 111627)

24.2.1 Ekskludere enkelte ansatte (101399)

Dersom man gnsker 3 ekskludere enkelte ansatte fra PLO-eksport (dvs. mot enten Gerica eller
mot TES), sa finnes det fra Gat 6.1 en ny opsjon for dette pa stillingsforholdet til hver enkelt
ansatt.

Som default vil alle ansatte bli eksportert til Gerica / TES, men du kan na huke av pa evt.
enkeltpersoner som ikke skal overfgres.

Gerica og TES-integrasjonene vil fra na ta hensyn til valget som her gjgres, slik at ansatte med
iverksatte vakter innenfor tidsrammene av dette stillingsforholdet vil utelates fra datasettet
som hhv. Gerica / TES mottar i sin import.

Det er laget ett nytt kryss pa stillingsforhold som gjgr at en kan sperre for at
enkelte stillinger ikke skal ga over til Gerica. Merk at dersom det ikke gjgres e _ T -
noe spesielt vil alle vakter pé alle stillinger bli overfgrt som i dag. 2010 - Sykepleer S OIEy
Gruppe Ansettelsesforhold
[EIES] B[
Dette krysset ma vedlikeholdes manuelt pa hver avdeling som bruker Gerica T Hiemmelsnummer
slik at ledere, fordelere osv. ikke blir overfgrt. MEE
Dersom det settes kryss pa stillingen vil altsa ikke personen bli overfgrt til Vaktkassegruppe
Gerica. Dette er enkelt sa lenge personen kun har 1 stilling av gangen — enten

er den med eller ikke med. Sa snart en person har to eller flere stillinger
samtidig sa er det behov for regler for hva som skal gjgres, slik det na fungerer
er som fglgende:

Dersom en person har 2 stillinger (internt stillingsnummer = 1 og 2) hvor den fgrste skal til
Gerica og den siste ikke skal (eller flere stillinger hvor det er minst en som skal til Gerica og
minst en som ikke skal):

- Nar integrasjonen finner en vakt med intern stillingsnummer = 1 sa blir den overfgrt,
fordi stillingsnummer 1 ikke er ekskludert (dette er standard — sann som i dagens versjon)

- Nar integrasjonen finner en vakt med intern stillingsnummer = 2 sa blir den ikke
overfgrt, fordi stillingsnummer 2 er ekskludert.

- Om integrasjonen finner en vakt med intern stillingsnummer ulik bade 1 og 2 (f.eks. =
3), som normalt sett ikke skal kunne skje, sa blir den overfgrt. Dette fordi stillingsnummer 3
ikke finnes (og felgelig ikke er ekskludert).

Altsa:

Dersom begge (alle) stillingene er merket med ikke til Gerica sa er det ogsa enkelt — da
kommer ingen av vaktene over.

Dersom en av stillingene er ekskludert sa vil vakter med eksakt match pa internt
stillingsnummer ikke bli overfgrt, mens alle andre vakter uten eksakt match vil bli overfgrt.

24.2.2 Gerica krever 11-sifret fpnr (81131)

Tidligere har vi overfgrt alle ansatte fra Gat sin vaktbok til Gerica. Fra Gat 6.1 vil vi kun
overfgre ansatte som her ett norsk 11-sifret fpnr utfylt i Gat.

| Gat versjon 6.1 vil Gat-Gerica integrasjonen kun levere vakter pa ansatte som har 11 siffer i
fodsels og personnummer feltet. Grunnen til at integrasjonen na gjgr dette har med at Gerica
er avhenig av 11 siffer. Tidligere ville det dukke opp feil i Gerica-Igsningen dersom f.eks.
fodsels- og personnummeret var klippet. En kunne fa bi-effekter som doble og triple ansatt-
poster.
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24.2.3 TES krever 10-sifret pnr

Til TES overfgres alle ansatte fra Gat sin vaktbok, men det er kun ansatte med svensk 10-sifret
pnr som ogsa finnes i TES som reellt sett blir importert pa TES siden.

24.2.4 Fraveaersfgrte vakter fra Gat til TES (113129)

I henhold til den allerede eksisterende dokumentasjonen for TES-integrasjonen fra Gat til TES,
sa er det spesifisert at elementet "Type" skal angi om hvorvidt en vakt er fravaersfgrt eller ikke
(se punkt 5.2, "Personnel definisjon"). Type=1 skal vaere ikke-fravaersfgrt vakt, mens Type=2
skal veere fravaersfgrt vakt. Inntil na har denne verdien veert hardkodet til 1 mens fravaersfgrte
vakter (DAY_STATUS = 10) har blitt utelatt fra SQL-en og saledes resultatsettet. Status 10-
vakter har i denne rettelsen blitt inkludert i SQL-en og vil bli satt til Type=2 i XML-resultatet
slik intensjonen apenbart var. Pa den maten kan man na identifisere fravaersfgrte vakter og
eventuelt slette dem pa TES-siden. Dette endrer ingenting pa datamodellen fra Gats side, men
disse Type 2-vaktene ma i fortsettelsen naturlig nok handteres pa TES-siden.

De ansatte som ikke er tildelt vakter pa avdelingen i Igpet av perioden

- <Personnel>

vil bli sendt til TES med en tom vaktliste. Dette gjelder for gvrig ogsa ShiNe>020304010</1dM0>
stillingsforhold der integrasjonen med TES er slatt av. TES vil da <FirstName>Boy </FirstNamez
o o po - . <lLastName>Dull</LastName=>
handtere dette ved a fjerne data som eventuelt tidligere har blitt - <WorkPlaces>
- <Worl ace>
importert for akkurat disse ansatte. <DepartmentID>4312 </DapartmentID>

<PeriodFrom>2014-05-01T00:00:00 <,/PeriodFrom >
«<PeriodTo>2014-09-01T00:00:00</PeriodTo>
- <Schedule>
<WaorkShifts/>
</Schedule:
</WorkPlace>
</WorkPlaces>
«</Personnel>
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24.3 GatWebservices

Det er ikke laget noen nye tjenester i GatWebservices til Gat 6.1. Derimot er det flyttet 3
gamle webtjenester inn i GatWebservices (se ogsa kapittel 3.4 for konsolidering av
webservices):

24.3.1 Gerica integrasjon

| forbindelse med konsolideringen av websservices har den tidligere frittstaende webservicen
for Gerica integrasjon blitt flyttet inn i GatWebservices.
Se kapittel 3.4 og 3.4.3 for mer informasjon.

24.3.2 Gat-Flex

| forbindelse med konsolideringen av websservices har den tidligere frittstaende webservicen
for Gat-Flex og TRIO integrasjon blitt flyttet inn i GatWebservices.
Se kapittel 3.4 og 3.4.1 for mer informasjon.

24.3.3 Exchange kalender integrasjon

| forbindelse med konsolideringen av websservices har den tidligere frittstaende webservicen
for Exchange kalender integrasjon blitt flyttet inn i GatWebservices.
Se kapittel 3.4 og 3.4.2 for mer informasjon.

=
gat
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24.4 GatWebservices2

24.4.1 Profil integrasjon

| forbindelse med konsolideringen av websservices har den tidligere frittstaende webservicen
for Visma Profil integrasjon blitt flyttet inn i GatWebservices2.
Se kapittel 3.4 og 3.4.5 for mer informasjon.

24.4.2 idM integrasjon

| forbindelse med konsolideringen av websservices har den tidligere frittstaende webservicen
for idM integrasjon blitt flyttet inn i GatWebservices2.
Se kapittel 3.4 og 3.4.4 for mer informasjon.

24.4.3 GetRoleDepartmentRoster (112810, 113297)

Funksjonen GetRoleDepartmentRoster har blitt utvidet med to nye parametere:
- includeOffDutyEmployees — True eller false. Om man gnsker a fa med informasjon om
de som har fri
- otherDepartmentsCodes — Kommaseparert liste med andre avdelingskoder som skal
vaere med i sgket.

Data uttrekket har i tillegg blitt utvidet med fglgende informasjon:

24.4.3.1 Oppgavekategorier

Dersom oppgaver er kategorisert, dvs, at oppgavekoden har kategoril og/eller kategori2, sa
vil XML taggen som inneholder informasjon om oppgaven (<DepartmentRosterRole>) ha
fire nye elementer:

<RoleCategorylCode>A1</RoleCategorylCode> - kategorikode 1
<RoleCategorylName>Type 1</RoleCategorylName> - Navn pa kategori 1
<RoleCategory2Code>A2B</RoleCategory2Code> - kategorikode 2
<RoleCategory2Name>Kat2</RoleCategory2Name> - Navn pa kategori 2

24.4.3.2 Gruppe

I tillegg er det lagt til gruppe informasjon:
<Groupld>411572493</Groupld> - gruppe Id
<GroupCode>G1</GroupCode> - gruppe kode
<GroupName>GRUPPE 1</GroupName> - gruppe navn

Gruppe informasjon finnes pa fglgene elementer:
- Ansatte som har fatt tildelt en oppgave. Dersom der er koblet til en gruppe
(<EnvolvedEmployees> <RosterRoleEmployeeShiftinfo>)
- Ansatte som er i DISP (<DispEmployees>(<RosterRoleEmployeeShiftinfo>)
- Ansatte som er pa vakt (<Vaktltems><RosterRoleVaktInfo>)
- Ansatte som har fri (<Freeltems><RosterRoleFreelnfo>)
- Ansatte som har fraveer (<AbsenceEmployees><RosterRoleAbsentEmployeelnfo>)
- Gjgremal som er knyttet til en gruppe (<Taskinfoltems><RosterRoleTaskInfo>)

=
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25 Vikarmodul

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Vikarmodul Vaktbok
Bor leses av: [ sB: | SF: | L&P: [ IKT: [ TL:

X

elournal sak-nr:
99203, 100437, 101481, 101670, 101671, 101672, 106797, 106798, 111904

Til Gat 6.1 er det gjort flere stgrre utvidelser av vikarmodulen.
25.1 Oppdekkingswizard

25.1.1 Forbedret varsling av dobbeltvakt i behandlingsvindu for Ja Takk (101481)

For @ unnga & matte avvise JaTakk inne i behandlings prosessen, er det lagt til ny
funksjonalitet i oppdekkingswizarden som gir en tidligere varsling.

| «Velg blant ansatte som har sendt inn ‘JaTakk’» vinduet er det implementert varsling av
eventuelle dobbeltvakter (Dersom det er flere vakter som overlapper vil disse listes opp i
meldingen). Da vil man allerede her ha mulighet til 3 kunne luke ut de som allerede er booket
pa jobb av andre avdelinger.

458 Velg ansatt som skal dekke vakten: S (08:00-15:00) ons 25.06.2014, 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke rar), ADM =N

Velg blant ansatte som har sendt inn 'JaTakk' forespersler ? g

Velg den ansatte som skal f8 vakten fra listen under og deretter hvordan alle ansatte skal f& svar tibake.

(%) Valg av ansatt som far vakten

Ansatt informasjon
i. O Fornavn:
L] 0 Etternavn:
O 0 Epost: lar.rennesu@email.com
25.06.14 12:42 o Den ledige/vakante vakten overlapper med en eksisterende vakt!: 2 O 0 Mobil ]
230 - 15 A 2 lobilnummer:
P RTTTYT 25,06,2014 D(07:30 - 15:00) Avd: 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke ror) Ol 5 ,
Stillingsforhold
(St [ St kat. [Uke, 7T [ Avd. )

100 % BK 37,5 412101 - BRANN HELT...
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25.2 Formidlingssenter

25.2.1 Aktivitetsrapport (106798)

=
gat

Det har kommet en nytt vindu «Aktivitetsrapport» i formidlingssenteret. Det nye vinduet viser
statistikk over bestillingsstatus for en gitt periode, og hensikten er a kunne telle opp

antall bestillinger med ulike statuser. Dette kan brukes som grunnlag for internfakturering for
den jobben et formidlingssenter har gjort. Hvilke statuser som skal trigge fakturering kan

variere fra kunde til kunde.

Rapporten er tilgjengelig for alle brukere som har rettighet til formidlingssenteret.

Som standard er radene i denne statistikken gruppert pa fglgende vis:

1. lkke dekket
1.1. Avbestilt
1.1.1. Dekkes av avdeling
1.1.2. Skal ikke dekkes
Kan ikke dekkes
1.2.1. Dekkes av avdeling
1.2.2. Skal ikke dekkes
1.2.3. Kunne ikke dekkes opp
Bade avbestilt og kan ikke dekkes
1.3.1. Dekkes av avdeling
1.3.2. Skal ikke dekkes
1.3.3. Kunne ikke dekkes opp
| bestilling
Under behandling
3.1. Internt
3.2. Eksternt
Bestillinger dekket
4.1. Internt
4.1.1. Vikarmodul
4.1.2. Vikaravdeling
4.1.3. Timelgnnede vikarer
Eksternt

1.2,

1.3.

4.2.
Feil

5.1. Endret status utenfor vikarmodul

|

& Saturk =T

;"r Aktivitetsrapport

o 5]
g

01 g K. 0L GNP | 1401w, OGS -Herp.. | 18- .

S e St
2 tbeme [0

By e
et

S pesge
sre

Disse er da videre gruppert per stillingskategori. Kolonnene i rapporten er gruppert etter
Omrade og Avdeling. Hver celle i tabellen viser da antall bestillinger med en bestemt status

per stillingskategori pa en avdeling.

Hver av undergruppene er videre gruppert etter stillingskategori. Kolonnene viser avdelinger.
Hver celle i tabellen viser da antall bestillinger pr stillingskategori pr avdeling.

Det er mulig a tilpasse standardoppsettet ved a
trykke pa Tilpass-knappen, og deretter flytte
rundt pa rad- og/eller kolonneelementer. Det
tilpassede oppsettet kan sa lagres for senere
bruk. (De tilpassede visningene du lagrer vil
dukke opp i lista til venstre slik at du enkelt kan
gjenbruke dem ved en senere anledning).

A Stk 2
t“" Aktivitetsrapport

[ oo

owozmie [

=3

vt | ke

o | v ‘
[ Akenmetsrappore - et oppsete ) 5]
S e [ Ut
i it [ 51 At

D15 o i

Sum 2 i b e & . 1
S 1. 10 ket n 1 . s @

Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1

06.05.201527:03-201523-012015

Side 179 av 215



25.2.2 Fakturagrunnlag (106797)

Det har kommet en ny rapport «Fakturagrunnlag» i formidlingssenteret som viser en liste over
alle vakter som har blitt dekket gjennom formidlingssenteret i en gitt periode.

Hensikten med denne rapporten er a kunne legge ved dokumentasjon for hvilke vakter som er
dekket opp av formidlingssenteret.

Rapporten er tilgjengelig for brukere med rettighet til formidlingssenteret.

& Rappart R — -

l Fakturagrunnlag

Hem
onorms [V a9y
© < il
oLos013  [v] Sewat  Luk
Periode Utehrift Vind
B E =]l =
[wistioe  ~ [ stansiode | Arsak | avceing Fra viamodl | oo |Fawd [ [vaktode [ansan Stingsiatego... | tlngsiateger (sing) [~
Avdsiogsortte B Viar anven bsak 712 TeeAll-Semamnngso WOLNLB OEW 1sW 02 12518 Jordmar
Avdeingsbytte  BA Bytte av vakt 712 788411 -Bemarringspool 28012013 0N 1530 DD 0983 Syhepieier Sykepheier =
Mgyt BA Bpteaviakt 712 eIl -Semanrgmodl 2801013 1500 W A 093 Sypepimer R—
Avdeingsbrtte B otmavva 712 Tl -Semamnngiodl BOLNL 1900 W A0 123 sikeier Sykepieer
Adsiogsytte B Vikar ved fere - 712 ToAll-Semamnngsposl 250L01 OFX 15RO 20983 sihasieer Sykepiier
3| ants. 81 pptemase 7 RottlSmarged 20103 s mw A e spier | Sieer
g || | Avdeiogebrtie 8o Bytie av vakt 2 788411 -Bemarringspool 24012013 1500 2200 APO 12483 Skepicier Sykepiier
g || | Avdeingsbytie A Brteaviakt 712 TSI -Bemarningspodl 2012013 250 0750 WK 12483 Sykepieier Sykepiser
i Avleingabytte  BA Vicer anen brssk 712 TE411 -Bemammingmool  Z2OLM13 DR 130 OO 20083 Sykepieler Sykeplser
R T —— Byte av skt 712 78411 -Bemarningwpool 21012013 2150 ORSD AKX 12483 Sykepieier Sykepleier
Avdeingsbrte B sheviar-ok 712 oAl -Semamnngpool 2L0LL3 1500 220 A 3 sikapieier Sykepiser
Avdsiogsbytte B oreavva 72 TeAll-Semamnngspo WOLNL 2 ORE MK 1293 sihasierr Sykepieer
Adeiogaytts B Spevhar-ok 72 Tell-Semanngpool WOLNW  OEX 15W 0O 2083 Sihesierr Sykepieer
Avdeingbptie  BA Vitar ved fere .. 712 TSIl -Bemamnngspodl  18.0L2013  OR0 153 D 0933 Sypepimer Syepicer
Adelngaytie  BA speviar sk 712 TSIl -Semamningspool  BOLI3 1500 220 A 20993 Sikepieier Sykepiier
? Avdeingsbytte BA Bytte av vakt 72 785411 -Bemarningspool  18.0L.2013 07:30 15:30 oo 12493 Sykepleier Sykegheier o
| [ Ao —— e Y T —F T —r = B

De vaktene som listes ut er merket med en av fglgende tre avvikstyper: «Avdelingsbytte»,
«Forskjgvet» eller «Overtid/ekstra».

NB! Fakturagrunnlaget tar kun med vakter som da er blitt vaerende besatt. Den gir ikke
oversikt over vakter som er blitt behandlet av formidlingssentert, som senere er blitt avbestilt
eller slettet.

Det er mulig @ gruppere etter en kolonne ved a hgyre-klikke kolonnenavnet og velge
«Grupper». Man kan gruppere etter flere kolonner samtidig. For a se pa grupperte kolonner
velg «Vis grupperingsboks» fra samme hgyre-klikksmeny.

I tillegg kan du bruke Ctrl+F for a sgke i lista.

B Ragpon | —— —— > e e — ==
. Fakturagrunnlag
[ them | =
nnon | o ﬂ
01053013 [ | Skivut Lk
Perieds. Uk vinds
|2 | Fakturarapporter - Fakturagrunniag (1| =
E— [
Avdtpe ~|
L0 |
Satode | Arsak [ Fra viarpo Tbato Faw vathace sesatt Stlingskategon (ki) | Stingskategon (sg)
I B Avvikstype: Avdelngsbytte
i
(=] Til avdeling: 70
) T avdelng: 70
E deling: 70
"] =

=
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25.3 Oppdekkingssenter

25.3.1 Generer ledigvakt (111904)

Det er blitt lagt til en mulighet for a generere
ledigvakter direkte fra oppdekkingssenteret.
Dette gj@r det enklere a lage vakter som skal
bestilles.

Vinduet for a generere ledige vakter er det
samme som brukes i Vaktboka i Gat, og for a
fa tilgang til den nye knappen er det
tilstrekkelig at brukeren har rettigheter til
«Vaktbok — Generer Ledigvakt - Ny»

| eksempelet under genereres 5 dagvakter fra
6. —10. oktober.

Status

Lag en eller flere ledige vakter @ =

@i Oppdekkingssenter (THOR/9120)
v

&
Bestill...

Oppdekkingssenter

@ ~Erzd «[EED @Em)
@\ (7 Legg tikrav... X ég
& T skl ikke dekkes

Dekk opp... | Kom. sentg
{i‘\ Generer ledigvakt —|
Bestiling | Gppdekkang

Dra en eller flere kolonner her for & gruppere.

[ | A| 2 ‘ A ‘ JaTakk | =] |Vaktdabo B ‘Ukedag |Kode |Fra ‘Tl\
» o 3 [ 0 06.10.2014  Man D 08:00  16:0
o0 06.10.2014  Man D 03:00

73 00 0710201 Tr A 08:00
& 2 0 0 08.10.2014  Ons D 08:00  16:0
00 08.10.2014  Ons A 0300 22:00
00 08.10.2014 D

Etter Ok blir disse blir automatisk
opprettet og markert i listen over vakter
slik at det skal veere enkelt a legge disse
i bestilling. Trykk pa knappen «Bestill»
for a bestille disse.

Velg datofer) Avdeling
| [ oberaois novemberznsa | (2120-Ehei2 =)
 CHober 2012 o Vaktkode Stilngskategari
ma o o fr
———— [ XHX - Ukjent.
L [6 17 s o o [ HY Kolonne Gruppe
s B 10
20 21 22 23 24 25 2% .-
27 28 29 30 3t Frald TilK Konteringstekst
08:00 15:00
november 2014 Alizs kode Spisspause Merknad
ma b w
oz Vaktkategori
504 05 5 7 8 8
0oL 1B M5 1
71819 2 2 2 2
24 25 2% 27 28 20 3 R e
1
G )[_oc J(% awr ]

4% Oppdekkingssenter (THOR/9120)

“l

Oppdekkingssenter
© - Em O e
ﬁ @\ (L7 Legg tlkrav... X

& &% Y Skalikke dekkes | B

Kom, senter... || Fiter
& Generer ledigvakt
Bestiling | Oppdekiing I Fiiter
Dra en eler flere kolonner her for 8 gruppere.
|A[ @l [smec | B [vaadate ~[ukedsg  [kode [ [H [Opegaver [avdeing Kalonne Arsak [ srupee
® [#] 0 ] 06.10.2014  Man 9120-Enhet2  Dag VAKANT (2]
[ 0 0 D0610.2014 Man 9120 -Enhet2  Dag VAKANT

06.10.2014

sim-mmhetz  Afien
9120-Enhet2  Dag

9120-Enhet2  Dag

9120 -Enhet2  Afte

9120-Enhet2  Dag
9120-Enhet2  Dag
9120-Enhet2  Dag
9120-Enhet?  Dag

<J

VAKANT
VAKANT
VAKANT

5 valgte
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25.4 «Seriedekning» (100437, 99203, 101672, 101671, 101670)
Noen vikarkontor/formidlingssentre har sa stort volum med vakter som skal dekkes at de ikke
har tid til 8 dekke opp en og en vakt mens de har en mulig vikar pa traden. De har tidligere
mattet notere ned hvilke vakter de er blitt enige med vikaren om a dekke og sa dekke disse
opp i en roligere periode.
Vakter som er bestilt kan na dekkes direkte i samme bilde. Man velger hvilke vakter som skal

dekkes og vaktene samles opp i en kg pa den/de ansatte det gjelder og kan sa dekkes opp
direkte i «handlevognen».

25.4.1 Ny datovelger BT Eeaigeen
Datovelgeren er byttet ut og «Sgk» knappen er fjernet. Ny datovelger oppdatere
innholdet i listen automatisk hver gang dato endres. R

16.11.2014

25.4.2 Ny innboks

De gamle vinduene for
hhv. «Innboks» og Formidlingssenter (innboks)
«Behandling» er sltt

sammen til en fane hvor
man kan utfgre alle tidligergq
operasjoner.

Dette er gjort fordi p& storre
vikarkontorer er volumet s8|

stort at det er tungvindt d
matte forst ga til innboks od
ta en bestilling for sa &

f o [ Fompemc e |Gt | o o
reservere en vikar pa I

vakten. Det er mer effektivt

L&
1“""1 Fer
Vernger

T | § [t T T O e R T

og reservere en vikar direkte
o e .
pa en bestilling og automatisk s 1 X e Gnam b D o e
koble bestillingen til formidleren. s 1% e oy e
@ 0
- i

Nede,Romeke 0311214 Wen AN 0700 1703 412101 - BRANN..
01N M ASR 700 0000 412101 -BRANN...

Det nye «sammen-sltte vinduet» i nytt
formidlingssenter:
Beskrevet i egne

Formidlingssenter

underkapitler lenger ned.

* 1 souEe Asa(n
¥ o 0 oIBIe SN0

oD ARG wmrm e opa, Meys 03113034 02113084
O OLILWM ANIER. aww0n-m o Adncn oL 0311084

.
© 00MLMIS MXDAGO.. Andemme.. 412101-B o OCagadateme ora, Meys 93102014 0311208
1 oo
3 oo
1 sondn oEMw e o Dagadateme s, ors O1L20% ox1L:m

:éi =6 4mE B

1 oonmme oGNS anon-m L oon PRy 011120

Compete v, & Bl | Kamis g0 JnTk 3 Lo 3
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25.4.3 Reservere vakter

Det er implementert ny funksjonalitet som gir mulighet til &
reservere vakter til ansatte.

Man markerer vaktene man gnsker & dekke opp og velger

reserver i hgyreklikkmenyen eller fra knapperaden da dukker def

opp ett vindu med stillinger hvor man velger ansatt.

Na&r en ansatt er valgt vises denne sammen med valgte vakter i

«Reservasjoner» til hgyre i formidlingssenteret.

Det er mulig 8 reservere vakter til flere ansatte.

& Stillnger

-

@ Stillinger

=]

Registreringsstatus
) Ingen meldinger

T —————————

Formidlingssenter (behandling)
| e e

(OF:*

Ansatt | Fra dato | Ti dato Avdeing |
03112013 | AML2(0 3753 12062014 L1209 412101-BRANNHELTID (... 4]
() D v—— 2 22 01052008  3L122099  412101-BRANNHELTID (... |
03112014 ASNR (17:00-00... 2 22 07072014 07.07.2015  412111-110-Senvalen |
03112014 SKN (17:00-07:30) 2 a2s 1082014 SLI20M  412112-Vikapool -bram |
w53 209014 3L12208  412111-10-Senvalen |
| ——— | 01 - BRANN HELTID (L.

352 02.10.2014 01-BRANN
24012013

412101 - BRANN HELTID (L...

&7 Formidiingssenter

Formidlingssenter
Bl

([ rhem | Fiter || vning
= w& T — > | i Behandemntemnt & Avbestt
EErTIR
b & . Mekding t bestiler
‘ 16112014 [] Reserver | Ta besting |gm " | Kommentarer... s
1 Periode | Oppdeking =lle = Behandie I Vindu
| O S =S = S [ = T

Formidlingssenter

Dagtid/stotte
Dsgn
Dagbd/stotte.

Hjem Filter ||
04.06.2014 m ‘ E
17.12.2014 Dekk opp Kom. senter |Reserver

Periode Oppdekking | o Vel ansatt
Lfll e [ B [vaktdato | 2

Visning

N&r man gnsker 8 dekke
opp reserverte vakter
velger man de gnskede

2 24 01.05.2008 412101 -BRANN HELTID (..
3753 01.09.2008 412101 -BRANNHELTID (...
ml 2 22 01.05.2008 412101 - BRANN HELTID (...
2 23 01.05.2008 412101 -BRANNHELTID (...
2 21 11.12.2007 412110 - SRANN DELTID
2 21 01012014 412101 - SRANNHELTID (..
% 751 01.05.2007 412101 - BRANNHELTID (...
751 15.06.2013 412112 - Vikarpoo! - branrf m—
3. 361 21032014 412112 - Viapool -trare] 5. Formidlingssenter
2 21 0102203 412101 -BRANN HELTID .
5 B pbonely | sy Formidiingssenter
= 2 22 27.05.2012 12101 -srannvreo (f [
— d 42 26 01.05.2008 412101 - BRANNHELTID
o Pp— aun-mumomm | [“ien || riter || vnng

PRI

™l

v o (%]

03.11.2014 m =3 i
- = &% | (4 Behandie eksternt & Endre behandier

& Avbestil
- Melding tl bestiler

Lukk

16112014 Dexkopp Ko, senter Rers .,j,’;,",';, (J8 Kan ikke dekkes (| Kommentarer... | |
Periode dekkr ~ Behandle [ Kommunikasion || Vindu |
.\' A\ ] [Jmkk [E |Vaktdam [Vakt ‘Ansatt |Avdeling ‘Oppgav:r |0mr&1e ‘Kn!nnr Reservasjoner (&3]
| @ 1dag () 5 comtvmmm——

° (=5 ~¢ 1 003112014 D(07:30-... 412101 -BR... Brann Dagtid
vakter og trykker «Dekk» da apnes «Bytte EE 2 00112014 ARSO7:00.. 2101 -8R, bam Do
med avdeling» vinduet og man behandler =X = pEmas o .

o . o . 8 AL SER
vakten(e) deretter pa vanlig mate. Disse kan ol 3 0031101 A63(07:3 A2101-R... Bram Dogn
o o . o EoES
« » 4 1003112014 ASNR(17:... 412101 -BR... Brann Dogn
ggféﬂﬂ‘gﬁﬁ;;’f 1','1% ;;aetneef"e‘j Dekk opp e
| i ofostiaois [ASR (7. [andreasse.. [4201-8R.. |  [aem [oaon]
| o olo3i20 [S0N(17:00. |andreasse... [a12001-8R..|  [aram [ooon]

25.4.4 Filter ==

Filterfunksjonene som tidligere 13 oppe pa

0 09.11.2014

DGN (08:0... 412101-BR... Brann Dggn

knapperaden er flytter til egen fane «Filter».

Trakten er fjernet og filterfunksjonen er dermed
alltid aktivert. Dersom ingen filter er valgt vil
alle vaktene vises.

Dette er gjort fordi det gamle filteret var
vanskelig a se om var aktivt eller ikke.

4% Formidlingssenter

En matte trykke pa trakten fgr filteret
ble aktivt, selv om det sa ut som om de

|| Filter || visning

Formidlingssenter
=l

| [] 1 bestiling

|| [ Behandies internt

] Dekketinternt
["] Dekket eksternt

‘ [] Tkke vis reserverte vakter

["] Kun mine bestilinger

> 35 59 | & | & % T | [ Behandesinternt  [+] D | [ Behandles eksternt [] kunne ikke dekkes
kad | S @ & | [ beandes eksternt (7] ] | Omrder | | Status | Generelt
- | G Kanikke dekdkes | [ "'LT&';’;‘ | [7] Dekketinternt 7 = - N
Tnnboks(d) T | seharde B e ||~ [ a7 [ B [vakidato  [vakt [ ansatt [ avdeing Oppgaver

B!

0 03.11.2014

D (07:30 - ... 412101 -BR...



=
Zat
forskjellige statusene var avhuket. Det er mer intuitivt at det du huker av gjelder.

Filtrering i gammelt vindu: «Filter» fanen i nytt vindu:

25.4.5 Omrader

Fanene som viser vaktene for de forskjellige omrddene er fjernet og erstattet med
avhukingsbokser som ligger under «Filter» fanen.

Omrader som faner i gammel versjon: Omrader som avhukingsbokser i nytt
formidlingssenter:

43 Formidlingssenter

PR

. Formidlingssenter (behandling)
gy ormclingssenier (beanding)__

@ Fea 1 03.12.2014

Formidlingssenter
=l

Gatsoft |

Hjem |[ Fiter || Visning
[] Brann [ 1bestling [ Dekietintemt | [ ] Ikke vis reserverte vakter
[T] Behandlesinternt [ ] Dekket eksternt
Loy ["] Behandles eksternt [ | Kunne ikke dekkes [ kun mine bestiinger
Omrader | Status Generelt
fl & ‘ ] lJaTal« i B ]Vaktdaho ‘Vakt |Ansatt |Avdeling Oppgaver

13 l ‘dag
25.4.6 Nullistille visning

Det er lagt til mulighet for 3 tilbakestille ED] Formidlingssenter
vaktlisten til standard visning. o

Dersom det er gjort mange endringer pd visningen av listen og
man vil tilbakestille disse kan man trykke knappen «Nullstill
visning» som ligger under «Visning» fanen.
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25.4.7 «Aktivitetsrapport» og «Fakturagrunnlag»

Knappene for «Aktivitetsrapport» og «Fakturagrunnlag» er

flyttet fra knapperaden til egen fane «Visning».

25.4.8 Melding til bestiller

Det er lagt til en ny funksjonen som gir mulighet til 8 direkte
sende melding (sms og/eller epost) til bestiller.
Knappen for dette ligger under «Kommunikasjon» pa
knapperaden og heter «Melding bestiller»:

;_}

Aktivitetsrapport Fakturagrunnlag

Knappen 8pner
meldingsvinduet

i‘ | f] Behandle internt ﬂ’ Avbestill
o | (& Behandle eksternt

| Melding tl bestiler ﬂ ‘
: Lukk

hvor man velger pa
hvilken méte

§ B iormmes Aarer bestiller skal
%] = - | kontaktes:
Behandle Kommunkasjon || Vindu |
feling IOppgavef Omrade Kolonne Eksternt byrd ISaksbehandler ISist endret Dersom man klikker

knappen «Melding til bestiller» apnes
«Tilbakemelding til ansatt» vinduet med melding(er)
om hvilke vakt(er) som er valg. Meldingene grupperes
pa bestiller dersom det er flere enn en. Egendefinerte
meldinger til ansatt fungerer pa vanlig mate og
skrives inn i felter under vaktdetaljene.

Melding til bestill

' Melding til bestiller

Ansatte

[Handhng

= & mMoya, Moya
Bestilt vakt: DGN den 09, 11.2014 (08:00 - 07:59) pa avdeiing 412101 - BRANN HELTID (Lines ikke rgr)

Melding ti ansatt
Meklingen skrives her.

\:V oK H Lukk \
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26 Grovplan

Modul: ‘ Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: [ Oppsett: | Hjelperegistre:
Grovplan
Bor leses av: [ sB: [ sF: | L&P: [ kT [ 7L

X X

elournal sak-nr:
91098, 98131, 99224, 105653, 105695, 105697, 105698, 105700, 106407, 106674, 107391, 107392, 111077, 111281

Viktig!
Modulen for grovplan selges som en tilleggsmodul til Gat og ma aktiveres via en ny lisensngkkel.
Kontakt marked@gatsoft.no for mer informasjon.

F@rst en kort repetisjon av hva grovplanen er:

e Grovplanen er en a) felles og b) ukebasert plan for c) hele organisasjonen.

Du kan ikke lage din egen grovplan, det finnes bare en plan og den er felles for hele
organisasjonen. Men, grovplanen kan filtreres slik at det kun vises ansatte som er koblet mot din
avdeling / dine avdelinger.

e Ansatte legges inn i grovplanen med kobling mot avdeling i gitte perioder. Periodene ma veaere
hele uker (starte en mandag og slutte en sgndag), de ma vaere minst 1 uke lange og kalles for
«Grovplanperioder». Eksempel: Pa ett sykehus som bruker grovplanen vil disse periodene kunne
vaere en kombinasjon av faste perioder for fast ansatte overleger og halvarlige perioder pa ulike
avdelinger for LIS leger.

o Detfinnes 2 typer Grovplanperioder — vanlige perioder (der personen skal jobbe) og
fraveaersperioder (der personen er fraveerende og ikke skal jobbe).

o Til hver uke i grovplanperioden kan det registreres et ukeoppgavemgnster (nytt fra Gat 5.5 — se
kapittel 19.2 i konfloggen for Gat 5.5) og/eller et vaktkodemgnster.

Disse mgnstrene brukes for & angi hvilke oppgaver personen skal utfgre den aktuelle uken og
hvilken arbeidstid vedkommende har den samme uken.

e Du kan vise grovplanen pa 2 ulike mater: En periodevisning (levert til Gat 5.4) som viser hvordan
hver enkelt person jobber og hvilke oppgaver vedkommende har og en oppgavevisning (nytt fra
Gat 5.5) som viser hvilke oppgaver som er dekket av hvilke personer.

Til Gat 5.6 og Gat 6.0 er dette videreutviklet ytterligere, bl.a. med stgtte for tilpassede
ukemgnstre og tilpassede vaktkodemgnstre.

e Fra Gat 5.5 ble det ogsa mulig a definere minimumskrav til oppgaver pa klokkeslett niva, se
kapittel 19.1 i konfloggen for Gat 5.5 for mer informasjon og fra Gat 6.0 kunne minimumskrav
ogsa defineres via Dggnrytmeplanen. Disse kravene vil bli brukt i sum/ behov funksjoner i
grovplanen, i kalenderplanen sin oppgavevisning og ikke minst i vaktboka i Gat.

e Fra Gat 6.0 er det i tillegg mulig at personene som er involvert i grovplanen kan sende inn sine
gnsker for grovplanleggingen elektronisk via «Min ukeplan» — slik at disse gnskene i stgrst mulig
grad kan ivaretas pa en enkel mate av de som planlegger — se kapittel 15.4 i konflogg gor Gat 6.0
for detaljer.

e Nar grovplanen er lagt for en gitt periode kan den kopieres videre til en kalenderplan.
Kalenderplanen kan igjen justeres pa dagniva (bade vakter og oppgaver) og iverksettes til
vaktboka i Gat.

e Fra Gat 5.6 er det implementert en ny rapport «Vaktkalender» fra Grovplanen som gjgr at du
enkelt kan kontrollere at du har tilstrekkelig med personell til vakt / jour for den aktuelle
planleggingsperioden.

o |tillegg er det fra Gat 5.6 implementert en ny rapport for a kunne lage en «Oppgavestatistikk» i
grovplanen — dvs. en oversikt over hvor mange timer som er benyttet pa ulike oppgaver i en gitt
periode — bade pa den enkelte oppgavekoden og pa grupperte oppgavekategorier. Se kapittel
26.5 i konflogg for Gat 5.6 for mer informasjon.

e Fra Gat 6.1er det blant annet implementert utvidete summeringsvalg i Periodevisning, bedre
handtering av dags-/timefraveer, bedre visualisering av overdekkede minimumskrav og en
funksjon for 3 tildele oppgaver ut i fra udekkede minimumskrav.

Hvem kan bruke grovplanen?
Grovplanen er ypperlig for planlegging av yrkesgrupper med stort oppgave-fokus. Selv om
planen er utviklet etter patrykk fra leger er den ogsa nyttig for andre yrkesgrupper! Typisk pa
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folk som stort sett jobber dagtid, der hva man skal gigre i jobben er viktigere enn selve
arbeidstiden — eksempelvis for leger.

26.1 Periode- og oppgavevisninger

26.1.1 Valgt visning huskes fra gang til gang (107392)

| Grovplan finnes det en sum/behov visning nederst i vinduet som har noen ulike visningsvalg.

=
gat

g Gat ver. 6.1.0 - (840478 Sk Wi -Raupgesi 1) - Vaktbok

m@g

Vakibok | Ekstrainfo | EFO | LIS | T | Arbsidsplan Grovplan | Produksjonsplan | Ansatt | Avdeling | Rapportsenter | Budsiett | BT adm | Administrasion |
Funksjoner @
Fradato | 07.07.2014 Mand: ( . p—— - -
e ance L\g "‘£1 H [ vis fravaer ‘\A e = w
Tidato | 18.01.2015 [+ Sendag - M Lo
Oppdater | Nivd  Periodevisning | [ Ekspander alle rader || OPpgavestatistikke Vaktkalender Velg ukerapport Opprett Hielp
Lengde 28 uker = Zeierer
Visningsperiode Visning Bl Rapport a Verktgy El
z ~
(|2 | oppoavemgnster | 28 (07.07-13.09) ()] 29 (14.07 - 20.09) ()] 30 (2107 -27.09) ()] 31 (28.07-03.08) ()] 32(04.08 - 10.08) ()] 33 (11.08 - 17.08) ()] 34 (18.0=)
§ Winterhelg Alstad, Hillary = Bker, Gabriell Andersson, Stian -
i Dragtid trening
o Ballspart uke
E Wintersport uke Andersson, Stian Py
g Wintersport uke 2 Alstad, Hillary o+
3 . . . -
|8 Dagrike Alstad, Hillary - Andersson, Stian Alstad, Hillary -
o Alstad, Hillary
El
o Aker, Gabriell Aker, Gabriel Alker, Gabriel Alstad, Hillany Aleer, Gabriell
% Alstad, Hillany Alstad, Hillary Alstad, Hillany Andersson, Stian Alstad, Hillary
]
;; Andersson, Stian Andersson, Shian Andersson, Stian
I n |
Summering @
i Wis sum/behaov som: | Sum timer oppdekket / sum timer behov {(begrenset til behov) Hielp |
r - Manglende timer (begrenset til behow) [ E
: | Oppgave A.vdellng 23 (07.07-13.07) 29 (14.07 - 20.07) S REEAY), N s.m timer oppdekket | sum timer behov (bearenset tl behov) #0s
Fotball - Spil R, 0.0/1100 0.0/ 19, sum timer oppdekket / sum timer behov (alle timer) =
Innebandy - | Prosentvis manglende oppdekking (begrenset t behov)
e -
[ Bandy - Spill T . 2.0
| |Lzmneone L s nniAEn

Dette visningsvalget blir na lagret pr. bruker, bade nar du bytter mellom de ulike visningene i
grovplan (nar man skifter visning) og nar man navigerer frem og tilbake i tid.

| tillegg lagres valget nar man avslutter Gat og lastes som default sum/behov format nar man
starter opp Gat igjen.

NB! Dette valget «deles» ogsa mellom grovplan og Oppgavetildeling i Arbeidsplan, sa dersom
man endrer visning det ene stedet vil det ogsa endres det andre stedet.
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26.1.2 Nye summeringer i Periodevisning (91098, 98131)

Under «Summering» i Grovplanens «Periodevisning» er det lagt til nye valg for sum/behov i
nedtrekksmenyen. | tidligere versjoner har summeringen kun vist en opptelling av antall
grovplan-perioder pr. avdeling, hvor grovplan-fraveer ble

trukket ut av summeringen.

For vare kunder har dette vist seg & ikke gi tilstrekkelJE" ot o 20ene e
fleksibilitet for summering og aggregering og vi har f@evelan-perioder og fraveer pr. avdeling

. . . Grovplan-perioder og fraveer pr. avdeling, med stilingskategari
utvidet mulighetene for summering med fglgende valgsi= oppgavempnster pr. avdeing

Tildelte oppgavemanster pr. avdeling, med stilingskategori
Grovplan-perioder, fravaer oq tidelte oppgavemanster pr. avdeling
-perioder, fravaer og tildelte oppgavemgnster pr. avdeling, med stilingskategori

Antall ansatte, fraveerende og tildelte oppgavemgnster (aggregert)

Det valget som brukeren gjgr her vil bli lagret pa br
slik at denne vises som standard ved neste oppstart, se
kapittel 26.1.1.

NB! | forbindelse med implementering av nye de nye summeringsfunksjonene er det lagt til et
nytt felt i Oppgavemegnster vinduet (se kapittel15.6.2), hvor man pa mgnstre som er definert
pa et overordnet niva kan velge at mgnsteret skal summeres pa en av de underliggende
avdelingene.

Dette vil veere aktuelt for kunder som planlegger sin virksomhet pa tvers av flere avdelinger
hvor hoveddelen av oppgavene finnes pa en avdeling, men hvor man kanskje i Igpet av en uke
har oppgave(r) pa en eller flere andre avdelinger.

Beskrivelse av de enkelte valgene i nedtrekkslisten:

26.1.2.1 Antall ansatte, fravaerende og tildelte oppgavemegnster (aggregert) (Ny i Gat 6.1!)

Avhengig av hvilket niva brukeren star pa sa aggregeres summeringer fra eventuelle
underliggende avdelinger opp til valgt niva.
| denne summeringen teller vi pa antall ansatte, (ikke antall grovplan-perioder

som i de andre summeringene). Avdeling Uke 35 2014 | Uke 36 2014 | Uke 37 2014 | Uke 38 2014
En ansatt med grovplan-periode eller fravaer pa 2 ulike avdelinger innenfor | 22-sekson for sassiensan ' |
samme uke vil altsa kun telles med én gang. j"‘a:: :W:daleqt ’ ‘ ‘ ,21
Summeringen viser: Antal
o  «Antall ansatte planlagt» - ansatte med grovplan-periode pa en av de | ¢ ‘e ? !
underliggende avdelingene.
o «Antall fraveerende» - ansatte med grovplan-fraveer eller vaktbok-fravaer
(hel uke) og hvor ansatt har en grovplan-periode pa en av de underliggende
avdelingene.
o  «Antall disponible (totalt)» - summerer antall ansatte planlagt minus antall fravaerende.
o (Tildelte oppgavemgnstre pa underliggende avdelinger vil etterhvert som man
planlegger i Oppgavevisningen summereres pr. Avdeling)
o  «Antall disponible (gjenstdende)» — summerer antall disponible etter at ansatte som er
tildelt et oppgavemegnster i Oppgavevisningen er trukket fra.

sponible (totalt)

RN
%

Antal disponible (gjenstdende) 5 1

26.1.2.2 Grovplan-perioder pr. avdeling
Dette er den opprinnelige summeringen som fantes fra tidligere
versjoner.

Avdeling 50 (08.12)
» S
Grovplan perioder

3
SEKR 1
1
1

26.1.2.3 Grovplan-perioder pr. avdeling, med stillingskategori
Samme som ovenfor, men viser fordeling pr. stillingskategori:

FLEX
ASS

26.1.2.4 Grovplan-perioder og fravaer pr. avdeling Avdeling

Summerer antall grovplan-perioder minus fraveer (grovplan- e ——

Grovplan perioder 3
Antall fravaer -2
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fravaer, samt vaktbok-fravaer (hele uken) og viser antall gjenstdende disponible:

26.1.2.5 Grovplan-perioder og fravaer pr. avdeling, med stillingskategori

=
gat

Samme som ovenfor, men viser fordeling pr. stillingskategori for grovplan-perioder og fraveer:

26.1.2.6 Tildelte oppgavemegnster pr. avdeling
Summerer antall tildelte oppgavemegnstre pr. avdeling:

Antall fravaer

26.1.2.7 Tildelte oppgavemgnster | s&®

50 (08.12) L

3 pr. avdeling, med stillingskategori

Samme som ovenfor, men viser
fordeling pr. stillingskategori:

26.1.2.8 Grovplan-perioder, fravaer og tildelte oppgavemegnster pr. avdeling
Viser en sammenstilling av summeringer ovenfor:

26.1.2.9 Grovplan-perioder, fravaer og tildelte oppgavemgnster pr. avdeling, med

ASS
Disponible

SEKR.

FLEX

[vdeling

081 |

Avdeling w01y |
»
Grovplan perioder 3
SEKR 1
FLEX 1
ASS 1

Avdeling

|49 (01.12)

e ]
Grovplan perioder

Antall fravaer

stillingskategori
Viser en sammenstilling av summeringer ovenfor:

Disponible

Avdeling

|49(n1.12)

e
Grovplan perioder
SEKR
FLEX
ASS
Antall fraveer
SEKR
ASS
Disponible
SEKR
FLEX
ASS

Tildelte oppgavemonster
FLEX
SEKR
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26.2 Fraveerigrovplanen

26.2.1 Overordnede grovplan-fravaer (111077, 111281)

I tidligere versjoner av grovplanen sa har det ikke veert stgtte for handtering av fraveer pa
overordnet niva. Denne funksjonaliteten har sa langt kun veert stgttet i Vaktbok. Dette har
begrenset brukere som planlegger pa et overordnet niva hvor arbeidstiden til de ansatte har
veert fordelt pa flere underliggende nivaer (avdelinger) pa den maten at man har mattet
registrere flere fravaer i planleggingsfasen innenfor samme periode.

Na kan man (som i Vaktbok) registrere fravaeret pa et overordnet niva og fraveeret vil omfatte
all planlagt arbeidstid pa underliggende nivaer.

| Gat 6.1 handteres na grovplan-fraveer pa samme mate som den handterer vaktbok-fraveer.
Det vil si at dersom et grovplan-fraveer ikke er koblet til en avdeling og fraveaerskode sa vil
fravaeret (som i tidligere versjoner) gjelde for hele grovplan, men dersom et grovplan-fraveer
har blitt koblet mot en bestemt avdeling og en bestemt fravaerskode sa vil fraveeret gjelde for
denne avdelingen med eventuelle underavdelinger (avhengig av om fravaerskoden har feltet
«Niva for fravaersregistrering» satt til «overordnet niva» eller ikke — se ogsa kapittel 9.6.1 for
tilsvarende implementasjon i arbeidsplanen).

Det som avgj@r om en ansatt skal vises i fravaers- og/eller disponibel-listen bestemmes na av
felgende:

e Dersom det finnes noe som helst fraveer i Igpet av uka pa en eller annen avdeling (fra
det nivaet du star pa og nedover) skal den ansatte ligge i fraveers-listen.

e Dersom det finnes noe som helst tilstedevaerelse i Igpet av uka pa en eller annen
avdeling (fra det nivaet du star pa og nedover) skal den ansatte ligge i disponibel-
listen.

e S3vil "summen" av vaktbok-fravaer og grovplan-fraveer avgjgre tilgjengeligheten for
den ansatte innenfor uka, altsa hvorvidt den ansatte har noe disponibel tid igjen.

Eksempler:

Grissvang, Jergen

Verde, Jorunn

‘wiillien. Reidar

3095 - LEGEC Ansatt Jgrgen Grissvang har et grovplan-fravaer som ikke
Grovlan-fra er koblet til avdeling/fravaerskode, han vises derfor i
fraveers-listen.

Ansatt Jorunn Verde har et vaktbok-fravaer over 2 dager,
hun vises i bade disponibel-listen og fravaers-listen med et
gult advarsel-ikon, hvor hintet gir informasjon om

3085 - LEGEC fraveeret.

N
v vl

Ansatt Reidar Willien har et «overordnet fraveer» som
omfatter avdelingen hvor han har en grovplan-periode,

han vises derfor i fravaers-listen (skjermbilde 1). Niva for fravzersregistrering
- Dersom fraveeret til Willien er definert for " Overordnet riv
3095 -LEGE «avdelingsnivé» vil han bli vist bade i disponibel listen og
Grovplan-fr . . . .
| pon 63| fravaers-listen med et gult advarsel-ikon, hvor hintet gir

informasjon om fravaeret (skjermbilde 2). Dette er fordi
fravaeret da ikke vil pavirke hans vakter og oppgaver pa

denne avdelingen.

Dersom en ansatt ligger i bade fravaers-listen og disponibel-

Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1 06.05.201527%03-201523-01-2615 Side 190 av 215



Zat
listen skal begge listene vise en gul trekant som indikerer at den ansatte ogsa ligger i den
andre lista.

Ved opprettelse av kalenderplan fra grovplan vil ogsa disse overordnede grovplan-fravaerene
overfgres dersom:

a. grovplan-fravaeret er koblet mot

en avdeling som ikke er hgyere 1 o [erds. dorun ?r: Verde, Jorunn
enn den avdelingen som H ) [len, Rt
kalenderplanen lages pa. - =

Grissvang. Jorgen Grissvang, Jorgen
NB! Grovplan-fravaer som er B Verde, Jorunn Verde, Jorun
koblet mot en hgyere avdeling 8 ilen, Reider Wilien, Reidar

apuaaARI|

enn den kalenderplanen lages pa

vil «mistes», og ikke bli overfgrt.
Det vil bli gitt varsel om dette i
Registreringsstatus i vinduet for a
opprette kalenderplan.
b. grovplan-fravaeret pavirker noen av linjene som overfgres.

Dersom man overfgrer en uke hvor en ansatt har blitt tildelt et oppgavemgnster, men hvor
det samme uke ogsa finnes et grovplan-fraveer vil IKKE oppgavene og vaktene fra mgnsteret
bli overfgrt. Dersom grovplan-fravaeret er koblet mot avdeling/fravaerskode/vaktkodemgnster
vil i stedet vaktene fra dette vaktkodemgnsteret bli overfgrt sammen med fraveeret.

Se ogsa kapittel 9.6.1 for informasjon om overordnede fraveer i en arbeidsplan/kalenderplan.

26.2.2 Dags- og timefraveer i Grovplan (105695, 105697, 105698, 105700)

Til Gat 6.1 er behandlingen av fraveer i Grovplan forbedret for & fa et mer korrekt bilde av
oppdekking av oppgaver.
| Gat 6.0 og tidligere versjoner sa var Grovplan fremdeles «for Grov» nar den regnet pa fraveer
for enkeltdager, og talte fraveer i en uke som fraveerende hele uken, uansett hvor stort eller
lite fraveeret var.
Grovplan ser na pa 3 typer fraveer:

e Grovplanfraveer, som fremdeles teller en hel uke

e Dagsfraveer, dvs. fraveer en eller flere hele dager

e Timefraveer, dvs. fraveer et kortere tidsrom en dag

Til Gat 6.1 sa blir dagsfraveer og timefravaer regnet som at den ansatte er fraveerende kun i
tidsrommet fravaeret gjelder for — ikke lengre for hele uken.
Dette har fglgende konsekvenser:
e Sum/behov i Grovplan skal regne med at oppgaven blir dekket i de tidsrommene som
den ansatte ikke har fravaer. Se eksempler lenger ned.
e Sum/behov skal regne med at oppgaven ikke blir dekket i de tidsrommene som den
ansatte har fraveer.
e Varsler skal likeledes vise korrekte klokkeslett og gi varsler pa kun de oppgaver som
blir pavirket av fravaer.

Eksempel: Dagvakt, 8-16, oppgave som gar fra 7-17,

og timefraveer fra 12-14. Her vil fgrst oppgaven bli Statusmeldinger

kortet ned til & kun telle i tidsrommet 8-16, dvs. i Ansatt har fraveer i vaktbok denne uken som kan pvirke
det tidsrommet den ansatte er p3 jobb i henhold til gjennomfringen av vakter og oppgaver

vaktkoden. De delene av oppgaven som faller utenfor Oppgave 'LABORATORIUM', 07:00 - 17:00 p4 torsdag, blir

vakten ses bort ifra og slik var det i Gat 6.0 ogsa. | Statusmeldinger i

. VI . Ansatt har fravaer i vaktbok denne uken som kan pavirke
tillegg vil vi nd dele opp oppgaven i to, den delen som giEnnomfpringen av vakter og oppgaver
kommer fgr timefraveeret, og den som kommer etter.
Oppgave 'LABORATORIUM', 07:00 - 17:00 p& onsdag, blir ikke
utfart, fordi ansatt har fraveer denne dagen som dekker hele
oppgaven.
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Sluttresultatet vil derfor vaere at oppgaven telles med for tidsrommene 8-12 og 14-16.

Dette skal gjenspeiles i varsler pa oppgaven:

Pa samme mate vil dagsfraveer kun gjelde de dagene fravaeret dekker, her er et eksempel pa
varsler nar den ansatte har dagsfraveer:

Tilsvarende vil Sum/behov i Grovplan indikere tidsrommene som oppgaven vil tellg'{*BORATORIUN - Lab-arbeid uke 29

: _ : : glende timer {begrenset til behov): -38,0
her er eksemplet med timefravaer fra 12 14. (som vises med rgdt) mens periodeng ! bbeltiikk for detafier) T
og etter fravaeret er kravet dekket opp og vises med grgnt:

na:00 M2 ti on to fr lg
En ansatt som har fravaer bare deler av en uke vil ogsa visualiseres annerledes enn i
tidligere versjoner, bade i disponibel- og fravaers-listen i Grovplan, og nar den ansatte
har fatt tildelt et oppgavemenster.
| disponibel- og fraveerslisten var den ansatte kun vist i fravaerslisten en uke hvis den
ansatte hadde fravaer samme uke. Som tidligere nevnt sa regnet Gat 6.0 og tidligefre
versjoner dags- og timefraveer som fravaerende hele uken. Fra Gat 6.1 vil en ansatt

som har slike fravaer en uke vises i bade disponibel- og fraveerslisten, 16:00
med en gul varseltrekant:

Elzeth, Olav

Tooltip her vil ogsa liste opp alle fraveerene den ansatte har denne

Planleggingsperioder

uken: Elseth, Olav

Hvis den ansatte har grovplanfraveer (som teller hele uken), eller nok dags- eller timefraveer til| 07.07,2014 55 10.08,2014
a veere fravaerende alle 7 dagene en uke, sa vil den ansatte som fgr kun vises i Avdeling:
fraveerslisten og ikke som disponibel den uken. Erauzer:

. qe o . o . on 16.07.2014
Samtidig sa ble den ansatte vist som fraveerende pa et tildelt oppgavemgnster

11 - FRAVAR
ved a bruke grafarget tekst og en strek igjennom navnet. .
. . . . o Ti 3
Gat 6.1 vil kun vise et tildelt oppgavemgnster slik nar den ansatte er helt borte en t0 17.07.2014 12:00 - 14:00
Avdeling:

uke.
Nar planleggingen har kommet sa langt i prosessen at perioder fra Grovplan skal brukes til &
lage en kalenderplan vil ogsa dags- og timefravaer vaere med pa a bestemme hvilke oppgaver
som blir overfgrt til kalenderplanen:
e Oppgaver som blir helt dekket av fraveer vil ikke tas med til kalenderplanen
e Oppgaver som blir bare delvis dekket av fravaer vil tas med, men kun de delene av
oppgaven som ikke blir dekket av fravaer. Dvs. at det er de samme delene som
eksemplene over viser som vil bli overfgrt til kalenderplanen.

Fraveerskode: 510 - Velferdspermisjon med lann
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26.3 Ukesvisning

Fradato | 15.09.2014 [v|Mandag =~ i i
Fra grovplanens overordnede oppgavevisning er det via ) e (=) iy ] |
zoom knappene i overskriften mulig & ga videre inn i lengde T0uker Oppdater | ivd | Periodevisning | [
Ukevisningen for fa frem en deltajert visning av alle Visningsperiode Visring
oppgaver pr. dag for en uke av gangen. [
| Oppgavemanster 38 (15.09 - 21.09) [[7)] 39 (22.02 - 28.09)
I den detaljerte ukesvisningen som da dpnes er det igjen 3035

2095 VAKT

mulig a se dataene i 2 dimensjoner;
En oppgavevisning og en ansattvisning:

26.3.1 Oppgavevisning som standard (107391)

| tidligere versjoner av Gat har ansattvisningen vaert default visning. Nar man i Gat 6.1 dpner
ukevisningen i grovplan vil man na fa dpnet oppgave-visning istedenfor ansatt-visning.

I tillegg har kolonnen som forteller om oppgavene tilhgrer et prioritert oppgavemegnster eller
ikke blitt fiernet i Gat 6.1.

26.3.2 Ansattvisning (106407)

| den opprinnelige ansattvisning er det blitt gjort to sma endringer:
1) Oppgavemgnster-kolonnen har blitt fiernet siden denne egentlig ikke er av interesse i
denne visningen.
2) Lista sorteres na basert pa etternavnet pa den ansatte.

26.3.3 Finne «den rette ansatte» til G dekke en ubesatt oppgave (99224)

I tidligere versjoner av Grovplan har man pa store avdelinger med mange ansatte hatt
utfordringer med a finne frem til «den rette ansatte» for & dekke opp et manglende
minimumskrav pa enkeltoppgaver. Ettersom Grovplan er basert pa uker og oppgavemgnstre
kan det veere utfordrende a fa oversikten som kreves for a kunne dekke opp et enkeltkrav til
en oppgave.

Vi har ng implementert en ny funksjon som kan hjelpe brukeren med a finne «den rette
ansatte» til G dekke den ubesatte oppgaven!

Arbeidsprosessen som er lagt til grunn er at man i Oppgavevisningen i Grovplan har tildelt et
oppgavemgnster til alle disponible ansatte, men at man for eksempel som fglge av planlagt
fraveer eller tilpasning av mgnstrene har avvik pa minimumskravene i Sum/Behov.

Man gar da inn i Ukesvisningen for en konkret uke for 3 se nzermere pa detaljene og for a Igse
problemene uke-for-uke.

| ukevisningens Sum/Behov vises alle minimumskrav til oppgaver og man vil se hvilke krav som
ikke er dekket, samt hvilke som er overdekket. Tidligere sa har man manuelt mattet lete frem
en ansatt som har hatt ledig tid, eventuelt en ansatt som har en oppgave det ikke finnes krav
til eller en ansatt som har en oppgave som er overdekket — i perioden hvor man gnsker &
dekke opp et udekket krav.

Na vil man pa det nye valget pa hgyreklikkmenyen i Sum/Behov fa hjelp til a finne aktuelle
ansatte til 3 dekket opp kravet.
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Denne nye funksjonen er tilgjengelig som et eget valg pa hgyreklikkmenyen i Sum/Behov nar
du er inne i Ukesvisningen. | eksempelet ser du pa sum/behov at det

mangler personell en del av dagen (rgd strek) den 07.10, og nar du 07.10 |
hoyreklikker fr du mulighet til & se hvilket intervall det gjelder og muligheft == 00125 13 Tildel oppgave EKSKLUSIV (07:30-1000)  »
til 3 tildele en person til oppgaven (som i 0 Kopier Ctrl+C
dette eksempelet heter «Eksklusiv») for den i Skiiv ut Ctrl+P
aktuelle perioden. R T s Kaaiacalthl utklippstavien  Crl+Shift+C
Ogsa inne pa visualiseringsvisningen av Tirsdag

- o T b debia
Sum/Behov vil man ha det samme valget pa Eww”

de rgde delene av grafen som indikerer at
behovet ikke er dekket opp:

Nar du velger «Tildel oppgave» vil det bli
listet opp aktuelle ansatte som kan dekke
opp det aktuelle minimumskravet. | listen
med aktuelle ansatte vil man se hvilke som
ut i fra gitte kriterier (se nedenfor), passer
best til a fa oppgaven. Dersom den ansatte
du velger til 3 dekke oppgaven har en annen
eksisterende oppgave i samme tidsrom som ny
oppgave vil denne bli ersattet. Dette vil gjelde nar oppgaven som ikke er dekket har hgyere
prioritet enn den eksisterende.
Listen er sortert slik at ansatte som passer best til & dekke kravet ligger gverst med
fargemerking og score i henhold til hvilket kriterie de tilfredsstiller. Ansatt med hgyest score
vil ut i fra kriteriene veaere den som passer best til 3 dekke opp kravet.

Antallet i listen er begrenset slik at det er de 30

o o 10

Tildel oppgave EKSKLUSIV (07:30-10:00) * | ® (95 Ansatt: Grissvang, Jergen, Oppgavemgnster: EKSKLUSIV tilpasset |
Kopier Ctrl+C
Skriv ut Ctrl+P

Kopier alt til utklippstavien  Ctrl+Shift+C
Overfer til Excel

Lagre til fil... Ctrl+5
Rader: 1

QLMEEWwE™

«beste kandidatene» som vises.

Nar man velger en ansatt i listen til 8 dekke opp kravet kommer man videre inn i
«Tilpass oppgavemgnster» - vinduet (se neste side). Her vil den nye oppgaven som
tildeles vaere lagt til automatisk og merket med et grgnt ikon, samt at eventuell
oppgave som vil bli fjernet (i henhold til kriteriene) vil vaere merket med et rgdt ikon.
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| eksempelet ovenfor har den ansatte opprinnelig oppgave «POLI» fra kl. 09:00, men ettersom

45 Tilpasset oppgavemanster

Tilpasset oppgavemenster
Y

4

s
‘ (w#) Ingen meldinger

Navn: | EKSKLUSIV tipasset Grovplanvalg (kun startdag: mandag)
[ Detaljer || Kommentar |
[ Prioritert oppgavemenster [ Eksklusivt oppgavemsnster
Avdeling oppgavemanster skal tele mot:
B[S
Vektiodemanster:
3095 (3095 - LEGEGRUPPE LUNGE) )

(6= Oppgavefiter [v)  [] Tidel standard tid

@ Vvis | 07:00 16:00 (© Vis hele dagen [] vis helg

mandag tirsdag onsdag torsdag fredag lordag sondag

>

1 EXSK
oLt
V.
ekski
usiv

08%

0 9 00 A
ment

10%

Oppgaver

112
122
13%

[ ok (% avwryt ]

oppgave «EKSKLUSIV» er hgyere prioritert vil denne erstatte den opprinnelige oppgaven i
dette tidsrommet. Oppgave «POLI» blir altsa klippet for at den ansatte skal ta oppgave
«EKSKLUSIV» ettersom denne oppgaven har et udekket minimumskrav og er hgyere prioritert
enn den opprinnelige oppgaven.

Oppgaver vil altsa klippes automatisk dersom den nye oppgaven kun bergrer deler av
opprinnelige oppgaver.

26.3.3.1 Kriterier for 3 finne «den rette ansatte» til 3 dekke en oppgave

Kriteriene som vi har lagt til grunn for utvelgelse i denne listen er fglgende (i prioritert
rekkefglge):

1. Ansatt har arbeidstid (i forhold til tildelt Vaktkodemgnster via Oppgavemgnsteret), og
har ingen oppgaver i perioden hvor det finnes et udekket krav. Ansatt oppfyller
kompetansekravet pa oppgaven. Merkes med grgnn, samt hgyeste score, fordi
vedkommende er helt fri til 4 ta denne oppgaven.

2. Ansatt har arbeidstid og oppgaver i perioden, men det er ikke behov for den tildelte
oppgaven (det finnes ikke noe krav eller eventuelle krav er overdekket). Ansatt
oppfyller kompetansekravet pa oppgaven. Merkes med grgnn fordi det ikke spiller
noen rolle om vedkommende gir fra seg den opprinnelige oppgaven.

3. Ansatt har arbeidstid og oppgave, men oppgaven er definert med lavere prioritet enn
oppgaven som skal dekkes. Ansatt oppfyller kompetansekravet pa oppgaven. Merkes
med gul fordi at du vil skape et nytt udekket behov, men oppgaven har lavere prioritet
enn den som dekkes opp.

4. Ansatt har arbeidstid og oppgave, men har ingen oppgaver i perioden hvor det finnes
et udekket krav. Ansatt oppfyller IKKE kompetansekravet pa oppgaven (*). Merkes
med oransje.

5. Ansatt har arbeidstid og oppgaver i perioden, men det er ikke behov for denne
oppgaven (det finnes ikke noe krav eller eventuelle krav er overdekket). Ansatt
oppfyller IKKE kompetansekravet pa oppgaven (*). Merkes med oransje.
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6. Ansatt har arbeidstid og oppgave, men oppgaven er definert med lavere prioritet enn
oppgaven som skal dekkes. Ansatt oppfyller IKKE kompetansekravet pa oppgaven.
Merkes med rgd.

(*) Merk! Nar det gjelder kompetansekrav pa oppgavekoden vil ansatte som ikke oppfyller
et «SKAL» krav («Pakrevd») ikke bli vist i listen med tilgjengelige ansatte. Det er altsa kun
der hvor oppgaven som skal dekkes opp hvor kompetansekravet er av typen «B@R» at
ansatte uten den aktuelle kompetansen vil bli tatt med som en mulig kandidat til 8 dekke

opp oppgaven.

Ansatte som har fraveer vil ikke vaere aktuell for 3 dekke opp en oppgave og vil derfor bli
ekskludert i listen med tilgjengelige ansatte (selv om de tilfredsstiller kriteriene ovenfor).

26.3.4 Utvidet visualisering av Sum/Behov i Ukesvisning (105653)

I Sum/Behov i Grovplan har det i tidligere versjoner vaert vanskelig a fa en fullgod oversikt
over minimumskrav som har hatt «overdekning», altsa der hvor man har flere ansatte pa en
oppgave enn kravet tilsier eller der hvor man har hatt ansatte pa en oppgave i et tidsrom hvor
det ikke er definert minimumskrav i det hele tatt.

Vi har na lagt til bedre visualisering av dette i Ukevisningen, med et nytt kryss for «Vis brudd
pa minimumsbemanning». Nar man huker av denne vil det pa lik linje med oppgave-vaktboka
vises en grafisk tidslinje som viser status for oppgavedekking innenfor det enkelte dggn. (Hver
celle er skalert som ett dggn fra 00:00 til 23:59, dvs. ved hjelp av «posisjonen» pa fargene vil
du se sann circa nar pa dggnet det er utfordringer).

Fglgende «regler» gjelder for visualiseringen:

- iettidsrom hvor det er krav til en oppgave, men ikke tilstrekkelig ansatte som har den
aktuelle oppgaven, skal det vaere rgd farge for a indikere underdekking.

- iettidsrom hvor det er krav til en oppgave, og akkurat tilstrekkelig ansatte som har
den aktuelle oppgaven, skal det veere grgnn farge for a indikere at oppgaven er dekket
i forhold til behovet.

- iettidsrom hvor det er krav til en oppgave, men for mange ansatte som har den
aktuelle oppgaven, skal det vaere gul farge for a indikere overdekking. Dvs. i perioder
med gult vil det kunne finnes personer som kan ta «rgde oppgaver» pa samme
tidspunkt!

- ietttidsrom hvor det IKKE er krav til en oppgave, men det er ansatte som har den
aktuelle oppgaven likevel, skal det veere bla farge for a indikere overdekking.

- iettidsrom hvor det verken er krav til en oppgave eller ansatte som har den aktuelle
oppgaven, skal det vaere hvit farge.

| Vis brudd pd minimurmsbemanning | Vis sum/behov som: Mangle

onsdag 19.11 torsdag 20.11 | fredag 21.11
-0.5 -3.0 -0.5
. / 3. !
30 06
3.0 . 0.6

I tillegg vil (som i tidligere versjoner) fargen pa selve tallet i Sum/Behov ogsa gjenspeile status
for oppdekkingen etter fglgende «regler» i prioritert rekkefglge:
1. Hvis det finnes minst et tidsrom med rgd farge skal tallet vaere rgdt for a indikere
at det er enkelte deler av dagen hvor behovet ikke er dekket. (Selv om resten av
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cella er gul / overdekt, vil den vises rgdt tall fordi kravet ikke er dekket hele
dggnet)
2. Hvis det ikke finnes noen rgde perioder, men det finnes minst et tidsrom med gul
farge skal tallet veere gult for a indikere overdekking av kravene.
3. Hvis det ikke finnes noen rgde eller gule perioder, men det finnes minst et
tidsrom med bla farge skal tallet vaere blatt for & indikere at det er personer pa
oppgaven uten at det foreligger noen krav.
4. Hvis det ikke finnes noen rgde, gule eller bla perioder, men det finnes minst et
tidsrom med grgnn farge skal tallet vaere gront.
5. Huvis det verken finnes krav eller oppdekking skal cellen vaere helt blank.

tirsdag 18.11 | onsdag 19.11 Denne visualiseringen vises ogsa
R 03 " 05 i Oppgavetildeling i Arbeidsplan,
— o0 | se kapittel 9.12.4, og har i flere
tidligere versjoner blitt vist i

oppgave-visningen i vaktboka.

26.4 Overfaring til kalenderplan

26.4.1 Oppgaver klippes ihht. vakten ved overfgring til Kalenderplan (106674)

Dersom man i grovplan har tildelt oppgaver som starter fgr vaktens start og/eller som slutter
etter vaktens slutt, vil disse oppgavene klippes ved vaktens ytterpunkter ved overfgring av
oppgavene (og vakten) til kalenderplan. Den delen av oppgaven som er innenfor vaktens
klokkeslett vil overfgres til kalenderplanen.

26.4.2 Fraveer

Det er gjort endringer i hvordan grovplan fravaer overfgres til kalenderplanen, se kapittel
26.2.2 for mer informasjon.
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27 Ressursstyringsindeks

Modul: | Hovedfane: | Underfane: [ Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Ressursstyrings-

indeks

Bor leses av: | sB: [ sk [ L&P: [ IKT: [ TL:

elournal sak-nr:

Viktig!
Modulen for Ressursstyringsindeks er ikke med i standardversjonen av Gat, dvs. den selges som en separat modul og aktiveres
via en ny lisensngkkel i Gat. Kontakt marked@gatsoft.no for mer informasjon og priser.

Til Gat 5.4 ble modulen for beregning av «Ressursstyringsindeks» pa avdelingene lansert.

Modulen er basert pa innspill fra «Brasse» prosjektet i Helse Sgr-@st og beregner en indeks pr.

avdeling i forhold til hvor gode avdelingene er til a styre sine stillingsbudsjett.

Til Gat .0 ble modulen utvidet med detaljerte grafiske analyser av sammenhenger mellom
bemanningsplan, arbeidsplan, vaktbok mm. via Gat analyse.

(Du kan lese mer om modulen i konfigurasjonsloggene for Gat 5.4 (kapittel 30) og Gat 6.0
(kapittel 13.10)).

Det er ikke implementert ny funksjonalitet i Ressursstyringsindeks modulen i Gat 6.1.
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28 Kommunikasjonsmodul

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Kommunikasjon
Bor leses av: | sB: | sF: | L&P: [ kT [ TL:

elournal sak-nr:

Viktig!

Kommunikasjonsmodulen er en gratis tilleggsmodul som ikke med i standardversjonen av Gat, fordi enkelte kunder ikke gnsker
a installere denne.

Dvs. dette er en separat modul som ma aktiveres via en ny lisensngkkel i Gat. Kontakt marked @gatsoft.no for 3 fa aktivert
lisensngkkel for denne modulen.

Til Gat 5.4 ble det levert en gratis tilleggsmodul for & kunne abonnere pa epost varsler fra
Dashboardet, og vi varslet samtidig om at denne kommunikasjonsmodulen vil bli tatt gradvis i
bruk i andre deler av Gat som skal sende epost.

Modulen ma aktiveres via en lisensngkkel dere far kostnadsfritt fra Gatsoft og installeres som
en WebService i kundens nettverk — pluss at det ma gjgres ett oppsett for selve utsendelsene
(se konflogg for Gat 5.4), og den vil da sgrge for a) at ulike deler av Gat kan sende mail
automatisk, b) at det genereres Dashboard varsler til en mail-kg og c) at mailene sendes til de
mottakerne som har gnsket slike varsler.

Det er ikke gjort endringer pa kommunikasjonsmodulen i Gat 6.1.
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29 Kompetansemodul

=
gat

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Kompetanse
Bgr leses av: | SB: I SF: | L&P: I IKT: | TL:

elournal sak-nr:
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30 EFO

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
EFO
Bor leses av: | sB: | sF: | L&P: [ IKT: [ TL:

X

elournal sak-nr:
109665

30.1 Feilretting

30.1.1 Bytte med avdeling ble summert pa feil sted (109665)
Tidligere ble trekk av Ignn pa en bytte med

avdelingsvakt der den ansatte gar fra en vakt vist

sammen med Ignnstimene for forskjgvede vakter Bruk av EFO-timer denne uken :
R Ekstrawvakter
pa Efo-fanen. Farskigwede vakter :

Charticd

Na er dette endret slik at det trekket av Ignn som Sumn bruk av EFO-timer denne uken -

blir beregnet pa bytte med avdeling, gi fra seg

Blodis DO 35 ol L

Moo
SEEM

vakt, blir summert sammen med Ekstravakter.
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31 Omregnet tid

=
gat

Modul: | Hovedfane: ‘ Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: ‘ Hjelperegistre:
Hovedmodul Arbeidsplan Ingen nye
Bor leses av: | sB: [ sF: | L&p: [ IKT: [ 7L

X

elournal sak-nr:

Til Gat 6.1 er det implementert flere opsjoner for styring / beregning av omregnet tid, se
oppsettsverdier pa regelsettene i kaptittel 21.6 og beregninger i arbeidsplanen kaptittel 9.7.7
0g 9.7.8 for mer informasjon.

Vi har fortsatt ikke funnet noen Igsning pa omregning av tid i hjelpeplanene i
standardlgsningen. Dette er ett omrade vi har liggende pa var Backlog inntil vi har en «fasit»
pa hvordan dette kan beregnes — dvs. vi vet ikke hvordan dette kan Igses pa en riktig mate.
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32 MobilGat for iPhone, Android og Windows Phone!

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: [ Oppsett: | Hjelperegistre:
2veis SMS
Bor leses av: [ sB: [ sF: [ L&Pp: [ IKT: [ 7L

elournal sak-nr:

NB! Vi forutsetter ng at alle kunder har oppgradert til GatSMSParser versjon 5.4 eller nyere,
uten dette vil ikke de nye appene fungere for deres sluttbrukere!
Se konflogg for Gat 5.4 for mer informasjon om dette!

Det er ikke implementert ny funksjonalitet / nye versjoner av appene til Gat 6.1.
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33 Arbeidsplan generator

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Hovedmodul Arbeidsplan
Bor leses av: [ sB: | sk: [ L&p: [ IKT: [ 7L

X X

elournal sak-nr:

110119, 110125, 110126, 112293

Viktig!

Arbeidsplan generatoren er ikke med i standardversjonen av Gat, dvs. den selges som en separat modul og aktiveres via en ny
lisensngkkel i Gat. Kontakt marked @gatsoft.no for mer informasjon og priser.

| Gat 5.3 ble det lansert en helt ny modul for generering av arbeidsplaner. Modulen er utviklet
i et godt og langsiktig samarbeid mellom Gatsoft og SINTEF, bl.a. gjennom forsknings-
prosjektet HOSPITAL hvor Gatsoft har veert med siden 2007.

Formalet med generatoren er a) a generere en plan som er lovlig i forhold til Norske og
Svenske arbeidstidsregler, b) at planen som genereres er” god” og c) at generatoren er enkel i
bruk.

33.1 Rettelser og forbedringer i Arbeidsplangenerator
(110119, 110126, 110125, 112293)

Til Gat 6.1 er det gjort en rekke feilrettinger og forbedringer pa Arbeidsplangeneratoren.
Hensikten er a gjgre generatoren enklere i bruk og gi stgrre mulighet for a planlegge over tid.

33.1.1 «Best practice»

Ferst, la oss starte med en kort repetisjon av «Best practice» for a fa ett godt resultat ved bruk
av generatoren:
e Ma ha bemanningsplan — Dette er behovet som generatoren skal prgve a dekke og ma
vere tilstede for at generatoren skal ha noe a jobbe med.
e Ma ha en tom arbeidsplan som har nok stillinger til matematisk a dekke
bemanningsplanen
e Ma definere helgemgnster pr. ansatt i arbeidsplanen — Dette er pa samme mate som
bemanningsplanen viktig for at generatoren skal kunne arbeide mot a lage en «god»
plan.
o Definere ugnskede mgnstre — Dette er viktig for at generatoren ikke skal legge inn
sekvenser med vakter som er lovlige, men som en allikevel gnsker at noen skal ga
e Lase eventuelle deler av planen du ikke vil at generatoren skal «tukle med». Dette
kan for eksempel vaere hvis det ligger rene dagstillinger i planen.

33.1.2 Ldser og mgnstre

Nar en plan skal genereres kan det vaere enkelte deler av planen du ikke gnsker at
generatoren skal «tukle med» - disse cellene kan da «lases». Tilsvarende kan det vaere enkelte
vaktkombinasjoner du ikke gnsker & ha i planen din — dette kan da defineres som «ugnskede
menstre» slik at generatoren skal prgve a unnga disse. Dvs. ved hjelp av disse to funksjonene
kan du styre hva som genereres og gradvis «laere opp» generatoren til hva den ikke skal gjgre!

| tidligere generator versjoner har ldser og mgnstre kun vaert opprettet for den sesjonen man
sitter med, slik at disse vil veere borte neste gang man apner Gat.

Det er na implementert automatisk lagring av bade laser og mgnstre mot planen slik at
arbeidet med generatoren kan deles over flere dager og at de innstillingene du gjgr blir husket
fra gang til gang du apner arbeidsplanen.
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Zat
Begrepet «Hurtigmegnstre» som vi har benyttet i tidligere
versjoner er na dgpt om til 3 hete ugnskede megnstre.

K . R Ugnskede menstre
Dette fordi generatoren i liten grad har tatt hensyn til de .
gnskede mgnstrene tidligere — og det er i Gat 6.1 fjernet ::: ::in :%:
stgtten for 8 kunne definere gnskede vaktkodemgnstre. e | aften =]

Ugnskede mgnstre har na ogsa stgtte for vaktkategorimgnster.
Disse mgnstrene vil sjekke mot vaktkategoritypen for hver vakt
i mgnsteret i stedet for vakt koder.

Et eksempel pa ugnsket vaktkategorimgnster kan vaere aften fredag fe@r frihelg. (Tidligere har
dette mattet defineres som alle mulige kobinasjoner av A, A1, A2 osv med F2, F1 etc — det er
na mye enklere a lage dette som ett vaktkategorimgnster).

33.1.3 Regler

| generatoren er det en del regler. Brudd pa en regel vil gjgre at generatoren far en straff.
Maten generatoren arbeider pa er at den prgver @ minimere straffen fra alle reglene. Det har
vist seg at noen av reglene har lite a si i forhold til det resultatet generatoren kommer frem til.
De er alltid innfridd eller aldri innfridd. Vi har derfor valgt a fjerne disse fra generatoren til Gat
6.1, dette for a forenkle bruken.

Vaktkoderestriksjoner er fjernet fra listen da disse kravene allerede skal veere dekket av
gjeldende bemanningsplan.

Vaktkode mgnstre har ogsa blitt fjernet i generatoren og er erstattet helt med ugnskede
mgnstre. Dette fordi det er enklere a forholde seg til en type mgnstre og gir bedre oversikt.

I tillegg har gnskede kodemgnstre skapt en del hodebry da disse er sardeles lavt prioritert av
generatoren og har laget en del ugnskede resultater om de prioriteres hgyere.

Regelen for Bemanningsplan har tidligere ikke tatt riktig hensyn til tilleggskrav som er satt i
bemanningsplanen. Dette er rettet slik at generatoren varsler feil dersom det er satt krav som
ikke tilfredsstilles av foreslatt lgsning.

Regelen for helgemgnster har tidligere gitt feil pa vakter som er plassert pa en helg uten

helgemgnster. Denne logikken er na snudd slik at dersom det ikke ligger vakter pa en

arbeidshelg sa varsles dette som feil. Konsekvensen av endringen er at det

blir mindre delte helger og at det er mulig a fa hjelp til a planlegge utover # Generaarimnatinger | |
helgemgnster dersom man har stgrre krav til bemanning i helg enn det ! Generatorinnstillinger

helgemgnsteret tilsier. ‘Im F"

Vinduet «Generatorinnstillinger» er utvidet til 4 vise innstillinger for straff [ Prefrmeey | soft [ Margn | o ke
. . . . o . a1 . . [
og margin. Disse vises i separate faner. For 3 sette innstillingene tilbake til e o =
standardinstillingene kan dette gjgres ved a trykke pa knappen stlingsprosent Qver normal =
. . N a1 . . . Helgemgnster Over normal [
«Tilbakestill». Det er bare de innstillingene en ser som blir tilbakestilt. Dvs I Uonskede manstre Norml =
Star du pa fanen for straff sa er det kun straff som blir tilbakestilt. Generator preferanser L &

| utgangspunktet passer standard innstillingene for de fleste og de er mer
tenkt til de avanserte brukerne:

Fanen for Straff lar brukeren endre alvorlighets-graden til hovedreglene i
generatoren. Alvorlighetsgraden gar fra lav til hgy der hgy er den mest [
prioriterte regelen. | tillegg er det mulig a sette alvorlighetsgrad til fast. Denne
vil tvinge regelen til 3 oppfylles fgr de andre tas hensyn til.

| Tibakestl |

| Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1 06.05.201527.03-204523-01-2015 ‘:E. Lukk ]




Fanen for Margin tilbyr slingringsverdier for
stillingsprosent og bemanningsplan. Under (G [
stilling kan man spesifisere antall timer under i | Generatorinnstillinger ml
eller over totalt antall arbeidstimer for den = =
ansatte pa linjen. Antall timer over pa
enkeltuke sjekker mot den ansattes uketimetall

[ Preferanser | swaff || Margn | Problembeskeke |

sett i forhold til stillingsprosent per uke. Denne j;m ;L.:j
kan benyttes for a fa jevner arbeidsfordeling o= :

mellom ukene for deltidsansatte. \ m"mw;::r mhmmsa
| utgangspunktet er denne verdien satt til 0,00 i ereE s

10,00

som vil si at regelen ikke sjekker mot denne
verdien. Under bemanningsplan kan man

spesifisere antall vakter over eller under det
som er spesifisert i bemanningsplan. Denne t
star i utgangspunktet til 0 som tilsier at
bemanningsplan skal fglges uten avvik.

[ Tibakestit |

[ e )
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34 Timeregistrering

=
gat

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Timeregistrering
Bor leses av: [ sB: | sF: | L&p: [ IKT: [ 7L

X X

elournal sak-nr:
105850, 107653, 109927, 109928, 109929

Viktig!
Modulen for timeregistrering selges som en tilleggsmodul til Gat og ma aktiveres via en ny lisensngkkel.
Kontakt marked@gatsoft.no for mer informasjon.

Til Gat ver 5.3 ble det for fgrste gang lansert en egen modul for timeregistrering i Gat/MinGat.

Timeregistreringsmodulen ble til Gat 6.0 vesentlig videreutviklet til & handtere en
standardisert arbeidsprosess basert pa ett ukebegrep. Den ansatte registrerer alle timer pa en
uke fgr han sender denne videre til behandling hos evt. prosjektleder og enhetsleder.

34.1 Timeregistrering i MinGat

34.1.1 Standardvisning for aktive uker i timeregistrering (105850)

Det er gjort en endring i standardvisningen av aktive uker i timeregistreringsmodulen i
MinGat. Knappen for ‘alle’ er na venstrestilt, og den er valgt som standard nar uken vises:

Aktive (10)

‘ under behandling (2) " Godkjent (0) ‘

Total sum
12000.00kr

‘ | Arbeidet
31.50t/ 0.00stk

W Uke 33, 2014

Forte timer
11.08.2014 - 17.08.2014 7.50t

‘ Fort antall ‘ ‘
1.00stk

Tiaug Tt (125808 | (3308 1reg| [14-3ug 1req| (15.3ug (16 aug
man i

1.00st0.00stk| tir | ons tor fre ler

7807 0.60 2

i) lo.ooe 000t 17.001 looo
Slett alle

| st. | Avd. | Prosjekt ‘ Aktivitet ‘ Timer Antall Pris. ‘
mandag 11.08.2014

zoi K
onsdag 13.08.2014
zOow K& soen
torsdag 14.08.2014
goi | &
oc

Kopier fra dag v

50430 Prosjekt 2 STK+TIMER

@

Prosjekt 2 STK+TIMER

@

Prosjekt 2 STK+TIMER

O]
@

Diverse timer

Arbeidstimer

oc

Sum:

Diverse timer

24.00

@

7.50

12000.00 kr
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34.2 Timeregistrering i Gat

34.2.1 Sette timeregistreringsuker klare til godkjenning fra Gat (107653, 113958)

Leder har nd mulighet til 8 sette timeregistreringsuker klare til godkjenning pa vegne av en
ansatt. Hensikten med denne funksjonaliteten er at leder skal kunne overstyre og sende
ukene videre til Ipnnssystem nar den ansatte av en eller annen grunn ikke kan sende ukene
videre selv — f.eks. grunnet lengre tids fraveer etc.

P3a avdeling — underfane timeregistrering, finnes en ny knapp for a endre ukestatus:

——
éﬁatver. 6.2.0.26506 - (SUPER

Vaktbok | Ekstrainfo | EFO | LIS | T i plan | Ansatt Avdeling | Rapportsenter | Budsiett | BT adm | Administrasion |
D & ® 9 & LA = 7.
My Endre Slett Sgk  Endie awd. kode Eomige  Meste Topp Web Nivd Hielp
Kode 50430 Nawn [Giat hismmesykeplsie Forelder | B04-VEST-Gat J
Katnawn  [BatAIT  Exslpkede [701023 Exnumkode | Inaktiv: T

[~ Ervikaravdeling [~ Er vikarpool
Endret: Ny: 06.02.07 [GATSOFT) Endret: [52] 08.06 14, 1102 (GATSOFT)
[ TET

=
Hielp Skriv ut

Ansattnavn og kode =~

Fakturerbar
Periode: 201433
Periode: 201432
Periode: 201431
Periode: 201422
Periode: 201420
Periode: 201419
Periode: 201418
Periode: 201417
Periode: 201416
Periode: 201415
Periode: 201414
Periode: 201413
Periode: 201412
Periode: 201410
Periode: 201409

Registreringsstatus

weldinger

Denne knappen er
tilgjengelig for brukere
som har rettighet
‘Godkjenning’ ->
‘Timeregistreringsuker Klar
Til Godkjenning’. Knappen
apner et nytt vindu, som
lister opp alle
timeregistreringsuker som

Totat: 39 perodsr, § Vol
2 [n [sns info
0108 2701204 [T = -
00907 10.02.2014 1022014 P
0108 17.02.2014 Boam Do pdbegynt
D109 2402204 sz 0a.m14 e pdbagirt
D141 03032014 B0 e ptbagirt
a1t 1032014 032018 e otbsgirt
D2 7002014 nomme e —
1413 24002014 ;osme = gyt
01414 31032014 te.04.2014 e plbmgynt
01415 07.04.2014 12042014 e plbegynt
D6 14042014 moawe Dae plbegymt
01417 21042014 o e plbegirt
01418 25042014 052014 e ptbegymt
01419 05052014 11052014 e ptbegyrt
0140 12052014 1052014 e gyt

1421 19.08.2014 28052014 Déee plbegynt 5
brukeren selv ville hatt ) [ﬁﬂ it = I Ee— — _H
tilgang til 4 sette klare til e o Septoar 5
odkjenning fra MinGat: o S| B —— 1
g0dK]| g O

Man kan her krysse av alle
for en ansatt, eller enkeltvis pr.
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uke, eller velge alt/ingen fra knappene nederst. ‘Oppdater liste’ vil hente alle data pa nytt, og
eventuelle markeringer vil fjernes.

‘Sett valgte uker klare til godkjenning’ vil forspke a sette ukene klare til godkjenning.

Nar ukene er ferdig behandlet, vil det se slik ut:

Det vises eventuell informasjon/feil i info-kolonnen. Dersom hjelpeteksten sier at uken er satt

T e ) TR

Sett uker klare til godkjenning Registreringsstatus

Velg uker som skal settes klare til godkjenning.

g, (‘1) 1. meldinger (Kikk her for detaer)
slik at prosjektiederienhetsleder kan fullfore behandlingen. (2 Lstk. meldinger (i her for detat

[vels  [nawn [ sammendrag []
B [] Skanvik, Sasha Totalt: 39 perioder. 0 valgt.
[velg  [perioe Fra [ Status [mfo
01405 37.01.3014 02.02.2014 [ o -
201407 10.02.2014 16.02.2014 Auvist v 2 o ||
01408 17.02.2014 23.02.2014 Iike pibegynt o
01409 24.02.2014 02.03.2014 Tike pibegynt o |_
01410 03.03.3014 09.03.3014 Tkke pbegynt @
01411 10.03.3014 16.03.2014 Tkke pbegynt @
O 01412 17.03.2014 23.02.2014 Iike pibegynt T
O 01413 24.03.2014 30.02.2014 Iike pibegynt _—
O 201414 31.03.2014 06.04.2014 Ikke pBbegynt ) SR T G

klar til godkjenning, vil den na dukke opp til videre behandling av enhetsleder/prosjektleder i
dashboard.

34.2.2 Rapportendring (109927, 109928, 109929)

Rapportene i timreregistreringsmodulen har fatt noen endringer:

e Ansattkode vises i parantes bak navnet.

e Kolonne for antall vises kun dersom det er
noen som har registrert antall (dvs. kun
dersom den er i bruk).

e Kolonner med prisinformasjon, pris og sum,
vises kun dersom man har satt pa den
innstillingen i det globale MinGat oppsettet Vo esa] [ e | - yeaiisvardl
som sier at disse feltene skal vaere synlig for Lichendet Godend 128 1, At 1, Godgenti 2
brukeren i MinGat

4% Timefgringer pé prosjekt

‘ Timefaringer pa prosjekt i perioden fra 19.05.2014 til 02.11.2014

Filtrering
Fra: Ti:

Vi kommentar

Prosiekt &

Status | Godkjent .. |

8 Prosjekt: Bare mitt

Det har i tillegg blitt gjort noen fa endringer i i Lt om0} o ol o) o e
201422 27.05.2014 Bare ... . 50430 10 0,00 0,00 Ubeh...

rekkef¢|gen pé kolonner. 201422 28.05.2014 Bare. D 50430 1 0 0,00 0,00 Ubeh...
201422 20052014 Bare ... - . 50430 10 0,00 0,00 Ubch...

& Prosjekt: Palsekoking

201422 26.05.2014  Pase... - L5043 0 & 10000 800,00 Ubeh...
201422 27.05.2014 Pale... . .s43 0 8 10000 800,00 Ubch...
201422 28.05.2014 Pase... 40 0 8 10000 800,00 Ubeh...
201422 30.05.2014  Pase... L5043 0 & 10000 50000 Ubeh...
201431 28.07.2014 Pplse. Bongs, EIH 50430 o 4 100,00 400,00 asdadad Fakt..
201431 22.07.2014 Pelse... Bongs, Bing (CB) 40 0 0 100,00 0,00 asdadad Fak...
201431 02.08.2014 Pise... Bongs, Bing (CE) $0430 0 1 100,00 100,00 Vakt-Vaktnsvarlg Fak...
201432 04.08.2014 Pplse... Bongs, Bing (CB) 0430 0 4 100,00 400,00 asd Fakt..
201432 05.08.2014 Palse... Bongs, Bing (CE) s420 0 5 100,00 500,00 asd Fakt...
201432 06.08.2014 Paise... Bongs. Bing (CE) 0 500.00 asd
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35 Produksjonsplan

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Produksjonsplanlegging  Produksjonsplan
Bor leses av: [ sB: | sk [ L&P: [ IKT: [ 7L

X

elournal sak-nr:

Viktig!
Modulen for produksjonsplanlegging selges som en tilleggsmodul til Gat og ma aktiveres via en ny lisensngkkel.
Kontakt marked@gatsoft.no for mer informasjon.

Modellen som modulen Produksjonsplanlegging er laget etter er utviklet av Landstinget i
Ostergdtland og er beskrevet detaljert i konfloggen for Gat 6.0.

| produksjonssimulering har det til Gat 6.1 blitt stgtte for a simulere behov. Dette er lagt til for
a enkelt verifisere om man kan dekke behovet til produksjon med gitte resurser. Det er ogsa
lagt til summeringsrader for kapasitet. Dette gjgr det lettere a se for eksempel totalt antall
timer ferie per ansatt eller samlet for alle ansatte.

Oppdrag har blitt flyttet tilbake pa navigasjonslisten pa venstre side og er igjen en del av
planleggingsprosessen for produksjon. Det har ogsa blitt gjort endringer pa
oppdragsindikatorene for 3 lettere se hvor langt man har kommet i planleggingsprosessen, om
man klarer oppdraget gitt at produksjonen blir slik den er planlagt og om et oppdrag ble
utfgrt.

Det er lagt til stgtte for visualisering av aktivitetsplaner. Dette gir brukeren en enkel visning av
aktiviteter og behov per uke. Denne visualiseringen er ogsa tilgjengelig for utskrift.

Det har vaert mangel pa stillingsinformasjon i flere vinduer i produksjonsplan. Dette er det
gjort noe med. Na vises stilling i alle vinduer der man velger ansatte. | tillegg vises na stilling
som egen kolonne | ansattlisten under produksjon, under produksjonssimulering samt
opprettelse av produksjon basert pa simulering.

Fordeling av produkter under produksjonssimulering og under produksjon har fatt endret
funksjonalitet. Knappene for automatisk fordeling er endret til 3 gjelde utvalget som er gjort i
listen over produkter. Denne endringen skal minske forvirring og hindre uheldige endringer av
fordeling.

| produksjon har det tidligere vaert mulig 3 benytte en ansatt mer en 100%. Dette er fremdeles
mulig ved & benytte en ansatt pa flere avdelinger, men vil na varsles dersom totalen gar over
total stillingsprosent for den ansatte. Endringen gjgr det lettere a benytte ansatte pa flere
avdelinger og hindre at det planlegges stgrre produksjon enn mulig.

Gat konfigurasjonslogg for revisjon 6.1 06.05.201527%03-201523-01-2615 Side 210 av 215


mailto:marked@gatsoft.no

=
gat

36 Oversikt over alle webservices

Modul: | Hovedfane: I Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Webservices
Bor leses av: | SB: L&P: TL:

elournal sak-nr:

Viktig!
Enkelte av webservicene selges som separate tilleggsmoduler — se tabellen nedenfor detaljer og kontakt marked @gatsoft.no for
informasjon / priser.

Gat leveres etter hvert med en rekke webservices for ulike formal — og det kan vaere vanskelig
a holde oversikt over disse. Fra Gat 5.6 vil vi forsgke 3 vedlikeholde en samlet oversikt i
konfloggen over de webservicene som eksisterer, hva de inneholder og hvorvidt de krever
lisensngkkel eller ikke.

Vi understreker at dette kun er en oversikt over hva som finnes — tilhgrende detaljert
dokumentasjon kan lastes ned fra vart filomrade pa kundesenteret.

NB! Fra Gat 6.1 er det startet en konsolideringsjobb for a fa samlet alle vare tjenester i feerre
webservicer. Hensikten er at det for fremtiden skal bli enklere 3 drifte en Gat installasjon nar
det er faerre komponenter som fysisk ma installeres / oppgradereres / driftes hos kundens IKT
avdeling.

| Gat 6.1 er det fjernet 4 webservicer som tidligere har vaert egne installasjoner — 3 av dem er
flyttet inn i GatWebservices og 1 er flyttet inn i GatWebservices2. NB! Konsolideringen er ikke
pa noen mate ferdig til Gat 6.1 og vi vil fortsette dette arbeidet i kommende versjoner.

De 3 viktigste webservicene med innhold er visualisert pa tegningen, men i tillegg finnes det
noen andre som er relevante for enkelte kunder (se tabellen nedenfor). (Tjenester i
webservicene som er nye i Gat 6.1 vises med gul bakgrunn.)

ReshRosterService

DepartmentService

EmployeeService CalendarService DepartmentService

WeaBreakService

ExportService

ImportService PatientinformationWebservice Wishplanwebservice

SmsGatewayService

CalendarintegrationService ProfilService

GericaService

TesService

TrioService

SMSReceiveService
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WebService

Funksjon

Lisensngkkel

GatWebServices

DepartmentServices — ulike funksjoner for a
hente vaktbok data ut av Gat, herunder:

- GetDepartmentRoster — hente vaktbok data fra en gitt
avdeling

X - DepRoster

GetHours — henter planlagt og faktisk tid for en
avdeling.

GetReshRoster — henter vaktbok og oppgaver for
personer med HPR-NR fra RESH-ID avdelinger (Den
opprinnelige DIPS integrasjonen fra Gat 5.6)

Fra Gat 6.0 skal ikke denne lengre benyttes, se
nedenfor!

X - ReshRoster

ReshRosterService —funksjoner for a hente ut
tildelte oppgaver fra Gat (fra Gat 6.0)

- GetReshRoster — generell metode for a hente
vaktbok og oppgaver (for personer med HPR-NR
fra RESH-ID avdelinger) til ulike
pasientsystemer.

Erstatter opprinnelig GetReshRoster for DIPS fra
Gat 6.0.

X - ReshRoster

EmployeeService — ulike funksjoner for a
hente ut data om ansatte:

- GetEmployee — henter data om en ansatt

- GetJobAgreement — henter stillinger for en ansatt

- GetWorkHours — henter antall arbeidstimer for en
ansatt

- UpdateEmployee — oppdaterer data pa en ansatt i Gat.

PatientinformationWebservice

- Webservice som kan oppdatere Gat med anonymisert
pasientinformasjon.

X -PatientInfo

ExportService — interne funksjoner for
ettersystemet, ma installeres om
eksportfunksjoner skal benyttes!

- PostAfterSystemExportReceipt

- ProcessAfterSystemExport

- ProcessNextAftersystemExportJob

X - Integrasjon

ImportService — funksjoner for meldingsbasert
stamdataintegrasjon mot Gat.

- InsertDepEmp — opprett stilling / stillingsendring

- InsertDepartment — opprett avdeling / avdelingsendring

- InsertEmployee — opprett ansatt / ansattendring

X - Integrasjon

SmsGatewayService — funksjoner for 3. parts
SMS leverandgrer

- AddTolnbox — legg innkommende SMS inn i kgen som
skal parses / tolkes.

GetMessagesInOutbox — hent meldinger som ligger | kg
for a sendes.

GetUnsentMessages — hent meldinger som ikke kunne
sendes.

MarkMessage — flagge meldinger som sendt (evt. ikke-
sendt!)

MessageCleanUp — rydd kgen for gamle meldinger.

X - SMSGateway

SmsService — funksjonalitet for parsing og
sending av SMS meldinger — ma installeres for

alle kunder som bruker SMS! X-SMS
- ProcessSMSQueues
TesService — funksjonalitet for integrasjon mot
pleie- og omsorgssystemet TES X-TES
- GetWorkShiftData
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WebService

Funksjon

Lisensngkkel

TestService — funksjonalitet for a teste at
webservicen er korrekt installert.

- TestDatabaseConnection

CalendarService

- Webservice for a hente data til websiden for visning av
Vaktkalender (levert til Gat 6.0)

X -
JourCalendarWeb

Example
- Eksempel

CalendarintegrationWebService
Funksjonalitet for Exchange integrasjon (flyttet fra
separat WS inn i GatWs)

X - Exchange

FlexService
Diverse webservice funksjoner for Gat-Flex (flyttet fra
separat WS inn i GatWs)

X — Flex

TrioService
Diverse webservice funksjoner for TRIO integrasjon.
(flyttet fra separat WS inn i GatWS)

X —Trio

Webservice for a levere vaktbokdata fra Gat
til Gerica. (flyttet fra separat WS inn i GatWs)

X — Gerica

GatWebServices2

CommunicationQueueService
Funksjonalitet for & handtere sending av mail fra Gat.

X (gratis)

DepartmentService

Funksjonalitet for a levere oppgavevaktbok fra Gat i XML
format til 3. part.

Fra Gat 6.0 brukes ogsa denne webservicen for a hente
data til den nye websiden med oppgavevaktbok.

X - RoleRoster

WeaBreakService
Funksjonalitet for & kunne kalkulere og lagre AML brudd
til databasen.

X-AML

WishplanWebservice (Fra Gat 6.0)
Funksjonalitet / business logikk for gnsketurnus. |
tidligere versjoner |3 denne webservicen som en del av
MinGat, til Gat 6.0 er den flyttet fra gammel MinGat til en
ren WebService.

X - @nskeplan

Webservice for a levere vaktbokdata fra Gat
til Profil (flyttet fra separat WS inn i GatWS2)

X - Profil

idM Service

Funksjonalitet for & kunne oppdatere bruker-
databasen i Gat med brukerinformasjon fra en
sentral idM katalogen (opprette brukere, endre
passord mm)

X-I1DM

GatSMSWS

SMSReceiveService

Funksjonalitet som ma installeres for 2 veis SMS via PS-
WinCom — dvs. webservice for a ta imot innkommende
meldinger.

Denne skal normalt installeres i DMZ

X —2veis SMS

AfterSystem-
ExportAdapter

Adaptere for @ kunne sende VTT, FTT og Fraveer via
meldingsbasert integrasjon mot ITAS, PAGA og
STING.

X —Integrasjons-
modul
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37 Svensk funksjonalitet

Modul: | Hovedfane: | Underfane: | Rettigheter: | Oppsett: | Hjelperegistre:
Diverse Diverse
Bor leses av: | sB: [ sF: | L&p: [ IKT: [ 7L

X

elournal sak-nr:

Se oversikt nedenfor

Dette kapittelet er primaert rettet mot vare Svenske kunder og inneholder et resyme av hvilke
kapitler i konfloggen som i tillegg til alt annet er spesielt viktig med tanke pa svensk
funksjonalitet som er ny i Gat 6.1.

37.1 Oversikt

Fglgende saker er implementert i Gat 6.1 / Gat 6.0.x — se mer informasjon fra kolonnen REF i
andre kapitler i dette dokumentet:

Sak Type ‘Tittel Modul Kunde Rev \Rel REF

110593 |Bug Oppgavestatesikk smeller i vaktbok IVAKTBOK generelt gatsoft.se 6.1.0 6.0.3

76728 [Bug Feil i vindu for ukevaktkodemgnster rundt |-Vaktkoder SLL 6.1.0 6.0.2 |15.4
lagring/tilpasning

105653 (Pnske isning av 6verplanering i behovsbilderna |Grovplanlegging SLL 6.1.0 6.0.2 9.12.4

26.3.4

106407 [(Pnske Sortera anstallda i detalj fonstret i grovplan|Grovplanlegging SLL 6.1.0 6.0.2 [26.3.2

107324 |Bug Oversittelse mass-attestering IVAKTBOK generelt gatsoft.se 6.1.0 6.0.2

105652 [Bug fel i uppdateringsfunktionen av Grovplanlegging SLL 6.1.0 6.0.1
uppgiftsstatistiken

106330 [Bug Sista dversattelserna i mingat ukjent gatsoft.se 6.1.0 6.0.1

106354 |Bug Oversittelse mingat-uppsatt MinGat gatsoft.se 6.1.0 6.0.1

106367 |Bug Oversittelser timereguppsatt ISYSTEM/TEKNISK lgatsoft.se 6.1.0 16.0.1

106606 [Bug Oversittelser Prod.plan ukjent gatsoft.se 6.1.0 6.0.1

106622 |Bug Oversattelser vikarmodulen ukjent gatsoft.se 6.1.0 |6.0.1

106628 [Bug Produksjonsplan legger til ny produkt i ukjent igatsoft.se 6.1.0 6.0.1
simulering

106959 [Bug Oversittelse grovplan Grovplanlegging gatsoft.se 6.1.0 6.0.1

77287 |@nske SLL - MinGat | Flex| Forespgrsel MinGat SLL 6.1.0

80885 |@nske SLL | MinGat - Onskemal vid VAB -MinGat - Forespgrsler SLL 6.1.0

82556 [Bug Fel semesterkvot vid byte av IARBEIDSPLAN Sophiahemmet [6.1.0 9.7.9.2
anstallningsférhallande i schema period 9.7.9.3

91098 |@nske IAntall personer totalt i GP (utvidet Sum Grovplanlegging SLL 6.1.0 26.1.2
funksjon)

98131 |¢nske GP | Summering av kompetens Grovplanlegging SLL 6.1.0 26.1.2

99224  |@nske Bemanning i grovplan ("Finn beste Grovplanlegging SLL 6.1.0 26.3.3
kandidat")

99492 |¢nske utv gat - zoom personalbok IVAKTBOK generelt SLL 6.1.0

101407 |¢nske ISemesterkoff i MinGat MinGat gatsoft.se 6.1.0 19.4.3.2

106481 (Pnske MinGat | registrering av franvaro enstaka [MinGat SLL 6.1.0 19.4.3
dag

106620 [Bug Oversittelser grovplan Grovplanlegging gatsoft.se 6.1.0

107366 |@nske Ok-ny for Stérningsrapportering i mingat  [MinGat ISLL 6.1.0 19.4.5.1

107421 [Bug rapportera stérning i min gat MinGat SLL 6.1.0

108104 [Bug BP/DP - For liten knapp dublicering Svensk [-Arbeidsplan gatsoft.se 6.1.0

Dggnrytmeplan
108142 [@nske Kunne forespgrre om BA uten 3 angi MinGat Osby kommun |6.1.0 19.4.2.1
aktkode

108975 [Bug Oversittelser Personalbok IVAKTBOK generelt gatsoft.se 6.1.0

109113 [Bug ISer ikke hele teksten i Svensk ver. Grovplanlegging lgatsoft.se 6.1.0

109114 |Bug Bgr fa opp samme uke i rapport som du  |Grovplanlegging gatsoft.se 6.1.0
zoomet in pa.

110677 [Bug Oppgavemegnster (ny) - validering pa -Oppgavekoder gatsoft.se 6.1.0
ugyldig ukedag

110990 [Bug Bugg Bytt ansattkode -Vedlikeholdsrutiner lgatsoft.se 6.1.0

111873 Bug Bugg Oversittning dénskeschema -MinGat - @nskeplan gatsoft.se 6.1.0

112187 |Bug Onskemal nya funktionen "Barn" MinGat gatsoft.se 6.1.0

112245 [Bug Minimumskrav vises feil i arbeidsplan IARBEIDSPLAN gatsoft.se 6.1.0
loppgaver hvis man vise 1 uke.
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Sak Type ‘Tittel Modul Kunde Rev ‘Rel REF
112249 |Bug Ukeplanperiode over arsskiftet MinUkeplan gatsoft.se 6.1.0
112642 (Pnske @P - terminologi pé ny fane -MinGat - @nskeplan gatsoft.se 6.1.0
112713 Bug FIX6.1 - Endring av startdag i IAVDELING generelt gatsoft.se 6.1.0
loppgavemgnster
112788 |Bug FRYS - Ved endring av IVAKTBOK generelt gatsoft.se 6.1.0
komprimeringsmodus tas det ikke hensyn
ltil valgtfilter.
113211 Bug FRYS -Oversittelsemangel dashboard DASHBOARD gatsoft.se 6.1.0
113330 [(Bnske FIX6.1 - Bruk av oppgavemegnstre i nytt -Oppgaver SLL 6.1.0 9.12.2.1
indu for oppgavetildeling i arbeidsplan og
vaktbok
113595 [Bug FRYS - Registrering av fraveer -FravaerNy gatsoft.se 6.1.0
113931 [Bug FIX6.1 - Vaktkode - validering av lengde pa [-Vaktkoder gatsoft.se 6.1.0
pause
114079 [Bug FIX : Oversittelse mingat-oppsett MinGat gatsoft.se 6.1.0
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